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LEI N°. 1.519, DE 21 DE JUNHO DE 2022

Dispde sobre as diretrizes or¢amentarias para
o exercicio de 2023, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE BARREIRAS, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Barreiras-BA, faz saber que a Camara Municipal de
Barreiras aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Barreiras,
Estado da Bahia, para o exercicio de 2023, em conformidade e cumprimento ao disposto no
art. 165, § 2°, da Constituigdo Federal combinado com os arts. 62 e 159, §2° da Constituigdo
Estadual e da Lei Complementar Federal n° 101/2000, de 04 de maio de 2000,
compreendendo:

I — as metas fiscais e prioridades da Administragdo Pablica Municipal;

II - a estrutura e organizagio dos orgamentos;

III - as diretrizes para a elaboragdo e execugdo dos orgamentos do Municipio e suas
alteragdes;

IV - as disposigdes referentes as transferéncias voluntarias ao setor publico e a
destinagiio de recursos ao setor privado e as pessoas fisicas;

V —a geragao de despesa;

VI - as disposigdes relativas a politica e a despesa de pessoal e encargos sociais do
Municipio;

VII - as disposi¢des sobre alteragdes na legislagdo tributaria municipal e medidas
para incremento da receita;

VIII — as disposigdes do Regime de Gestdo Fiscal Responsavel,

IX - as disposigdes finais.

CAPITULO I ]
DAS METAS FISCAIS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades da Administragdo Publica Municipal para o exercicio de
2023, atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do Municipio ¢
as de funcionamento dos 6rgéos, fundos e entidades que integram os Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, estardo constantes no Anexo I, que integra esta Lei.

Paragrafo Unico — Com relagio as prioridades de que trata o caput deste artigo
observar-se-4, ainda, o seguinte:
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I — poderdo ser alteradas no Projeto de Lei Orgamentaria para 2023 se ocorrer a
necessidade de ajustes nas diretrizes estratégicas do Municipio;

II — em caso de necessidade de limitagdo de empenho ¢ movimentagio financeira os
orgdos, fundos e entidades da Administragdo Publica Municipal deverdo ressalvar, sempre
que possivel, as agdes prioritarias vinculadas as prioridades estabelecidas nos termos deste
artigo, tendo como referéncia o que estabelece o artigo 20 desta Lei.

Art. 3° - As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal devem refletir, a
todo tempo, os objetivos da politica econdmica governamental, especialmente aqueles que
integram o cenario em que se baseiam as metas fiscais, e também da politica social.

Art. 4° As prioridades da gestdo publica municipal para o exercicio financeiro de
2023, serdo as seguintes:

I-  Desenvolvimento de politicas sociais voltadas para a elevagdo da qualidade de
vida da populagio do Municipio, especialmente dos seus segmentos mais
carentes, e para a redugo das desigualdades e disparidades sociais;

II-  Ampliagdio e modernizagdo da infraestrutura econdmica, reestruturagio e
modernizagdo da base produtiva do Municipio, objetivando promover o seu
desenvolvimento econdmico utilizando parcerias com os segmentos econdmicos
da comunidade e de outras esferas de governo;

III- Promogdo do desenvolvimento voltado a consolidagdo e ampliagdo da capacidade
produtiva e a conciliagdo entre a eficiéncia econémica e a conservagao;

IV- Desenvolvimento de uma politica ambiental centrada na utilizagdo racional dos
recursos naturais regionais, conciliando a eficiéncia econdmica e a conservagdo
do meio ambiente;

V- Desenvolvimento institucional mediante a modernizagdo, reorganizagdo da
estrutura administrativa ¢ o fortalecimento das instituigdes publicas municipais
com vistas a melhoria da prestagdo dos servigos publicos;

VI- Desenvolvimento de agdes com vistas ao incremento da receita, com énfase no
recadastramento dos imoveis, ¢ a administragdo e execugdo da divida ativa,
adogiio de medidas de combate a inadimpléncia, a sonegagdo e a evasdo de
receitas, investindo, também, no aperfeigoamento, informatizagio, qualificagdo
da estrutura da administragdo, na agdo educativa sobre o papel do contribuinte -
cidadio;

VII- Consolidagdo do equilibrio fiscal através do controle das despesas, sem prejuizo da
prestagdo dos servigos publicos ao cidaddo e austeridade na utilizagdo dos
recursos publicos;
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VIII- Ampliagdo da capacidade de investimento do Municipio, através das parcerias
com os segmentos econdmicos da cidade e de outras esferas do governo;
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IX- Ampliagdio ¢ melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagido,
especialmente, o acesso da populagdo aos servigos basicos de saude, priorizando
as agdes que visem a redugio da mortalidade infantil e das caréncias nutricionais;

X- Desenvolvimento de agdes que possibilite a melhoria das condigdes de vida nas
aglomeragdes urbanas criticas, permitindo que seus moradores tenham acesso
indiscriminado aos servigos de saneamento, habitagdo, transporte coletivo e
outros;

XI- Implantagio de politicas publicas e agdes afirmativas voltadas a cidadania ¢ a
dignidade da pessoa humana, com vistas a corrigir e diminuir as desigualdades;

XII- Incluir no Orgamento Anual de 2023 valores relativos aos precatérios conforme o
que determina a Constituigdo Federal em seu Art. 100;

Art. 5°- As metas fiscais de receitas, despesas, resultados primario e nominal e
montante da divida publica para os exercicios de 2023, de que trata o § 1° do art. 4° da Lei
Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, sdo as constantes do Anexo I da
presente Lei, composto com os seguintes demonstrativos:

I- Prioridades e Metas;
II- Projecao da Receita;
III- Riscos Fiscais;

a) Demonstrativo I — Riscos Fiscais e Providéncias;

IV-  Metas Anuais;

a) Demonstrativo I — Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

b) Demonstrativo II - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

c) Demonstrativo III — Evolugdo do Patriménio Liquido;

d) Demonstrativo IV - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de
Ativos;

e) Demonstrativo V - Avaliagdo da Situagido Financeira e Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Dos Servidores;

f) Demonstrativo VI - Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita;

g) Demonstrativo VII - Da Margem de Expansido das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

V- Metodologia de Calculo.

Parigrafo Unico — As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei Orgamentiria
para 2023, se verificado, quando da sua elaboragdo, alteragdes da conjuntura nacional e
estadual e dos pardmetros macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas,
do comportamento da execug@o dos orgamentos de 2022, além de modificagdes na legislagao
que venham a afetar esses parametros.
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art. 4° da Lei Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, sdo os constantes do
Anexo III da presente Lei.
CAPITULO III

DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARA A ELABORACAOE
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES.

SECAOTI
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL

Art. 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria de 2023 que o Poder Executivo encaminhara
a Camara Municipal de Vereadores, até 30 de setembro de 2022, além da mensagem, sera
composto de:

I - texto da lei;

II - anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social;
III - demonstrativos e informag¢des complementares.

§ 1° - O anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social sera composto de
quadros ou demonstrativos, com dados consolidados inclusive dos referenciados no § 1°e 2 °
do art. 2° e 22 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e no artigo 5° da Lei
Complementar Federal n° 101/00, observadas as alteragdes posteriores, contendo:

I - sumario geral da receita e da despesa por fungdes do Governo;

II - receitas e despesas, segundo as categorias econdmicas, de forma a evidenciar o
déficit ou superavit corrente, na forma do Anexo n® 1 de que trata o artigo 2° da Lei Federal n°
4.320/64;

III - despesas, segundo as classificagdes institucional e funcional, assim como da
estrutura programatica discriminada por programas e agdes (projetos, atividades e operagdes
especiais), que demonstre o Programa de Trabalho dos 6rgaos e entidades da Administragdo
Publica Municipal, direta e indireta;

IV - despesas dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo os programas de
governo estabelecidos no Plano Plurianual 2022-2025, com seus objetivos detalhados por
agdes (projetos, atividades e operagdes especiais);

V - quadro das dotagdes por 6rgaos do Governo e da Administragao.

§ 2° - Os demonstrativos e as informagdes complementares referidos no inciso III do
caput deste artigo compreenderdo os seguintes quadros:

I - demonstrativo da evolugdo da receita e despesa na forma prevista no inciso III do
art. 22 da Lei Federal n® 4.320/64;

II - da programagdo referente a manutengdo e desenvolvimento do ensino, de modo a

CNPJ n2 13.654.405/0001-95
(77) 3614-7100 / www.barreiras.ba.gov.br
Rua Edigar de Deus Pitta, n2 914, Lot. Aratu, Barreiras-BA, CEP. 47.806-146

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95

DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 2022 - ANO 16

Pa’g’ma4



DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 2022 - ANO 16

e
'891

4
1bl°5 - 4
BARREIRg ¢

U PREFEITURA

I4BARREIRAS

sl \P|TAL DO OESTE

dar cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituigdo Federal,

III - da programagao referente a aplicagdo em agdes e servigos publicos de saude, para
dar cumprimento ao estabelecido no art. 77 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias - ADCT da Constituigdo Federal, inciso III do art. 7° da Emenda Constitucional
29/2000, combinado com as determinagdes contidas na Lei Complementar 141/2012 e demais
legislagdes pertinentes a matéria;

IV - quadro de pessoal e encargos sociais, a dar cumprimento ao inciso III, alineas a e
b do artigo 20 da Lei Complementar 101, de 05 de maio de 2000;

V - demonstrativo da compatibilidade das agdes constantes da Proposta Orgamentaria
de 2023 com o Plano Plurianual 2022-2025;

VI - demonstrativo da compatibilidade da programagio da Lei Orgamentaria de 2023
com as metas fiscais estabelecidas no Anexo I da presente Lei.

Art. 8° - A receita sera detalhada, na proposta, na Lei Orgamentaria Anual ¢ em seus
créditos adicionais, de forma a identificar a arrecadagdo segundo as naturezas da receita e
fontes de recursos.

§ 1° - A classificagdo da natureza da receita obedecera a estrutura e os conceitos
constantes da Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001, dos Ministérios da
Fazenda e do Planejamento, Orgamento e Gestdo, observadas suas alteragdes posteriores e
demais normas complementares pertinentes, notadamente o estabelecido por Portaria
Conjunta STN/SOF.

§ 2° - A classificagido da natureza da receita de que trata o § 1° deste artigo podera ser
detalhada para atendimento as peculiaridades ou necessidades gerenciais da Administragio
Publica Municipal.

Art. 9° - Para fins de integragdo do planejamento com o orgamento, assim como de
elaboragdo ¢ execugdo dos orgamentos e dos seus créditos adicionais, a despesa orgamentaria
sera especificada mediante a identificagdo das classificagdes institucional e funcional, e
segundo sua natureza até o nivel de modalidade de aplicagdo, além da estrutura programatica,
discriminada em programas e agdes (projeto, atividade ou operagio especial), de forma a dar
transparéncia aos recursos alocados e aplicados para a consecugdo dos objetivos
governamentais correspondentes.

Art. 10 - A despesa orgamentaria, com relagio a classificagido funcional e estrutura
programatica, sera detalhada conforme estabelecido na Lei Federal n°® 4.320/64, segundo o
esquema atualizado pela Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, observados os conceitos estabelecidos nos artigos 1° e 2°
da referida Portaria n° 42/99, e descritos nos paragrafos de I a VII do artigo 10° da presente
Lei.
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os programas de governo constantes do Plano Plurianual, ou nele incorporados mediante lei, e
as agdes orgamentarias (projeto, atividade e operagdes especiais) constantes na Lei
Orgamentaria Anual, ou nela incorporadas mediante crédito adicional especial.

§ 2° - Os programas da Administragdo Publica Municipal a serem contemplados no
Projeto da Lei Orgamentaria de 2023 serdo compostos, no minimo, de identificagio, das
respectivas agdes (projeto, atividade e operagdes especiais), e seus recursos financeiros.

§ 3° - No Projeto de Lei Orgamentaria de 2023 deve ser atribuido a cada agio
or¢amentaria, para fins de processamento, um codigo sequencial, devendo as modificagdes
propostas nos termos do art. § 3° do art. 166 da Constituigdo Federal preservar os codigos da
proposta original.

§ 4° - As agdes orgamentdrias que integram as prioridades constantes da Lei
Orgamentaria de 2023, além do codigo a que se refere o paragrafo anterior, constardo do
sistema informatizado de planejamento de forma que possibilite sua identificagdo e
acompanhamento durante a execugio orgamentaria.

§ 5° - As atividades de manutengdo que possuem a mesma finalidade devem ser
classificadas sob um unico codigo, independentemente da unidade orgamentaria.

§ 6° - O projeto deve constar de uma unica esfera orgamentaria, sob um unico
programa.

§ 7° - Cada aglo orgamentdria estabelecida na Lei Orgamentaria de 2023 e em seus
créditos adicionais sera associada a uma fungdo e uma subfungio e detalhara sua estrutura de
custo por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de aplicagio,
constante da Portaria Interministerial n°® 163, de 04 de maio de 2001, dos Ministérios da
Fazenda e do Planejamento, Orgamento e Gestdo, com suas alteragdes posteriores.

I - As despesas de capital destinadas a obras publicas e a aquisi¢do de imoveis serdo
incluidas na Lei Orgamentdria Anual ¢ em seus créditos adicionais somente na categoria
“projeto”.

§ 8° - A subfungdo deverd evidenciar cada drea da atuagido governamental, mesmo que
a atuago se dé mediante a transferéncia de recursos a entidade publica ou privada.

Art. 11 - Para efeito de elaboragdo, execugio ¢ alteragdo da Lei Orgamentéria Anual,
deve-se observar os seguintes parametros:

I — fung¢io, o maior nivel de agregagdo das diversas dreas da despesa que competem
ao setor publico;

IT — subfun¢io, uma partigdo da fungio visando a agregar determinado subconjunto
de despesa do setor publico.

III — programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental, visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;
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IV - ac¢do orcamentaria — sdo operagdes das quais resultam produtos (bens ou
servigos) que contribuem para atender ao objetivo de um programa, conforme suas
caracteristicas podem ser classificados como atividades, projetos ou operagdes especiais;

V — projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansio ou aperfeigoamento da agio de governo;

VI — atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da agdo de governo;

VII - operagao especial, o instrumento que engloba despesas que nio contribuem para
a manutengdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestagdo direta sob a forma de bens e servigos;

VIII — programa de Trabalho, a identificagdo da despesa compreendendo sua
classificagdo em termos de fungdes, subfungdes, programas, projetos, atividades e operagdes
especiais;

IX — orgao orcamentario, o maior nivel da classificagdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orgamentarias;

X — transposi¢io, o deslocamento de uma categoria de programagdo de um 6rgio
para outro, pelo total ou saldo;

XI - remanejamento, a mudanga de dotagdes de uma categoria de programagao para
outra no mesmo 0rgao;

XII — transferéncia, o deslocamento de recursos no ambito das categorias econdmicas
de despesas estabelecida em um programa de trabalho, com vistas a priorizagdes de gastos;

XIII - reserva de contingéncia, a dotagdo global sem destinagdo especifica a 6rgao,
unidade or¢amentaria, programa, categoria de programagio ou grupo de despesa, que sera
utilizada como fonte de recursos para atendimento de passivos contingentes, outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, constituindo-se fonte compensatéria para a abertura de créditos
adicionais;

XIV - passivos contingentes, questdes pendentes de decisdo judicial que podem
determinar um aumento da divida publica e, se julgadas procedentes, ocasionardo impacto
sobre a politica fiscal, a exemplo de agdes trabalhistas e tributérias; fiangas e avais concedidos
em empréstimos, garantias concedidas em operagdes de crédito e outros riscos fiscais
imprevistos;

XV - créditos adicionais, as autorizagdes de inclusdo de programas e agdes ndo
computadas ou insuficientemente dotadas que modifiquem o valor original da Lei de
Orgamento;
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XVI - crédito adicional suplementar, as autorizagdes de despesas destinadas a
reforgar dotagdes de agdes (projetos, atividades e operagdes especiais) e a inclusdo ou
alterag@o de categoria econdmica e de grupo de natureza da despesa em projeto, atividade ou
operagio especial constantes da Lei Orgamentaria e de seus créditos, que modifiquem o valor
global dos mesmos;

XVII - crédito adicional especial, as autorizagdes que visam a inclusdo de novos
programas e agdes (projetos, atividades e operagdes especiais), mediante lei especifica, ndo
computada na Lei Orgamentaria,

XVIII - crédito adicional extraordinario, as autorizagdes de despesas, mediante
decreto do Poder Executivo Municipal e posterior comunicagdo ao Legislativo, destinadas a
atender necessidades imprevisiveis e urgentes em caso de guerra, comogdo interna ou
calamidade publica;

XIX - unidade or¢amentaria, consiste em cada um dos orgéos, secretarias, entidades
ou fundos da Administragio Publica Municipal, direta ou indireta, para qual a Lei
Orgamentéaria Anual consigna dotagdes orgamentérias especificas;

XX - unidade gestora - unidade orgamentdria ou administrativa investida de
competéncia e poder de gerir recursos orgamentarios e financeiros, proprios ou decorrentes de
descentralizagdo;

XXI - Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) - instrumento que detalha,
operacionalmente, agles (projetos, atividades e operagdes especiais) constantes da Lei
Orgamentaria Anual, especificando a categoria econdmica, o grupo de despesa, a modalidade
de aplicagdo, o elemento de despesa e a fonte de recursos, constituindo-se em ferramenta de
execugdo orgamentaria e geréncia,

XXII - alteraciao do detalhamento da despesa - a inclusdo ou alteragdo de grupo de
despesa, modalidade de aplicagdo, elementos de despesas e ou fontes de recursos em projeto,
atividade ou operagdo especial constantes da Lei Orcamentaria Anual e de seus créditos
adicionais.

XXIII — descentralizagdo de créditos or¢amentarios — a transferéncia de créditos
constantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, no ambito do mesmo 6rgdo ou
entidade, entre estes ou para outros 6rgdos, unidades, fundos, fundagdes e autarquias para
execugdo de agdes orgamentdrias integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Municipio, mediante delegagdo de atribuigdo e competéncia, no ambito do Poder
Executivo, pelo Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de
Vereadores, para a realizagdo de agdes constantes do programa de trabalho do 6rgido/unidade
de origem;

XXIV — provisao — ato formal, consubstanciado em Portaria, no ambito do Poder
Executivo, pelo Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo em ato préprio pelo Presidente da
Camara de Vereadores, ou de dirigente com expressa delegagdo que operacionaliza a
descentralizagio de crédito;
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XXV — destaque — operagio descentralizadora de crédito orgamentario em que um
orgio ou entidade da administragdo publica municipal transfere para outro o poder de
utilizagdo dos recursos que lhe foram dotados;

XXVI — produto — bem ou servigo que resulta da agdo orgamentaria destinado ao
publico alvo ou o insumo estratégico que sera utilizado para produgdo futura de bem ou
Servigo;

XXVII — unidade de medida — unidade utilizada para quantificar e expressar as
caracteristicas do produto.

XXVIII — meta fisica — quantidade estimada para o produto ou a quantificagio do
produto.

Art. 12 - O orgamento fiscal compreendera a receita e a programagio da despesa dos
Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgios, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico.

§ 1° - A totalidade das receitas e despesas de cada autarquia e fundagdo constara no
orgamento fiscal, mesmo que as entidades ndo tenham qualquer parcela de sua despesa
financiada com recursos transferidos do Tesouro Municipal.

§ 2° - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita
resultante de impostos e transferéncias oriundas de impostos incluidos dos recursos
provenientes do FUNDEB na manutengdo e no desenvolvimento do ensino, conforme
dispdem a Constitui¢ao Federal, no seu art. 212, e na Lei n® 9.394/1996, bem como, a Emenda
Constitucional n° 53, de 19 de dezembro de 2006, regulamentada pela Lei Federal n® 11.494
de 20 de junho de 2017 e suas alteragdes.

Art. 13 - O orgamento da seguridade social abrangera os recursos e as programagdes
dos oOrgdos e entidades da administragdo direta ou indireta do Municipio, inclusive seus
fundos e fundagdes que atuem nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo vinico — Na forma do disposto no inciso III do art. 7° da Emenda
Constitucional n® 29/2000, combinado com as determinagdes contidas na Lei Complementar
n°® 141/2012, o Municipio devera aplicar anualmente, em ag¢des de servigos publicos de satde,
no minimo 15% (quinze por cento) da arrecadagdo dos impostos a que se refere o art. 156 e
dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso I do caput ¢ o § 3° do art. 159,
todos da Constituigdo Federal.

SECAO II
DA DESCENTRALIZACAO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS CONSIGNADOS
AOS ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL

Art. 14 - Os créditos Orgamentarios consignados aos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, podem ser descentralizados, no ambito do mesmo 6rgio ou entidade, entre
estes ou para outros 6rgdos, unidades, fundos, fundagdes e autarquias, para execugio de agdes
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orgamentarias integrantes dos respectivos orcamentos, mediante expressa autorizagdo e
delegagdo de atribuigdo e competéncia, em ato proprio no ambito do Poder Executivo, pelo
Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores, na
forma definida no art. 11° desta Lei, com vistas a realizagfio de agdes constantes do programa
de trabalho do 6rgado/unidade de origem.

§ 1° As dotagdes atribuidas as Unidades Orgamentarias, na Lei Or¢amentéria Anual ou
em créditos adicionais, poderdo ser executadas por unidades gestoras de um mesmo ou de
outro 6rgdo da Administragdo Direta ou Indireta, integrante dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, mediante a descentralizagdo interna ou externa de crédito,
respectivamente.

§ 2 ° Ao orgdo ou entidade da Administragdo Direta ou Indireta compete a
administragdo dos créditos que lhe foram consignados na Lei Orgamentaria Anual ou em seus
créditos adicionais, salvo quando esta competéncia for atribuida a uma outra unidade gestora
devidamente reconhecida.

§ 3° O Orgio ou Unidade Orgamentéria ¢ Gestora, tendo em vista a obtengio dos
resultados das agdes cujos créditos lhe foram consignados na Lei Orgamentéaria ou mediante
créditos adicionais, podera proceder, mediante autorizagdo no ambito do Poder Executivo, do
Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo, do Presidente da Camara de Vereadores, a sua
descentralizagio em valor total ou parcial para outro Orgdo ou Unidade Orgamentaria e
Gestora integrante dos orgamentos fiscal ou da seguridade social do Municipio.

§ 4° A cessio de crédito orgamentério para outro Orgio ou Unidade Orgamentéria ou
Gestora, em termos operacionais, distingue-se em:

I - descentralizagdo de crédito interna ou provisdo que consiste na cessdo de crédito de
uma unidade orgamentéria para outra unidade orgamentdria ou gestora, integrantes de um
mesmo Orgdo (secretaria, Orgdo, unidade diretamente subordinado ao Prefeito ou ao
Presidente da Camara) ou de uma mesma entidade (autarquia ou fundagio ou empresa estatal
dependente),

II - descentralizagdo de crédito externa é a cessdo de crédito orgamentario entre
unidades orgamentarias ou entre estas e unidades gestoras, integrantes de diferentes 6rgaos ou
entidades.

§ 5° A unidade recebedora do crédito, em sua aplicagdo, deve exata observancia e
cumprimento, além das normas legais sobre a execugdo da despesa, assim como ao objetivo
estabelecido no programa de trabalho e as classificagdes da despesa que caracterizam o
crédito orgamentario correspondente.

§ 6° Nao caracteriza infringéncia a vedagdo contida ao inciso VI do caput do art. 165
da Constituigdo a descentralizagdo de créditos orgamentdrios para execugdo de agdes
pertencentes a unidade orgamentaéria descentralizadora.
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ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 15 - A elaborag@o do Projeto da Lei Orgamentéaria de 2023 obedecera aos principios da
unidade, universalidade e anualidade, estimando a Receita e fixando a Despesa, sendo
estruturado e organizado na forma da presente Lei, e na Lei Complementar Federal n°
101/2000 e, no que couber, na Lei n® 4.320, de 1964.

Paragrafo Unico - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas na presente
Lei, a elaboragdio, a aprovagdo e a execugdo dos orcamentos fiscal e da seguridade social
serdo orientadas para:

I - atingir as metas fiscais relativas a receitas, despesas, resultados primario e nominal
e montante da divida publica consolidada e liquida estabelecida no Anexo I desta Lei,
conforme previsto nos §§ 1° e 2°, do art. 4°, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000,

II - evidenciar a responsabilidade da gestdo fiscal, compreendendo uma agio planejada
e transparente, mediante o acesso publico as informagdes relativas ao orgamento anual,
inclusive por meios eletronicos e através da realizagdo de audiéncias ou consultas publicas;

IIT - aumentar a eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos disponiveis e elevar a
eficacia dos programas por eles financiados;

IV - garantir o atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais capazes de
afetar as contas publicas, constantes do Anexo II da presente Lei.

Art. 16 - A alocagdo dos recursos na Lei Orgamentaria Anual, em seus créditos
adicionais e na respectiva execugdo, observadas as demais diretrizes desta Lei e tendo em
vista propiciar o controle de custos, o acompanhamento, o monitoramento e a avaliagdo dos
resultados das agdes de governo, sera feita:

I - por programa e agdo (projeto, atividade e operagdo especial), com a identificagio
das classificagdes orgamentaria funcional-programatica da despesa publica;

IT - diretamente a unidade orgamentdria responsavel pela execugio da agdo (projeto,
atividade ou operagdo especial) correspondente, segundo os critérios da classificagdo
institucional da despesa publica.

Art. 17 - A estimativa de receita sera feita com a observancia estrita das normas
técnicas legais considerando os efeitos das alteragdes da legislagao, da variagdo dos indices de

pregos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

Art. 18 - A receita municipal sera constituida da seguinte forma:
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II - das transferéncias constitucionais;
III - das atividades econdmicas que, por conveniéncia, 0 Municipio venha a executar;

IV - dos convénios firmados com 6rgidos e entidades da Administragdo Publica
Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e Instituigdes Privadas
Nacionais ¢ Internacionais, firmados mediante instrumento legal;

V - das oriundas de servigos executados pelo Municipio;
VI - da cobranga da divida ativa;

VII - das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente autorizados e
contratados;

VIII - dos recursos para o financiamento da Educagdo, definido pela legislagdo
vigente, em especial Leis n® 9.394/96 e n°® 9.424/96;

IX - dos recursos para ) financiamento da Saude,
definido pela legislagdo vigente, em especial o art. 77 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias - ADCT da Constitui¢io Federal, Emenda Constitucional n® 29/2000 e Lei
Complementar n°® 141/2012;

X - de outras rendas.

Art. 19 - O projeto de Lei Orgamentaria Anual podera incluir, na composi¢do da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os
limites estabelecidos no art. 167, inciso III, da Constituigdo Federal, observadas as
disposigdes contidas nos arts. 32 a 37 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando por
operagdo de crédito, as dotagdes em nivel de projetos e atividades financiados por estes
recursos.

§ 2° O montante global das operagdes de crédito interna e externa, realizadas em um
exercicio financeiro, ndo podera ser superior a 16% (dezesseis por cento) da Receita Corrente
Liquida — RCL, conforme determina o art. 7°, I da Resolugdo n°® 43 do Senado Federal ¢
alteragdes.

Art. 20 - A fixagdo das despesas, além dos aspectos ja considerados na presente Lei,
devera adotar metodologia de calculo compativel com a legislagdo aplicavel, considerando-se
o comportamento das despesas em anos anteriores e os efeitos decorrentes das decisdes
judiciais e, observara prioritariamente os gastos com:

I - pessoal e encargos sociais, observado o limite previsto na Lei Complementar n°
101/2000;
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II - servigos da divida publica municipal, em observancia as resolugdes n° 40 e
43/2001 do Senado Federal e respectivas alteragdes;

III — contrapartida de convénios e financiamentos;

IV - a aplicagdo minima em agdes e servigos publicos de satde, para cumprimento do
disposto na Emenda Constitucional Federal n® 29, de 13 de setembro de 2000;

V - a aplicagdo minima na manutengdo e desenvolvimento do ensino, para
cumprimento do disposto no art. 212 da Constituigdo Federal, destacando as dotagdes do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais de Educagido - FUNDEB, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007,
que o instituiu;

VI - as obrigagdes assumidas em contratos de operagdes de crédito, em convénios ou
outros instrumentos congéneres, observados os respectivos cronogramas de desembolso;

VII - projetos e obras em andamento, cuja realizagio fisica prevista, até¢ o final do
exercicio de 2022, seja de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do total programado,
independentemente da execugdo financeira, excluindo-se, dessa regra, os projetos, inclusive
suas etapas, que sejam atendidos com recursos oriundos de operagdes de crédito ou
convénios.

VIII - outros custeios administrativos e aplicagdes em despesa de capital.

§ 1° - Os recursos originarios do Tesouro Municipal serdo, prioritariamente, alocados
para atender as despesas com pessoal e encargos sociais, nos limites previstos na Lei
Complementar n® 101/2000, e servigos da divida, somente podendo ser programados para
outros custeios administrativos e despesas de capital, apés o atendimento integral dos
aludidos gastos.

§ 2° - As atividades de manutengio basica terdo preferéncia sobre as agdes que visem
a sua expansio.

Art. 21 - Na proposta da Lei Orgamentaria de 2023, e seus créditos adicionais, os
Programas de Trabalho da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, deverdo
observar as seguintes regras:

I - as agdes programadas deverdo contribuir para a consecugdo das metas estabelecidas
no Plano Plurianual 2022-2025;

II - os investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro somente serdo
contemplados quando previstos no Plano Plurianual ou autorizada a sua inclusdo em lei,
conforme disposto no § 1° do art. 167 da Constituigdo ¢ no § 5° do art. 5° da Lei
Complementar n° 101/2000;
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III - a destinagdo de recursos para novos projetos somente sera permitida depois de
adequadamente atendidos os projetos em andamento e as despesas de conservagido do
patrimonio publico, conforme disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000, e as
seguintes condigdes:

a)  Os recursos para novos projetos deverdo ser suficientes para a execugdo
integral de uma ou mais unidades ou a conclusdo de uma etapa, se sua duragio compreender
mais de um exercicio, observadas as disposigdes previstas no inciso II deste artigo;

b)  Sera assegurada alocagdo de contrapartida para projetos que contemplem
financiamentos;

¢) Nio poderdo ser programados novos projetos que ndo tenham viabilidade
técnica, econdmica e financeira.

Art. 22 - A Lei Orgamentaria Anual contera dotagio global denominada “Reserva de
Contingéncia”, constituida exclusivamente dos recursos do Orgamento Fiscal, em montante
equivalente a até 5% (cinco por cento) da receita corrente liquida do Municipio, apurada nos
termos do inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n° 101/2000, a ser utilizada no
atendimento a passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme
preconizado na alinea “b” do inciso III do art. 5° do acima referido dispositivo legal, inclusive
na abertura de créditos adicionais para atender a demais riscos previstos no Anexo II da
presente Lei.

Art. 23 - A proposta orgamentaria da Administragdo Publica Municipal tera seus
valores atualizados a pregos médios esperados em 2023, adotando-se na sua proje¢do ou
atualizagdo o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA Disponibilidade do
IBGE.

Art. 24 - As receitas diretamente arrecadadas e vinculadas das autarquias e fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo destinadas, por ordem de
prioridade:

I - aos custeios administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;

IT - ao pagamento de juros, encargos ¢ amortizagio da divida;

III - as obrigagdes assumidas em contratos de operagdes de crédito, convénios ou
outros instrumentos congéneres;

IV - aos investimentos necessarios ao atendimento das demandas sociais.

§ 1° A programagio das demais despesas de capital, com os recursos referidos no
caput deste artigo, podera ser feita quando prevista em contratos e convénios ou desde que
atendidas plenamente as prioridades indicadas e os recursos sejam provenientes da economia
com os gastos de outras despesas correntes.
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§ 2° A programagio da despesa a conta de recursos oriundos dos Orgamentos Fiscal e
da Seguridade Social observara a destinagdo e os valores constantes do respectivo orgamento.

§ 3° - Os orgaos, os fundos e as entidades da Administragdo Municipal, responsaveis
direta ou indiretamente pela execugdo das agdes de um Programa de Trabalho, serdo
identificados na proposta orgamentaria como unidades orgamentarias.

Art. 25 - A Lei Orgamentaria Anual estimara a receita ¢ fixara a despesa dentro da
realidade, capacidade econdmico-financeira e das necessidades do Municipio.

Art. 26 - Visando garantir a autonomia orgamentéria, administrativa e financeira ao
Poder Legislativo Municipal, ficam estipulados os seguintes limites para a elaboragdo de sua
proposta orgamentaria anual:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais observardo ao disposto no art. 52 desta
Lei, bem como na Emenda Constitucional n® 25, de 14 de fevereiro de 2000;

IT - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com agdes de
expansdo serdo realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro do limite
estabelecido pela Emenda Constitucional referida no inciso anterior.

Paragrafo tnico. Na claboragdo de sua proposta orgamentaria anual, a Camara
Municipal obedecera, também, aos principios constitucionais da economicidade e da
razoabilidade.

Art. 27 - A proposta orgamentaria anual da Camara Municipal devera ser
encaminhada ao Poder Executivo Municipal, até o dia 31 de julho de 2022, exclusivamente
para efeito de sua consolidagdo na proposta de Orgamento do Municipio, nfo cabendo
qualquer tipo de analise ou apreciagdo de seus aspectos de mérito e conteudo, por parte do
Poder Executivo, atendidos os principios constitucionais e da Lei Organica Municipal a
respeito.

Art. 28 - Os orgios, fundos e entidades da administragio indireta deverdo entregar
suas respectivas propostas orgamentarias ao orgio encarregado da elaboragio do orgamento,
até o dia 31 de julho de 2022, observados os pardmetros e diretrizes estabelecidos nesta Leli,
para fins de consolidagdo do projeto de lei orgamentaria.

Art. 29 - O 6rgdo responsavel pelo Setor Juridico encaminhara ao 6rgéo encarregado
da elaboragdo do orgamento, até 31 de julho de 2022, a relagdo dos débitos atualizados e
constantes de precatorios judicidrios a serem incluidos na proposta orgamentaria para o
exercicio de 2023, conforme determina o art. 100, da Constituigdo Federal, alterado pela
Emenda Constitucional n® 94/2016, discriminada por o6rgdo da administragdo direta,
autarquias, fundagdes e fundos e por grupos de despesa, especificando:

I - nimero e data do ajuizamento da agdo ordinaria;

II - niimero e tipo do precatorio;
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IV - data da autuagio do precatorio;
V - nome do beneficiario;

VI - valor a ser pago; e,

VII - data do transito em julgado.

Paragrafo tnico. A inclusdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera realizada de
acordo com os seguintes critérios e prioridades, respeitada a ordem cronolégica:

I - precatérios de natureza alimenticia cujos titulares tenham 60 (sessenta) anos de
idade ou mais na data de expedigdo do precatorio, ou sejam portadores de doenga grave,
II - os demais precatorios de natureza alimenticia,

III - precatérios de natureza ndo alimenticia, com valor ndo superior a 20 (vinte)
saldrios minimos, cujo pagamento devera ser efetuado em parcela tnica;

IV - precatorios de natureza ndo alimenticia, com valor superior a 20 (vinte) salarios
minimos, cujo pagamento podera ser efetuado de forma parcelada, vedado o
comprometimento mensal superior a 2% (um por cento) do Fundo de Participagdo do
Municipio;

V - precatérios originarios de desapropriagdo de imoével residencial do credor, desde
que comprovadamente Gnico a época de imissdo na posse, cujos valores ultrapassem o limite
do inciso IL serfio divididos em 2 (duas) parcelas, iguais e sucessivas.

Art. 30 - As propostas de modificagdo do projeto de Lei Orgamentaria Anual serdo
apresentadas:

I - na forma das disposigdes constitucionais e no estabelecido na Lei Organica do
Municipio;
II - acompanhadas de exposi¢do de motivos que as justifiquem.

§ 12. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais especiais serdo apresentados na
forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

§ 22 Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais especiais
exposi¢des de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as consequéncias
dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das atividades, dos projetos, das
operagdes especiais e das respectivas metas.

§ 32 Cada projeto de lei devera restringir-se a um Unico tipo de crédito adicional,
conforme definido no art. 41, I e II, da Lei n® 4.320, de 1964.
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§ 4% Nos casos de créditos a conta de recursos do excesso de arrecadagdo, as
exposi¢des de motivos conterdo a atualizagdo das estimativas de receitas para o exercicio,
evidenciando o excesso apurado ou sua tendéncia para o exercicio.

Art. 31 - Na apreciagdo pelo Poder Legislativo Municipal do projeto de Lei
Orgamentaria Anual, as emendas somente poderdo ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual 2022-2025 ¢ com esta Lei.

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos, apenas, os provenientes de
anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) Dotago para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida;

¢) Recursos vinculados a fins especificos;

d) Recursos de convénios contratos de repasse e instrumentos similares;
e) Recursos decorrentes de operagdes de créditos;

f) Contrapartida obrigatéria do tesouro municipal a recursos transferidos ao
municipio;
g) Recursos proprios de entidades da Administragio Indireta, exceto quando

remanejados para a propria entidade;

III - sejam relacionadas com:
a) corregdo de erros ou omissdes; ou

b) dispositivos do texto do projeto de Lei.

§ 1° As emendas deverdo indicar, como parte da justificativa:
I — no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a viabilidade
econdmica financeira e técnica do projeto durante a vigéncia da lei orgamentaria

anual;

II - no caso de incidirem sobre despesas com agdes de manutengdo, a comprovagio
de nao inviabilizagdo operacional da entidade ou 6rgio cuja despesa ¢ reduzida.

§ 2° A corregdo de erros ou omissdes sera justificada circunstancialmente e ndo
implicara a indicagdo de recursos para aumento de despesas previstas no projeto de Lei
Orgamentaria.
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I — aumente o valor global da despesa inclusive mediante criagdo de novos projetos ou
atividades;

II — incluam agdes com a mesma finalidade em mais de um 6rgdo ou no mesmo
programa, ressalvados os casos daquelas com objetivos complementares e interdependentes.

§ 4° O Poder Legislativo dara ampla divulgagdo, inclusive em meios eletrénicos de
acesso publico, ao Projeto de Lei, as Emendas e ao Parecer Final das emendas apresentadas.

Art. 32 - A criagdo de novos projetos ou atividades por emenda Parlamentar, além dos
constantes da proposta de Lei Orgamentaria Anual, somente sera admitida mediante a redugao
de dotagdes alocadas a outros projetos ou atividades, observadas as disposi¢des
constitucionais, o estabelecido na Lei Organica do Municipio e nesta Lei.

Art. 33 — Para fins no disposto no art. 31 desta Lei, entende-se por:

Emenda - proposi¢do apresentada como acessoria de outra, com existéncia e
tramitagdo dependente da proposig¢do principal. A emenda é admitida quando pertinente ao
assunto versado na proposi¢do principal e quando incidente sobre um s dispositivo, salvo
matéria correlata. Conforme sua finalidade, pode ser aditiva, modificativa, substitutiva,
aglutinativa ou supressiva.

Emenda aditiva - é a que acrescenta dispositivos, expressdes ou palavras a
proposigdo principal,

Emenda modificativa - ¢ a que altera a proposigdo principal sem modificar
substancialmente seu contetido. Portanto, modifica apenas parte do dispositivo (ementa,
artigo, paragrafo, inciso, alinea ou nimero) que é objeto da emenda. Denomina-se emenda de
redag¢io a modificativa que visa a sanar vicio de linguagem, incorregdo de técnica legislativa,
lapso manifesto ou erro evidente;

Emenda substitutiva - a apresentada como sucedaneo de dispositivo de outra
proposigdo. Portanto, substitui integralmente a ementa, o artigo, o paragrafo, o inciso, a alinea
ou 0 numero que constitui o objeto da emenda;

Emenda aglutinativa - a que resulta da fusdo de emendas entre si ou de uma ou mais
emendas com a proposigdo principal, a fim de formar um novo texto com objetivos
aproximados;

Emenda supressiva - ¢ a que objetiva eliminar parte de outra proposi¢do, devendo
incidir sobre texto integral de artigo, paragrafo, inciso, alinea ou niimero;

Subemenda - ¢é a emenda que altera outra emenda, podendo ser supressiva de parte
desta, substitutiva ou aditiva;
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Projeto substitutivo, ou simplesmente substitutivo — denominagio dada a emenda
destinada a substituir integralmente a proposigdo principal.

§ 1° A emenda é admitida quando pertinente ao assunto versado na proposi¢do
principal e quando incidente sobre um sé dispositivo, salvo matéria correlata, seguindo
principios de coesdo, precisdo, clareza e concisdo cuja redagdo deve ser norteada por regras
basicas de técnica legislativa, contemplando os elementos constitutivos da estrutura do
projeto.

§ 2° Para o atendimento as disposi¢des desta Lei, a emenda, objetivando a sua perfeita
compreensdo, requer estrutura e forma bésicas e elementares em exata observancia a técnica
legislativa, devera compor-se de dados e informagdes minimas ao perfeito entendimento do
que se propde, evidenciando:

a) epigrafe, em que a expressio EMENDA N.° ... se segue a indicagdo da espécie e do
nimero da proposigdo a que ela se refere;

b) féormula pela qual se determina a alteracio a ser feita: “Suprima-se
L “Onde se 1€ .7, “Leia-se ..., “Acrescente-se ...”, “Dé-se ao art.... a seguinte
redagdo”;

¢) contexto, em que se procede a supressao ou substitui¢do de determinada expressao,
ou se enuncia o dispositivo a ser acrescentado, ou se da nova redagdo a determinado
dispositivo;

d) fecho, que compreende o local (Sala das Reunides, Sala das Comissdes), a data de
apresentagdo ¢ o nome do autor;

e) justificagiio, ¢ o texto que acompanha o projeto e no qual, pela apresentagio e
defesa de uma série de argumentos (justificativas), procura o autor demonstrar a necessidade
ou oportunidade da proposi¢do, respaldado no conhecimento e dominio dos principios
constitucionais, legais e normativos que regem a matéria a ser emendada, de forma a permitir
que o autor possa, com clareza, objetividade, fundamentagio ¢ embasamento técnico legal,
expor as razdes que justifiquem alteragdo proposta.

Art. 34 - A elaboragdo do projeto, a aprovagio e a execugdo da Lei Orgamentdria de
2023 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a Transparéncia da Gestdo Fiscal,
observando o principio da publicidade e permitindo-se um amplo acesso da sociedade a todas
as informagdes relativas a cada etapa do processo orgamentario.

Paragrafo unico: O Poder Legislativo podera realizar audiéncias publicas regionais
durante a apreciagdo da Proposta Orgamentdaria, em conformidade com o disposto no
paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101 de 2000.

Art. 35 - O Chefe do Poder Executivo Municipal adotara mecanismos para assegurar a
participagdo social na indicagdo de novas prioridades na elaboragdo da Lei Orgamentaria de
2023, bem como no acompanhamento e execugdo dos projetos contemplados.
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Paragrafo unico. Os mecanismos previstos no caput deste artigo serdo
operacionalizados:

I - mediante audiéncias publicas, com a participagdo da populagdo em geral, de
entidades de classe, setores organizados da sociedade civil e organizagdes ndo
governamentais;

II - pela sele¢do dos projetos prioritarios, por cada area considerada, a serem
incorporados na proposta orgamentaria do exercicio; ou

III - por qualquer outro mecanismo, instrumento ou metodologia que assegure a
participagio social.

Art. 36 - O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdes no projeto de Lei Orgamentdria enquanto ndo iniciada na comissio
técnica a votagdo da parte cuja alteragdo é proposta.

Art. 37 - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo parcial do
Projeto de Lei Orgamentaria, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagio legislativa,
conforme estabelece o § 8° do art. 166 da Constituigdo Federal.

Art. 38 - Sancionada e promulgada a Lei Orgamentaria Anual, serdo aprovados e
publicados, para efeito de execugdo orgamentaria, os Quadros de Detalhamento da Despesa —
QDDs relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° As Atividades, Projetos e as Operagdes Especiais aprovados pela Lei
Orgamentaria serdo detalhados, no Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, por
Categoria Econémica, Grupo de Natureza de Despesa, Modalidade de Aplicagio, Elemento
de Despesa e Fonte de Recursos;

§ 2° Os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs deverdo discriminar as
atividades, projetos e operagdes especiais consignados a cada Orgdo e Unidade Orgamentaria,
especificando a Categoria Econdmica, o Grupo de Natureza de Despesa, a Modalidade de
Aplicagio, Elemento de Despesa e a Fonte de Recursos;

§ 3° Os QDDs serdo aprovados, por decreto, no ambito do Poder Executivo, pelo
Prefeito Municipal, e, no Poder Legislativo, por via do ato pelo Presidente da Camara de
Vereadores.

§ 4° Os QDDs poderio ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para atender
as necessidades de execugdo Orgamentaria, respeitados, sempre, os valores dos respectivos
Grupos de Natureza da Despesa, estabelecidos na Lei Orgamentaria ou em créditos adicionais
regularmente abertos, sendo:

Pa’g’mazo

I - No ambito do Poder Executivo, os QDDs poderdo ser alterados, no decurso do
exercicio financeiro, para atender as necessidades de execugdo Orgamentaria, via decreto do
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Prefeito Municipal;

II - No ambito do Poder Legislativo, os QDDs, poderdo ser alterados, no decurso do
exercicio financeiro, para atender as necessidades de execugio Orgamentéria, via ato proprio
do Presidente da Camara de Vereadores devendo esse ato ser informado ao Poder Executivo
para fins de consolidagio.

§ 5° - As fontes de recursos de que trata o § 1° deste artigo, sdo as definidas na
Resolugdo n°® 1268/08. TCM/BA, que dispde sobre os procedimentos das receitas publicas,
institui a Tabela Unica de Destinagdes de Recursos/Fonte de Recursos a ser utilizada pelos
municipios do Estado da Bahia, e da outras providéncias, apresentadas da seguinte forma:

ESPECIFICACAO DAS FONTES/DESTINACOES DE RECURSOS
CODIGO | DESCRICAO
0100 Recursos Ordinarios
7101 Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Educagdo — 25%
6102 Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Satide — 15%

0104 Contribuigio ao Programa Ensino Fundamental — Salario Educagio

0110 FCBA — Fundo de Cultura do Estado da Bahia

0114 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saiude — SUS - Estadual

0115 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo — FNDE

0116 Contribuigio de Intervengdo do Dominio Econémico — CIDE

0118 Transferéncias FUNDEB (aplicagdo na remuneragdo dos profissionais na

Educagio Basica — 60%)
0119 Transferéncias FUNDEB (aplicagio em outras despesas de Educagio
Basica — 40%)

0120 Recursos Proprios do Consorcio

0121 Transferéncia de Consorciado — Contrato de Rateio

0822 Transferéncias de Convénios — Educagio

0823 Transferéncias de Convénios — Satde

0824 Transferéncias de Convénios — Outros (ndo relacionados a
educagio/saude)

0128 Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS

0129 Transferéncias de Rec do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS
0130 Transferéncias do Fundo de Investimento Econdmico Social - FIES

0142 Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagdo Financeira pela
Exploragdo de Recursos Minerais

0150 Receitas Proprias de Entidades de Administragdo Indireta

0190 Operagdes de Crédito Internas

0191 Operagdes de Crédito Externas

0192 Alienagio de Bens

0193 Outras Receitas ndo Primarias —
0194 Remuneragio de Depdsito Bancério 5|
9122 Transferéncias de Convénios da Unido — Educagio g
9123 Transferéncias de Convénios da Unido — Satde =
9124 Transferéncias de Convénios da Unido — Outros
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0195 | Agdo Judicial FUNDEB - Precatérios

§ 6° Os valores fixados as Fontes poderdo ser alterados, no decurso do exercicio
financeiro, por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo, para atender as necessidades
de execugdo Orgamentaria, respeitadas sempre suas vinculagdes constitucionais, legais, e
verificada a inviabilidade técnica, operacional ou legal da execugdo do crédito na modalidade
e fonte previstas na Lei Orgamentaria de 2023 e em seus créditos adicionais.

Art. 39 - A Camara Municipal devera encaminhar a Programagdo de Desembolso
Mensal para o exercicio de 2023 ao Poder Executivo até 10(dez) dias apds a publicagio da
Lei Orgamentaria Anual de 2023. Até 30 dias apos a publicagdo da Lei Orgamentaria, o Poder
Executivo, através de decreto, consolidara e elaborara a programagio financeira, visando
compatibilizar os gastos com a efetiva arrecadagio das receitas e o cronograma de execugdo
mensal de desembolso, conforme estabelecido no art. 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 40 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagio da receita esta
aquém do previsto, os Poderes Executivo e Legislativo promoverdo, por ato proprio e nos
montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagio
financeira, para adequar o cronograma de execugdo mensal de desembolso ao fluxo da receita
realizada, visando atingir as metas fiscais estabelecidas para o exercicio de 2023, em
conformidade com o disposto nos arts. 8° e 9° da Lei Complementar n° 101/2000, observados
os seguintes procedimentos:

I - definigdo do percentual de limitagdo de empenho e movimentagio financeira que
caberd a cada Poder, calculado de forma proporcional a participagio de cada um no total das
dotagdes fixadas para outras despesas correntes e despesas de capital na Lei Orgamentaria de
2023,

II - comunicagio, pelo Poder Executivo Municipal, ao Poder Legislativo Municipal do
montante que caberda a cada um na limitagdo de empenho e movimentagdo financeira,

informando os parametros utilizados e a reestimativa da receita;

Il - a limitagdo de empenho ¢ movimentagdo financeira serd efetuada na seguinte
ordem decrescente:

a) investimentos e inversdes financeiras;

b) as despesas atendidas com recursos de contrapartida em operagdes de créditos e
convénios;

¢) outras despesas correntes.
Paragrafo Unico - Caso ocorra a recuperagdo da receita prevista, total ou

parcialmente, far-se-4 a recomposi¢do das dotagdes limitadas de forma proporcional as
redugdes realizadas.
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Art. 41 - As propostas de modificagdo da Lei Orgamentaria Anual por crédito
adicional especial serdo apresentadas na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei
Orgamentaria Anual, de acordo com o § 2° do art. 30 desta Lei.

Art. 42 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios sera efetivada, no limite
dos seus saldos e quando necessaria, mediante Decreto do Poder Executivo Municipal, até 31
de margo de 2023, observado o disposto no § 2° do art. 167 da Constituigdo Federal.

Art. 43 - Serdo aditados ao orgamento do Municipio, através da abertura de créditos
especiais, os programas que sejam introduzidos ou modificados no Plano Plurianual 2022-
2025 durante o exercicio de 2023.

Art. 44 - O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar ou
transferir, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria de
2023 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transformagdo, transferéncia,
incorporagido ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas
competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica e respectivo produto, assim
como o correspondente detalhamento por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa
e modalidades de aplicagao.

Paragrafo umico - A transposigdo, transferéncia ou remanejamento nido podera
resultar em alteragdo dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orgamentaria de 2023
ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagio
funcional.

Art. 45 — A inclusdo ou alteragdo de categoria econdmica, grupo de natureza da
despesa, Modalidade de aplicagdo e fonte de recursos em projeto, atividade ou operagio
especial constantes da Lei Orgamentaria Anual e de seus créditos adicionais, sera feita
mediante abertura de crédito adicional suplementar e ou alteragdo de QDD, através de decreto
do Poder Executivo Municipal, respeitados os objetivos dos mesmos.

SECAO IV
DA DESTINACAO DE RECURSOS AO SETOR PRIVADO

Art. 46 - A transferéncia de recursos a instituigdes privadas sem fins lucrativos,
somente ¢ permitida a titulo de subvengdes sociais, contribuigdes e auxilios e que preencham
uma das seguintes condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, e estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou em outro 6rgio equivalente no ambito
estadual ou municipal;

II - atendam ao disposto no art. 204 da Constituigdo Federal, no art. 61 da ADCT, bem
como na Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

Pa’g’ma23

III - sejam qualificadas como Organizagido da Sociedade Civil de Interesse Publico —
OSCIP, com Termo de Parceria firmado com o Poder Publico, de acordo com a Lei n° 9.790,
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de 23 de margo de 1999, alterada pela Lei n® 10.539, de 23 de setembro de 2002,
regulamentada pelo Decreto n° 3.100, de 30 de junho de 1999; ou

IV - sejam qualificadas como Organizagido Social, com Contrato de Gestdo firmado
com o Poder Publico, de acordo com a Lein® 9.637, de 15 de maio de 1998.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, contribuigdes ou auxilios,
a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragao de funcionamento regular
dos ultimos dois anos, emitida no exercicio de 2023 por trés autoridades locais e
comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° Os repasses de recursos serdo efetivados através de convénios, contratos de
repasses, termos de parceira ou instrumento similar.

Art. 47 - Para efeito desta Lei, entendem-se como:

I - Subvengdes Sociais - as transferéncias correntes as quais ndo corresponda
contraprestagiio direta em bens ou servigos, destinadas a cobrir as despesas de custeio de
instituigdes privadas sem fins lucrativos que visem a prestagdo de servigos essenciais nas
areas educacional, cultural ou de assisténcia social e médica, de acordo com o disposto nos §§
2° e 3° do artigo 12 da Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de 1964, e exergam suas
atividades de forma continuada e gratuita;

II - Contribuicdes - as transferéncias correntes que atendem as mesmas exigéncias
contidas no inciso I acima, porém destinadas a cobrir as despesas de custeio das demais
instituigdes privadas sem fins lucrativos, ndo enquadrados nas areas especificadas no inciso
referido;

IIT - Auxilios - as transferéncias de capital que, independentemente de contraprestagio
direta em bens ou servigos, sdo destinadas a despesas de investimentos de instituigdes
privadas sem fins lucrativos, conforme o disposto no § 6° artigo 12 da Lei Federal n°
4.320/64, cujas atividades sejam exercidas de modo continuado e gratuito.

SECAOV '
DA DESTINACAO DE RECURSOS A PESSOAS FiSICAS

Art. 48 - A concessdo de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas,
conforme determina o art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, devera ser autorizada por lei
especifica, observadas as seguintes deposigdes:

I - agdo governamental especifica em que se insere o beneficio esteja previsto na Lei
Orgamentaria de 2023;

I - reste demonstrada a necessidade do beneficio como garantia de eficacia do
programa governamental em que se insere;
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outros aspectos, critérios objetivos de habilitagdo, classificagio e selegdo dos beneficiarios.

CAPITULO 1V

DA GERACAO DA DESPESA

Art. 49 - Serdo consideradas n3o autorizadas, irregulares e lesivas ao patriménio
publico a geragdo de despesa ou assungdo de obrigagdo que ndo atendam o disposto nos arts.
16 e 17 da Lei Complementar 101/00 e arts. 50 e 51 desta Lei.

Art. 50 - A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois anos subsequentes;

II - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo
Or¢amentéria e financeira com a Lei Orgamentdria Anual ¢ compatibilidade com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei, em conformidade com a Lei Complementar 101/00
considera-se:

I - adequada com a Lei Orgamentéria Anual, a despesa objeto de dotagdo especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo
sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

II - compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a despesa
que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses
instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigdes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso I do art. 50, serd acompanhada das premissas ¢
metodologia de calculos utilizadas.

§ 3° Para os fins do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, sdo
consideradas despesas irrelevantes aquelas que nfio excedam os limites estabelecidos nos
inciso I e IT do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93, atualizada pelas Leis n° 8.883, de
08.06.94, n° 9.648 de 27.05.98, n° 9.854, de 27.10.99 e suas alteragdes.

§ 4° As normas do art. 50 constituem condigdo prévia para:

I - empenho e licitagio de servigos, fornecimento de bens ou execug?o de obras;

II - desapropriagdo de imoéveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da
Constituigdo Federal.
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Art. 51 - Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa corrente derivada
de Lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagio
legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deste artigo
deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 50 e demonstrar a origem
dos recursos para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato sera acompanhado de comprovagédo de
que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no
Anexo II desta Lei, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

§ 3° Para efeito do § 2°, considera-se aumento permanente de receita o proveniente da
elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou
contribuigdo.

§ 4° A comprovagio referida no § 2°, apresentada pelo proponente, conterd as
premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do Plano Plurianual e desta Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo sera executada antes da implementagdo das
medidas referidas no § 2°, as quais integrardo o instrumento que a criar ou aumentar.

§ 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida nem
a0 reajustamento de remuneragdo de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da
Constituigdo.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogagdo daquela criada por prazo
determinado.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 52 — Para os efeitos desta Lei, entende-se como despesa total com pessoal: o
somatdrio dos gastos com os ativos, os inativos ¢ os pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis e de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proventos da
aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuigdes
recolhidas pelo Municipio as entidades de previdéncia.

§ 1° A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no més em
referéncia com as dos doze meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de
competéncia, adicionando-se ao somatorio da base de projetada eventuais acréscimos legais,
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alteragdes nos sistemas de remuneragio, inclusive subsidios e planos de carreira e admissdes
para preenchimento de cargos, empregos e fungdes, observados, além da legislagdo pertinente
em vigor, os limites previstos nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

§ 2° - Na estimativa das despesas de que trata o caput deste artigo, serdo considerados
ainda os valores referentes ao 13° saldrio, férias, contribuigdes sociais, impactos do salario
minimo e outras variaveis que afetam as despesas de pessoal e encargos sociais.

Art. 53 — As despesas decorrentes de contratos de terceirizagdo de mao-de-obra, que
se referem a substituigdo de servidores e empregados, de acordo com o § 1°, do art. 18, da Lei
Complementar n® 101/2000, e aquelas referentes a ressarcimento de despesa de pessoal
requisitado, serdo classificadas em dotagdo especifica e computadas no calculo do limite da
despesa total com pessoal.

Paragrafo Unico - Nao se considera como substitui¢io de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizagdo que tenham por objeto
a execugdo indireta de atividades que, ndo representando relagdo direta de emprego,
preencham simultaneamente as seguintes condi¢des:

I - sejam acessoérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal e regulamentar do 6rgio ou entidade, tais como:

a) conservagao, limpeza, seguranga, vigilancia, transportes, informatica — quando
esta ndo for atividade-fim do orgdo ou entidade — copeiragem, recepgdo, reprografia,
telecomunicagdes e manutengdo de prédios, equipamentos e instalagdes;

b) ndo caracterizem relagio direta de emprego como, por exemplo, estagidrios.

II - ndo sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgido ou entidade, salvo expressa disposig¢do legal em contrario, ou
quando se tratar de cargo ou categoria em extingo.

Art. 54 - As dotagdes Orgamentdrias destinadas as despesas com pessoal e encargos
sociais, em cada Poder, serdo estimadas, para o exercicio de 2023, com base na folha de
pagamento de junho de 2022, projetada para o exercicio, considerando os eventuais

acréscimos legais.

§ 1° A repartigdo dos limites globais ndo podera exceder os seguintes percentuais,
conforme estabelece o art. 19, inciso III da Lei Complementar n°® 101/2000.

I - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo,
11 - 54% (cinqiienta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 2° Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndo serdo
computadas as despesas:

Pa’g’ma27

CNPJ n2 13.654.405/0001-95
(77) 3614-7100 / www.barreiras.ba.gov.br
Rua Edigar de Deus Pitta, n2 914, Lot. Aratu, Barreiras-BA, CEP. 47.806-146

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




e
'891

4
1bl°5 - 4
BARREIRg ¢

U PREFEITURA

I4BARREIRAS

sl \P|TAL DO OESTE

I - de indenizagdo por demissdo de servidores ou empregados;

II - relativas a incentivos a demissao voluntaria;

III - derivadas da aplicagdo do disposto no inciso II do § 6° do art. 57 da Constituigao

Federal;

IV - decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo anterior ao da

apuragao.

Art. 55 - A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos no § 1° do art. 54

desta Lei sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo tinico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite, sdo vedados ao Poder que houver incorrido no excesso:

I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagido legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigdo Federal;

II - criag#o de cargo, emprego ou fungio;

I1I - alterag?o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das

areas de educagio, saiude e seguranga;

V - contratagdo de hora extra.

Art. 56 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgao, ultrapassar os limites
definidos no art. 54, sem prejuizo das medidas previstas no art. 55 desta Lei, o percentual
excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo
no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° ¢ 4° do art. 169 da

Constituigdo Federal.

§ 1° No caso do inciso I do § 3° do art. 169 da Constitui¢do Federal, o objetivo podera
ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes quanto pela redugio dos valores a eles

atribuidos.

§ 2° E facultada a reduciio temporaria da jornada de trabalho com adequagio dos

vencimentos a nova carga horaria.

§ 3° Nao alcangada a redugio no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o

ente ndo podera:

I - receber transferéncias voluntarias;
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II - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

III - contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento da
divida mobiliaria e as que visem a redug@o das despesas com pessoal.

Art. 57 - O Executivo fica autorizado conceder qualquer vantagem ou aumento de
remuneragio aos servidores, a criagio de cargos, empregos e fungdes ou alteragio de estrutura
de carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e
entidades da administragdo direta ou indireta, desde que observado o disposto no artigo
seguinte.

Art. 58 - Todo e qualquer ato que provoque aumento da despesa total com pessoal
somente sera editado e tera validade se:

I - houver prévia dotagdo Orgamentaria suficiente para atender as despesas com
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, § 1° inciso I da
Constituigdo Federal;

IT - for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da despesa com
pessoal estabelecido no art. 54 desta Lei;

III - forem observadas as restrigdes e limitagdes contidas na Lei 101/2000.
Paragrafo tnico. O disposto no caput compreende, entre outras:

I - a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio;

II - a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou a alteragdo de estrutura de carreiras;
III - a admissdo ou contratagido de pessoal, a qualquer titulo.

Art. 59 - O projeto da Lei Orgamentaria podera consignar recursos adicionais
necessarios ao incremento do quadro de pessoal nas dreas de:

I - educagio;

II - saade;
III - fiscalizagdo fazendaria;

IV - assisténcia a crianga e ao adolescente.
CAPITULO VI
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
Art. 60 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar

beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a
geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
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favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do orgamento da receita e
serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar
sua vigéncia e nos dois subsequentes, nos termos do art. 14 da Lei Complementar 101/00-
LRF.

§ 1°. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante
autorizagido em lei, ndo se constituindo como rentncia de receita, conforme preceitua o § 3°
do art. 14 da LRF.

§ 2° O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Or¢camento da Receita, somente entrara em vigor apds
adogdo de medidas de compensagdo, na forma do § 2° do art. 14 da LRF.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL
SECAOI
Das disposi¢oes gerais
Art. 61 - A gestdo fiscal responsavel tem por finalidade o alcance de condigdes de
estabilidade e crescimento econdmico sustentado do Municipio objetivando a geragdo de
emprego, de renda e a elevagio da qualidade de vida e bem-estar social.

Art. 62 - A gestdo fiscal responsavel das finangas do Municipio far-se-4 mediante a
observancia de normas quanto:
I- Ao endividamento publico;

II- Ao aumento dos gastos publicos com as agdes governamentais de duragdo
continuada;
III- Aos gastos com pessoal e encargos sociais;

IV- A administragiio e gestdo financeira.

Art. 63 - Sio principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos objetivos
previstos no art. 62 desta Lei:
I- O equilibrio entre as aspiragdes da sociedade por agdes do governo municipal e os
recursos que esta coloca a disposi¢do do Municipio, na forma de pagamento de
tributos, para atendé-las;

II- A limitagdo da divida publica em niveis aceitaveis e prudentes, assim entendidos
0s que sejam compativeis com a capacidade de arrecadagdo do Municipio e que
propiciem margem de seguranga para a absorgio e reconhecimento de obrigagdes
imprevistas;

III- A adogdo de politica tributaria estavel e previsivel coerente com a realidade
econdmica e social do Municipio e da regido em que este se insere;
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V- A administragido prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo desvios eventuais, a
adogdo de medidas corretivas e punitivas;

VI- A transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as informagdes sobre
as contas publicas, bem como aos procedimentos de arrecadagido e aplicagao dos
recursos publicos.

Paragrafo inico — O poder Executivo Procedera a avaliagdo anual dos resultados dos
programas financiados com recurso dos orgamentos.

Art. 64 - Para manter a divida publica em nivel aceitavel e prudente, evitar-se-a que os
gastos excedam as disponibilidades.

Paragrafo tnico - Se a divida ultrapassar os niveis de aceitabilidade e prudéncia, e
enquanto ndo for reduzido, o montante de gastos realizados deve ser inferior ao das receitas
arrecadadas.

Art. 65 - A fixagdo de despesas nos orgamentos em cumprimento dos objetivos e metas

estabelecidas no Plano Plurianual, priorizadas por esta Lei, guardara relagdo com os recursos

efetivamente disponiveis, particularmente as receitas tributérias, proprias ou transferidas.

Art. 66 - Todo e qualquer ato que provoque um aumento da despesa total com pessoal
somente sera editado e tera validade se:

I-  Houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as despesas com
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, § 1°, inciso I,
da Constitui¢do Federal;

II- Se Houver autorizagio especifica nesta Lei;

Paragrafo tinico - O disposto no caput compreende, entre outras:

I- A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio;

II- A criagdo de cargos, empregos e fungdes ou a alteragiio de estrutura de carreiras;

III- A admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo.

SECAOII
Das disposi¢oes Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 67 - A Lei Orgamentdria garantira recursos para pagamento das despesas
decorrentes dos débitos financiados e refinanciados, identificados na forma do art. 29 da Lei
Complementar n° 101/00.

Pa’g’ma3 1
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duplicidade, das obrigagdes financeiras, inclusive as decorrentes de emissdo de titulos, do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, assumidas em virtude de Lei, contratos,
convénios ou tratados e da realizagdo de operagdes de crédito para amortizagdo em prazo
superior a 12 (doze) meses, dos precatérios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e
nio pagos durante a execugao do orgamento em que houverem sido incluidos, e das operagdes
de crédito, que, embora de prazo inferior a 12 (doze) meses, tenham constado como receitas
no or¢gamento.

§ 2° Serdo considerados no grupo da divida consolidada todos os contratos, acordos ou
ajustes firmados pelo municipio para a regularizagio de débitos de exercicios anteriores
contraidos, pelo ndo pagamento de encargos sociais, especificamente INSS, FGTS ¢ PASEP,
bem como os oriundos das concessionarias de servigos publicos referentes aos servigos de
energia elétrica, abastecimento de dgua e telefonia fixa e mével, conforme previsto na Portaria
STN 553/2014 de 22/09/2014 que aprova a 6* edigdo do Manual de Demonstrativos fiscais —
MDF, o qual compreende os relatorios e anexos referentes aos demonstrativos descritos nos §
1°, 2° ¢ 3° do art. 4° ¢ nos arts. 48 e 52, 53 e 55 da Lei Complementar 101 que deverdo ser
elaborados pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios.

§ 3° O endividamento liquido do Municipio até o final do décimo quinto exercicio
financeiro, contado a partir do encerramento do exercicio financeiro de 2001, nido podera
exceder a 1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a Receita Corrente Liquida, conforme
determina o art. 3°, III da Resolugdo n° 40, de 2001 do Senado Federal, e suas alteragdes.

Art. 68 - O projeto de Lei Orgamentéria podera incluir, na composigio da receita total
do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no art. 167, inciso III da Constituigdo Federal, observado as disposi¢des
contidas nos arts. 32 a 37 da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1° A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por
operagdo de crédito, as dotagdes no nivel de projetos e atividades financiados por estes
recursos.

§ 2° O montante global das operagdes de crédito interna e externa, realizadas em um
exercicio financeiro, ndo podera ser superior a 16% (dezesseis por cento) da RCL, conforme
determina o art. 7°, I da Resolugdo n° 43, de 2001, do Senado Federal e alteragdes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69 - Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do disposto no artigo
167, inciso IX, da Constituigdo Federal, e disposigdes contidas na Lei n.° 4.320/64,
combinado com o previsto na Lei Complementar 141/2012 e demais diplomas legais em
vigor, constituir-se-d0 em Unidades Orgamentarias, vinculados a um 6rgdo da Administragdo
Municipal.
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até 31 de dezembro de 2022, a programagao dele constante podera ser executada até a edigdo
da respectiva Lei Orgamentdria, na forma originalmente encaminhada a Camara Municipal
Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos custeados exclusivamente com
recursos ordinarios do Tesouro Municipal.

Paragrafo inico. As alteragdes dos saldos dos créditos orgamentarios apurados em
decorréncia do disposto neste artigo serdo ajustadas apos a sangdo da Lei Orgamentdria
Anual, mediante a abertura de créditos adicionais suplementares, através de decreto
Executivo, usando como fontes de recursos o superavit financeiro do exercicio anterior, o
excesso ou provavel excesso de arrecadagdo, a anulagio parcial ou total de saldos de dotagdes
nao comprometidas e a reserva de contingéncia, sem comprometer, neste caso, 0s recursos
para atender os riscos fiscais previstos e a meta de resultado primario.

Art. 71 - O Poder Executivo fica autorizado a firmar os convénios, contratos de
repasses e outros instrumentos congéneres necessarios ao cumprimento da Lei Orgamentaria
Anual, com orgdos e entidades da administragdo publica federal, estadual, de outros
municipios e entidades privadas, nacionais e internacionais.

Art. 72 - Para efeito do que dispde o art. 16, § 3° da Lei Complementar n°® 101, de 04
de maio de 2000, entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor ndo ultrapasse, para
bens e servigos, os limites dos incisos I ¢ II do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, alterada pela Lei n° 9.648, de 27 de maio de 1998.

Art. 73 - A elaboragdo, aprovagdo e execugdo da lei orgamentaria anual deverdo levar
em conta a obtengdo do resultado previsto no Anexo I desta Lei (Metas Fiscais).

Art. 74 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposigdes

em contrario.

Gabinete do Prefeito de Barreiras, 21 de junho de 2022.

‘ = =

Joao Barbosa de Souza Sobrinho
Prefeito de Barreiras-BA
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Lei de Diretrizes Orcamentarias 2023

Prioridades e Metas - Objetivos

Cédigo Descrigao Produto

PROGRAMA: 001 - TRANSPARENCIA E CIDADANIA

AGOES
1001 - REEQUIPAMENTO DO PODER LEGISLATIVO Equipamentos renovados
R ipar o Poder Legislativo, r do os i a di icdo dos servidores e dos Vereadores - Renovar Frota de Veiculos do
Legislativo.
1002 - REFORMA E AMPLIACAO DA SEDE DO LEGISLATIVO e Ampli T
Reformar e manter o prédio do Legislativo Municipal - Ampliar o prédio do Legislativo construindo a sede da TV e Radio Camara.
2001 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS DO LEGISLATIVO Servidores Capacitados
Manter as ativi do Legislativo Municipal em i com os p itos regi is e itucionais - Manutengao do Plenario -

e Ci i dos Servidores da Casa.

2002 - GESTAO DAS ACOES DA TV E RADIO DA CAMARA Atividades da TV e Radio mantidas
Manter as acoes da TV e da Radio Camara, com di céo e icacéo do Legi
2003 - GESTAO DAS ACOES LEGISLATIVAS ividades e Acées Legisl
Manter as atividades do Legislativo Municipal em i com 0s pi i gi is e itucionais - céo do Plenario -

Manutengéo e Capacitacdo dos Servidores da Casa.
PROGRAMA: 002 - GESTAO PARTICIPATIVA, EFICIENTE E TRANSPARENTE

AGOES
2004 - GESTAO DAS ACOES DA CASA DOS CONSELHOS
Gerir as agoes da Casa dos Conselhos Proporcionando maior ici popular e dos representantes da sociedade civil na Administragao
Publica.
2005 - GESTAO DAS ACOES DA OUVIDORIA DO MUNICIPIO.
Gerir as agoes da Ouvidoria do Municipio, objetivand; os i e servigos publicos municipais.
2006 - GESTAO DAS ACOES DO GABINETE DO PREFEITO
Gerir as atividades do Gabinete do Prefeito com a adogéo de um modelo de gestéo publica g ial, p e com participagéo popular.
2007 - GERENCIAMENTO DE CONSORCIO PUBLICO

Executar agoes de gestdo associada de servigos publicos, onde os entes consorciados, no todo ou em parte, destinaréo pessoal e bens
essenciais a execugao dos servigos transferidos.

2008 - GESTAO DAS ATIVIDADES DE COMUNICACAO SOCIAL, EVENTOS E CERIMONIAL

Gerir as agbes da Ci i Social, D i céo e icacdo a sobre atos da administragdo publica, tornando assim a
gestdo mais transparente.

2009 - GESTAO DAS ACOES DO FUNDO MUN DE PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR - PROCON

Gerir as ages do PROCON com o objetivo orientar, educar, proteger e defender os consumidores contra abusos praticados pelos fornecedores de
bens e servigos nas relagdes de consumo.

Acdes da Casa dos Conselhos realizadas

Acbes da Ouvidoria do Municipio realizad:

Acoes governamentais e de gestao realize

Acbes do consoércio publico realizadas.

Acbes da Comunicacéo Social realizada.

Acdes do PROCON realizadas.
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Cédigo Descri¢cao Produto

PROGRAMA: 003 - GESTAO PARTICIPATIVA, EFICIENTE E TRANSPARENTE
AGOES

2010 - GESTAO DAS ACOES DO GABINETE DO VICE PREFEITO Acbes do Gabinete do Vice Prefeito realiz:
Gerir as agdes do Gabinete do Vice Prefeito visando a Adogdo de um modelo de gestéo publica gerencial, transparente e com participagéo popular.

PROGRAMA: 004 - CIDADE LEGAL
AGOES

2011 - GESTAO DAS ACOES DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO. Acdes da Procuradoria Juridica do Munici|

Proporcionar a Procuradoria Juridica as condigdes de exercer suas pr gati legais de repi , judicial e judici o Municipio,

bem como promover o assessoramento juridico da Administragdo Pdblica Municipal.

2012- GESTAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE PROCURADORIA JURIDICA Fundo Municipal da Procuradoria instituid¢

Disponibilizar recursos para a Procuradoria Juridica implantar agdes de modernizagéo no assessoramento juridico da Administragdo Publica

Municipal.

2013 - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS DA PROCURADORIA

Promover encontros técni tematicos voltados a itacdo e aperfei ) das equipes da Procuradoria.

2014 - ACOES DE REGULARIZACAO FUNDIARIA Acdes de Regularizacdo Fundiaria realizac
PROGRAMA: 005 - CONTROLE EM ACAO

ACOES

Servidores capacitados

2015 2 e GERIR PROGRAMA DE CAP/'\(.:ITACAO E FORMA.CAO DE SFTRVIPORES ) ) Capacitagao e Formagéo de Servidores realizadas
Capacitacdo dos servidores visando a eficacia dos servigos publicos, a atualizagéo e crescimento profissional dos mesmos.
2016 - GESTAO DA CONTROLADORIA DO MUNICIPIO Acbes de Controle Interno realizadas.
Proporcionar ao Controle Interno condiges de exercer suas prerr i legais de panhar a ¢&o dos atos do executivo, apontando em
caréter sugestivo, preventivo ou corretivo as agoes a serem tomadas pelos gestores municipais.

PROGRAMA: 006 - FACILITANDO

AGOES
2017 - DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE REGISTRO E GESTAO PATRIMONIAL Sistema de Reqistro e Gestédo Patrimonial
Adquirir e implementar Sistema de Registro e Gestao Patrimonial, visando o controle e a valorizagéo dos bens publicos.
2018 - GESTAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Manter as acdes da Secretaria de Administracéo visando investir na modernizagéo e informatizacéo das areas de atendimento ao publico, Acbes da Secretaria de Administragéo realizadas.
modernizacdo e ampliacdo do RH, manter os servicos e departamentos de apoio a inistracao - licif contratos, almoxarif . patriménio,
recursos humanos e gestao de pessoal e encargos.
2019 - QESTAO DE POLITIC‘A MUNICIPAL DE SAUQE E SEGURANCA DO SERVIDO»R. ) . Politica Municipal de Saude e Seguranca
Implantar Politica Municipal de Satde e Seguranga do Servidor, fornecendo aos mesmos maiores garantias sociais.
2020 - GESTAO DE CAPACITACAO E FORMACAO DE SERVIDORES L ~ ) _
Capacitacdo dos servidores visando a eficacia dos servigos publicos, a atualizagéo e crescimento profissional dos mesmos. Capacitagdo e Formagao de Servidores realizadas

2023 - MANUTENCAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS. Veiculos e equi s revisads tic
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PROGRAMA:

006 - FACILITANDO

AGOES

PROGRAMA:

Manter a Frota de Veiculos e Equipamentos em bom estado de conservagéo.

007 - FACILITANDO

Veiculos e equipamentos mantidos.

AGOES

PROGRAMA:

1003 - CONSTRUCAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO DE BARREIRAS Projeto i
008 - GESTAO PARTICIPATIVA INTELIGENTE E HUMANA

> e Centro Administrativo do Municipio construido.

ACOES

PROGRAMA:

1004 - IMPLANTACAO DO PLANO DIRETOR DE INFORMATICA - PDI
Proporcionar uma estrutura de servigos na area de informatica que responda ad ite tanto as i urgentes, de curto prazo,
quanto aos desafios de longo prazo.
1005 - PRODUCAO E ELABORACAO DE PROJETOS
Produzir e Elaborar Projetos que visem o desenvolvimento do Municipio.
009 - GESTAO PARTICIPATIVA INTELIGENTE E HUMANA

PDI - Plano Diretor de Informatica e NTI implantados.

Projetos produzidos e elaborados.

AGOES

PROGRAMA:

2020 - ACOMPANHAMENTO, GERENCIAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS E PROGRAMAS.
Acompanhar e Gerenciar a Prestacao de Contas de Convénios e Programas.
2020 - ACOMPANHAMENTO, GERENCIAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS E PROGRAMAS.
Acompanhar e Gerenciar a Prestacéo de Contas de Convénios e Programas.
2021 - GERENCIAMENTO DA TECNOLOGIA DE INFORMACAO.
Gerenciar o Nucleo de Tecnologia da Informagéo.
2022 - GERENCIAMENTO DAS ACOES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
Manter as atividades da ia de Planej modernizar a estrutura dos setores da secretaria, buscando sempre a Gestao Participativa,
realizar plenarias e/ou audiéncias publicas das pecas orcamentarias, promover a captacéo de recursos por meio dos projetos nas diversas areas,
dentre outras agoes.
2023 - GESTAO DE ACOES DE CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
Capacitagdo dos servidores visando a eficacia dos servigos publicos, a atualizacédo e crescimento profissional dos mesmos.
010 - GESTAO FAZENDARIA E FISCAL

Prestacéo de Contas de Convénios e Pro¢
Servidores da Rede Municipal capacitados.

Acgdes do Ncleo de Tecnologia da Informacéo geren

Acdes e gerenci deF j to

Sevidores capacitados

AGOES

1006 - IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE RECUPERACAO DA RECEITA PROPRIA E DESENVOLVIMENTO DO CADASTRO TECNICO
Implantar o programa de recuperagéo da receita prépria e d lver o técnico multifinalitario.

Programa de recuperacéo da receita propi
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Cadigo Descrigao Produto
PROGRAMA: 010 - GESTAO FAZENDARIA E FISCAL
ACOES
1007 - IMPLANTACAO DE GEORREFENCIAMENTO DE CADASTRO MULTIFINALITARIO E ATUALIZACAO DO CADASTRO IMOBILIARIO. Geoprocessamento multifinalitario implementado e ca
p 0 geop » multifinalitario e izar o i iliario.
2024 - GESTAO DAS ACOES DA SECRETARIA DA FAZENDA Acdes da Secretaria da Fazenda realizadas.

Manter as agdes da Secretaria da Fazenda, visando otimizar a gestdo das receitas municipais bem como desenvolver a capacidade de
arrecadagao do Municipio.
2025-  PROGRAMA DE CAPACITACAO E FORMACAO DE SERVIDORES DA SECRETARIA DA FAZENDA Servidores Capacitados.
Implementar Programa de Capacitagao e Formag&o de Servidores da Fazenda Municipal, visando melhorar o qualidade dos servigos e da gestao
publica Municipal.
PROGRAMA: 011 - VALE PRODUTIVO E AGRO FORTE

AGOES
1023 - CONSTRUCAO, REQUALIFICACAO E/OU MODERNIZACAO DE CENTRO DE ABASTECIMENTO EM BARREIRAS Centrode Abastecimento construido, requalificado e i
Construir, requalificar e modernizar o Centro de Abastecimeto de Barreiras para melhorar as condi¢des de trabalho dos Feirantes.
1024 - IMPLANTACAO DO CENTRO DE ABASTECIMENTO - CEASA Centro de Abastecimento Implantado.
o Centro de Al imento, para melhorar a distribuigdo de hortifrutigranjeiros.
1025 - IMPLANTAR PROGRAMA DE VALE FEIRA Programa Vale Feira implantado
Fortalecer as Cadeias Produtivas no Municipio.
1026 - IMPLANTAR NUCLEO DE INOVACAO E TECNOLOGIA DA AGROPECUARIA (HUBAGRO) Nucleo de Inovagéo e Tecnologia da Agropecuaria im
1027 - . CQNSTRUCAO DA UNIDADE DE BENEFICIAMENTO DE PESCADO . o Unidade de Beneficiamento do Pescado construida.
Construir a Unidade de Beneficiamento do Pescado, para melhorar e fomentar a psicultura no Municipio.
1028 - CRIACAO DO NOVO PARQUE DE EXPOSICOES DE BARREIRAS Novo Parque de Exposi¢cdes de Barreiras criado
PROGRAMA: 012 - VALE PRODUTIVO E AGRO FORTE
AGOES
2070 - GESTAO E ADMINISTRACAO DOS CENTROS DE ABASTECIMENTO DE BARREIRAS (CAB | E Il) E FEIRAS. Acgdes de apoio as Centrais de Abastecimento e Feira
Realizar agdes de apoio as centrais de abastecimento e feiras livres.
2071 - MANUTENCAO DA UNIDADE DE BENEFICIAMENTO PESCADO Unidade de beneficiamento do pescado fortalecida.
Fortalecer a unidade de Ber i ) do Pescado, fc do a Psi no Municipio.
2072 - GERENCIAMENTO DO ATER - ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL CONTINUADA (VALE PRODUTIVO) ATER e VALE PODUTIVO gerenciados e realizados
Fortalecer as Cadeias Produtivas no Municipio.
2073 - GESTAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E TECNOLOGIA Acbes da Secretaria de Agricultura executadas.
Gerir as agdes da Secretaria de Agricultura, Tecnologia, Industria € Comércio.
2074 - REALIZACAO DE EVENTOS AGROPECUARIOS (Workshop, palestras, minicursos, exposicées e afins) Eventos Agropecuarios realizados.
Realizar a Exposic@o Agropecuaria, objetivando fomentar o Agronegécio no Municipio.
2075 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE FEIRAS ITINERANTES Feiras itinerantes fortalecidas e agées realizadas
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PROGRAMA: 012 - VALE PRODUTIVO E AGRO FORTE
AGOES
2076 - GESTAO DAS ACOES DE REGULARIZACAO FUNDIARIA Agbes de Regularizagdo Fundiaria realizadas
PROGRAMA: 013 - BARREIRAS INVESTE
AGOES
1031 - CONSTRUCAO DO CENTRO DE CONVENCOES DE BARREIRAS
PROGRAMA: 014 - BARREIRAS INVESTE
AGOES
2076 - PROMOCAO DE ACOES DE EMPREENDORISMO NA INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E TURISMO NO MUNICIPIO Acdes de empreendedorismo realizadas.
p acbes de emp ismo na industria, comércio, servigos e turismo no Municipio de Barreiras.
2077 - GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E TURISMO Acbes da Secretaria de Industria, Comércio, Servigos
Manutencg&o da Secretaria de Industria, Comércio, Servigos e Turismo.
2078 - REALIZACAO DO FESTIVAL PRIMAVERA Festival Primavera Realizado.
Realizar Evento voltado para pr ¢ao das atividades cc iais e de ios do m
2082 - CAPACITACAO DE SERVIDORES DA SECRETARIA INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E TURISMO Servidores capacitados

PROGRAMA: 015 - BARREIRAS BONITA POR NATUREZA

AGOES
1029 - CONSTRUCAO, REQUALIFICACAO, AMPLIACAO E REEQUIPAR CENTROS TURISTICOS Centros turisiticos construidos, requalificados, ampliar
1030 - IMPLANTAR SINALIZACAO TURISTICA Sinalizacao turistica implantada
PROGRAMA: 016 - BARREIRAS BONITA POR NATUREZA
ACOES
2079 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE TURISMO AcBes de Turismo geridas e implementad:
2080 - CAPACITACAO DE EMPREENDEDORES DO MUNICIPIO Erfistosridadonss capachados
2081 - DESENVOLVIMENTO E REVITALIZACAO DE ATRACOES TURISTICAS Acdes de Turismo revitalizadas
4120 - GESTAO DAS ACOES DE TURISMO DO MUNICIPIO Acoes de Turismo geridas e implementad:
PROGRAMA: 017 - BRINCAR E VIVER
ACOES
1008 - PROMOVER A REALIZAGAO DA PRIMEIRA OLIMPIADA DO OESTE Primeira Oli Oeste i

Implantar a primeira olimpiada do oeste da Bahia.
Administragdo Municipal.

1009 - CONSTRUCAO DO PARQUE OLIMPICO DE BARREIRAS.
Construir o Parque Olimpico visando fomentar atividades esportivas e proporcionar lazer comunitario.

Parque Olimpico de Barreiras construido.
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Cédigo Descrigao Produto
PROGRAMA: 017 - BRINCAR E VIVER
AGOES
1010 - CONSTRUCAO, REQUALIFICACAO E AMPLIACAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS E DEMAIS EQUIPAMENTOS POLIESPORTIVOS Quadras poliesportivas e demais equipamentos poli¢
Proporcionar a p ¢do do icipio espacos para atividades esportivas.
PROGRAMA: 018 - BRINCAR E VIVER
AGOES
2031 - MANUTENCAO DAS ACOES DAS OLIMPIADAS DO OESTE Agbes das Olimpiadas do Oeste desenvolvidas.
2032 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER. Atividades de Esporte e Lazer desenvolvidas.

Realizar o desenvolvimento de atividades voltadas para a promog&o do esporte e lazer.
PROGRAMA: 019 - CULTURA E ARTE POR TODA PARTE
AGOES

1011 - REVITALIZACAO E REQUALIFICACAO DO CENTRO HISTORICO Centro Histrico revitalizado e requalificado
1012 - CONSTRUCAO, REQUALIFICACAO, AMPLIACAO E RECUPERACAO DE PREDIOS HISTORICOS-CULTURAIS Prédios histéricos-culturais construidos, requalificados
Melhorar a Infraestrutura do Centro Cultural, objetivando promover agdes de difus@o Cultural.

PROGRAMA: 020 - CULTURA E ARTE POR TODA PARTE

AGOES
2028 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE CULTURA E DA ARTE Acbes de Cultura e da Arte Geridas.
Gerir as agoes de Cultura, objetivando entretenimento e difusdo cultural.
2029 - PROMOCAO DAS ACOES CULTURAIS E FESTAS POPULARES Promover acoes culturais e festas popular
Promover a cultura através dos eventos e festejos populares
2030 - PROMOCAO DE FEIRAS PERMANENTES DE ARTES E ARTESANATO (TECNOCUT, EVENTOS) Feiras p \tesde arte'e ar or idast
PROGRAMA: 021 - EDUCA BARREIRAS
AGOES
1013 - CONST.,REFORMA, AMPLIACAO E REEQUIPAMENTO DE UNIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL (ESCOLAS, QUADRAS, BIBLIOTE( Unidades Escolares construidas e reformadas.
Melhorar a qualidade do Ensino Infantil e Fundamental
1014 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REFORMA E REEQUIP. DE UNIDADES ESCOLARES - ENSINO INFANTIL (CRECHES, QUADRAS, PAR Creches, quadras e equipamentos Construidas - Ensi
Construir, reformar e ampliar Creches, quadras eoutros equip tos para alr a Escolar - Ensino Infantiil.
1015 - IMPLEMENTACAO DE LABORATORIOS DE INFORMATICAS E ROBOTICA NAS ESCOLAS. Laboratdérios de Informaticas e Robética nas Escolas i
Ofertar aos alunos da Rede Municipal melhorias na qualidade de ensino e acesso a Tecnologia de Informagé&o e robética.
1016 - IMPLANTACAO DAS OLIMPIADAS INTERESCOLARES EM DIVERSAS MODALIDADES Olimpiadas Interescolares implantadas

Promover Olimpiadas interescolares em diversas modalidades
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PROGRAMA: 021 - EDUCA BARREIRAS
ACOES
PROGRAMA: 022 - EDUCA BARREIRAS

AGOES 2026 - GESTAO DAS ACOES DA SEC. EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER AcBes da Sec. de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
Gerir as agbes da Sec.de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
2027 - GESTAO DAS ACOES DO ENSINO SUPERIOR Ensino Superior fomentado
Fomentar e Gerir as agbes voltadas para o Ensino Superior
2033 - GESTAO E ACOES DE APOIO A FLIB - FEIRA LITERARIA DE BARREIRAS Acdes da FLIB da realizadas
Apoiar as agoes de realizagdo da FLIB EM BARREIRAS. ;
2034 - ATENDIMENTO AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - FNDE Escolagatandidas
Gerir recursos do programa com a finalidade de elevagéo dos indices de Desempenho da Educagéo Basica - IDEB
2035 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO ENSINO MEDIO Alunos atendidos
Disponibilizar recursos para dar apoio aos alunos da Rede de Ensino Médio
2036 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CRECHE- FNDE Alunos Atendidos.
Melhorar a qualidade da Alimentag&o Escolar para o Ensino Infantil
2037 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR-PNAE- ENSINO FUNDAMENTAL - Alunos Atendidos.
Melhorar a qualidade da Merenda Escolar
2038 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR- AEE- FNDE Alunos Atendidos.
Melhorar a qualidade da Alimentagéo Escolar para a Educagéo Especial
2039 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR -EJA - FNDE Alunos Atendidos.
Melhorar a qualidade da Alimentac&o Escolar- EJA - FNDE
2040 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR- MAIS EDUCACAO - FNDE Alunos Atendidos.
Melhorar a qualidade da Alimentagéo Escolar para os alunos do Programa Mais Educagédo
2041 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PRE ESCOLA - FNDE Alunos Atendidos.
Melhorar a qualidade da Alimentacéo Escolar para a Pré Escola
2042 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE QUILOMBOLA Alunos Atendidos.
Melhorar a qualidade da Alimentag&o Escolar para os alunos do Programa Mais Educagéo
2043 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE MAIS EDUCACAO QUILOMBO Alunos Atendidos.
Melhorar a qualidade da Alimentagéo Escolar para os alunos do Programa Mais Educagéo
2044 - GERENCIAMENTO E APRIMORAMENTO DAS ACOES DO ENSINO INFANTIL Ensino Infantil gerenciado e aprimorado

Melhorar a qualidade do Ensino Infantil
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PROGRAMA: 022 - EDUCA BARREIRAS
ACOES

2045 - GESTAO DAS ACOES DO PAR - PLANO DE ACOES ARTICULADAS Planos e Acdes desenvolvidas nas escola
Promover um conjunto de agdes Técnicas e Financeiras, para a Gestdo Educacional, Formagé&o de Profissionais, Praticas Pedagégicas e
Infraestrutura Fisica.

2046 - GESTAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO Fundo Municpal de Educacéo gerido
Gerir as atividades relacionadas ao Fundo Municipal de Educagao

2047 - GESTAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO ESPECIAL Atividades da Educacdo Especial Geridas
Gerir agbes voltadas para Educagéo Especial

2048 - GESTAO E MANUTENCAO DAS ACOES DO ENSINO FUNDAMENTAL Acbes do Ensino Fundamental realizadas.
Desenvolver as Agdes do Ensino Fundamental - Rec. Proprios

2049 - GESTAO E MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MEDIO Transporte Escolar de qualidade ofertado
Ofertar Transporte Escolar de qualidade para os alunos do Ensino Médio, objetivando a redugéo dos indices de evaséo escolar

2050 - GESTAO E REEQUIPAMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL Transporte Escolar de qualidade ofertado
Ampliar e Reequipar o Transporte Escolar

2051 - GESTAO E REEQUIPAMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO INFANTIL. Transporte com qualidade ofertado
Ofertar Transporte com qualidade aos alunos do Ensino Infantil -PNATE

2052 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE INCLUSAO DIGITAL, TECNOLOGIA E GESTAO INFORMATIZADA NA EDUCACAO P de informatizacéo i tad
Implementar o programa de informatizagéo das escolas

2053 - CAPACITACAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO (JORNADA PEDAGOGICA E OUTRAS FORMACOES) Servidores da Educacéo capacitados

CAPACITAR E MELHOR QUALIFICAR OS PROFESSORES E SERVIDORES DA EDUCAGAO.
PROGRAMA: 023 - SAUDE HUMANIZADA, INTEGRADA E INOVADORA

AGOES
1017 - CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DO CEPROESTE CEPROESTRE Construido
Construir o CEPROESTE
1018 - CONSTRUCAO, REQUALIFICACAO DE UBS - MORADA DA LUA, NOVO HORIZONTE, SANTA LUZIA E OUTROS UBS Construidas
1019 - ESTRUTURACAO DAS ACOES DE ATENCAO BASICA EM SAUDE Atencéo Basica de Saude Estruturada
1020 - ESTRUTURACAO DAS ACOES DE ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR Assisténcia Ambul e Hospitalar Estruturada
1021 - ESTRUTURACAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE Vigilancia em Satde Estruturada
1022 - ESTRUTURACAO DA GESTAO DO SUS - ALIMENTACAO E NUTRICAO Gestéo do SUS-Alimentagéo e Nutrugéo Estruturada
1091 - CONSTRUCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE BARREIRAS Hospital Municipal de Barreiras construido
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PROGRAMA: 024 - SAUDE HUMANIZADA, INTEGRADA E INOVADORA

AGOES
2053 -

Gerir as agdes da Secretaria Municipal de Satide para

2054 -
2055 -
2056 -
2057 -
2058 -
2059 -

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
h o atendi a populaca
APOIAR E IMPLEMENTAR AS ACOES DE FORTALECIMENTO DA REGULACAO, CONTROLE E AUDITORIA
APOIAR E INCENTIVAR AS ACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Enfrentamento da Emergéncia COVID-19
CAPACITAR OS TRABALHADORES DO SUS
GESTAO DE CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE
Manutencao das Acdes de Alimentacéo e Nutricdo

Gerir os recursos recebidos, ampliando a oferta de servidos de Alimentacéo e nutrigéo.

2060 -

Manter a Gestao das Acdes de Satde do Trabalhador

Gerir os recursos recebidos, ampliando servigos de Satde do Trabalhador.

Secretaria de Satde mantida.

Regulagéo, Controle e Auditoria fortalecidos
Gestéo das agdes do Conselho de Salde apoiada
Emergéncia COVID-19 enfrentada

Tr es do SUS

Consodrcio Publico Interfederativo de Saude gerido
Acdes de Alimentacéo e Nutricdo mantida

Acbes de Saude do Trabalhador mantida

2061 - MANTER AS ACOES E SERVICOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Agbdes do Fundo de Barreiras
2063 - MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Programa de Agentes Comunitarios de Satide mantids
2064 - MANTER E APOIAR O PROGRAMA AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS Agbes do Prog. de Agentes de endemias mantido
2065-  MANUTENCAO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA Fopulecdoslendida;
2066 - MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Vigilancia Epi iolégia aces
2067 - MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA Vigilancia Sanitaria mantida
2068 - MANUTENCAO DAS ACOES DE ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR Agbes de Assit ia ia e Hospi mantid
2069 - MANUTENCAO DAS ACOES DE ATENCAO BASICA Atencsio Basica de Satide mantida
PROGRAMA: 025 - CIDADE SOCIAL, HUMANA E EMPREENDEDORA
AGOES
1070 - CONSTRUCAO DE SEDE PROPRIA DO CRAS CRAS Construido
1071 - CONSTRUCAO E INSTALACAO DO RESTAURANTE POPULAR COMUNITARIO DE BARREIRAS 5 )
Promover seguranga alimentar e nutricional para as pessoas em situacao de vulnerabilidade, cadastradas nos pr¢ sociais no io de Restaurante Popular construido e instalad
Barreiras
1072- CONSTRUCAO E IMPLEMENTACAO DO BANCO DE ALIMENTOS DE BARREIRAS Banco de Al C ido e i ‘tado
Promover seguranca alimentar e nutricional para as pessoas em situagéo de vulnerabilidade, cadastradas nos prog sociais no io de
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PROGRAMA: 025 - CIDADE SOCIAL, HUMANA E EMPREENDEDORA
AGOES
Barreiras
1073 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE HABITACAO Habitaces construidas, ampliadas e refor
Construir, Ampliar e reformar habitages, reduzindo dessa ira o défict habitacional do municipio.
1074 - IMPLANTACAO DO POSTO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR Posto Municipal de atendimento ao trabalt
o Posto de ao trabalhador, objetivando fornecer assisténcia ao trabalhador
1075 - IMPLANTACAO DO PROGRAMA NOSSO EMPREGO Programa Nosso Emprego criado
Criar o programa Nosso Emprego
1076 - REEQUIPAMENTO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO Secretaria de Assisténcia Social reequipada
Reequipar a Secretaria de Assisténcia Social, possibilitando assim maior resolutividade e qualidade aos servigos prestados a populagao.
1077 - AQUISICAO DE VEICULOS Veiculos adquiridos.
Adaquirir veiculos para melhorar o atendimento do FMAS.
1078 - REEQUIPAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. FMAS reequipado.
Melhorar a Infraestrutura do FMAS para aumentar a cobertura dos servigos de Assisténcia Social.
1079 - PROGRAMA DE PROFISSIONALIZACAO DE ADOLESCENTES Adolescentes profissionalizados
p Cursos pre i com o objetivo de inserir os adolescentes no mercado de trabalho.
PROGRAMA: 026 - CIDADE SOCIAL, HUMANA E EMPREENDEDORA
AGOES
2090 - APOIO A FORMACAO DE COOPERATIVAS E/OU ASSOCIACOES DIVERSAS NO MUNICIPIO Coc ivas e
Dar isténcia as coop ¢des do municipio, visando a continuidade dos trabalhos das mesmas
2091 - GESTAO DAS ACOES DO PROGRAMA DE HABITACAO Acbes mantidas
Gerenciar as agoes voltadas para habitagdo da populagao de baixa renda, reduzindo assim o déficit habitacional.
2092 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO Acdes da Secretaria de Assisténcia Social geridas e d
Gerir o d das da de éncia Social
2093 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR Conselho tutelar mantido
2094 - QUALIFICACAO DE MAO-DE-OBRA EM PARCERIA COM OUTROS ORGAOS E ESFERAS DE GOVERNO Mao-de-obra qualificada
Fomentar o trabalho através de cursos para a qualificagdo da mao-de-obra.
2095 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE APOIO E FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS E MOVIMENTOS SOCIAIS. Acoes de For i dos C R
Promover agdes de desenvolvimento, apoio e fortalecimento dos Conselhos e Movimentos Sociais.
2096 - MANUTENCAO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA Protecdo Social Basica Mantida
2097 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS DO SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL Recursos humanos do Sist tnico de Assist Social cap
2098 - FORTALECIMENTO DO BLOCO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico fortalecidos
2099 - GERENCIAMENTO DAS ACOES DA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ Programa Primeira Infancia no SUAS desenvolvidos.
2100 - GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS DIVERSOS DO FNAS E FEAS Acbes de programas diversos do FEAS E FNAS dese
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PROGRAMA: 026 - CIDADE SOCIAL, HUMANA E EMPREENDEDORA
AGOES
2101-  MANUTENCAO DAS ACOES DA GESTAO DO SUAS Abes do:SUAS desenvolvidas:
2102 - MANUTENCAO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL Acdes de Protegdo Social Especial mantidas
2103 - GERENCIAMENTO DO FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL FMAS Agdes de Gerenci do FMAS D
Gerir as agdes do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
2104 - GESTAO DA PSEMC E PSEAC - ESTADO Atendimentos realizados e agbes desenvolvidas
2105 - ACOES DE ENFRENTAMENTO AO CONVID-19 - ASSISTENCIA SOCIAL Atendimentos realizados.
2106 - GESTAO DAS ACOES ESTRATEGICAS DO PETI - AEPETI Acbes do AEPETI realizadas.
Gerir os recursos recebidos do AEPETI para erradicar situagdes de trabalho infantil.
2107 - GESTAO DO BLOCO DE BENEFICIOS EVENTUAIS - ESTADO Bloco de Beneficios Eventuais Basica gerido
2108 - GESTAO DOS SERVICOS DO BLOCO DE PROTECAO SOCIAL BASICA Bloco de Proteco Social Basica gerida
2109 - MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA E ATENDIMENTO A MULHER - CRAM
Implantar a Coleta Seletiva de Lixo e Usina de Reci no municipio, objetivand os asp ientai CRAM mantido
2110- DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE COMBATE AO TRABALHO INFANTIL Trabalho infantil erradicado
Promover agdes para Erradicar o trabalho infantil
2111 - GESTAO DAS ACOES DO CONSELHO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE Conselhos mantidos
Gerenciar as agbes e manutencéo do conselho da crianga e do adolescente
2112- MANUTENCAO DO FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE Acdes do FMDCA mantidas

Gerenciar e manter as atividades voltadas para o Fundo da Crianga e do Adolescente aumentando a cobertura de Assisténcia social aos mesmos.

PROGRAMA: 027 - CIDADE VERDE E SUSTENTAVEL
AGOES

1080 - PREVENCAO, COMBATE E MONITORAMENTO DE INCENDIOS FLORESTAIS. Incéndios florestais combatidos e monitorados.
Realizar agbes de prevencgéo, combate e moni > de incéndi is para reduzir os focos de incéndios e os danos ambientais

causados ao meio ambiente.

1081 - IMPLEMENTACAO DO ATERRO SANITARIO DO MUNICIPIO Aterro Sanitario do Municipio Implementado.
Implantar novo aterro sanitario para melhorar a i de vida da populacéo e os aspectos ambientais.

1082 - AMPLIAR O VIVEIRO MUNICIPAL. Viveiro Municipal ampliado.

Realizar a ampliagéo do Viveiro Municipal objetivando a preservacéo da flora local.

1083 - CONSTRUCAO E REQUALIFICACAO DE PRACAS SUSTENTAVEIS. Pracas sustentaveis construidas.

Construir pragas sustentaveis, proporcionando a populagdo ambiente de lazer voltado para sustentabilidade.

1084 - CONSTRUCAO DE UNIDADE SANITARIAS - PROGRAMA DE SANEAMENTO AMBIENTAL. Unidades Sanitarias construidas.

Realizar construgées para promover o sar basico nas i rurais.
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PROGRAMA: 027 - CIDADE VERDE E SUSTENTAVEL
AGOES
1085 - IMPLANTACAO DO CENTRO DE GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS Acbes de Gerenciamento e Tratamento de residuos s
1086 - IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE ARBORIZACAO E JARDINAGEM NA SEDE E NOS DISTRITOS. Programa de arborizacéo e jardinagem implantados.
Promover a arborizagdo em todo o municipio, visando reduzir os efeitos climaticos e proporcionando melhor qualidade de vida.
1087 - IMPLANTACAO DE PROGRAMA PARA FORTALECER AS CADEIAS PRODUTIVAS E CONSER. DO BIOMA DO CERRADO. P e acoes i
Promover a prote¢do ambiental do Bioma tipico da regido e fortalecer a cadeia produtiva.
1088 - CONSTRUCAO DO PARQUE DA CIDADE NA ORLA DO RIO GRANDE. Parque da Cidade Construido.
Proporcionar a populagdo melhor qualidade de vida, através de um ambiente agradavel e sustentavel.
1089 - AQUISICAO DE VEICULOS. Veiculos adquiridos.
Adquirir veiculos para aumentar as fiscalizages ambientais.
1090 - REEQUIPAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE Fundo Municipal de Maio Ambiente reequi
Reequipar o Fundo Municipal de Meio Ambiente, objetivando aparelhar de maneira adequada para a i das ativit i ao Meio
Ambiente.
PROGRAMA: 028 - CIDADE VERDE E SUSTENTAVEL
ACOES
2114 - ACOES DE RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS E NASCENTES. Areas degradadas e nascentes recuperad
Recup as areas deg e as nascentes no ambito do municipio.
2115- APOIO AO PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL Acbes de Educacao Ambiental apoiadas e
Promover agdes voltadas para a Educacdo Ambiental, com o objetivo mostrar para populagéo a importancia da Preservacdo do Meio Ambiente.
2116 - APOIO AS ACOES DO CONSELHO DO MEIO AMBIENTE Acdes do Conselho do Meio Ambiente rea
Realizar ag6es de apoio ao Conselho Municipal de Meio Ambiente.
2117 - GESTAO DAS ACOES DE COMBATE A POLUICAO SONORA E VISUAL DA CIDADE. Acgdes de combate a poluigdo sonora realizadas.
Realizar agdes de fiscalizagéo para combater a poluigdo sonora e visual na cidade.
2118 - GESTAO DAS ACOES DE MANUTENCAO E CONSERVACAO INTEGRAL DA CACHOEIRA DO ACABA VIDA E REDONDO Cachoeiras do Redondo e do acaba Vida preservadas

Promover agdes de conservagéo e manutencéo das cachoeiras do Redondo e do Acaba vida, objetivando a preservacéo ambiental e a
conservagao dos recursos naturais.

2119 - GESTAO DAS ACOES DE PROTECAO, PRESERVACAO, CONTROLE E USO DOS RECURSOS NATURAIS Acdes de Protecdo, Preservacéo, controle e uso dos
Prover o Meio Ambiente através de agdes de Protecéo, Preservacédo, Controle e uso dos recursos naturais.

2121 - MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE Acgdes da Secretaria de Meio Ambiente implementada
Gerenciar os recursos disponiveis, visando a promogéao das atividades da Secretaria de Meio Ambiente e Turismo.

2122 - MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE MEIO AMBIENTE Agoes do Fundo do Meio Ambiente geridas e impleme
Gerenciar os recurso do Fundo Municipal do Meio Ambiente, visando agdes que melhorar a qualidade de vida das pessoas e

proporcionar um meio ambiente salutar e sustentavel.
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PROGRAMA: 029 - PAVIMENTA BARREIRAS

AGOES
1032 - EXECUCAO DE PAVIMENTACAO, REQUALIFICACAO E DRENAGEM DE VIAS PUBLICAS MUNICIPIO Pavimentacéo em bloquetes realizadas
Melhorar a malha viaria do municipio e infraestrutura urbana.
1033 - EXECUCAO DE OBRAS DE PAVIMENTACAO, REQUALIFICACAO E DRENAGEM NA ZONA RURAL Malha asfaltica do Municipio
Realizar melhoria na infraestrutura da malha viaria nos Distritos do Municipio.
1034 - IMPLANTAR PROGRAMA DE MELHORIA DAS CONDICOES DE MOBILIDADE URBANA. Obras de mobilidades realizadas.
Melhorar a qualidade de vida das pessoas com necessidades especiais de locomog&o.
1035 - REQUALIFICACAO DOS PASSEIOS PUBLICOS. Passeios publicos requalificados.
Requalificar os passeios publicos proporcionando condigdes de ibili e seguranga dos pedestres.
1036 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REQUALIFICACAO DAS ESTRADAS VICINAIS. Estradas vicinais requalificadas.
Melhorar a qualidade das estradas vicinais no municipio.
1037-  CONSTRUCAO, REQUALIFICACAO E REVITALIZACAO DE GRANDE VIAS NA ZONA URBANA Grandeviasina zona urbana constuldas; requalificad
1038 - IMPLANTACAO DE MACRO E MICRO DRENAGEM NO MUNICIPIO Obras de Macro e Micro drenagem realiza
Impedir o assol ) de areas pelas aguas da chuva e a deterioragéo da pavimentacéo

PROGRAMA: 030 - BARREIRAS MAIS BONITA E MAIS HUMANA

AGOES
1039 - IMPLANTACAO DE ESTACAO DE TRANSBORDO SUSTENTAVEL E INTELIGENTE DE PASSAGENS Estacéo de Transbordo construida.
Melhorar os servigos de transportes coletivos no municipio.
1040 - AMPLIAR A REDE DE ESGOTAMENTO SANITARIO. Rede de esgotamento sanitario ampliada.
Melhorar as condi¢bes de saneamento basico, prevenindo contaminagdes ocasionadas pela falta de saneamento.
1041 - CONSTRUCAO DE CICLOVIAS E CICLOFAIXAS NAS GRANDES AVENIDAS E/OU RODOVIAS DE ACESSO A CIDADE. Ciclovias e Ciclofaixas construidas.
Construir Ciclovias e Ciclofaixas para melhorar o Fluxo Urbano.
1042 - CONSTRUCAO E REFORMA DE PONTES, CANAIS, BUEIROS E PASSAGENS MOLHADAS Pontes, canais, bueiros e passagens molh
Promover infraestrutura e o transporte realizando obras de construgéo, reforma e ampliagéo de pontes, canis, bueiros e passagens molhadas.
1043 - CONSTRUCAO, RECUPERACAO E AMPLIACAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS Pracas, Parques e Jardins Construidos, ai
Promover qualidade de vida a populagdo Barreirense, através do lazer e de ambientes de convivéncia agradaveis.
1044 - AMPLIACAO, MODERNIZACAO, READEQUACAO E REEQUIPAMENTO DA ESTRUTURA FiSICA DA REDE DE ILUMINACAO PUBLIC/ Ampliac&o ei de rede
Levar energia elétrica a um maior nimeros de residéncias, bem como realizar manutengéo preventiva.
1045 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE CEMITERIOS Cemitérios Construidos, ampliados e refor
Disponibilizar recursos para Construgdo, Ampliagdo, Reforma e manutengéo dos cemitérios municipais.
1046 - AMPLIACAO, IMPLANTACAQ DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA. Sistema de Abast. de Aqua implantado e
Ampliar o Sistema de Abastecimento de Agua para atender a maior parcela da populagédo, com agua potavel.
1047 - AQUISICAO DE PATRULHA MECANIZADA E TERRAPLANAGEM Patrulha mecanizada adquirida
1048 - AQUISICAO DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS Veiculos, maquinas e equipamentos adquiridos
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PROGRAMA: 030 - BARREIRAS MAIS BONITA E MAIS HUMANA

ACOES
1049 - IMPLANTAR SISTEMA DE GEOREFERENCIAMENTO DE POSTES. Sistema de Georeferenci s )
Implantar sistema de georeferenciamento da iluminagéo publica visando adequacéo e fiscalizagéo dos servigos de iluminag@o no municipio.
1050 - IMPLANTAR GERENCIAMENTO E DISCIPLINAMENTO DE CARGAS E DESCARGAS. Acbes de cargas e gas gerenciadas e di:

Regularizar as agdes de cargas e descargas no ambito municipal.

1052-  IMPLANTACAO DE COLETA SELETIVA E USINA DE RECICLAGEM DE LIXO Aterro Sanitério Implantado
Implantar a Coleta Seletiva de Lixo e Usina de Reci no icipio, objetivando melhorar os aspectos ambientais.

1053 - IMPLANTAR SISTEMA 0800 PARA COMUNICACAO DIRETA DA POPULACAOQ. Sistema 0800 implantado.

Registrar as ocorréncias junto a populagéo e realizar os atendimentos de acordo com o surgimento de demandas.

1054 - URBANIZACAO DE ASSENTAMENTO PRECARIO - CASCALHEIRA Asser Precario i ]
1055 - URBANIZACAO DE ASSENTAMENTO PRECARIO - SANTA LUZIA Assentamento Precério Urbanizado
1056 - CONSTRUCAO DE KITS SANITARIOS COM FOSSA SEPTICA NO MUNICIPIO Kit Sanitarios construidos

1058 - REVITALIZACAO DO PARQUE DE EXPOSICAO ENGENHEIRO GERALDO ROCHA Parque de Exposicéo revitalizado

PROGRAMA: 031 - BARREIRAS MAIS BONITA E MAIS HUMANA

AGOES
2078-  GESTAO DAS ACOES DE ILUMINACAO PUBLICA ! A B Acdes de iluminagéo publica desenvolvidas
Gerenciar e manter o sistema municipal de iluminag&o publica, visando a qualidade do servigo prestado a populagéo.
2079 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS, SERV.PUBLICOS E TRANSPORTES Agdes de Infraestrutura gerenciadas e desnvolvidas
Gerenciar as atividades continuas di lvidas pela Secretaria de Infraestrutura, obras, servigcos publicos e transporte, visando prestar servigos
com melhor qualidade a populagéo.
2080 - MANUTENCAO DAS ACOES DE LIMPEZA PUBLICA Acdes de limpeza e conservacéo realizadas
Manter as vias e pragas publica limpas e conservadas, bem como zelar pelo patriménio publico
2081 - MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE DRENAGENS Sistemas de drenagens geridos e mantido
Impedir o assoreamento de areas afetadas pelas aguas da chuva e a deterioragédo da pavimentagéo
2082 - MANUTENCAO E RECUPERACAO DAS ESTACOES DE TRATAMENTO DE ESGOTOS. Sistemas de ¢oes de de tos gerid
Manter a rede de esgotamento sanitario proporcionando melhores qualidade nos servigos.
2083 - MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE PREDIOS PUBLICOS Acdes de Infraestrutura implementadas

Gerir os recursos recebidos do FIES, realizando agbes de Infraestrutura na malha viaria e sinalizages das vias urbanas.
PROGRAMA: 032 - DEFESA CIVIL E PROTECAO SOCIAL PARA TODOS
AGOES
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PROGRAMA: 032 - DEFESA CIVIL E PROTECAO SOCIAL PARA TODOS

AGOES

1059 - IMPLANTACAO DE SISTEMA DE VIGILANCIA POR CAMARAS DE MONITORAMENTO NAS RUAS DOS MUNICIPIO
Realizar o monitoramento das vias urbanas no Municipio objeti a vigiléncia e prevencgéo de crimes e auxilio ao policiamento.
1060 - IMPLANTACAO DO SISTEMA ZONA AZUL

Implantagéo de zonas para estacionamento rotativo nos locais de grande movimentagéo de veiculos.
1061 - IMPLANTACAO E INSTALACAO DE PONTOS DE ONIBUS

Realizar a implantag&o e construgéo de novos pontos de parada de coletivos, manter e ai
existentes, com o objetivo de melhorar os servigos a disposi¢éo da populagéo.

1062 - IMPLANTACAO DE MODERNO SISTEMA DE SINALIZACAO DE TRANSITO.
Implantar Sistema de Sinalizagao de Transito, objetivando organizar e melhorar o fluxo de veiculos e transito da cidade.

1063 - AQUISICAO DE VEICULOS PARA SEC. DE SEGURANCA CIDADA E TRANSITO

Aquisi¢do de Veiculos para renovacgéo da frota Municipal mantendo os servigos da secretaria

1064 - CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DE PRACA DE CAMINHONEIROS

Construir uma praga para estacionamento exclusivo de Caminhées e Veiculos de Transporte de Cargas.

1065 - CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DE POSTOS FIXOS DE POLICIAMENTO

Construgéo e Implantagéo de Postos Fixos de Polici > em locais icos dos principais Bairros do Municipio.

1066 - CONSTRUCAO DE VIADUTOS E/OU PASSARELAS NOS CRUZAMENTOS DE RODOVIAS E VIAS DE TRANSITO RAPIDO
Realizar a construgdo de Viadutos e Passarelas nos Cruzamentos de Rodovias e nas Vias de Transito Rapido facilitando a passagens dos
pedestres.

1067 - REFORMA, AMPLIACAO E EQUIPAMENTO DA SEDE DA GUARDA.

Reformar, ampliar e equipar a Sede da Guarda Municipal para proporcionar melhores condigées de trabalho.

1068 - ESTRUTURACAO E EQUIPAMENTO DO SETOR DE SEGURANCA E TRANSITO

Realizar a estruturagao e equipamento do Setor para proporcionar melhores servigos de seguranga e Transito.

1069 - IMPLANTACAO DO PLANO DIRETOR DE MOBILIDADE URBANA

utura dos pontos de 6nibus ja

PROGRAMA: 033 - DEFESA CIVIL E PROTECAO SOCIAL PARA TODOS

Sistema de Monitoramento Implantado e Mantido
Sistema Implantado e Gerido

Pontos de Onibus Implantados

Sistema de Sinalizagéo de Transito i

Veiculos Adquiridos
Obras Realizadas da Praca do Caminhoneiro
Postos de Policiamento Implantados

Obras e Ac¢oes de Infraestrutura Realizadas

Sede da Guarda Municipal ampliada, reformada e eqt

Equipamentos Adquiridos

Plano Diretor de Mobilidade Urbana implantada

AGOES

2084 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE SEGURANCA CIDADA
Disponibilizar recursos para fortalecer a seguranca municipal, por meio de acdes de prevencéo, controle, fiscalizagdo, monitoramento, etc.
2085 - GESTAO DAS ATIVIDADES DA DEFESA CIVIL

Disponibilizar recursos para fortalecer a seguranca municipal, por meio de acdes de prevencéo, controle, fiscalizagdo, monitoramento, etc.
2086 - GESTAO DAS ATIVIDADES DA GUARDA MUNICIPAL

Realizar o monitoramento das vias urbanas no Municipio objetivando aumentar a vigilancia e prevencgéo de crimes e auxilio ao policiamento.

2087 - MANUTENCAO DA SEC. DE SEGURANCA CIDADA E TRANSITO
Disponibilizar recursos para fortalecer a seguranca municipal, por meio de agdes de pr céo, controle,

monitoramento, etc.

Acdes de Seguranca Publica Realizadas
Acdes da Defesa Civil implementadas e g«
Atividades da Guarda Municipal Geridas.

Acoes e Servigcos de Seguranca e Transito Mantidas
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PROGRAMA: 033 - DEFESA CIVIL E PROTECAO SOCIAL PARA TODOS

ACOES

2088 - MANUTENGCAO DA SINALIZACAO HORIZONTAL, VERTICAL E SEMAFORICA

Manter a sinalizagéo horizontal, vertical e semaférica, visando proporcionar maior fluidez ao transito e maior seguranca aos transeuntes.
2089 - MANUTENCAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE TRANSITO

Disponibilizar recurso para manter e ampliar os servicos do sistema de transito municipal.

2113 - Manutencao as Acoes do Fundo Penitenciario - FUNPREM

3038 - ESTRUTURACAO E EQUIPAMENTO DO SETOR DE TRANSPORTE

Realizar a estruturacéo e equipamento do Setor para proporcionar melhores servigos de seguranga e Transito.

PROGRAMA: 888 - Operacdes Especiais

Sinalizacao realizada

Acdes e Servicos de Transito Realizados

FUNPREM mantido
Equipamentos Adquiridos e Estruturacdo Realizada

AGOES

8888 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

PROGRAMA: 999 - RESERVA DE CONTIGENCIA

AGOES

9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
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Lei de Diretrizes Orgarpentérias -LDO - 2023
MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA
ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDAMENTO

Cédigo Descrigao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 530.138.558,95  637.832.661,52  592.402.343,00  651.998.018,67  681.337.929,51  711.998.136,34
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 | Taxas e Cor icoes de Melhoria 75.503.678.27 104.622.454,88 80.570.000,00 88.675.342,00 92.665.732,39 96.835.690,35
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00  Impostos 69.062.346,50 97.184.922,73 73.200.000,00 80.563.920,00 84.189.296,40 87.977.814,74
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00 Impostos sobre o Patriménio 0,00 0,00 18.800.000,00 20.691.280,00 21.622.387,60 22.595.395,04
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 0,00 0,00 11.300.000,00 12.436.780,00 12.996.435,10 13.581.274,68
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - 0,00 0,00 7.781.700,00 8.564.539,02 8.949.943,28 9.352.690,72
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - 0,00 0,00 150.000,00 165.090,00 172.519,05 180.282.41
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - 0,00 0,00 1.567.800,00 1.725.520,68 1.803.169,11 1.884.311,72
1.1.1.2.50.0.4.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - 0,00 0,00 1.800.500,00 1.981.630,30 2.070.803,66 2.163.989,83
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00 Impostos sobre Ti &o "Inter Vivos" de Bens Iméveis e 0,00 0,00 7.500.000,00 8.254.500,00 8.625.952,50 9.014.120,36
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00 Impostos sobre Trar &o "Inter Vivos" de Bens Iméveis 0,00 0,00 7.480.000,00 8.232.488,00 8.602.949,96 8.990.082,71
1.1.1.2.53.0.2.00.00.00 Impostos sobre Trar o "Inter Vivos" de Bens Iméveis 0,00 0,00 16.000,00 17.609,60 18.402,03 19.230,12
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00 Impostos sobre Trar "Inter Vivos" de Bens Imdveis 0,00 0,00 2.000,00 2.201,20 2.300,25 2.403,77
1.1.1.2.53.0.4.00.00.00 Impostos sobre Trar issdo "Inter Vivos" de Bens Imoveis 0,00 0,00 2.000,00 2.201,20 2.300,25 2.403,77
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 19.080.448,68 30.193.432,26 19.200.000,00 21.131.519,99 22.082.438,39 23.076.148,12
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 19.080.448,68 30.193.432,26 19.200.000,00 21.131.519,99 22.082.438,39 23.076.148,12
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 16.112.809.41 17.642.049,34 16.191.193,00 17.820.027,01 18.621.928,23 19.459.915,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Princ 16.112.809,41 17.642.049,34 16.191.193,00 17.820.027,01 18.621.928,23 19.459.915,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.01 IRRF - Trabalho - Principal - PM 0,00 0,00 6.054.740,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.01 IRRF - Trabalho - Principal - PM 5.807.066,57 6.138.910,62 0,00 0,00 0,00 0.00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.01 IRRF - Trabalho - Principal - PM 0,00 0,00 0,00 6.663.846,84 6.963.719,95 7.277.087,35
1.1.1.3.03.1.1.00.00.02 IRRF - Trabalho - Principal - FMS 0,00 0,00 0,00 4.129.746,16 4.315.584,74 4.509.786,05
1.1.1.3.03.1.1.00.00.02 IRRF - Trabalho - Principal - FMS 3.789.937,00 4.153.967,95 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.02 IRRF - Trabalho - Principal - FMS 0,00 0,00 3.752.268,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.03 IRRF - Trabalho - Principal - FMAS 0,00 0,00 40.000.00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.03 IRRF - Trabalho - Principal - FMAS 15.512,92 25.215,54 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.03 IRRF - Trabalho - Principal - FMAS 0,00 0,00 0,00 44.024,00 46.005,08 48.075,31
1.1.1.3.03.1.1.00.00.05 IRRF - Trabalho - Principal - FME 0,00 0,00 0,00 6.982.410,01 7.296.618,46 7.624.966,29
1.1.1.3.03.1.1.00.00.05 IRRF - Trabalho - Principal - FME 6.500.292,92 7.323.955,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.05 IRRF - Trabalho - Principal - FME 0.00 0,00 6.344.185,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendi 2.967.639,27 12.551.382,92 3.008.807,00 3.311.492,98 3.460.510,16 3.616.233,12
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendim: 2.967.639,27 12.551.382,92 3.008.807,00 3.311.492,98 3.460.510,16 3.616.233,12
1.1.1.3.03.4.1.00.00.01 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - PM 0,00 0,00 1.367.389,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.1.3.03.4.1.00.00.01 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - PM 0,00 0,00 0,00 1.504.948,33 1.572.671,00 1.643.441,20
1.1.1.3.03.4.1.00.00.01 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - PM 1.444.444 43 11.103.313,72 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.02 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - FMS 1.065.735,67 1.138.213,49 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.02 IRRF - Outros F imentos - Principal - FMS 0,00 0,00 0,00 1.265.841,88 1.322.804,76 1.382.330,98
1.1.1.3.03.4.1.00.00.02 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - FMS 0,00 0,00 1.150.138,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.03 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - FMAS 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.03 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - FMAS 0,00 0,00 0,00 22.012,00 23.002,54 24.037,65
1.1.1.3.03.4.1.00.00.03 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - FMAS 33.874,11 17.800,69 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.05 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - FME 0,00 0,00 0,00 518.690,77 542.031,85 566.423,29
1.1.1.3.03.4.1.00.00.05 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - FME 423.585,06 292.055,02 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.05 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - FME 0,00 0,00 471.280,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.4.00.0.0.00.00.00 Impostos sobre a Producéo e Circulacdo de Mercadorias e Ser 0,00 0,00 35.200.000,00 38.741.120,01 40.484.470.41 42.306.271,58
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00 Impostos sobre Servicos 0,00 0,00 35.200.000,00 38.741.120,01 40.484.470,41 42.306.271,58
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN 0,00 0,00 35.200.000,00 38.741.120,01 40.484.470,41 42.306.271,58
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - P 0,00 0,00 34.145.648,00 37.580.700,19 39.271.831,70 41.039.064,13
1.1.1.4.51.1.1.00.00.01 ISS - Principal - PM 0,00 0,00 22.728.762,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.01 ISS - Principal - PM 0,00 0,00 0,00 25.015.275,46 26.140.962,86 27.317.306,18
1.1.1.4.51.1.1.00.00.02 ISS - Principal - FMS 0,00 0,00 0,00 3.632.574,32 3.796.040,16 3.966.861,97
1.1.1.4.51.1.1.00.00.02 ISS - Principal - FMS 0,00 0,00 3.300.540,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.03 1SS - Principal - FMAS 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.03 ISS - Principal - FMAS 0,00 0,00 0,00 66.036,00 69.007,62 72.112,96
1.1.1.4.51.1.1.00.00.04 ISS - Principal - FME 0,00 0,00 0,00 1.381.083,51 1.443.232,27 1.508.177,72
1.1.1.4.51.1.1.00.00.04 ISS - Principal - FME 0,00 0,00 1.254.846,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.05 ISS - Principal - FMMA 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.05 ISS - Principal - FMMA 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.1.4.51.1.1.00.00.06 ISS - Principal - Simples Nacional 0,00 0,00 0,00 7.484.630,30 7.821.438,66 8.173.403,40
1.1.1.4.51.1.1.00.00.06 ISS - Principal - Simples Nacional 0.00 0,00 6.800.500,00 0,00 0.00 0,00
1.1.1.4.51.1.2.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - M 0,00 0,00 291.095,00 320.379,16 334.796,22 349.862,05
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - D 0,00 0,00 574.860,00 632.690,92 661.162,01 690.914,30
1.1.1.4.51.1.4.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - M 0,00 0,00 188.397,00 207.349,74 216.680,48 226.431,10
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 49.981.897,82 66.991.490,47 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00 Impostos sobre o Patriménio para Estados/DF/Municipio: 17.029.015,22 26.699.430,76 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 9.808.966,50 12.534.330,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Cédigo Descrigdo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00 IPTU - Principal 6.495.418,99 7.093.930,66 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.01.1.2.00.00.00 IPTU - Multas e Juros 190.895,36 208.720,31 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.01.1.3.00.00.00 IPTU - Divida Ativa 1.387.562,21 3.394.394,78 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros 1.735.089,94 1.837.284,25 0,00 0,00 0.00 0,00
1.1.1.8.01.4.0.00.00.00 Imposto s/Trans. Inter Vivos de Bens Iméveis e de Dir. Reait 7.220.048,72 14.165.100,76 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.01.4.1.00.00.00 ITBI e de Dir. Reais s/ Imdv. - Principal 7.194.007,02 14.152.129,53 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.01.4.2.00.00.00 ITBI e de Dir. Reais s/ Imév. - Multas e Juros 26.041,70 12.733,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.01.4.4.00.00.00 ITBI e de Dir. Reais s/ Imév. - Div. Ativa - Multas e Juros 0,00 238,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.0.0.00.00.00 Impostos sobre a Produc&o, circulacdo de Mercadorias e Ser 32.952.882,60 40.292.059,71 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.0.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 32.952.882.60 40.292.059.71 0.00 0,00 0.00 0.00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Principal 32.234.825,61 38.851.159,66 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.01 ISS - Principal - PM 21.685.117,71 25.868.681,94 0,00 0,00 0.00 0,00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.02 ISS - Principal - FMS 2.831.823,27 3.114.133,83 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.03 ISS - Principal - FMAS 58.527 .57 61.118,69 0,00 0,00 0.00 0,00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.04 ISS - Principal - FME 1.031.617,94 861.707.24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.05 ISS - Principal - FMMA 0,00 57,48 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.06 ISS - Principal - Simples Nacional 6.627.739,12 8.945.460,48 0,00 0,00 0.00 0,00
1.1.1.8.02.3.2.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Multas e Ji 235.473,75 304.058,83 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.2.00.00.01 ISS - Multas e Juros - PM 235.473,75 304.058,83 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.3.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativ 353.450,16 426.796,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.3.00.00.01 ISS - Divida Ativa - PM 353.450,16 426.796,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.4.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativ 129.133,08 710.044,99 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.8.02.3.4.00.00.01 ISS - Divida Ativa - Multas e Juros - PM 129.133,08 710.044,99 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 Taxas 6.441.331,77 7.437.532,15 7.370.000,00 8.111.422,00 8.476.435,99 8.857.875,61
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 4.866.115,12 5.416.380,46 5.777.350,00 6.358.551,41 6.644.686,22 6.943.697,10
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacdo 4.763.215,73 5.267.868,84 5.659.850,00 6.229.230,91 6.509.546,30 6.802.475,88
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00 Taxas de ao, Controle e Fiscalizac&o - Principal 0,00 0,00 5.337.350,00 5.874.287 41 6.138.630,34 6.414.868,71
1.1.2.1.01.0.1.00.00.01 Taxa de Fiscali de Vigi i itaria - TVS 0,00 0,00 366.039,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.01 Taxa de Fiscali de Vigi i itaria - TVS 0,00 0,00 0,00 402.862,52 420.991,33 439.935,94
1.1.2.1.01.0.1.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0,00 0,00 0,00 3.302.659,57 3.451.279,25 3.606.586,82
1.1.2.1.01.0.1.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0,00 0,00 3.000.781,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.03 Taxa de Publicidade Comercial 0,00 0,00 704.905,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.03 Taxa de Publici C i 0,00 0,00 0,00 775.818,44 810.730,27 847.213,13
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1.1.2.1.01.0.1.00.00.04 Taxa de Funci 1o de E: i em Hora 0,00 0,00 0,00 16.509,00 17.251,91 18.028,24
1.1.2.1.01.0.1.00.00.04 Taxa de Funci ito de E: i em Hora 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucdo de Obras - TLO 0,00 0,00 643.899,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucéo de Obras - TLO 0,00 0,00 0,00 708.675,24 740.565,63 773.891,08
1.1.2.1.01.0.1.00.00.06 Taxa de Autorizacdo de Funcionamento de Transporte 0,00 0.00 0,00 11.556.30 12.076,33 12.619,77
1.1.2.1.01.0.1.00.00.06 Taxa de Autorizacdo de Funcionamento de Transporte 0,00 0,00 10.500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.07 Taxa de Utilizacdo de Area de Dom. Publico 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.07 Taxa de Ulilizacdo de Area de Dom. Publico 0,00 0,00 0,00 11.006,00 11.501,27 12.018,83
1.1.2.1.01.0.1.00.00.08 Taxa de Aprovacéo do Projeto de Construcéo Civil 0,00 0,00 0,00 6.603,60 6.900,76 7.211,30
1.1.2.1.01.0.1.00.00.08 Taxa de Aprovacéo do Projeto de Construcéo Civil 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.09 Taxa de Apreenséo, Dep6sito ou Liberacéo de Animais 0,00 0,00 5.226,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.09 Taxa de Apreensédo, Depésito ou Liberacdo de Animais 0,00 0,00 0,00 5.751,74 6.010,57 6.281,04
1.1.2.1.01.0.1.00.00.11 Taxas de Festejos Populares 0,00 0,00 0,00 55.030,00 57.506,35 60.094,14
1.1.2.1.01.0.1.00.00.11 Taxas de Festejos Populares 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.12 Taxas de Preco Publico 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.12 Taxas de Preco Publico 0,00 0,00 0,00 27.515,00 28.753,18 30.047,07
1.1.2.1.01.0.1.00.00.99 Outras Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacao 0,00 0,00 0,00 550.300,00 575.063,50 600.941,36
1.1.2.1.01.0.1.00.00.99 Outras Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacao 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacdo - Multas e Jurc 0,00 0,00 159.500,00 175.545,70 183.445,26 191.700,29
1.1.2.1.01.0.2.00.00.01 Taxa de Fi izac&o de Vigilanci itaria - TVS - Mu 0,00 0,00 0,00 16.509,00 17.251,91 18.028,24
1.1.2.1.01.0.2.00.00.01 Taxa de Fi i de Vigi i itaria - TVS - Mu 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0,00 0,00 115.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0,00 0,00 0,00 126.569,00 132.264,61 138.216,51
1.1.2.1.01.0.2.00.00.03 Taxa de Publicidade Comercial - Multas e Juros 0.00 0,00 0,00 5.503,00 5.750,64 6.009,41
1.1.2.1.01.0.2.00.00.03 Taxa de Publicidade Comercial - Multas e Juros 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.04 Taxa de Func. de Estab. em Horario Especial - Multas 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.04 Taxa de Func. de Estab. em Horério Especial - Multas « 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.2.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucéo de Obras - TLO - Mul 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.2.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucéo de Obras - TLO - Mulf 0,00 0,00 1.000,00 0.00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.06 Taxa de Autorizacdo de Funcionamento de Transporte 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.06 Taxa de Autorizacéo de Funcionamento de Transporte 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.2.00.00.07 Taxa de Utilizacdo de Area de Dom. Publico - Multas e 0,00 0,00 0,00 1.100.,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.2.00.00.07 Taxa de Utilizacao de Area de Dom. Publico - Multas e 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.2.1.01.0.2.00.00.08 Taxa de Aprovacdo do Projeto de Construcéo Civil - M 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.08 Taxa de Aprovacao do Projeto de Construcao Civil - M 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.2.00.00.09 Taxa de Apreenséo, Deposito ou Liberacdo de Animais 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.2.00.00.09 Taxa de Apreenséo, Dep6sito ou Liberacdo de Animais 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.10 Taxa de Fisc. de Vig. Sanitaria - TVS - Multas e Juros f 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.10 Taxa de Fisc. de Vig. Sanitaria - TVS - Multas e Juros f 0,00 0,00 0,00 22.012,00 23.002,54 24.037,65
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00 Taxas de Ir o, Controle e Fi &0 - Divida Ativa 0,00 0,00 157.000,00 172.794,20 180.569,94 188.695,59
1.1.2.1.01.0.3.00.00.01 Taxa de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria - TVS - Diy 0,00 0,00 0,00 2.201,20 2.300,25 2.403,77
1.1.2.1.01.0.3.00.00.01 Taxa de Fiscalizac&o de Vigilancia Sanitaria - TVS - Diy 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0,00 0,00 0,00 154.084,00 161.017,78 168.263,58
1.1.2.1.01.0.3.00.00.03 Taxa de Publici Comercial - Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.3.00.00.03 Taxa de Publici Comercial - Divida Ativa 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.04 Taxa de Func. de Estab. em Horario Especial - Divida / 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.04 Taxa de Func. de Estab. em Horario Especial - Divida / 0,00 0,00 0,00 11.006,00 11.501,27 12.018,83
1.1.2.1.01.0.3.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucéo de Obras - TLO - Divit 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.3.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucéo de Obras - TLO - Divit 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.06 Taxa de Autorizacdo de Funcit 1to de Transporte 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.06 Taxa de Autorizacdo de Funcionamento de Transporte 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.3.00.00.07 Taxa de Utilizacio de Area de Dom. Publico - Divida At 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.3.00.00.07 Taxa de Utilizacdo de Area de Dom. Publico - Divida At 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.08 Taxa de Aprovacéo do Projeto de Construcdo Civil - Dit 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.08 Taxa de Aprovacao do Projeto de Construgéo Civil - Div 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.3.00.00.09 Taxa de Apreenséo, Deposito ou Liberacdo de Animais 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.3.00.00.09 Taxa de Apreenséo, Deposito ou Liberacéo de Animais 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacdo - Multas e Jurc 0,00 0,00 6.000,00 6.603,60 6.900,76 7.211,30
1.1.2.1.01.0.4.00.00.01 Taxa de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria - TVS - Mu 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.4.00.00.01 Taxa de Fiscalizac&o de Vigilancia Sanitaria - TVS - Mu 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0.00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.4.00.00.03 Taxa de Publicidade Comercial - Multas e Juros da Divi 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.4.00.00.03 Taxa de Publicidade Comercial - Multas e Juros da Divi 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.04 Taxa de Func. de Estab. em Horario Especial - Multas « 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.2.1.01.0.4.00.00.04 Taxa de Func. de Estab. em Horério Especial - Multas « 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.4.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucédo de Obras - TLO - Muli 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.1.2.1.01.0.4.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucéo de Obras - TLO - Mull 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.06 Taxa de Autorizacdo de Funci ito de Transporte 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.06 Taxa de Autorizacéo de Funci ito de Transporte 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.4.00.00.07 Taxa de Utilizacéo de Area de Dom. Publico - Multas e 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.4.00.00.07 Taxa de Utilizacéo de Area de Dom. Publico - Multas e 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.08 Taxa de Aprovacao do Projeto de Construcéo Civil - Mt 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.08 Taxa de Aprovacéo do Projeto de Construcéo Civil - Mt 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.01.0.4.00.00.09 Taxa de Apreenséo, Deposito ou Liberacdo de Animais 0,00 0,00 0,00 550,30 575,08 600,94
1.1.2.1.01.0.4.00.00.09 Taxa de Apreens&o, Deposito ou Liberac&o de Animais 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.0.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizac&o 4.763.215,73 5.267.868.84 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.00 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizacéo - Principal 4.520.354,87 4.867.566,09 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.01 Taxa de Fi: ao de Vigilancia Sanitaria - TVS 321.703,36 442.799 48 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 2.539.980.85 3.094.708,80 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.03 Taxa de Publicidade Comercial 518.915,59 628.371,12 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucdo de Obras - TLO 707.659,66 676.936,55 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.07 Taxa de Utilizacdo de Area de Dom. Publico 976,24 4.272,89 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.12 Taxas de Preco Publico 0,00 -43.262,54 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.99 Outras Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacdo 431.119,17 63.739,79 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.2.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacao - Multas e Jurc 117.882,13 148.094,30 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.2.00.00.01 Taxa de Fiscalizac&o de Vigilancia Sanitaria - TVS - ML 70,25 8.514,64 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.2.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 104.170,58 123.978,12 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.2.00.00.07 Taxa de Utilizacéo de Area de Dom. Publico - Multas e 0,00 365,58 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.2.00.00.10 Taxa de Fisc. de Vig. Sanitaria - TVS - Multas e Juros F 13.641,30 15.235,96 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.3.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacédo - Divida Ativa 124.541,68 215.453,21 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.3.00.00.01 Taxa de Fiscalizacéo de Vigilancia Sanitaria - TVS - Diy 874,10 1.011,34 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.3.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 113.850,89 214.247 55 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.3.00.00.03 Taxa de Publicidade Comercial - Divida Ativa 6.91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.3.00.00.04 Taxa de Func. de Estab. em Horéario Especial - Divida / 9.341,01 194,32 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.3.00.00.05 Taxa de Licenca para Execucéo de Obras - TLO - Divi 468,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.4.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacdo - Divida Ativa - 437,05 36.755,24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.4.00.00.01 Taxa de Fi: de Vigilancia Sanitaria - TVS - Mu 437,05 187,90 0,00 0,00 0,00 0,00
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Cadigo Descrigao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.1.2.1.01.1.4.00.00.02 Taxa de Licenca para Func. de Estab. Comer., Ind. e P 0,00 36.427,39 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.01.1.4.00.00.04 Taxa de Func. de Estab. em Horéario Especial - Multas « 0,00 139,95 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.04.0.0.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizacdo 102.899,39 148.511,62 117.500,00 129.320,50 135.139,92 141.221,22
1.1.2.1.04.0.1.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental - Principal 0,00 0,00 110.000,00 121.066,00 126.513,97 132.207,10
1.1.2.1.04.0.2.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental - Multas e Juros 0,00 0,00 2.000,00 2.201,20 2.300,25 2.403,77
1.1.2.1.04.0.3.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental - Divida Ativa 0,00 0,00 5.000,00 5.503,00 5.750,64 6.009,41
1.1.2.1.04.0.4.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizacdo - Multas e Juros 0,00 0,00 500,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.1.04.1.0.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental 102.899,39 148.511,62 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.04.1.1.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental - Principal 102.899,39 143.234,96 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.04.1.2.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizaca biental - Multas e Juros 0,00 1.058,43 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.04.1.3.00.00.00 Taxa de Controle e Fi: a - Divida Ativa 0,00 4.218,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos 1.575.216,65 2.021.151.69 1.592.650,00 1.752.870,59 1.831.749,77 1.914.178,51
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral 1.575.216,65 2.021.151,69 0,00 1.752.870,59 1.831.749,77 1.914.178,51
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Principal 0,00 0,00 1.262.600,00 1.389.617,56 1.452.150,35 1.517.497,12
1.1.2.2.01.0.1.00.00.01 Taxas de Cemiterios 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.1.00.00.01 Taxas de Cemiterios 0,00 0,00 0,00 2.751,50 2.875,32 3.004,71
1.1.2.2.01.0.1.00.00.02 Taxa de Limpeza Publica 0,00 0,00 0,00 5.503,00 5.750,64 6.009,41
1.1.2.2.01.0.1.00.00.02 Taxa de Limpeza Publica 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.1.00.00.03 Taxa de Agua e Esgoto 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.1.00.00.03 Taxa de Agua e Esgoto 0,00 0,00 0,00 5.503,00 5.750,64 6.009,41
1.1.2.2.01.0.1.00.00.99 Diversas Taxas Pela Prest. de Servicos 0,00 0,00 0,00 1.375.860,06 1.437.773,76 1.502.473,58
1.1.2.2.01.0.1.00.00.99 Diversas Taxas Pela Prest. de Servicos 0,00 0,00 1.250.100,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.2.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Multas e Jurc 0,00 0,00 61.500,00 67.686,90 70.732,81 73.915,79
1.1.2.2.01.0.2.00.00.01 Taxa de Cemitérios - Multas e Juros 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.2.01.0.2.00.00.01 Taxa de Cemitérios - Multas e Juros 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.2.00.00.02 Taxa de Limpeza Publica - Multas e Juros 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.2.00.00.02 Taxa de Limpeza Publica - Multas e Juros 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.2.01.0.2.00.00.03 Taxa de Agua e Esgoto - Multas e Juros 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.2.01.0.2.00.00.03 Taxa de Agua e Esgoto - Multas e Juros 0.00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.2.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacdo de Servicos - Multas e . 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.2.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacdo de Servicos - Multas e . 0,00 0,00 0,00 66.036,00 69.007,62 72.112,96
1.1.2.2.01.0.3.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Divida Ativa 0,00 0,00 116.800,00 128.550,08 134.334,83 140.379,90
1.1.2.2.01.0.3.00.00.01 Taxa de Cemitérios - Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
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1.1.2.2.01.0.3.00.00.01 Taxa de Cemitérios - Divida Ativa 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.3.00.00.02 Taxa de Limpeza Publica - Divida Ativa 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.3.00.00.02 Taxa de Limpeza Publica - Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.2.01.0.3.00.00.03 Taxa de Aqua e Esgoto - Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 880,48 920,10 961,51
1.1.2.2.01.0.3.00.00.03 Taxa de Agua e Esgoto - Divida Ativa 0,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.3.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacao de Servicos - Divida Ati 0,00 0,00 115.000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.3.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacéo de Servicos - Divida Ati 0,00 0,00 0,00 126.569,00 132.264.61 138.216.51
1.1.2.2.01.0.4.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos em Geral - Multas e Jurc 0,00 0,00 151.750,00 167.016,05 174.531,77 182.385,70
1.1.2.2.01.0.4.00.00.01 Taxa de Cemitérios - Multas e Juros da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.2.01.0.4.00.00.01 Taxa de Cemitérios - Multas e Juros da Divida Ativa 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.4.00.00.02 Taxa de Limpeza Publica - Multas e Juros da Divida Ati 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.4.00.00.02 Taxa de Limpeza Publica - Multas e Juros da Divida Ati 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.2.01.0.4.00.00.03 Taxa de Agua e Esgoto - Multas e Juros da Divida Ativi 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.1.2.2.01.0.4.00.00.03 Taxa de Agua e Esgoto - Multas e Juros da Divida Ativi 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.4.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacéo de Servicos - Multas e . 0,00 0,00 150.250,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.0.4.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacéo de Servicos - Multas e . 0,00 0,00 0,00 165.365,15 172.806,58 180.582,88
1.1.2.2.01.1.0.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos 1.575.216,65 2.021.151.69 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.1.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos - Principal 1.237.561,93 1.500.597 45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.1.00.00.01 Taxas de Cemiterios 3.332,79 1.157,92 0.00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.1.00.00.99 Diversas Taxas Pela Prest. de Servicos 1.234.229,14 1.499.439,53 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.2.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos - Multas e Juros 47.022,27 148.650,34 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.2.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacédo de Servicos - Multas e . 47.022,27 148.650,34 0,00 0.00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.3.00.00.00 Taxas pela Prestacao de Servicos - Divida Ativa 61.283,21 222.113,63 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.3.00.00.01 Taxa de Cemitérios - Divida Ativa 0,00 162,85 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.3.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacédo de Servicos - Divida Ati 61.283.21 221.950,78 0.00 0.00 0.00 0,00
1.1.2.2.01.1.4.00.00.00 Taxas pela Prestacao de Servicos - Divida Ativa - Multas e 229.349,24 149.790,27 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.01.1.4.00.00.99 Diversas Taxas pela Prestacéo de Servicos - Multas e . 229.349.24 149.790.27 0,00 0.00 0,00 0,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes 8.138.004,58 9.753.101,74 8.341.312,00 9.180.447,99 9.593.568,15 10.025.278,72
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00  Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminacéo Publica 8.138.004.,58 9.753.101,74 8.341.312,00 9.180.447,99 9.593.568,15 10.025.278,72
1.2.4.0.00.1.0.00.00.00 Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminacéo Public 8.138.004,58 9.763.101,74 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4.0.00.1.1.00.00.00 Contribuic&o para o Custeio do Servico de lluminac&o Publ 8.138.004,58 9.7563.101,74 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4.1.00.0.0.00.00.00 Contribui para o Custeio do Servico de llumi Publica 0,00 0,00 8.341.312,00 9.180.447, 99 9.593.568,15 10.025.278,72
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00 Contribuicao para o Custeio do Servico de lluminacéo Publice 0,00 0,00 8.341.312,00 9.180.447,99 9.593.568,15 10.025.278,72
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1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patri i 8.246.431,07 11.800.723,43 7.178.134,00 7.900.254,28 8.255.765,72 8.627.275,18
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00  Exploracéo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 15.000,00 16.509,00 17.251,91 18.028,24
1.3.1.1.00.0.0.00.00.00 Exploracéo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 15.000,00 16.509,00 17.251,91 18.028,24
1.3.1.1.01.0.0.00.00.00 éis, Arrend s, Foros, L émios, Tarifas de Ocur 0.00 0,00 15.000.00 16.509.00 17.251.91 18.028,24
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00 Aluguéis e Ar 0,00 0,00 15.000,00 16.509,00 17.251.91 18.028,24
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00 quéis e itos - Principal 0,00 0,00 15.000,00 16.509,00 17.251,91 18.028,24
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00  Valores Mobiliarios 1.726.817,62 3.456.462,09 1.602.614,00 1.763.836,97 1.843.209,63 1.926.154,07
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 Juros e Correcdes Monetarias 1.713.308,44 3.393.895,41 1.580.926,00 1.739.967,16 1.818.265,68 1.900.087,64
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00 Remuneracéo de Depésitos Bancarios 1.713.308,44 3.388.125,95 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00 Remuneracéo de Depositos Bancarios - Principal 1.713.308.44 3.388.125,95 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.01.00 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. FEP / Royalties / CFEM 2.446,05 3.217,50 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.02.00 Remun. de Depésitos Bancarios de Recursos Vinculadc 1.175.429,00 1.713.118,50 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.02.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. FUNDEB 20.838,12 421.441,85 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.02.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Precatérios FUNDE 1.154.590,88 1.291.676,65 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - Prin. de Rec. Vi 27.429,03 283.151,54 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios Vinculados - FMS / FU! 467,93 29.378,62 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Prog. Assist. Fama 0,00 188.890,20 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Atencéo E 0,00 188.890,20 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Atencdo de I 0,01 122,95 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Prog. Famacia Pop 0,01 122,95 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PSF 138,15 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Assisténc 138,15 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Gestéo d« 558,34 22.653,15 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - ACS 558,34 22.653,15 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.07 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Custeio 19.802.49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.07 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Prog. Saude Bucal 19.802,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.08 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - NASF 6.462,11 42.106,61 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.08 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Investimento 6.462,11 42.106,61 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.04.00 R do de Depésitos Bancarios - Prin. de Rec. Vi 1.339,34 87.912,35 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.04.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios Vinculados - MDE (25% 1.339,34 87.912,35 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.06.00 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - CIDE 120,16 804,15 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.00 Rem. de Depésitos Bancarios - Prin. de Rec. Vinc. ao FL 6.756,38 43.560,40 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios - FMAS 97,57 1.800,57 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.3.2.1.00.1.1.01.07.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - CRAS / PBF 484,94 2.344,59 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Proc ACES¢ 484,94 2.344 59 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Protecao 1.488,20 2.321,47 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - IGD BF 1.488.20 2.321.47 0,00 0.00 0.00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - IGD-SUAS 1.155,36 5.848,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Protecdo 1.155,36 5.848,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Gestdo d 65,14 867,78 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PBV Il EQUIPE V( 65,14 867,78 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - SCFV 1.256,23 9.295,97 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Gestéo d 1.256,23 9.295,97 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.07 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Beneficio Ev 7,36 62,96 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.08 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Protecdo Sc 98,43 2.783,42 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.09 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da PSEMC « 697,08 9.122,83 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.11 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - BPC ESCOLA 82,25 173,58 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.11 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PFMC - Pop. de Rt 82,25 173,58 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.12 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Piso de Alta Compl 26,04 9,44 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.12 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - AEPETI 26,04 9,44 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.13 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Prog. Crianca Feliz 402,74 3.743,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.13 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Acées de Estratégi 402,74 3.743,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.26 Rendimento Aplicacdo Suas EPI 103,55 482,12 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.27 Rendimento Apli > COVID Aquis. Alimentos 10,93 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.28 R i 1to Aplicacdo COVID Acdes Socic i iai 570,47 4.697,78 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.07.29 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Receitas da LC 17¢ 210,09 5,24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.00 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - FNDE - Principal 8.884,82 116.608,92 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - QSE SALARIO ED 617,83 32.402,95 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PNAE 1.341,90 66.023,15 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PDDE 160,97 320,67 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PNATE 472,06 14.267 38 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - BRALF 2.827,711 3.400,75 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Brasil Carinhoso 3.207,57 194,02 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.07 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Apoio Financeiro a 256,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.00 Remuneracéo de Depdsitos Bancérios - Outros Rec. Vin 462.624.63 510.179,82 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - FIES 2,04 10,47 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.3.2.1.00.1.1.01.99.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - FCBA 2,89 14,77 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados -PETE 1.326,56 20.510,79 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.04 Rem. Dep. Banc. de Convénio - PAR - Plano de Acoes 46,61 238,79 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.05 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC | - Construcéo de ( 258,06 0,98 0.00 0.00 0.00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.06 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC | - Construcéo de ( 0,00 117 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.07 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC Il - Construcéo de ' 12.201,67 146,73 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.08 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC Il - Construcéo de 114.256,07 91.339,53 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.10 Rem. Dep. Banc. de Convénio Contrucédo de UBS 956,05 19.132,51 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.11 Rem. Dep. Banc. de Convénio Requalificacéo e Refor 36,64 70,67 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.13 Rem. Dep. Banc. de Convénio do CEPROESTE 433,00 649,45 0,00 0,00 0.00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.15 Rem. Dep. Banc. de Convénio Outros Conv. da Saude 26,29 791,67 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.16 Rem. Dep. Banc. de Convénios / Pavi a 28,21 3.846,92 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.17 Rem. Dep. Banc. de Convénios do PAC | - Infraestrutur 257.229,51 17.258,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.18 Rem. Dep. Banc. de Convénios Esgotamento Sanitario 460,14 488,53 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.19 Rem. Dep. Banc. de Convénio do Urbanizacédo de Asse 426,08 15.155,77 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.25 Rem. Dep. Banc. de Convénio Construcdo de Canal na 2.132,46 3.990,53 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.28 Rem. Dep. Banc. de Convénios Diversos Prefeitura 14.053,67 282.324,95 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.29 Rendimento Aplicacdo OP. FINISA 1.640,59 619,57 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.30 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Receitas da LC 17¢ 39,26 654,60 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.99 Rem. Dep. Banc. Rec. de Demais Rec. Vinculados 57.068,83 52.933,17 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.00 R de Depositos Bancarios - Prin. de Rec. Re 28.279,03 629.572,77 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios da Prefeitura 4.132,68 69.794,59 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios do FMCDA 120,01 3.603,51 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios do FMMA 1.285,63 9.316,21 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios da CIP 727,08 7.407,60 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.08 Rem. Dep. Banc. Rec. do FPM 6.762,26 113.621,03 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.09 Rem. Dep. Banc. Rec. do ITR 931,76 28.799,17 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.10 Rem. Dep. Banc. Rec. do ICMS ESTADUAL 4.301,08 85.518,51 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.11 Rem. Dep. Banc. Rec. do ICMS EXPORTACAO 0,97 13.866,11 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.12 Rem. Dep. Banc. Rec. do IPVA 3.098,96 83.496,55 0,00 0,00 0.00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.13 Rem. Dep. Banc. Rec. do IPI 144,81 2.235,02 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.15 Rem. Dep. Banc. Rec. do FEX 3,87 19,79 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.16 Rem. Dep. Banc. Rec. da Folha de Pagamento 385,62 1.238,52 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.3.2.1.00.1.1.02.99.19 Rendimento Aplicacdo do Rec. do FUNPEM 64,07 122,34 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.99 Rec. Rem. Dep. Banc. Rec. de Demais Recursos N&o \ 6.320,23 210.533,82 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.6.0.00.00.00 Juros sobre o Capital Préprio 0,00 5.769,46 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.00.6.1.00.00.00 Juros sobre o Capital Préprio - Principal 0,00 5.769,46 0,00 0.00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00 Remt o de Depositos Bancarios 0,00 0,00 1.580.926,00 1.739.967,16 1.818.265,68 1.900.087.64
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00 R &o de Depdsitos Bancarios - Principal 0,00 0,00 1.580.926,00 1.739.967,16 1.818.265,68 1.900.087,64
1.3.2.1.01.0.1.01.01.00 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. FEP / Royalties / CFEM 0,00 0,00 1.800,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.01.00 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. FEP / Royalties / CFEM 0,00 0,00 0,00 1.981,08 2.070,23 2.163,39
1.3.2.1.01.0.1.01.02.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. FUNDEB 0,00 0,00 0,00 165.090,00 172.519,05 180.282,41
1.3.2.1.01.0.1.01.02.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinc. FUNDEB 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.02.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Precatérios FUNDE 0,00 0,00 950.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.02.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Precatérios FUNDE 0,00 0,00 0,00 1.045.570,00 1.092.620,65 1.141.788,58
1.3.2.1.01.0.1.01.03.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios Vinculados - FMS / FU! 0,00 0,00 0,00 11.006,00 11.501,27 12.018,83
1.3.2.1.01.0.1.01.03.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios Vinculados - FMS / FU: 0,00 0,00 10.000.00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.03.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Atencéo E 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.03.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Atencéo E 0,00 0,00 0,00 165.090,00 172.519,05 180.282,41
1.3.2.1.01.0.1.01.03.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Atencéo de I 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.3.2.1.01.0.1.01.03.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Atencdo de b 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.03.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Assisté 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.03.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Assi 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.3.2.1.01.0.1.01.03.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Gestéo dc 0,00 0,00 0,00 16.509,00 17.251,91 18.028,24
1.3.2.1.01.0.1.01.03.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco de Gestéo dc 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.03.08 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Investimento 0,00 0,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.03.08 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco | i 0,00 0,00 0,00 15.408,40 16.101,78 16.826,36
1.3.2.1.01.0.1.01.04.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios Vinculados - MDE (25% 0,00 0,00 0,00 19.810.80 20.702,29 21.633,89
1.3.2.1.01.0.1.01.04.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios Vinculados - MDE (25% 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00
1.01.0.1.01.06.00 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - CIDE 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.06.00 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - CIDE 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.3.2.1.01.0.1.01.07.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios - FMAS 0,00 0,00 0,00 880,48 920,10 961,51
1.01.0.1.01.07.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios - FMAS 0.00 0,00 800,00 0,00 0.00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - P ACES¢ 0,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Prog ACES¢ 0,00 0,00 0,00 1.320,72 1.380,15 1.442,26
1.3.2.1.01.0.1.01.07.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Protecéo 0,00 0,00 0,00 1.650,90 1.72519 1.802,82
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1.3.2.1.01.0.1.01.07.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Protecao 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Protecédo 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Protecao 0,00 0,00 0,00 3.852,10 4.025,44 4.206,59
1.3.2.1.01.0.1.01.07.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Gestéo d 0,00 0,00 0,00 550,30 575,08 600,94
1.3.2.1.01.0.1.01.07.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Gestéo d 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Gestao d 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da Gestao d 0,00 0,00 0,00 2.751,50 2.875,32 3.004,71
1.3.2.1.01.0.1.01.07.07 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Beneficio Ev 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.01.07.07 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Beneficio Ev 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.08 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Protecdo Sc 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.08 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco Protecéo Sc 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.3.2.1.01.0.1.01.07.09 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da PSEMC « 0.00 0,00 0,00 4.402,40 4.600,51 4.807,53
1.3.2.1.01.0.1.01.07.09 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Bloco da PSEMC « 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.10 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Outros FEAS 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.10 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Outros FEAS 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.01.07.11 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - BPC ESCOLA 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.01.07.11 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - BPC ESCOLA 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.12 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - AEPETI 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.12 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - AEPETI 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.01.07.13 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Prog. Crianca Feliz 0,00 0,00 0,00 1.320,72 1.380,15 1.442,26
1.3.2.1.01.0.1.01.07.13 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Prog. Crianca Feliz 0,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.26 i Apli Suas EPI 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.26 Rendil > Apli > Suas EPI 0,00 0,00 0,00 330,18 345,04 360,56
1.3.2.1.01.0.1.01.07.27 i > Aplicacdo COVID Aquis. Alimentos 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.01.07.27 Rendi Aplicacdo COVID Aquis. Alimentos 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.28 Rendil > Aplicacdo COVID Acdes Socic i iai 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.28 Rendii Aplicacdo COVID Acdes Socic i iai 0,00 0,00 0,00 3.301,80 3.450,38 3.605,65
1.3.2.1.01.0.1.01.07.29 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Receitas da LC 17¢ 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.01.07.29 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Receitas da LC 17¢ 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.08.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - QSE SALARIO ED 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.08.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - QSE SALARIO ED 0,00 0,00 0,00 3.301,80 3.450,38 3.605,65
1.3.2.1.01.0.1.01.08.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PNAE 0,00 0,00 0,00 2.311,26 241527 2.523,95
1.3.2.1.01.0.1.01.08.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PNAE 0,00 0,00 2.100,00 0,00 0,00 0,00
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1.3.2.1.01.0.1.01.08.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vi - PDDE 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.08.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PDDE 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.3.2.1.01.0.1.01.08.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PNATE 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.3.2.1.01.0.1.01.08.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - PNATE 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.08.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - BRALF 0,00 0,00 2.800,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.08.05 Rem. Dep. Banc. Rec. Vi - BRALF 0,00 0,00 0,00 3.081,68 3.220,36 3.365,27
1.3.2.1.01.0.1.01.08.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vi - Brasil Carinhoso 0,00 0,00 0,00 1.650,90 1.72519 1.802,82
1.3.2.1.01.0.1.01.08.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Brasil Carinhoso 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.08.07 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Apoio Financeiro a: 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.08.07 Rem. Dep. Banc. Rec. Vi - Apoio Financeiro a 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.3.2.1.01.0.1.01.99.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - FIES 0,00 0,00 0,00 110,06 115,01 120,19
1.3.2.1.01.0.1.01.99.01 Rem. Dep. Banc. Rec. \ - FIES 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - FCBA 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - FCBA 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.01.99.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados -PETE 0,00 0,00 0,00 2.311,26 241527 2.523,95
1.3.2.1.01.0.1.01.99.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados -PETE 0,00 0,00 2.100,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.04 Rem. Dep. Banc. de Convénio - PAR - Plano de Acdes 0,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.04 Rem. Dep. Banc. de Convénio - PAR - Plano de Acdes 0,00 0,00 0,00 165,09 172,52 180,28
1.3.2.1.01.0.1.01.99.05 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC | - Construcéo de C 0,00 0,00 0,00 110,06 115,01 120,19
1.3.2.1.01.0.1.01.99.05 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC | - Construcéo de C 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.07 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC Il - Construcéo de 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.07 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC Il - Construcéo de ' 0,00 0,00 0,00 11.006,00 11.501,27 12.018,83
1.3.2.1.01.0.1.01.99.08 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC Il - Construcéo de ' 0,00 0,00 0,00 22.012,00 23.002,54 24.037,65
1.3.2.1.01.0.1.01.99.08 Rem. Dep. Banc. de Convénio PAC Il - Construcéo de ' 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.10 Rem. Dep. Banc. de Convénio Contrucéo de UBS 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.10 Rem. Dep. Banc. de Convénio Contrucéo de UBS 0,00 0,00 0,00 2.201,20 2.300,25 2.403,77
1.3.2.1.01.0.1.01.99.11 Rem. Dep. Banc. de Convénio Requalificac&o e Reform 0,00 0,00 0,00 110,06 115,01 120,19
1.3.2.1.01.0.1.01.99.11 Rem. Dep. Banc. de Convénio Requalificacdo e Reform 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.13 Rem. Dep. Banc. de Convénio do CEPROESTE 0,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.13 Rem. Dep. Banc. de Convénio do CEPROESTE 0,00 0,00 0,00 1.210,66 1.265,14 1.322,07
1.3.2.1.01.0.1.01.99.15 Rem. Dep. Banc. de Convénio Outros Conv. da Saide 0,00 0,00 0,00 572,31 598,06 624,98
1.3.2.1.01.0.1.01.99.15 Rem. Dep. Banc. de Convénio Outros Conv. da Saude 0,00 0,00 520,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.16 Rem. Dep. Banc. de Convénios / Pavil > 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
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1.3.2.1.01.0.1.01.99.16 Rem. Dep. Banc. de Convénios / Pavil 0,00 0,00 0,00 2.201,20 2.300,25 2.403,77
1.3.2.1.01.0.1.01.99.17 Rem. Dep. Banc. de Convénios do PAC | - Infraestrutur 0,00 0,00 0,00 55.030,00 57.506,35 60.094,14
1.3.2.1.01.0.1.01.99.17 Rem. Dep. Banc. de Convénios do PAC | - Infraestrutur 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.18 Rem. Dep. Banc. de Convénios Esgotamento Sanitario 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.18 Rem. Dep. Banc. de Convénios Esgotamento Sanitario 0,00 0,00 0,00 550,30 575,06 600,94
1.3.2.1.01.0.1.01.99.25 Rem. Dep. Banc. de Convénio Assentamento Precario 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.3.2.1.01.0.1.01.99.25 Rem. Dep. Banc. de Convénio Assentamento Precario 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.28 Rem. Dep. Banc. de Convénios Diversos Prefeitura 0,00 0,00 20.904,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.28 Rem. Dep. Banc. de Convénios Diversos Prefeitura 0,00 0,00 0,00 23.006,94 24.042,25 25.124,15
1.3.2.1.01.0.1.01.99.29 Rendimento Aplicacdo OP. FINISA 0,00 0,00 0,00 2.201,20 2.300,25 2.403,77
1.3.2.1.01.0.1.01.99.29 Rendimento Aplicacdo OP. FINISA 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.30 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Receitas da LC 17¢ 0,00 0,00 210,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.01.99.30 Rem. Dep. Banc. Rec. Vinculados - Receitas da LC 17: 0,00 0,00 0,00 231,13 241,53 252,40
1.3.2.1.01.0.1.01.99.99 Rem. Dep. Banc. Rec. de Demais Rec. Vinculados 0,00 0,00 0,00 71.539,00 74.758.26 78.122,38
1.3.2.1.01.0.1.01.99.99 Rem. Dep. Banc. Rec. de Demais Rec. Vinculados 0,00 0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios da Prefeitura 0,00 0,00 15.226,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.01 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios da Prefeitura 0,00 0,00 0,00 16.757.74 17.511,84 18.299,87
1.3.2.1.01.0.1.02.99.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios da Camara 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.3.2.1.01.0.1.02.99.02 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios da Camara 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios do FMCDA 0,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.03 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios do FMCDA 0,00 0,00 0,00 880,48 920,10 961,51
1.3.2.1.01.0.1.02.99.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios do FMMA 0,00 0,00 0,00 3.450,38 3.605,65 3.767,90
1.3.2.1.01.0.1.02.99.04 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios do FMMA 0,00 0,00 3.135,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Préprios da CIP 0,00 0,00 1.567,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.06 Rem. Dep. Banc. Rec. Proprios da CIP 0,00 0,00 0.00 172464 1.802.25 1.883.35
1.3.2.1.01.0.1.02.99.08 Rem. Dep. Banc. Rec. do FPM 0,00 0,00 0,00 11.503,47 12.021,13 12.562,08
1.01.0.1.02.99.08 Rem. Dep. Banc. Rec. do FPM 0,00 0,00 10.452,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.09 Rem. Dep. Banc. Rec. do ITR 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.09 Rem. Dep. Banc. Rec. do ITR 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.01.0.1.02.99.10 Rem. Dep. Banc. Rec. do ICMS ESTADUAL 0.00 0,00 0,00 9.245,04 9.661,07 10.095.81
1.3.2.1.01.0.1.02.99.10 Rem. Dep. Banc. Rec. do ICMS ESTADUAL 0,00 0,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.11 Rem. Dep. Banc. Rec. do ICMS EXPORTACAO 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.11 Rem. Dep. Banc. Rec. do ICMS EXPORTACAO 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
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1.3.2.1.01.0.1.02.99.12 Rem. Dep. Banc. Rec. do IPVA 0,00 0,00 0,00 4.952,70 5.175,57 5.408,47
1.3.2.1.01.0.1.02.99.12 Rem. Dep. Banc. Rec. do IPVA 0,00 0,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.13 Rem. Dep. Banc. Rec. do IPI 0,00 0,00 210,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.13 Rem. Dep. Banc. Rec. do IPI 0,00 0,00 0,00 231,13 241,53 252,40
1.3.2.1.01.0.1.02.99.14 Rem. Dep. Banc. Rec. do AFM 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.02.99.14 Rem. Dep. Banc. Rec. do AFM 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.15 Rem. Dep. Banc. Rec. do FEX 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.15 Rem. Dep. Banc. Rec. do FEX 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.02.99.16 Rem. Dep. Banc. Rec. da Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 1.320,72 1.380,15 1.442,26
1.3.2.1.01.0.1.02.99.16 Rem. Dep. Banc. Rec. da Folha de P: 0,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.17 Rem. Dep. Banc. Rec. da Folha de P: 13° 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.17 Rem. Dep. Banc. Rec. da Folha de P 13° 0,00 0,00 0,00 1.100,60 1.150,13 1.201,88
1.3.2.1.01.0.1.02.99.19 Rendi icacdo do Rec. do FUNPEM 0,00 0,00 0,00 220,12 230,03 240,38
1.3.2.1.01.0.1.02.99.19 Rendimento Aplicac&o do Rec. do FUNPEM 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.99 Rec. Rem. Dep. Banc. Rec. de Demais Recursos N&o \ 0,00 0,00 10.452,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.99 Rec. Rem. Dep. Banc. Rec. de Demais Recursos Ndo \ 0,00 0,00 0,00 11.503,47 12.021,13 12.562,08
1.3.2.9.00.0.0.00.00.00 Outros Valores Mobiliarios 13.509,18 62.566,68 21.688,00 23.869,81 24.943,95 26.066,43
1.3.2.9.00.1.0.00.00.00 Outros Valores Mobiliarios 13.509,18 62.566,68 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.9.00.1.1.00.00.00 Outros Valores Mobiliarios - Principal 13.509,18 62.566,68 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.9.00.1.1.00.10.00 Renda de Operacdes Financeiras sob Custédia da CETI 13.509.18 62.566,68 0,00 0,00 0.00 0,00
1.3.2.9.99.0.0.00.00.00 Outros Valores Mobiliari 0,00 0,00 21.688,00 23.869,81 24.943,95 26.066,43
1.3.2.9.99.0.1.00.10.00 Renda de Operacdes Financeiras sob Custédia da CETI 0,00 0,00 0,00 23.869.81 24.943,95 26.066,43
1.3.2.9.99.0.1.00.10.00 Renda de Operacdes Financeiras sob Custddia da CETI 0,00 0,00 21.688,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.0.00.0.0.00.00.00  Cessao de Direitos 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.0.01.0.0.00.00.00 Cesséo do Direito de Operacionalizacéo de Pac 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.0.01.1.0.00.00.00 Cesséo do Direito de O i izacéo de Pag 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.0.01.1.1.00.00.00 Cesséo do Direito de O i izacao de P: - 0,00 1.600.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.0.01.1.1.00.01.00 Receita de Cessao do Direito de Operacionalizacéo da F 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.0.0.00.00.00 Demais Receitas Patri iai 6.519.613,45 6.744.261,34 5.560.520,00 6.119.908,31 6.395.304,18 6.683.092,87
1.3.9.0.00.1.0.00.00.00 Demais Receitas Patrimoniais 6.519.613,45 6.744.261,34 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.1.1.00.00.00 Demais Receitas Patri iais - Principal 6.519.613,45 6.744.261,34 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.0.00.1.1.00.00.01 Crédito Contraprestacdo Embasa 6.519.613,45 6.744.261,34 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.9.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 5.560.520,00 6.119.908,31 6.395.304,18 6.683.092,87
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1.3.9.9.99.0.0.00.00.00 Outras Receitas Patri 0,00 0,00 5.560.520,00 6.119.908,31 6.395.304,18 6.683.092,87
1.3.9.9.99.0.1.00.00.01 Crédito Contraprestacdo Embasa 0,00 0,00 5.560.520,00 0,00 0,00 0,00
1.3.9.9.99.0.1.00.00.01 Crédito Contraprestacdo Embasa 0,00 0,00 0,00 6.119.908,31 6.395.304,18 6.683.092,87
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 436.608.482,24  510.380.279.75 49449438100  544.240.51570  568.731.338,91  594.324.249,16
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00  Transferéncias da Unio e de suas 258.292.257.22 280.393.688.15 263.867.111,00 290.412.142,33 303.480.688,73 317.137.319,73
1.7.1.1.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Decorrentes de Participacdo na Receita da Uni 0,00 0,00 128.191.375,00 141.087.427,32 147.436.361,55 154.070.997,82
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - FPM 0,00 0,00  123.879.39500  136.341.662,13  142.477.036,93  148.888.503,59
1.7.1.1.51.1.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota 0,00 0,00 114.398.100,00 125.906.548,86 131.572.343,56 137.493.099,02
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal 0,00 0,00 114.398.100,00 125.906.548,86 131.572.343,56 137.493.099,02
1.7.1.1.51.2.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participac&o do Municipios - 1% Cc 0,00 0,00 4.770.857,00 5.250.805,21 5.487.091,44 5.734.010,56
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota Entregue no més de Dezem 0,00 0,00 4.770.857,00 5.250.805,21 5.487.091,44 5.734.010,56
1.7.1.1.51.3.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos M -1% C 0.00 0,00 4.710.438,00 5.184.308,06 5.417.601,92 5.661.394,01
1.7.1.1.51.3.1.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota Entregue no més de Julho - 0,00 0,00 4.710.438,00 5.184.308,06 5.417.601,92 5.661.394,01
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 0,00 0,00 4.311.980,00 4.745.765,19 4.959.324,62 5.182.494,23
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal 0,00 0,00 4.311.980,00 4.745.765,19 4.959.324,62 5.182.494,23
1.7.1.2.00.0.0.00.00.00 Transferéncias das Compensacées Financeiras pela Exploracé 0,00 0,00 2.020.500,00 2.223.762,30 2.323.831,60 2.428.404,03
1.7.1.2.51.0.0.00.00.00 Cota-parte da C Financeira pela Exploracdo de F 0,00 0,00 40.000,00 44.024,00 46.005,08 48.075,31
1.7.1.2.51.0.1.00.00.00 Cota-parte da Compensacao Financeira de Recursos Mine 0,00 0,00 40.000,00 44.024,00 46.005,08 48.075,31
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00 Cota-parte da C Financeira pela Producéo de Pe 0,00 0,00 1.980.500,00 2.179.738.30 2.277.826,52 2.380.328,72
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 0,00 0,00 1.980.500,00 2.179.738,30 2.277.826,52 2.380.328,72
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP - Principa 0,00 0,00 1.980.500,00 2.179.738,30 2.277.826,52 2.380.328,72
1.7.1.3.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 0,00 0,00 92.906.588,00 102.252.990,76 106.854.375,34 111.662.822,23
1.7.1.3.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SU 0,00 0,00 92.906.588,00 102.252.990,76 106.854.375,34 111.662.822,23
1.7.1.3.50.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das A 0,00 0,00 21.350.641,00 23.498.515,48 24.555.948,68 25.660.966,37
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00 Transferéncia do Bloco de Atencao Primaria - Principal 0.00 0.00 21.350.641.00 23.498.515.48 24.555.948,68 25.660.966.37
1.7.1.3.50.1.1.00.00.01 Receitas da Atencao Primaria 0,00 0,00 0,00 17.995.515,48 18.805.313,68 19.651.552,79
1.7.1.3.50.1.1.00.00.01 Receitas da Atencao Primaria 0,00 0,00 16.350.641,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.3.50.1.1.00.00.02 Ir T io PAB - Emenda de Relatoria 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.3.50.1.1.00.00.02 o T ario PAB - de Relatoria 0,00 0,00 0,00 5.503.000,00 5.750.635,00 6.009.413,58
1.7.1.3.50.2.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenc&o das A 0,00 0,00 66.568.964,00 73.265.801,78 76.562.762,86 80.008.087,19
1.7.1.3.50.2.1.00.00.00 Transferéncia do Bloco de Atencéo E: - Princip: 0,00 0,00 66.568.964,00 73.265.801,78 76.562.762,86 80.008.087,19
1.7.1.3.50.2.1.00.00.01 Receitas da Atencéo E 0,00 0,00 0,00 69.413.701,78 72.537.318,36 75.801.497,69
1.7.1.3.50.2.1.00.00.01 Receitas da Atencéo E 0,00 0,00 63.068.964,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.1.3.50.2.1.00.00.02 Incremento Temporario MAC - Emenda de Relatoria 0,00 0,00 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.3.50.2.1.00.00.02 Incremento Temporario MAC - Emenda de Relatoria 0,00 0,00 0,00 3.852.100,00 4.025.444,50 4.206.589,50
1.7.1.3.50.3.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das A 0,00 0,00 1.906.060,00 2.097.809,64 2.192.211,07 2.290.860,57
1.7.1.3.50.3.1.00.00.00 Receitas de Vigilancia em Saude - Principal 0,00 0.00 1.906.060,00 2.097.809.64 2.192.211,07 2.290.860,57
1.7.1.3.50.4.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das A 0,00 0,00 1.035.678,00 1.139.867,21 1.191.161,23 1.244.763,49
1.7.1.3.50.4.1.00.00.00 Receitas de Assisténcia Far éutica - Principal 0,00 0,00 1.035.678,00 1.139.867,21 1.191.161,23 1.244.763,49
1.7.1.3.50.5.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das A 0,00 0,00 45.245,00 49.796,65 52.037,50 54.379,19
1.7.1.3.50.5.1.00.00.00 Receitas de Gestao do SUS - Principal 0,00 0,00 45.245,00 49.796,65 52.037,50 54.379,19
1.7.1.3.50.9.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das A 0,00 0,00 2.000.000,00 2.201.200,00 2.300.254,00 2.403.765,43
1.7.1.3.50.9.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das . 0,00 0,00 2.000.000,00 2.201.200,00 2.300.254,00 2.403.765,43
1.7.1.3.50.9.1.00.00.01 Enfrentamento Coronavirus - COVID19 0,00 0,00 0,00 2.201.200,00 2.300.254,00 2.403.765,43
1.7.1.3.50.9.1.00.00.01 Enfrentamento Coronavirus - COVID19 0.00 0.00 2.000.000.00 0,00 0.00 0.00
1.7.1.4.00.0.0.00.00.00  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvi 0,00 0,00 6.990.331,00 7.693.558,29 8.039.768,41 8.401.557,99
1.7.1.4.50.0.0.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educacéo 0,00 0,00 3.360.560,00 3.698.632,34 3.865.070,80 4.038.998,98
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educacéo - QSE - Principal 0,00 0,00 3.360.560,00 3.698.632,34 3.865.070,80 4.038.998,98
1.7.1.4.51.0.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinl 0,00 0,00 38.881,00 4279243 44.718,09 46.730,40
1.7.1.4.51.0.1.00.00.00 Transf. Diretas do FNDE Ref. ao Programa Dinheiro Direto 0,00 0,00 38.881,00 42.792,43 44.718,09 46.730,40
1.7.1.4.52.0.0.00.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimenta 0,00 0,00 2.440.763,00 2.686.303,75 2.807.187,42 2.933.510,85
1.7.1.4.52.0.1.00.00.01 PNAE - Creche 0,00 0,00 0,00 297.824,56 311.226,67 325.231,87
1.7.1.4.52.0.1.00.00.01 PNAE - Creche 0,00 0.00 270.602,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.02 PNAE - Pré Escola 0,00 0,00 353.900,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.02 PNAE - Pré Escola 0,00 0,00 0,00 389.502,34 407.029,95 425.346,29
1.7.1.4.52.0.1.00.00.03 PNAE - EJA 0,00 0,00 0,00 75.692,66 79.098,83 82.658,28
1.7.1.4.52.0.1.00.00.03 PNAE - EJA 0,00 0,00 68.774,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.04 PNAE - Ensino Ft 0,00 0,00 1.581.887,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.04 PNAE - Ensino Fu 0,00 0,00 0,00 1.741.024,83 1.819.370,95 1.901.242,64
1.7.1.4.52.0.1.00.00.05 PNAE - AEE 0,00 0,00 0,00 62.267,55 65.069,59 67.997,72
1.7.1.4.52.0.1.00.00.05 PNAE - AEE 0,00 0,00 56.576,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.07 PNAE - Mais Educacéo Fi 0,00 0,00 109.024,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.07 PNAE - Mais Educac&o F 0,00 0.00 0,00 119.991.81 125.391,44 131.034,06
1.7.1.4.53.0.0.00.00.00 Tr éncias ao P Nacional de Apoio ao 0,00 0,00 784.307,00 863.208,28 902.052,65 942.645,02
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00 Transferéncia do Programa Nacional do Transporte Escola 0,00 0,00 784.307,00 863.208,28 902.052,65 942.645,02
1.7.1.4.55.0.0.00.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Brasil i ) - F 0,00 0,00 365.820,00 402.621,49 420.739,46 439.672,73
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1.7.1.4.55.0.1.00.00.01 Outras transferéncia do FNDE 0,00 0,00 0,00 402.621,49 420.739,46 439.672,73
1.7.1.4.55.0.1.00.00.01 Outras transferéncia do FNDE 0,00 0,00 365.820,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.5.00.0.0.00.00.00  Transferéncias de Recursos de C o da Unido ao 0,00 0,00 29.918.239,00 32.928.013,84 34.409.774,46 35.958.214,31
1.7.1.5.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos da Com &o da Unido a 0,00 0,00 1.268.057,00 1.395.623,53 1.458.426,59 1.524.055,79
1.7.1.5.50.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos de C itacéo da Uniéc 0,00 0,00 1.268.057,00 1.395.623,53 1.458.426,59 1.524.055,79
1.7.1.5.51.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos de Corr da Unido ar 0,00 0,00 28.650.182,00 31.532.390,31 32.951.347,87 34.434.158,53
1.7.1.5.51.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos de C tacédo da Uniac 0,00 0,00 28.650.182,00 31.532.390,31 32.951.347,87 34.434.158,53
1.7.1.6.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 0,00 0,00 2.771.538,00 3.050.354,71 3.187.620,67 3.331.063,60
1.7.1.6.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténci 0,00 0,00 2.771.538,00 3.050.354,71 3.187.620,67 3.331.063,60
1.7.1.6.50.0.1.00.01.01 Transferéncia do Bloco de Protecdo Social Basica 0,00 0,00 1.156.558,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.6.50.0.1.00.01.01 Transferéncia do Bloco de Protecéo Social Basica 0,00 0,00 0,00 1.272.907,73 1.330.188,58 1.390.047,06
1.7.1.6.50.0.1.00.01.02 Transferéncia do Programa Primeira Infancia do SUAS 0,00 0,00 0,00 418.711,16 437.553,16 457.243,05
1.7.1.6.50.0.1.00.01.02 Transferéncia do Programa Primeira Infancia do SUAS 0,00 0,00 380.439,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.6.50.0.1.00.02.01 Transferéncia do Bloco de Protecéo Social Especial 0,00 0,00 387.858,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.6.50.0.1.00.02.01 Transferéncia do Bloco de Protecdo Social Especial 0,00 0,00 0,00 426.876,51 446.085,95 466.159,82
1.7.1.6.50.0.1.00.03.01 Transferéncia da Gestdo do SUAS 0,00 0,00 0,00 95.752,20 100.061,05 104.563,80
1.7.1.6.50.0.1.00.03.01 Transferéncia da Gestdo do SUAS 0,00 0,00 87.000,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.6.50.0.1.00.04.01 Transferéncia do Bloco do Prog. Bosa Familia e do Cac 0,00 0,00 549.231,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.6.50.0.1.00.04.01 Transferéncia do Bloco do Prog. Bosa Familia e do Cac 0,00 0,00 0,00 604.483,64 631.685,40 660.111,25
1.7.1.6.50.0.1.00.06.01 Transferéncia para Acées do COVID-19 no SUAS 0,00 0,00 0,00 220.120,00 230.025,40 240.376,54
1.7.1.6.50.0.1.00.06.01 Transferéncia para Acées do COVID-19 no SUAS 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.6.50.0.1.00.06.99 Outras Transferéncias do FNAS 0,00 0,00 10.452,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.6.50.0.1.00.06.99 Outras Transferéncias do FNAS 0,00 0,00 0,00 11.503,47 12.021,13 12.562,08
1.7.1.7.00.0.0.00.00.00  Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades 0,00 0,00 293.241,00 322.741,04 337.264.39 352.441,28
1.7.1.7.01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Enti 0,00 0,00 293.241,00 322.741,04 337.264,39 352.441.28
1.7.1.7.01.0.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidade 0,00 0,00 293.241,00 322.741,04 337.264,39 352.441,28
1.7.1.7.01.0.1.00.00.01 Repasse Trabalho Técnico Social Emp. Residenciais 0,00 0,00 0,00 322.741,04 337.264,39 352.441,28
1.7.1.7.01.0.1.00.00.01 Repasse Trabalho Técnico Social Emp. Resi iai 0,00 0,00 293.241,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00  Tr ias da Unido - E ifica E/M 258.292.257,22  280.393.688,15 0,00 0.00 0.00 0,00
1.7.1.8.01.0.0.00.00.00 Participacdo na Receita da Unido 102.868.064.41 137.101.069,77 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota 90.710.927,07 122.032.357,88 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cot: 90.710.927,07 122.032.357.,88 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.2.1.00.00.01 Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal 90.710.927,07 122.032.357,88 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.1.8.01.3.0.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de 4.082.513,07 5.348.827,24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.3.1.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de dezemt 4.082.513,07 5.348.827,24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.3.1.00.00.01 Cota-Parte do FPM - 1% Cota Entregue no més de Dez 4.082.513,07 5.348.827,24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.4.0.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de julho 4.091.217,08 4.724.873.42 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.4.1.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de iulho - 4.091.217,08 4.724.873.42 0.00 0,00 0,00 0.00
1.7.1.8.01.4.1.00.00.01 Cota-Parte do FPM - 1% Cota Entreque no més de Jult 4.091.217,08 4.724.873,42 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a P Territorial Rural 3.983.407,19 4.995.011,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a P Territorial Rur: 3.983.407,19 4.995.011,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.01.5.1.00.00.01 Cota-Parte do ITR - Principal 3.983.407,19 4.995.011,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00 T \ciada C » Financeira pela Expl € 1.492.809,66 2.380.695,70 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.02.2.0.00.00.00 Cota-parte da Ci Financeira de Recursos Miner: 33.546,42 21.746,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.02.2.1.00.00.00 Cota-parte da Compensacéo Financeira de Recursos Mine 33.546,42 21.746,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.02.2.1.00.00.01 Cota-parte da C ) Financeira de Recursos M 33.546,42 21.746,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.02.6.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 1.459.263,24 2.358.949 45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Principa 1.459.263,24 2.358.949 45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.02.6.1.00.00.01 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP - Prin 1.459.263,24 2.358.949,45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SU¢ 98.047.095,02 101.055.865,96 0,00 0,00 0.00 0,00
1.7.1.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SU¢ 98.047.095,02 101.055.865,96 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SU 13.878.842,69 30.333.076,29 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Atencéo Basica 13.878.842,69 30.333.076.,29 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - S 13.878.842,69 30.333.076,29 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Atenc&o Primaria - Pr 13.878.842,69 30.333.076,29 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.01 Receitas da Atencéo Primaria 4.655.050,00 16.833.076,29 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.01 P Agentes Cc de Salde - ACS 4.655.050,00 16.833.076,29 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.02 Piso da Atenc&o Basica - PAB FIXO 7.599.503,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.03 Piso da Atenc&o Basico - PAB Variavel 883.284,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.05 Custeio de Atencéo & Saude Bucal 741.004,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.06 I T ario PAB - E da de R 0,00 13.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.2.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Atencéo Especializad 66.584.854,65 65.405.790,24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.2.1.00.00.01 Receitas da Atencéo Especializada 49.517.415,20 57.405.790,24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.2.1.00.00.01 Atencao a Saude da Populacdo Procedimentos no MAC 49.517.415,20 57.405.790,24 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.2.1.00.00.02 Atencéo a Saude da Populac&o Procedimentos no MA( 2.135.766,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.2.1.00.00.03 Atencéo a Saude da Populacéo Procedimentos no MA( 6.493.896,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.1.8.03.2.1.00.00.05 Atencéo a Saude da P Procedil no MA( 67.549,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.2.1.00.00.06 Incremento Temporario MAC - Emenda de Comissao 5.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.2.1.00.00.09 Incremento Temporario MAC - Individ 3.270.227,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.2.1.00.00.10 Incremento Temporario MAC - Emenda de Relatoria 0,00 8.000.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.3.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude 1.673.369.95 1.741.928,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.3.1.00.00.01 Receitas de Vigilancia em Sadde 866.400,00 1.741.928,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.3.1.00.00.01 Assisténcia Fi ira C - Agente de Corr 866.400,00 1.741.928,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.3.1.00.00.02 Incentivo Financeiro para a Vigilancia em Saide 570.491,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.3.1.00.00.03 Incentivo Financeiro as Acdes de Vigilancia e Prev e C¢ 129.939,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.3.1.00.00.04 Incentivo Financeiro para Acdes de Vigilancia Sanitaria 106.538,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.4.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacét 917.090,16 917.090,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.4.1.00.00.01 F itas de Assisténcia F éuti 917.090,16 917.090,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.4.1.00.00.01 Promocéo da ia Farmacéutica e Insumos Estr 917.090,16 917.090,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.5.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Gestao do SUS - Prin 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.5.1.00.00.01 Receitas de Gestdo SUS 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.5.1.00.00.01 da Sequranca Ali e Nutricional n 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.9.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Outros Pr Fine 14.972.937 57 2.637.981,11 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.03.9.0.00.00.01 Enfrentamento Coronavirus - COVID19 14.972.937,57 2.637.981,11 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvoly 5.421.625,46 6.039.947,50 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.1.0.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educacao 2.651.153,99 2.949.129,54 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.1.1.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educacéo - Principal 2.651.153,99 2.949.129,54 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.1.1.00.00.01 Transferéncias da Quota do Salério-Educacéo - QSE 2.651.153,99 2.949.129,54 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.2.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PDDE 0,00 14.880,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.2.1.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PDDE - Prir 0,00 14.880,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.2.1.00.00.01 Transf. Diretas do FNDE Ref. ao Programa Dinheiro Dil 0.00 14.880.00 0,00 0.00 0.00 0.00
1.7.1.8.05.3.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PNAE 2.255.432,00 2.403.313,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PNAE - Prir 2.255.432,00 2.403.313,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.01 PNAE - Creche 250.166,00 292.366,80 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.02 PNAE - Pré Escola 348.510,00 389.208,60 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.03 PNAE - EJA 59.544,00 70.237,20 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.04 PNAE - Ensino Fundamental 1.547.286,00 1.598.330,80 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.05 PNAE - AEE 49.926,00 53.169.60 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.4.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PNATE 515.039,47 672.624,96 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.1.8.05.4.1.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PNATE - Pr 515.039,47 672.624,96 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.4.1.00.00.01 Transferéncia PNATE - Programa Nacional do Transpo 515.039.47 672.624,96 0,00 0.00 0,00 0,00
1.7.1.8.05.4.1.00.00.01 PNATE - Fundamental 515.039,47 672.624,96 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.09.1.1.00.00.00 T éncias de Recursos da C da Uniéc 22.897.509,07 31.239.931,70 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.09.1.1.01.00.00 Transferéncias de Recursos da Ci da Unié 22.897.509,07 29.650.140,37 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.09.1.1.02.00.00 COMPLEMENTACAO FUNDEB - VAAT 0,00 1.589.791,33 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.10.0.0.00.00.00 Trar ias de Convénios da Unido e de Suas 188.832,84 153.368,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.10.9.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido 188.832,84 153.368,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.10.9.1.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal 188.832,84 153.368,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.10.9.1.00.00.01 Repasse Trabalho Técnico Social Emp. Residenciais 188.832.84 153.368,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.11.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos Fundo a Fundo 3.204,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.11.1.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Fundo Penitenciario Nacional 3.204,70 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
1.7.1.8.11.1.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Fundo Penitenciario Nacion: 3.204,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.11.1.1.00.00.01 Transf. do FUPEN - Custeio das Acdes e Servicos Pub 3.204,70 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de A 4.191.956,92 1.820.269,42 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assistén 4.191.956,92 1.820.269,42 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.00 Bloco da Protecdo Social Basica 996.279,87 1.022.276,81 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.00 Bloco da Protecéo Social Especial de Média Ci 996.279,87 1.022.276,81 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.01 Piso Fixo de Média C i - PAEFI 95.853.40 570.379.91 0,00 0,00 0.00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.01 Transferéncia do Bloco de Protec&o Social Basica 95.853,40 570.379,91 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.02 Transferéncia do Programa Primeira Infancia do SUAS 32.147,08 451.896,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.02 Piso Fixo Fixo de Média Ci { - MSE 32.147,08 451.896,90 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.03 Piso Fixo de Média C - Centro POP Rua 94.980,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.04 Piso de Alta Cc | - Crianca e te 169.654,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.05 Piso de Alta C Il - POP de Rua - Serv. Ace 47.490,03 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.06 Piso de Alta C i | 78.754,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.01.08 Incremento Temporario Bloc. Prot. Social Especial - Co 477.400,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.02.00 Bloco da Protecéo Social Especial 1.620.087,33 343.640,31 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.02.00 Bloco da Protecéo Social Basica 1.620.087.33 343.640,31 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.02.01 Servico de Convivéncia e For > de Vinculos - 270.333,54 343.640,31 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.02.01 Transferéncia do Bloco de Protecdo Social Especial 270.333,54 343.640,31 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.02.02 AEPETI - Acbes Estratégicas do Prog. de Erradicacéo « 124.602,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.02.02 Piso Variavel Il - Equipe Volante 124.602,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.1.8.12.1.1.00.02.03 Piso Basico Fixo - CRAS 325.151,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.02.05 Incremento Temporario Bloc. Prot. Social Basica - Com 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.03.00 Bloco da Gestéo do SUAS 0,00 25.776,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.03.01 indice de Gestao Descentralizada do SUAS 0,00 25.776,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.03.01 Transferéncia da Gestao do SUAS 0,00 25.776,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.04.00 Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadas 555.657,26 428.576,30 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.04.01 indice de Gestao Descentralizada - IGDBF 555.657,26 428.576,30 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.04.01 Transferéncia do Bloco do Prog. Bosa Familia e do Cac 555.657,26 428.576,30 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.05.00 Bloco dos Programas do SUAS 373.222 46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.05.01 Programa da Primeira Infancia no SUAS - Crianca Feliz 373.182,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.05.03 BPC na Escola - Questionario a Ser Aplicado 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.06.00 Outras Transferéncias do FNAS 646.710,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.06.01 Suas Covid - Protecao Individual EPI 115.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.06.01 Transferéncia para Acdes do COVID-19 no SUAS 115.500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.06.02 COVID - A icdo de Ali 20.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.1.00.06.03 COVID - Acdes 511.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 23.181.159,14 602.539.20 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.99.1.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 23.181.159,14 602.539,20 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.99.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido - Principal 23.181.159,14 602.539,20 0.00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.99.1.1.00.00.04 Lei Kandir - LC 176/2020 651.173,90 602.539,20 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.99.1.1.03.00.01 Auxilio Financeiro MP 938/2020 7.285.048,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.99.1.1.03.00.02 Auxilio Financeiro LC 173/20 inciso Il - Livre 11.826.342.26 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
1.7.1.8.99.1.1.03.00.03 Auxilio Financeiro LC 173/20 inciso | - COVID19 (Saud: 2.252.594,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.99.1.1.03.00.04 Transferéncias da Lei Aldir Blanc - Auxilio Financeiro 1.166.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.9.00.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unio e de suas Entida 0,00 0,00 775.299,00 853.294,07 891.692,30 931.818.46
1.7.1.9.53.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Penitenciario Nacional 0,00 0,00 3.752,00 4.129,45 4.315,28 4.509,46
1.7.1.9.53.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Penitenciario Nacior 0.00 0,00 3.752,00 4.129.45 4.315,28 4.509.46
1.7.1.9.58.0.0.00.00.00 Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei C itar n 0,00 0,00 602.539,00 663.154 42 692.996,37 724.181,21
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00 Lei Kandir - LC 176/2020 - Principal 0,00 0,00 602.539,00 663.154,42 692.996,37 724.181,21
1.7.1.9.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entid 0,00 0,00 169.008,00 186.010,20 194.380,66 203.127,79
1.7.1.9.99.0.1.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas En 0,00 0,00 169.008,00 186.010,20 194.380,66 203.127,79
1.7.1.9.99.0.1.01.00.00 Apoio Financeiro da Uni&o 0,00 0,00 0,00 12274111 128.264,46 134.036,36
1.7.1.9.99.0.1.01.00.00 Apoio Financeiro da Uniao 0,00 0,00 111.522,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.1.9.99.0.1.09.00.00 OQutras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas E 0,00 0,00 57.486,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.9.99.0.1.09.00.00 OQutras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas E 0,00 0,00 0,00 63.269,09 66.116,20 69.091,43
1.7.1.9.99.0.1.09.00.09 Demais Transferencias da Unido 0,00 0,00 0,00 63.269,09 66.116,20 69.091,43
1.7.1.9.99.0.1.09.00.09 Demais Transferencias da Unido 0,00 0,00 57.486,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enti 108.673.827,13 139.003.730,85 145.796.866,00 160.464.030,73 167.684.912,11 175.230.733,16
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00 Participacéo na Receita dos Estados e Distrito Federal 0,00 0,00  142.488.682,00  156.823.043,41 163.880.080,36  171.254.683,98
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00 Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 124.814.806,00 137.371.175,48 143.552.878,38 150.012.757,90

1.50.0.1.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 0,00 0,00 124.814.806,00  137.371.17548  143.552.878,38  150.012.757,90
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 16.671.776,00 18.348.956,67 19.174.659,72 20.037.519.41
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 0,00 0,00 16.671.776,00 18.348.956,67 19.174.659,72 20.037.519.41

1.52.0.0.00.00.00 Cota-Parte do IPI - M 0,00 0,00 852.100,00 937.821,26 980.023,22 1.024.124,26
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 0,00 0,00 852.100,00 937.821,26 980.023,22 1.024.124,26
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00 Cota-Parte da Contribuicdo de Intervencéo no Dominio Econt 0,00 0,00 150.000,00 165.090,00 172.519,05 180.282,41

1.53.0.1.00.00.00 Cota-Parte da Contribuicdo de Intervencéo no Dominio Ecc 0,00 0,00 150.000,00 165.090,00 172.519,05 180.282.41
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00 Tr éncias de R do Unico de Satde - SUS 0,00 0,00 2.169.789,00 2.388.069,78 2.495.532,92 2.607.831,90
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide - SL 0,00 0,00 2.169.789,00 2.388.069,78 2.495.532,92 2.607.831,90
1.7.2.3.50.0.1.00.01.00 Ti cia da Atencéo Primaria 0,00 0,00 568.300,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.3.50.0.1.00.01.00 Transferéncia Estadual da Atenc&o Primaria 0,00 0,00 0,00 625.470,98 653.617,17 683.029,95
1.7.2.3.50.0.1.00.02.00 Ti cia da Atencéo E 0,00 0,00 0.00 1.231.538,38 1.286.957 61 1.344.870,70
1.7.2.3.50.0.1.00.02.00 Ti cia da Atencao 0,00 0,00 1.118.970,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.3.50.0.1.00.04.00 T ia | da Assisténcia F 0,00 0,00 367.025,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.3.50.0.1.00.04.00 T cia E da Assi ia Farm 0.00 0.00 0,00 403.947.72 42212537 441.121,01
1.7.2.3.50.0.1.00.05.00 Acdes da COVID-19 Estadual Saide 0,00 0,00 0,00 127.112,70 132.832,77 138.810,25
1.7.2.3.50.0.1.00.05.00 Acbes da COVID-19 Saude 0,00 0,00 115.494,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00 T ias dos E: - E: ifica E/M 108.673.827,13 139.003.730,85 0,00 0.00 0,00 0.00
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00 Participacdo na Receita dos Estados 105.408.728,21 135.223.670,46 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00 Cota-Parte do ICMS 88.000.744.87 116.291.152,72 0,00 0.00 0,00 0.00
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 88.000.744,87 116.291.152,72 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 16.618.777.68 17.997.168,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 16.618.777,68 17.997.168,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios 680.223,06 864.305,22 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 680.223,06 864.305,22 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.01.4.0.00.00.00 Cota-Parte da Contribuicdo de Intervencdo no Dominio Ecor 108.982,60 71.044,29 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.2.8.01.4.1.00.00.00 Cota-Parte da Contribuicéo de Intervencéo no Dominio Ecc 108.982,60 71.044,29 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Prog. de Salde - 2.809.886,00 2.038.372,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Prog. de Salide 2.809.886,00 2.038.372,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Prog. de Salide 2.809.886,00 2.038.372,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.00.01 Incentivo Financeiro para Equipe de Atencéo Basica 510.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.00.01 SAMU - ESTADO 510.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.00.06 itacéo de Acdes para Enfrentamento a Covid- 1.232.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.01.00 Transferéncia Estadual da Atencéo Primaria 0,00 661.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.01.01 Transferéncia Estadual da Atencéo Primaria 0,00 661.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.02.00 Transferéncia do Estado para Atencéo E: 1.067.886,00 1.156.872,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.02.01 Funcio do Servico de A ia Pré-Hospital 1.067.886,00 1.156.872,25 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.03.00 Transferéncia do Estado para Acdes do COVID-19 - SAl 0,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.03.1.1.00.03.01 Acoes da COVID-19 Estadual Saude 0,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.0.0.00.00.00 Transferéncia do Estado a Assisténcia Social 451.125,92 624.907,70 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.0.00.00.00 Transferéncia do Estado destinadas & Assisténcia Social 451.125,92 624.907,70 0,00 0,00 0,00 0.00
1.7.2.8.07.1.1.00.00.00 Transferéncia do Estado das a i ia Social - 451.125,92 624.907,70 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.01.00 Bloco de Beneficio Eventual - Estado 5.600,00 22.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.01.01 Beneficios Eventuais - BE - FEAS 5.600,00 22.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.02.00 Bloco de Protecéo Social Basica - Estado 111.112,32 142.989,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.02.01 CRAS - PAIF 79.120,32 142.989,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.02.01 Transferéncia da Protecdo Social Basica Estado - FEA! 79.120,32 142.989,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.02.02 SCFV 31.992,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.03.00 Bloco da PSEMC e PSEAC 334.413,60 459.818,70 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.03.01 CREAS 16.480,00 459.818,70 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.03.01 Transferéncia da Protecéo Social Especial - FEAS 16.480,00 459.818,70 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.03.02 PTMC - PAEFI 74.813,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.03.03 CENTRO POP 120.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.03.04 PAC | Rede Abrigo 63.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.03.05 PAC Il Rede Abrigo 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.07.1.1.00.03.06 PFMC (LA e PSC) 24.640,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 4.087,00 1.116.780,44 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.99.1.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 4.087,00 1.116.780,44 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.99.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados - Principal 4.087,00 1.116.780,44 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.2.8.99.1.1.00.00.03 Prog. Estadual de Trasporte Escolar - PETE / BA 0,00 1.111.944,60 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.99.1.1.00.00.04 REN - Fundo de Rendimentos 4.087,00 4.835,84 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00  Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 0,00 0,00 1.138.395,00 1.252.917,54 1.309.298,83 1.368.217,28
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00 Transferéncias de i a Assisténcia Social 0,00 0,00 631.706,00 695.255,62 726.542,12 759.236,52
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00 T éncias de Estados i a Assisténcia Social 0,00 0,00 631.706,00 695.255,62 726.542,12 759.236,52
1.7.2.9.51.0.1.00.01.01 Beneficios Eventuais - BE - FEAS 0,00 0,00 0,00 27.515,00 28.753,18 30.047,07
1.7.2.9.51.0.1.00.01.01 Beneficios Eventuais - BE - FEAS 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.51.0.1.00.02.01 Transferéncia da Protecdo Social Basica Estado - FEA! 0,00 0,00 169.270,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.51.0.1.00.02.01 Transferéncia da Protecéo Social Basica Estado - FEA: 0,00 0,00 0,00 186.298,56 194.682,00 203.442,69
1.7.2.9.51.0.1.00.03.01 Transferéncia da Protecao Social Especial - FEAS 0,00 0,00 0,00 471.733,67 492.961,69 515.144,96
1.7.2.9.51.0.1.00.03.01 Transferéncia da Protecéo Social Especial - FEAS 0,00 0,00 428.615,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.51.0.1.00.04.01 Repasse FEAS 0,00 0,00 8.821,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.51.0.1.00.04.01 Repasse FEAS 0,00 0,00 0,00 9.708,39 10.145,27 10.601,80
1.7.2.9.52.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos Desti a Prc de E 0,00 0,00 221.232,00 243.487,94 254.444 90 265.894,92
1.7.2.9.52.0.1.00.00.01 Prog. Estadual de Trasporte Escolar - PETE / BA 0,00 0,00 0,00 243.487,94 254.444,90 265.894,92
1.7.2.9.52.0.1.00.00.01 Prog. Estadual de Trasporte Escolar - PETE / BA 0,00 0,00 221.232,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF 0,00 0,00 285.457,00 314.173,98 328.311,81 343.085,84
1.7.2.9.99.0.1.00.00.01 Convénio para Realizacdo de Eventos Com Potencial ¢ 0,00 0,00 108.439,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.99.0.1.00.00.01 Conveénio para Realizacdo de Eventos Com Potencial ¢ 0,00 0,00 0,00 119.347,96 124.718,62 130.330,96
1.7.2.9.99.0.1.00.00.02 FCBA - fundo de Cultura da Bahia 0,00 0,00 0,00 110.060,00 115.012,70 120.188,27
1.7.2.9.99.0.1.00.00.02 FCBA - fundo de Cultura da Bahia 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.99.0.1.00.00.03 Cota do FIES 0,00 0,00 10.375,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.99.0.1.00.00.03 Cota do FIES 0,00 0,00 0,00 11.418,73 11.932,57 12.469,54
1.7.2.9.99.0.1.00.00.04 REN - Fundo de Rendimentos 0,00 0,00 0,00 60.533,00 63.256,99 66.103,55
1.7.2.9.99.0.1.00.00.04 REN - Fundo de Rendimentos 0,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.99.0.1.00.00.99 Demais Transferencias do Estado 0,00 0,00 11.643,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.99.0.1.00.00.99 Demais Transferencias do Estado 0,00 0,00 0,00 12.814,29 13.390,93 13.993,53
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Instituicdes Privadas 93.453,95 48.084,61 21.850,00 24.048,11 25.130,28 26.261,14
1.7.4.1.00.0.0.00.00.00  Transferéncias de Instituicdes Privadas 0.00 0,00 21.850,00 24.048.11 25.130,28 26.261,14
1.7.4.1.01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Instituicdes Privadas 93.453,95 48.084 .61 0,00 24.048,11 25.130,28 26.261,14
1.7.4.1.01.0.0.00.00.03 Doacéao do IRPF anos anteriores para FDCA 0,00 0,00 21.850,00 0,00 0,00 0,00
1.7.4.1.01.0.0.00.00.03 Doacéo do IRPF anos anteriores para FDCA 0,00 0,00 0,00 24.048,11 25.130,28 26.261,14
1.7.4.1.01.0.1.00.00.00 Transferéncias de Instituicdes Privadas - Principal 93.453,95 48.084,61 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.7.4.1.01.0.1.00.00.03 Doacéo do IRPF anos anteriores para FDCA 93.453,95 48.084,61 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00  Transferéncias de Outras Instituicdes Ptblicas 69.548.943,94 90.934.776,14 84.808.554,00 93.340.294,53 97.540.607,78 101.929.935,13
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desel 0,00 0,00 84.808.554,00 93.340.294,53 97.540.607,78 101.929.935,13
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Dest 0.00 0.00 84.808.554,00 93.340.294,53 97.540.607,78  101.929.935,13
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB - Principal 0,00 0,00 84.808.554,00 93.340.294,53 97.540.607.78 101.929.935,13
1.7.5.8.00.0.0.00.00.00 Tr de Outras Instituicdes Publicas - Especifica E/N 69.548.943,94 90.934.776,14 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.8.01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB e de Valorizacdo dc 69.548.943 94 90.934.776,14 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.8.01.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB e de Valorizacéo ¢ 69.548.943 94 90.934.776,14 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.5.8.01.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB - Principal 69.548.943,94 90.934.776,14 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Correntes 1.641.962,79 1.276.101,72 1.818.516,00 2.001.458,70 2.091.524,34 2.185.642,94
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00  Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 966.883,78 860.110,98 1.237.130,00 1.361.585,27 1.422.856,61 1.486.885,15
1.9.1.0.01.0.0.00.00.00 Multas P em Leqi > if 955.228.40 796.562,97 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.01.1.0.00.00.00 Multas Previ em Legi E 955.228,40 796.562,97 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.01.1.1.00.00.00 Multas Previstas em L o E: ifica - Principal 955.228,40 796.562,97 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.01.1.1.00.00.01 Multas de Infracdo Descumprimento de Obrigacdo Ace: 227.419,92 312.381,11 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.01.1.1.00.00.02 Multas Previstas na Legislacéo de Transito 715.311,38 480.906,26 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.01.1.1.00.00.99 Outras Multas Previstas em Legislacdo Especifica 12.497,10 3.275,60 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.07.0.0.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas 11.655,38 63.548,01 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.07.1.0.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas 11.655,38 63.548,01 0,00 0.00 0.00 0,00
1.9.1.0.07.1.1.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal 11.098,60 60.498,78 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.07.1.2.00.00.00 Multas A pelos Tribunais de Contas - Multas e Jurc 556,78 2.660,69 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.07.1.3.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Divida Ativa 0,00 381,48 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.0.07.1.4.00.00.00 Multas A pelos Tribunais de Contas - Multas e Jurc 0,00 7,06 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00  Multas Administrativas, Cc is e Judiciai 0,00 0,00 1.237.130,00 1.361.585,27 1.422.856.61 1.486.885,15
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00 Multas Previstas em Legislacéo Especifica 0,00 0,00 1.178.148,00 1.296.669,68 1.355.019,82 1.415.995,71
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00 Multas Previstas em L ) Especifica - Principal 0,00 0,00 1.178.148,00 1.296.669,68 1.355.019,82 1.415.995,71
1.9.1.1.01.0.1.00.00.01 Multas de Infracdo Descumprimento de Obrigac&o Ace: 0,00 0,00 0,00 297.824,56 311.226,67 325.231,87
1.9.1.1.01.0.1.00.00.01 Multas de &o D imento de Of &0 Ace: 0,00 0,00 270.602,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.1.01.0.1.00.00.02 Multas Previstas na Legislacéo de Transito 0,00 0,00 894.074,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.1.01.0.1.00.00.02 Multas Previstas na Legislacéo de Transito 0,00 0,00 0,00 984.017,84 1.028.298,64 1.074.572,08
1.9.1.1.01.0.1.00.00.99 Outras Multas Previstas em Legislacdo Especifica 0,00 0,00 0,00 14.827,28 15.494,51 16.191,76
1.9.1.1.01.0.1.00.00.99 Outras Multas Previstas em Legislacdo Especifica 0,00 0,00 13.472,00 0,00 0,00 0,00
1.9.1.1.07.0.0.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas 0,00 0,00 58.982,00 64.915,59 67.836,79 70.889,45

Pagina 27 de 34

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 2022 - ANO 16

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
RUA EDIGAR DE DEUS PITTA N 914

LOTEAMENTO ARATU

BARREIRAS - BA

CNPJ: 13654405000195

Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO - 2023
MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA
ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDAMENTO

Cadigo Descrigao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.9.1.1.07.0.1.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal 0,00 0,00 42.500,00 46.775,50 48.880,40 51.080,02
1.9.1.1.07.0.2.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Multas e Jurc 0,00 0,00 5.000,00 5.503,00 5.750,64 6.009,41
1.9.1.1.07.0.3.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Divida Ativa 0,00 0,00 10.902,00 11.998,74 12.538,68 13.102,92
1.9.1.1.07.0.4.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Multas e Jurc 0,00 0,00 580,00 638,35 667,08 697,09
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 IndenizacGes, Restituicoes e Ressarci 674.979,01 413.530,74 581.386,00 639.873,43 668.667,73 698.757,78
1.9.2.1.00.0.0.00.00.00 i 3.381,63 39.655,00 5.821,00 6.406,59 6.694,89 6.996,16
1.9.2.1.01.0.0.00.00.00 Ir des por Danos Causados ao Patriménio Publico 3.381,63 39.655,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.1.01.1.0.00.00.00 Indenizacdes por Danos Causados ao Patriménio Publico 3.381,63 39.655,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.1.01.1.1.00.00.00 Indeni: por Danos C ao Patriménio Publico - 3.381,63 39.655,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.1.01.1.1.00.00.01 Restituicoes Ir idas pelo TCM 3.381,63 39.655,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.1.99.0.0.00.00.00 Outras Indenizacoes 0,00 0,00 5.821,00 6.406,59 6.694,89 6.996,16
1.9.2.1.99.0.1.00.00.00 Outras - Principal 0,00 0,00 5.821,00 6.406,59 6.694,89 6.996,16
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00 Restituicdes 671.597,38 373.875,74 575.565,00 633.466,84 661.972,85 691.761,63
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00 Outras Restituicdes 671.597,38 373.875,74 575.565,00 633.466,84 661.972,85 691.761,63
1.9.2.2.99.0.1.00.00.01 Outras Restituicdes - Prefeitura 0,00 0,00 56.328,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.01 Outras Restituicdes - Prefeitura 0,00 0,00 0,00 61.994,60 64.784,36 67.699,65
1.9.2.2.99.0.1.00.00.02 Outras Restituicdes - FMS 0,00 0,00 0,00 35.769,50 37.379,13 39.061,19
1.9.2.2.99.0.1.00.00.02 Outras Restituicoes - FMS 0,00 0,00 32.500,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.03 Qutras Restituicoes - FMAS 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.03 Outras Restituicdes - FMAS 0,00 0,00 0,00 22.012,00 23.002,54 24.037,65
1.9.2.2.99.0.1.00.00.04 Outras Restituicdes - FME 0,00 0,00 0,00 166.025,51 173.496,66 181.304,01
1.9.2.2.99.0.1.00.00.04 Outras Restituicdes - FME 0,00 0,00 150.850,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.05 Restituicoes e Ressarcimentos de Pessoal Cedido 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.05 Restituicoes e Ressarcimentos de Pessoal Cedido 0,00 0,00 0,00 330.180,00 345.038,10 360.564,81
1.9.2.2.99.0.1.00.00.06 Restituicoes Ir pelo TCM 0,00 0,00 0,00 17.485,23 18.272,07 19.094,31
1.9.2.2.99.0.1.00.00.06 Restituices Ir pelo TCM 0,00 0,00 15.887,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.1.0.00.00.00 Outras Restituicdes 671.597,38 373.875,74 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.00 Outras Restituicdes - Principal 671.597,38 373.875,74 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.01 Outras Restituicdes - Prefeitura 6.694,52 17.991.41 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.02 Outras Restituicées - FMS 0,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.03 Outras Restituicdes - FMAS 29,93 2.253,83 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.04 Restituicdes e Ressarcimentos de Pessoal Cedido 664.864,56 222.036,04 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.05 Outras Restituices - FME 8,37 129.994 46 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.9.9.0.00.0.0.00.00.00  Demais Receitas Correntes 100,00 2.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.9.0.99.0.0.00.00.00 Outras Receitas 100,00 2.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.9.0.99.1.0.00.00.00 Outras Receitas - Primarias 100,00 2.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.9.0.99.1.1.00.00.00 Outras Receitas - Primarias - Principal 100,00 2.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 83.073.910.91 21.302.991,78 55.088.588,00 60.630.499,95 63.358.872,45 66.210.021,71
2.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Operacdes de Crédito 63.826.052,59 18.137.115,31 40.044.504,00 44.072.981,10 46.056.265,25 48.128.797,19
2.1.1.0.00.0.0.00.00.00  Operacdes de Crédito - Mercado Intemo 63.826.052,59 18.137.115,31 40.044.504,00 44.072.981,10 46.056.265,25 48.128.797,19
2.1.1.1.00.0.0.00.00.00 Titulos de Respor do Tesouro i -M do Ir 18.711,60 0,00 44.504,00 48.981,10 51.185,25 53.488,59
2.1.1.1.00.3.0.00.00.00 Titulos da Divida Agraria - TDA 18.711,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.1.00.3.1.00.00.00 Titulos da Divida Agraria - TDA - Principal 18.711,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.1.03.0.1.00.00.00 Titulos da Divida Agréria - TDA - Principal 0,00 0,00 44.504,00 48.981,10 51.185,25 53.488,59
2.1.1.2.00.0.0.00.00.00 Operacdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 0,00 0,00 40.000.000,00 44.024.000,00 46.005.080,00 48.075.308,60
2.1.1.2.51.0.0.00.00.00 Operacdes de Crédito Internas para Programas de Saide 0,00 0,00 30.000.000,00 33.018.000,00 34.503.810,00 36.056.481,45
2.1.1.2.51.0.1.00.00.01 OC - FINISA - Construcéo e Aparelhamento do Hospita 0,00 0,00 0,00 33.018.000,00 34.503.810,00 36.056.481,45
2.1.1.2.51.0.1.00.00.01 OC - FINISA - Construcéo e Aparelhamento do Hospita 0,00 0,00 30.000.000,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.2.52.0.0.00.00.00 Operacdes de Crédito Internas para Prc de 0,00 0,00 10.000.000,00 11.006.000,00 11.501.270,00 12.018.827,15
2.1.1.2.52.0.1.00.00.01 OC - FINISA - INFRA-ESTRUTURA 0,00 0,00 0,00 11.006.000,00 11.501.270,00 12.018.827,15
2.1.1.2.52.0.1.00.00.01 OC - FINISA - INFRA-ESTRUTURA 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.8.00.0.0.00.00.00  Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Estados/DF/Municip 63.807.340,99 18.137.115,31 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.8.01.0.0.00.00.00 Operacdes de Crédito Internas de Estados/DF/Municipios 63.807.340,99 18.137.115,31 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.8.01.3.0.00.00.00 Operacdes de Crédito Internas para Programas de Saneam 63.807.340,99 18.137.115,31 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.8.01.3.1.00.00.00 Operacdes de Crédito Internas para Programas de Sanean 63.807.340,99 18.137.115,31 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.8.01.3.1.00.00.01 OC - Micro e Macrodrenagem Urbana e Pavif ao 1.944.330,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.8.01.3.1.00.00.02 OC - FINISA - OBRAS DE INFRAESTRUTURA 61.863.010.69 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
2.1.1.8.01.3.1.00.00.03 OC - FINISA - INFRA-ESTRUTURA 0,00 8.137.115.31 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.8.01.3.1.00.00.05 Operacéo de Crédito FINISA - Obras de Infraestrutura | 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Alienacéo de Bens 9.001.855,40 0,00 2.500.000,00 2.751.500,00 2.875.317,50 3.004.706,79
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00 Alienacdo de Bens Iméveis 9.001.855,40 0,00 2.500.000,00 2.751.500,00 2.875.317,50 3.004.706,79
2.2.2.0.00.1.0.00.00.00 Alienacdo de Bens Iméveis 9.001.855.40 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
2.2.2.0.00.1.1.00.00.00 Alienacéo de Bens Imoéveis - Principal 9.001.855,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.1.00.0.0.00.00.00 Alienacéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 2.500.000,00 2.751.500,00 2.875.317,50 3.004.706,79
2.2.2.1.01.0.0.00.00.00 Alienacéo de Bens Imoveis 0,00 0,00 2.500.000,00 2.751.500,00 2.875.317,50 3.004.706,79
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 10.246.002,92 3.165.876,47 12.544.084,00 13.806.018,85 14.427.289,70 16.076.517,73
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2.4.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas 10.246.002,92 3.165.876,47 12.335.044,00 13.575.949,43 14.186.867,15 14.825.276,18
2.4.1.1.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Unico de Satde - SUS 0,00 0,00 621.244,00 683.741,15 714.509,50 746.662,43
2.4.1.1.51.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Unico de Saude - SL 0,00 0,00 621.244,00 683.741,15 714.509,50 746.662,43
2.4.1.1.51.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Re 0,00 0,00 490.560,00 539.910,34 564.206,31 589.595,59
2.4.1.1.51.1.1.00.00.00 Estruturacdo da Atencéo Primaria - Principal 0,00 0,00 490.560,00 539.910,34 564.206,31 589.595,59
2.4.1.1.51.2.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Re 0,00 0,00 52.260,00 57.517,36 60.105,64 62.810,40
2.4.1.1.51.2.1.00.00.00 Estruturacdo da Atencdo Especializada - Principal 0,00 0,00 52.260,00 57.517,36 60.105,64 62.810,40
2.4.1.1.51.4.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Re 0,00 0,00 20.904,00 23.006,94 24.04225 25.124,15
2.4.1.1.51.4.1.00.00.00 Estruturacéo da Vigilancia em Satde - Principal 0,00 0,00 20.904,00 23.006,94 24.042,25 25.124,15
2.4.1.1.51.5.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Re 0,00 0,00 57.520,00 63.306,51 66.155,30 69.132,29
2.4.1.1.51.5.0.00.00.01 Estruturacdo da Gestéo do SUS 0,00 0,00 0,00 63.306,51 66.155,30 69.132,29
2.4.1.1.51.5.0.00.00.01 Estruturacédo da Gestéo do SUS 0.00 0.00 57.520,00 0.00 0,00 0.00
2.4.1.2.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvi 0,00 0,00 2.196.517,00 2.417.486,61 2.526.273,51 2.639.955,82
2.4.1.2.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Edu 0,00 0,00 2.196.517,00 2.417.486,61 2.526.273,51 2.639.955,82
2.4.1.2.50.1.0.00.00.00 Transferéncias para o Programa de Apoio ao Transporte Es: 0,00 0,00 2.196.517,00 2.417.486,61 2.526.273,51 2.639.955,82
2.4.1.2.50.1.1.00.00.01 Construcdo de Quadras Poliesportivas 0,00 0,00 0,00 418.228,00 437.048,26 456.715,43
2.4.1.2.50.1.1.00.00.01 Construcéo de Quadras Poliesportivas 0,00 0,00 380.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.2.50.1.1.00.00.03 Aquisicdo de Onibus Escolares - FNDE - TC PAR N. 2( 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.2.50.1.1.00.00.03 Aquisicao de Onibus E: - FNDE - TC PAR N. 2C 0,00 0,00 0,00 550.300,00 575.063,50 600.941,36
2.4.1.2.50.1.1.00.00.04 Outras transferéncia do FNDE 0,00 0,00 0,00 275.150,00 287.531,75 300.470,68
2.4.1.2.50.1.1.00.00.04 Outras transferéncia do FNDE 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.2.50.1.1.00.00.05 Aquisicdo de Mobiliario para Educacao Infantil 0,00 0,00 1.066.517,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.2.50.1.1.00.00.05 Aquisicéo de Mobiliario para Educacéo Infantil 0,00 0,00 0,00 1.173.808,61 1.226.630,00 1.281.828,35
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00  Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Enti 0,00 0,00 9.514.148,00 10.471.271,29 10.942.478,50 11.434.890,03
2.4.1.4.01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de suas Entidades 0,00 0,00 4.368.780,00 4.808.279,27 5.024.651,84 5.250.761,17
2.4.1.4.01.0.1.00.00.01 Obras e Servicos de Unidade de Ber i do Pe 0,00 0,00 0,00 55.030,00 57.506,35 60.094,14
2.4.1.4.01.0.1.00.00.01 Obras e Servicos de Unidade de Beneficiamento do Pe 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.01.0.1.00.01.01 Urbanizacéo de tos Precarios / C Iheir: 0,00 0,00 333.523,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.01.0.1.00.01.01 U izacdo de A tos Precarios / Ci lheir: 0,00 0,00 0,00 367.075.41 383.593,80 400.855,52
2.4.1.4.01.0.1.00.01.02 U o de Assentamentos Precarios/Santa Luzia 0,00 0.00 0,00 3.892.670,32 4.067.840,48 4.250.893,31
2.4.1.4.01.0.1.00.01.02 Urbanizacéo de Assentamentos Precarios/Santa Luzia 0,00 0,00 3.536.862,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.01.0.1.00.02.02 Requalificac&o, Reaparelhamento e Melhorias do Centi 0,00 0,00 54.219,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.01.0.1.00.02.02 Requalificacédo, Reaparelhamento e Melhorias do Centi 0,00 0,00 0,00 59.673,43 62.358,73 65.164,88

Pagina 30 de 34

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
RUA EDIGAR DE DEUS PITTA N 914

LOTEAMENTO ARATU

BARREIRAS - BA

CNPJ: 13654405000195

DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 2022 - ANO 16

Lei de Dirgtrizes Orc;arpentérias -LDO- 2023
MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA
ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDAMENTO

Cédigo Descrigdo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2.4.1.4.01.0.1.00.02.03 Construcdo do Centro de Iniciacdo ao Esporte - CIE 0,00 0,00 0,00 195.133,08 203.914,07 213.090,20
2.4.1.4.01.0.1.00.02.03 Construcéo do Centro de Iniciacéo ao Esporte - CIE 0,00 0,00 177.297,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.01.0.1.00.02.05 Construcéo da PEC Praca dos Esportes e da Cultura 0,00 0,00 216.879,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.01.0.1.00.02.05 Construcdo da PEC Praca dos Esportes e da Cultura 0,00 0,00 0,00 238.697,03 249.438,40 260.663,12
2.4.1.4.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Uniéo para o Si Unico 0,00 0,00 1.106.790,00 1.218.133,07 1.272.949,06 1.330.231,77
2.4.1.4.50.0.1.00.00.02 Construcéo e Implantacdo do CEPROESTE 0,00 0,00 0,00 988.063,65 1.032.526,51 1.078.990,21
2.4.1.4.50.0.1.00.00.02 Construcéo e Implantacéo do CEPROESTE 0,00 0,00 897.750,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.50.0.1.00.00.99 Outras Transferéncias de Convénios da Uni&o para o € 0,00 0,00 209.040,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.50.0.1.00.00.99 Qutras Transferéncias de Convénios da Unido para o £ 0,00 0,00 0,00 230.069,42 240.422 54 251.241,56
2.4.1.4.51.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido d a Program 0,00 0,00 115.000,00 126.569,00 132.264,61 138.216,51
2.4.1.4.51.0.0.00.00.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido destinac 0,00 0,00 0,00 126.569,00 132.264,61 138.216,51
2.4.1.4.51.0.0.00.00.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido destinac 0.00 0,00 115.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.52.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido a Program 0,00 0,00 98.620,00 108.541,17 113.425,52 118.529,67
2.4.1.4.52.0.1.00.00.01 Construcdo de Kits Sanitarios com Fossa Séptica no M 0,00 0,00 0.00 108.541,17 113.425,52 118.529.67
2.4.1.4.52.0.1.00.00.01 Construcéo de Kits Sanitarios com Fossa Séptica no M 0,00 0,00 98.620,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.54.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido a Program 0,00 0,00 3.824.958,00 4.209.748,78 4.399.187 48 4.597.150,91
2.4.1.4.54.0.1.00.00.03 Pavimentac&o Asfaltica no Municipio 0,00 0,00 0,00 339.773.93 355.063,76 371.041,63
2.4.1.4.54.0.1.00.00.03 Pavimentacéo Asfaltica no Municipio 0,00 0,00 308.717,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.54.0.1.00.00.04 Pavimentacao asfaltica no trecho ABA/Barrocéo Lote 1 0,00 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.54.0.1.00.00.04 Pavimentac&o asfaltica no trecho ABA/Barrocéo Lote 1 0,00 0,00 0,00 1.320.720,00 1.380.152,40 1.442.259,26
2.4.1.4.54.0.1.00.00.05 Pavimentacéo Asféltica na Vila Rica 0,00 0,00 0,00 260.064,08 271.766,96 283.996,48
2.4.1.4.54.0.1.00.00.05 Pavimentacéo Asfaltica na Vila Rica 0.00 0,00 236.293.00 0.00 0,00 0,00
2.4.1.4.54.0.1.00.00.06 Construcao, e/ou recuper: de Estradas ' 0,00 0,00 2.079.948,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.54.0.1.00.00.06 Construcdo, Ampliacdo e/ou recuperacado de Estradas ' 0,00 0,00 0,00 2.289.190,77 2.392.204,35 2.499.853,55
2.4.1.8.00.0.0.00.00.00  Transferéncias da Unido 10.246.002,92 3.165.876.47 0,00 0.00 0,00 0.00
2.4.1.8.04.0.0.00.00.00 Transf de Rec do Sistema Unico de Satide - SUS - Bloco Inve 965.687,00 600.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - S 53.220,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.1.0.00.00.00 Transferéncias do SUS destinado & Atenc&o Primaria 53.220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Unico de Salde - 53.220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.1.1.00.00.04 Estruturacéo da Atencéo a Saltde Bucal 53.220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.2.0.00.00.00 Transferéncias do - SUS a Atencéo Esp 753.503,00 600.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.2.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - S 753.503,00 600.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.2.1.00.00.01 Estruturaco da Atencéo Especializada 116.210,00 600.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.4.1.8.04.2.1.00.00.01 Apoio a Implementacéo da Rede Cegonha 116.210,00 600.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.2.1.00.00.02 Estruturacdo de Unidades de Atencédo Especializada er 637.293,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.6.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sa 158.964,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.04.6.1.00.00.01 E 1to de Emergéncia de Salde - COVID 19 158.964,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.05.0.0.00.00.00 T cias de R Desti a Prog de Edu 366.946,20 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
2.4.1.8.05.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Ed 366.946,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.05.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos D a Programas de E 366.946,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.05.1.1.00.00.01 Construcdo de Quadras Poliesportivas 366.946,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.0.0.00.00.00 Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades 8.910.407,96 2.565.316,47 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.1.0.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Unigo para o Sistema Unico 443.000,00 213.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.1.1.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unic 443.000,00 213.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.1.1.00.00.02 Construcéo e Implantacdo do CEPROESTE 443.000,00 213.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.5.0.00.00.00 Tr éncias de Convénios da Uni&o a Prograi 5.123.327,57 218.774,11 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.5.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido a Progri 5.123.327,57 218.774.11 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.5.1.00.00.01 Construcdo de Kits Sanitarios com Fossa Séptica no M 246.550,00 218.774,11 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.5.1.00.00.02 Convénio CAR Canal da Santa Luzia 4.876.777,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.7.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unigo di a Prograi 400.000,00 1.900.739,16 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.7.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Uniao das a Progr: 400.000,00 1.900.739,16 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.7.1.00.00.04 P: &o asféltica no trecho ABA/Barrocéo Lote 1 400.000,00 1.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.7.1.00.00.05 P Asféltica na Vila Rica 0,00 739,16 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.9.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido 2.944.080,39 232.803,20 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.9.1.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal 2.944.080,39 232.803,20 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.9.1.00.00.01 Obras e Servicos de Unidade de Benefici do Pe 133.490,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.9.1.00.01.00 MINISTERIO DAS CIDADES 0,00 232.803,20 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.9.1.00.01.02 Ur izac&o de A Precarios/Santa Luzia 0,00 232.803,20 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.9.1.00.09.00 Outras Transferéncias de Convénio da Unido 2.810.590,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.9.1.00.09.01 Convénio BNB A icdo de Maquina 2.810.590,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 2.961,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.99.1.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 2.961,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.99.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido - Principal 2.961,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.99.1.1.02.00.01 Transf. do FUPEN - Investimento nas Acoes e Servicos 2.961,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.9.00.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entida 0,00 0,00 3.135,00 3.450,38 3.605,65 3.767,90
2.4.1.9.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entic 0,00 0,00 3.135,00 3.450,38 3.605,65 3.767,90
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
RUA EDIGAR DE DEUS PITTA N 914

LOTEAMENTO ARATU Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO - 2023

BARREIRAS - BA MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA

CNPJ: 13654405000195 ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDAMENTO

Cédigo Descrigdo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2.4.1.9.99.0.1.00.00.01 Transf. do FUPEN - I { nas Acbes e Servicos 0,00 0,00 0,00 3.450,38 3.605,65 3.767,90
2.4.1.9.99.0.1.00.00.01 Transf. do FUPEN - I i nas Acoes e Servicos 0,00 0,00 3.135,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Enti 0,00 0,00 209.040,00 230.069,42 240.422,54 251.241,56
2.4.2.2.00.0.0.00.00.00 T ias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Ent 0,00 0.00 104.520,00 115.034,71 120.211,27 125.620,78
2.4.2.2.50.0.0.00.00.00 T ias de C ios dos Estados para o Sistema Un 0,00 0,00 104.520,00 115.034,71 120.211,27 125.620,78
2.4.2.2.50.0.1.00.00.99 Outras Transferéncias de Convénios de Estados para ¢ 0,00 0,00 0,00 115.034,71 120.211,27 125.620,78
2.4.2.2.50.0.1.00.00.99 Outras T éncias de Convénios de Estados para ¢ 0,00 0,00 104.520,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2.9.00.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 0,00 0,00 104.520,00 115.034,71 120.211,27 125.620,78
2.4.2.9.99.0.0.00.00.00 Qutras Transferéncias de Recursos dos Estados 0,00 0,00 104.520,00 115.034,71 120.211,27 125.620,78
2.4.2.9.99.0.1.00.00.09 Outras Transferéncias de Convénios do Estado 0,00 0,00 0,00 115.034,71 120.211,27 125.620,78
2.4.2.9.99.0.1.00.00.09 Outras Transferéncias de Convénios do Estado 0,00 0,00 104.520,00 0,00 0,00 0,00
9.0.0.0.00.0.0.00.00.00 DEDUCOES -39.862.769.44 -52.263.136,14 -52.269.097,00 -57.527.368,16 -60.116.099,73 -62.821.324,21
9.7.0.0.00.0.0.00.00.00 DEDUCOES -39.862.769,44 -52.263.136,14 -52.269.097,00 -57.527.368,16 -60.116.099,73 -62.821.324,21
9.7.1.1.51.1.1.00.00.00 Deducédo de Receita para a Formacéo do FUNDEB - FPM 0,00 0.00 -22.879.620,00 -25.181.309,77 -26.314.468,71 -27.498.619,80
9.7.1.1.52.0.1.00.00.00 Deducédo de Receita para a Fi do FUNDEB - ITR 0,00 0,00 -862.396,00 -949.153,04 -991.864,93 -1.036.498,85
9.7.1.8.00.0.0.00.00.00 D das Transf. da Uni&o para F do FUNDEB -18.938.866,14 -25.405.473,09 0,00 0,00 0,00 0,00
9.7.1.8.01.2.1.00.00.00 Deducéo de Receita para a Formacéo do FUNDEB - FPM -18.142.184,85 -24.406.470,95 0.00 0,00 0,00 0,00
9.7.1.8.01.5.1.00.00.00 Deducéo de Receita para a Formacéo do FUNDEB - ITR -796.681,29 -999.002,14 0,00 0,00 0,00 0,00
9.7.1.9.51.0.1.00.00.00 Deducédo de Receita para a Formacao do FUNDEB - ICMS 0,00 0,00 -59.345,00 -65.315,11 -68.254,29 -71.325,73
9.7.2.1.50.0.1.00.00.00 Deducdo de Receita para a Formacéo do FUNDEB - ICMS 0,00 0,00 -24.962.961,00 -27.474.234,88 -28.710.575,45 -30.002.551,34
9.7.2.1.51.0.1.00.00.00 Deducédo de Receita paraa f do do FUNDEB - IPVA 0,00 0,00 -3.334.355,00 -3.669.791,11 -3.834.931,71 -4.007.503,64
9.7.2.1.52.0.1.00.00.00 Deducdo de Receita para a Formacéo do FUNDEB - IPI Ex 0,00 0,00 -170.420,00 -187.564,25 -196.004,64 -204.824,85
9.7.2.8.00.0.0.00.00.00 Deducdes das Transf. do Estado para Formacéo do FUNDEB -20.923.903,30 -26.857.663,05 0,00 0,00 0,00 0,00
9.7.2.8.01.1.1.00.00.00 Deducédo da Receita para Formacéo do FUNDEB - ICMS -17.600.148,73 -23.258.230,31 0,00 0,00 0,00 0,00
9.7.2.8.01.2.1.00.00.00 Deducéo da Receita para Formac&o do FUNDEB - IPVA -3.323.754,57 -3.599.432,74 0.00 0,00 0,00 0,00
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LOTEAMENTO ARATU

BARREIRAS - BA

CNPJ: 1365440500095

Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO - 2023
MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA
ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDAMENTO

Codigo

Descrigdo 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Total: 573.349.700,42 606.872.517,16 595.221.834,00 655.101.150,46 721.921.467,81 797.723.221,93
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RELATORIO DE METAS FISCAIS

CALCULO DO RESULTADO PRIMARIO E RESULTADO NOMINAL PARA A LDO DE 2023

Valores Correntes EXECUTADO PREVISTO

DISCRIMINAGAO (HISTORICO) 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Receita Total 404.152.977,76 | 504.329.840,16 573.349.700,42 |  606.872.517,16 |  595.221.834,00 655.101.150,46 |  721.921.467,81 797.723.221,93
Dedugbes (Receita n&o Fiscal) 9.998.593,55 48.392.655,30 74.522.504,83 21.593.577,40 44.125.430,00 45.836.818,07 50.512.173,51 55.815.951,73

Receita Fiscal

394.154.379,21

455.937.184,86

498.794.974,81

585.278.939,76

551.096.404,00 609.264.332,39

671.409.294,29

741.907.270,19

Despesa Total

466.798.008,16

559.361.323,06

581.084.270,01

646.077.184,01

595.221.834,00 655.101.150,46

721.921.467,81

797.723.221,93

Dedugdes (Despesa néo Fiscal) 11.778.454,51 30.326.921,36 18.294.497,71 30.598.204,27 25.525.477,04 27.809.649,38 30.646.233,62 33.864.088,15
Despesa Fiscal 455.019.585,65 529.234.401,70 562.789.772,30 615.478.879,74 569.969.356,96 627.291.501,08 691.275.234,19 763.859.133,78
Resultado Primario (60.865.204,44)|  (73.297.216,84) (63.994.797,49) 30.199.939,98 (18.872.952,96) (18.027.168,69) (19.865.939,90) (21.951.863,59)
Divida Consolidada 346.912.850,11 436.438.654,28 440.912.578,75 412.927.144 12 454 .467.614,82 500.823.311,53 553.409.759,24 611.517.783,96
Dedugdes (Disponibilidade) 128.239.978,89 67.421.556,30 61.109.029,82 79.294.060,80 87.271.043,32 96.172.689,73 106.270.822,16 117.429.258,48
Divida Consolidada Liquida 218.672.871,22 369.017.097,98 379.803.548,93 333.633.083,32 367.196.571,50 404.650.621,80 447.138.937,08 494.088.525,48
Resultado Nominal - -150.344.226,76 -10.786.450,95 46.170.465,61 -33.563.488,18 -37.454.050,29 -42.488.315,29 -46.949.588,39
Resultado Primario para o Exercicio de 2023
1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre
-1.982.988,64 -2.704.075,41 -3.244.890,49 -2.884.347 11 -3.064.618,80 -4.146.248,96
Até o Bi Até o Até o Até o Bi Até o Bi Até o
-1.982.988,64 -4.687.064,05 -7.931.954,54 -10.816.301,65 -13.880.920,45 -18.027.169,41
Resultado Nominal para o Exercicio de 2023
10 2° Bi 3° Bil e 4° 5° 6° Bimestre
-4.119.945,53 -5.618.107,54 -6.741.729,05 -5.992.648,05 -6.367.188,55 -8.614.431,57
Até o Bi Até o Bi Até o Até o Bi Até o Bi Até o
-4.119.945,53 -9.738.053,08 16.479.782,13 -22.472.430,18 -28.839.618,73 -37.454.050,29
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS - BA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2023
ARF(LRF, art 4°, § 3° R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricéo Valor Descricéo Valor
Fr ¢éo na Arrecadacao das receitas tributari; 8.000.000,00 | Adequagéo or¢amentaria pela redugéo ou limitagao de 18.500.000,00
relacionada a fatos econémicos externos ou intemo que despesas ndo obrigatérias conforme previsto nessa
néo podem ser controlados pelo governo municipal. LDO.
Frustragdo na Arrecadacéo das receitas de Capital, 8.000.000,00

I da a fatos i externos ou interno que

nao podem ser controlados pelo governo municipal.
Despesas com Pagamento de juros e A¢des Judiciais 2.500.000,00
orgadas a menor.
SUBTOTAL 18.500.000,00 | SUBTOTAL 18.500.000,00

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descricéo Valor Descricéo Valor
Epi ias, Secas, Ench outras catastrofe 3.600.000,00 |Abertura de Créditos Adicionais a partir do | 3.600.000,00
naturais e/ou situagdes de calamidade publica. de dotagéo de desp discrici ias e da reserva de

contingéncia.

SUBTOTAL 3.600.000,00 | SUBTOTAL 3.600.000,00
TOTAL 22.100.000,00 TOTAL 22.100.000,00

FONTE:
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BARREIRg ¢

(Art. 4°, § 3°, da LC 101/2000)
RISCOS FISCAIS

PASSIVOS CONTINGENTES, EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS E OUTROS
RISCOS

Mesmo o Municipio adotando medidas com vistas a implementagdo de uma politica
de ajuste fiscal, existem sempre riscos que podem gerar impactos e representar alteragdes
nos indicadores fiscais esperados, afetando, em conseqiiéncia, as decisdes futuras, exigindo
cuidadosa analise.

Alteragdes no cenario econdmico nacional previsto podem ter impactos importantes
na execugido orgamentaria, na medida em que influenciam, diretamente, nas projegdes de
receitas e despesas. Pode-se destacar, nesse contexto, o crescimento real da economia,
variavel determinante para a proje¢do das contas fiscais, ja que grande parte das receitas
tributarias dependem da dindmica da economia.

Os riscos que afetam o cumprimento de determinada meta de resultado primario tém
efeito sobre fluxos de receitas e despesas de modo a fazer com que estes sejam diferentes
das previsdes contidas nas propostas de execugdo orgamentaria, sendo denominados,
destarte, riscos orgamentarios. No que tange a estes riscos orgamentarios, a Lei
Complementar 101/2000, no seu art. 9° define que, ao final de um bimestre, caso a
realizagdo da receita ndo comporte o cumprimento das metas de resultados estabelecidos no
Anexo de Metas Fiscais, promover-se-4, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos
trinta dias subseqiientes, limitagdo de empenho e movimentagdo financeira. Este
mecanismo legal permite que desvios, em relagdo as previsdes, sejam corrigidos ao longo
do ano de forma a nfo prejudicar o cumprimento das metas de resultado primario. Dessa
forma, os riscos orgamentarios sdo compensados por meio da realocagdio e da redugdo de
despesas.

Outros conjuntos de riscos sdo constituidos por passivos contingentes, que, por sua
natureza, tém maior elasticidade temporal e impacto estrutural nas contas publicas, os

quais, em se concretizando ou materializando, alterardo os resultados projetados,
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provocando um aumento do estoque da divida, com a conseqiente limitagdo da capacidade

de realizagdo de investimentos e da expansdo e aperfeicoamento da a¢io governamental.

Os riscos fiscais que, essencialmente, podem determinar o aumento do estoque da
divida publica constituem passivo contingente, derivado em sua maioria de demandas
judiciais sub judice ou mesmo administrativas, cuja mensuragdo ¢ imprecisa e de grande
complexidade, Vale enfatizar que qualquer mudanga significativa na forma de quitagio
dessas dividas pode afetar substancialmente as metas previstas.

PASSIVOS CONTINGENTES E RISCOS FISCAIS

Frustagdo de Arrecadagio

Sentengas Judiciais

Situagdes de Calamidade Publica

Restos a Pagar com Prescrigdo interrompida

Débitos ndo quitados com Concessionarios de Servigos Publicos

Débitos com a Previdéncia, Fundo de Garantia e PASEP que ndo tiveram negociagdo de

parcelamento concluida

Estes passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais capazes de afetar as
contas publicas do municipio previstos na Lei de Diretrizes Orgamentarias, s6 poderio ser
atendidos através da Reserva de Contingéncia, consignada a Lei Orgamentaria do exercicio

de 2021, para este fim.

Lei Complementar n° 101/00 Art. 4° § 3°: A lei de diretrizes or¢amentdrias atenderd o
disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo. § 3° A lei de diretrizes or¢amentdrias conterd
Anexo de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar as contas publicas, informando as provisdes a serem tomadas, caso se

concretizem.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS - BA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2023
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 19 R$ 1,00
2023 2024 2025
e Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente Constante (@PIB) (aRcL) Corrente Constante ©/PIB) (bRCL) Corrente Constante ©PIB) (©/RCL)
@ X100 x100 ® X100 X100 © X100 X100

Receita Total 655.101.150,46 595.221.833,96 0,19 110,20 721.921.467,81 655.101.150,46 0,21 105,45 797.723.221,93 | 721.921.467,81 0,23 122,88
Receitas Primarias (1) 609.264.332,39 547.999.196,00 0,18 102,49 671409.294,29 | 606.264.332,39 0,20 97,59 741.907.270,19 | 671.409.294,29 0,21 114,28
Despesa Total 655.101.150,46 595.221.834,62 0,19 110,20 721.921.467,81 655.101.150,46 0,21 105,45 797.723.221,93 | 721.921467,81 0,23 122,88
Despesas Primarias (Il) 627.291.501,08 569.954.117,57 0,18 105,52 691.275.234,19 | 627.291.501,08 0,20 100,98 763.859.133,78 | 691.275.234,19 0,22 117,66
Resultado Primario (1Il) = (I-11) (18.027.168,69) (21.697.160,96) (0,01) (3,03) (19.865.939,90) | (18.027.168,69) (0,01) (3,20) (21.951.863,59) | (19.865.939,90) (0,01) (3,38)
Resultado Nominal (37.454.050,29) (33.563.488,18) (0,01) (6,30) (42.488.315,29) (37.454.050,29) (0,01) (6,84) 46.949.588,39) | (42.488.315,29) (0,01) 7.23)
Divida Publica Consolidada 500.823.311,53 454.467.614,82 0,14 84,25 553.409.759,24 500.823.311,53 0,16 89,08 611517.783,96 | 553.409.759,24 0,18 94,20
Divida Consolidada Liquida 404.650.621,80 367.196.571,50 0,12 68,07 447.138.937,08 404.650.621,80 0,13 71,98 49408852548 | 447.138.937,08 0,14 76,11

Receitas Primarias advindas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

de PPP (IV)

Despesas Primarias geradas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

por PPP (V)

Impacto do Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

das PPP (V)=(IV-V)

FONTE:
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2023

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2° inciso ) R$ 1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas em Variacéo
ESPECIFICAGAO 2021 %PIB | % RCL 2021 % PIB | % RCL Valor %
@ (b) ©) = (-3 (c/a) x 100
Receita Total 514.717.532,00 | 0,14 87,90 606.872.517,16 | 0,17 103,64 92.154.985,16 17,90
Receitas Primarias (1) 492.494.282,00 | 0,14 84,11 585.278.939,76 | 0,17 99,95 92.784.657,76 18,84
Despesa Total 514.717.532,00 | 0,14 87,90 646.077.184,01 0,17 110,33| 131.359.652,01 25,00
Despesas Primarias (Il) 492.144.939,00 0,14 84,05 615.478.879,74 0,17 105,11 123.333.940,74 25,00
Resultado Primario (Ill) = (--1l) 349.343,00 | 0,00 0,06 30.199.939,98 | 0,01 516 29.850.596,98 8.544,78
Resultado Nominal 46.17046561 | 0,01 7,88 46.170.465,61 0,01 7,88 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada 44091257875 | 0,13 75,30 412.927.144,12 | 0,13 70,52 | (27.985.434,63) 6,35
Divida Consolidada Liquida 379.803.548,93 | 0,11 64,86 333.633.083,32 | 0,11 56,98 | (46.170.465,61) 12,16

FONTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS
RELATIVAS AO ANO DE 2021

1 RECEITAS

O orgamento geral aprovado em consonancia com a Lei de Diretrizes Orgamentaria,
estimado a receita e fixado a despesa em valores iguais de R$ 514.717.532,00 (quinhentos e
quatorze milhdes, setecentos e dezessete mil e quinhentos e trinta e dois reais).

As receitas realizadas corresponderam a R$ 606.872.517,16 (seiscentos e seis milhdes,
oitocentos e setenta e dois mil e quinhentos e dezessete reais e dezesseis centavos),

verificando-se assim uma arrecadagdo correspondente a 117,90% do valor orgado.

1.1 RECEITAS CORRENTES

As Receitas Correntes decorrem, basicamente, dos impostos arrecadados pelo
municipio e das transferéncias constitucionais. O realizado em 2021 relativo as receitas
correntes (valor bruto) corresponderam a R$ 637.832.661,52 (seiscentos e trinta e sete
milhdes, oitocentos e trinta e dois mil, seiscentos e sessenta e um reais e cinquenta e dois

centavos).

1.2 RECEITA DE CAPITAL

No exercicio de 2021 houve arrecadagdo de Receitas de capital no montante de R$
21.302.991,78 (vinte e um milhdes, trezentos e dois mil, novecentos e noventa e um reais e
setenta e oito centavos). Tais receitas quando realizadas referem-se a operagdo de crédito e
arrecadag@o de recursos de convénios de capital firmadas com entidades do governo estadual

ou federal, operagdes de crédito ou alienagdo de bens.
2 RESULTADO PRIMARIO
O resultado primario expressa a diferenga decorrente da comparagio entre receitas nao

financeiras (receita arrecadada, excluidas as obtidas da realizagdo de operagdes de crédito e

alienagdo de ativos e de aplicagdo financeira das disponibilidades) e as despesas ndo
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financeiras (despesas realizadas, ndo consideradas as despesas com o pagamento de juros e
amortizagdo da divida) para verificar a reserva feita pelo municipio para pagamento da divida.

O resultado primario ao final do exercicio financeiro de 2021 foi positivo na ordem de
RS -30.199.939,98. Esse resultado negativo se deve ao fato de que as despesas fiscais, R$
615.478.879,74, foram maiores que as receitas fiscais R$ 585.278.939,76 e revela um saldo

primario deficitario no exercicio em analise.

3 RESULTADO NOMINAL

O objetivo da apuragdo do Resultado Nominal é medir a Evolugido da Divida Fiscal
Liquida. Representa a diferenga entre o saldo da divida fiscal liquida ao final de dois anos
subsequentes.

Verificou-se ao final do exercicio de 2021 um resultado nominal/acima da linha —
negativo na ordem de R$ (46.170.465,61) Este resultado demonstra que no exercicio
analisado o municipio teve um aumento de sua capacidade de pagamento e da divida publica

nesse valor.

4 DESPESAS

As despesas liquidadas corresponderam a RS 574.169.094,04 correspondente a 111,55%

do valor orgado.

4.1 DESPESAS CORRENTES:

As despesas correntes, que englobam os gastos com pessoal, juros da divida e outras
despesas correntes destinadas a manutengdo das atividades municipais, ¢ que representam os

gastos de cardter continuado totalizaram RS 458.150.020,41.

4.2 DESPESAS DE CAPITAL:

Sao as despesas destinadas a aquisigdo de bens de capital, considerados e classificados
como bens de uso comum do povo, e que integram o patriménio publico municipal, bem
como da amortizagdo da divida publica. O total da despesa de capital, liquidada foi no

montante de R$ 116.019.073,63.
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5. LIMITES

5.1.1 EDUCACAOQ - Constituigio Federal — art.212

Em atendimento ao dispositivo constitucional, art. 212, o municipio aplicou o
percentual de 22,61% em educagdo, ultrapassando o percentual minimo exigido pela

Constituigdo Federal — art.212, que ¢ de 25%.
5.1.2 FUNDEB

Objetivando verificar o cumprimento do inciso XII combinado com o inciso I do Art.
60 das Disposigdes Constitucionais Transitorias, cujo texto foi dado pela EC 53/2006, revela
o municipio aplicou o valor de RS 88.094.174,70, correspondente ao percentual de 71,86%
do total das receitas destinadas a0 FUNDEB, quando o exigido seria de 70%.

5.2. SAUDE — Emenda Constitucional 29 do art. 77° da Constitui¢iio Federal

O municipio aplicou em agdes de saude publica o valor de R63.367.089,13
correspondente ao percentual de 17,25%, ultrapassando o percentual minimo exigido pela

Emenda Constitucional 29 do art. 77°, que ¢é de 15%.

5.3. DESPESA COM PESSOAL — Artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal

Em observancia ao disposto no artigo 20 da LRF, o municipio aplicou um montante de
RS 229.899.455,60 equivalente a um percentual de 39,26% em gastos com pessoal sobre a
Receita Corrente Liquida do exercicio, nfo ultrapassando assim o limite estabelecido da
referida lei.

Considerando a analise apresentada podemos observar que a situagdo fiscal do
municipio apresentou um desempenho satisfatorio. Pois houve as metas estabelecidas na Lei
de Responsabilidade Fiscal foram garantidas pelo Municipio de Barreiras, mantendo-se o

equilibrio das contas publicas no exercicio em analise.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS - BA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2023
AMF - Demonstrativo lII(LRF, art. 4° § 2% inciso |l) RS milhares
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2020 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 %
Receita Total 573.349.700,42 | 606.872.517,16 5,85 585.221.834,00 1,92 655.101.150,46 10,06 721.921.467,81 10,20 797.723.221,93 10,50
Receitas Primarias (1) 498.794 974,81 585.278.939,76 17,33 551.096.404,00 (5,84) 609.264.332,39 10,06 671.409.294,29 10,20 741.907.270,19 10,50
Despesa Total 581.084.270,01 646.077.184,01 11,18 595.221.834,00 (7,87) | 655.101.150,46 10,06 721.921.467,81 10,20 797.723.221,93 10,50
Despesas Primarias (ll) 562.789.772,30 | 615.478.879,74 9,36 569.969.356,96 (7,39) | 627.291.501,08 10,06 691.275.234,19 10,20 763.859.133,78 10,50
Resultado Primario (1ll) = (-1l (63.994.797 49) 30.199.939,98 (52,81) | (18.872.952,96) (37,51) | (18.027.168,69) 10,06 (19.865.939,90) 10,20 (21.951.863,59) 10,50
Resultado Nominal (10.786.450,95) 46.170.465,61 (328,04) | (33.563.488,18) (27,31) | (37.454.050,29) 11,58 (42.488.315,29) 13,44 (46.949.588,39) 10,50
Divida Publica Consolidada 44091257875 | 412.927.144,12 (6,35) | 454.467.614,82 10,06 500.823.311,63 10,20 553.409.769,24 10,50 611.517.783,96 10,50
Divida Consolidada Liquida 379.803.548,93 | 333.633.083,32 (12,16) 367.196.571,50 10,06 | 404.650.621,80 10,20 447.138.937,08 10,50 494.088.525,48 10,50
- VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2020 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 %

Receita Total 552.626.217,27 560.768.254,18 1,47 526.217.639,16 (6,16) 595.221.833,96 10,06 648.891.660,88 10,20| 671.724.726,60 10,50
Receitas Primarias (1) 48944272791 540.815.146 47 10,50 489.398.680,48 (9,51) 553574.715,96 10,06 603.489.315,02 10,20| 624.724.772,38 10,50
Despesa Total 560.081.224,11 640.077.100,01 14,28 526.217.639,16 (17,79) | 595.221.834,62 10,06 648.891.661,59 10,20| 671.724.727,34 10,50
Despesas Primarias (ll) 542.447.973,30 | 605.400.179,70 11,60 503.879.213,98 (16,77) | 569.954.117,57 10,06 621.345.610,79 10,20| 643.209.391,78 10,50
Resultado Primario (11} = (I-1l) (53.005.245,39) (64 .585.033,23) (21,73) | (14.480.533,49) (77,58) | (16.379.401,61) 10,06 | (17.856.295,76) 10,20| (18.484.619,41) 10,50
Resultado Nominal (10.396.579,23) 42.662.883,33 (311,42) | (29.672.465,80) (30,45) | (34.030.574,50) 11,58 | (40.273.284,64) 18,34 (44.084.120,55) 10,50
Divida Piblica Consolidada 424.975.979,52 381.556.961,58 (10,22) 401.781.086,79 5,30 | 455.045.712,82 10,20 524.559.013,50 15,28| 574.195.102,31 10,50
Divida Consolidada Liquida 366.075.709,81 308.286.891,20 (15,79) 324.627.394,23 5,30 367.663.657,82 10,20 | 423.828.376,38 15,28 | 463.932.887,77 10,50
FONTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS -BA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2023
AMF - Demonstrativo IV(LRF, art 4°, § 2°, inciso Ill) RS milhares
PATRIMONIO LIQUIDADO 2021 % 2020 % 2019 %
Patriménio / Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 530.376.908,47 | 100,00 456.063.305,02 | 100,00 289.766.270,00 100,00
TOTAL 530.376.908,47 | 100,00 456.063.305,02 | 100,00 289.766.270,00 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDADO 2021 % 2020 % 2019 %
Patriménio / Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS - BA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2023
AMF - Demonstrativo V(LRF, art4, § 2°, inciso Il R$ milhares
2021 2020 2019
RECEITAS FISCALIZADAS o o ®
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 9.001.855,40 0,00
Alienacédo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00
Alienagédo de Bens Iméveis 0,00 9.001.855,40 0,00
2021 2020 2019
DEPESAS EXECUTADAS @ © ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il 0,00 9.001.855,40 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 9.001.855,40 0,00
Investimentos 0,00 9.001.855,40 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
2021 2020 2019
SALDOEINANERIRS (@)= (a- ld) + lin) ()= (b~ lle) + ) = (- 1y
VALOR (Ill) 0,00 0,00 0,00

FONTE:
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ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2023
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2° inciso |V, alinea "a") R$ 1.00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES (l) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Receita de Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Il 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (lll) = (I +11) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020

ADMINSTRACAO (IV) 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (V) 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
QOutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (M) = (IV + V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (M) = (lll - V1) 0,00 0,00 0,00

FONTE:
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ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2020
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2° inciso |V, alinea "a") R$ 1.00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2016 2017 2018
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2016 2017 2018
VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO 2016 2017 2018
RPPS
Plano de Amortizagéo - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizacéo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2016 2017 2018
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES (VIIl) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Receita de Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VIIl +IX) 0,00 0,00 0,00

FONTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2020
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2° inciso |V, alinea "a") R$ 1.00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2016 2017 2018
ADMINSTRACAO (XI) 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (XII) 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIll) = (XI + XII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X-XIIl) 0,00 0,00 0,00

APORTES RE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2016 2017 2018
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00

PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCIicCIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2016 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS - BA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2023
AMF - Tabela 8(LRF, art4®, § 2°, inciso V) R$ milhares
SETOR/ RENUNCIA DE
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA/ RECEITA PREVISTA COMPENSACAOQ
BENEFICIARIO 2024 2025 2026
~
NADA A REGISTRAR
TOTAL 0,00 0,00 0,00

FONTE:

100
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ANEXOV
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA DE CALCULO

I- EXERCICIO 2022

Atendendo aos principios da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresentamos projecdo da
receita do Municipio de Barreiras, para o exercicio financeiro de 2022, estimado em R$
595.221.834,00 (quinhentos e noventa e cinco milhdes, duzentos e vinte e um

mil, oitocentos e trinta e quatro reais).

As receitas do tesouro foram calculadas atendendo os seguintes critérios:

= Realizou-se arredondamento ou ajuste de todos os resultados para obtengdo de valores
inteiros.

= Utilizou-se como base de calculo a Média Historica de Arrecadagdo ou o Valor
Arrecadado em 2021.

= Obteve-se os percentuais de proje¢do de acordo o comportamento de cada receita.

= Considerou-se o impacto das proje¢des para o PIB do Estado da Bahia, Taxa Selic e
Indice de Inflagio.

Obteve-se entdio a seguinte equagdo de para ajustes e atualizagdo das receitas:

(Média de Arrecadacgdo até 2021) x (1 + [(indice de inflagdo 2021 + percentual de crescimento
das atividades) /100])

Todavia deve-se levar em consideragdo, como fator relevante para o crescimento dos
impostos, que é o aumento das atividades econdmicas (comerciais, agricolas e de servigos)
do municipio, que certamente ird influenciar de forma direta e indireta no recolhimento do
tributos. Porquanto, realizou-se o calculo para previsdo de arrecadagio utilizando-se como
base de calculo o valor arrecadado em 2021 acrescido de percentual de atualizagdo de
10,06% relativo ao crescimento das atividades econdmicas e consequente arrecadagio.
Estimada as receitas as despesas foram fixadas no mesmo valor obedecendo ao principio
orgamentario do equilibrio presente na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar

101/2000 Art. 4, 1, alinea “a” e art. 9°).

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95

101




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
ESTADO DA BAHIA

Conforme Art. 5° paragrafo tUnico dessa LDO “As metas fiscais poderdo ser
ajustadas no Projeto de Lei Orgamentdria para 2023, se verificado, quando da sua
elaboragdo, «alteragbes da conjuntura nacional e estadual e dos pardmetros
macroecondomicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do comportamento da
execugdo dos orgamentos de 2022, além de modificagdes na legislagdo que venham a afetar

esses pardmetros.”

II - EXERCICIOS 2023 E 2024

As receitas que compdem o quadro da estimativa dos exercicios subsequentes a
2023, foram calculadas com base no comportamento da respectiva arrecadagdo nos
exercicios anteriores e atualizagdo pelo indice projetado de inflagdo + percentual de

crescimento estimado.

I1I - INDICES

Taxa Média de Inflagido do Periodo:

VARIAVEIS 2019 2020 2021
e T o :
!nﬂ'aqao M.edla (./o anu~al) projetada com base em 431 4,52 10.06
Indice oficial de inflagdo
{1+ (Taxa de Inflagdo Ano de referéncia/100)} 1,0431 1,0452 1,1006

*Indice de Inflagio média projetada com base no IPCA. (Fonte: IBGE)

Proje¢do de PIB do Estado da Bahia:

PARAMETROS 2019 2020 2021
Projegdo do PIB BA (RS bilhdes) 285,50 303,30 347,90
Projegdo de crescimento do PIB BA (Em %) 2,50 2,00 2,00

(Fonte: LDO do Estado da Bahia)

Para obtengdo dos valores correntes foram utilizados os dados dos balangos de 2020
e 2021, a previsdo orgamentaria para 2021 e as projegdes para os exercicios de 2022 a 2023.
Os valores constantes foram obtidos dos valores correntes expurgando os indices de
inflagao aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais dos
exercicios de 2018 a 2021 para o exercicio de 2023 e inserindo os indices de inflagdo
aplicados no valor corrente, trazendo os valores executados nos exercicios de 2018 a 2021

para o exercicio de 2022.

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95

102




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
ESTADO DA BAHIA

IV — APURACAO DOS RISCOS FISCAIS

As Receitas Primarias correspondem ao total da receita orgamentaria, deduzidos os
rendimentos de aplicagdes financeiras, as operagdes de créditos, alienagdo de ativos e as receitas
de privatizagdes.

A Despesa Primaria corresponde ao total da despesa orgamentaria, deduzidas as despesas
com juros, encargos e amortizagdo da divida, com concessdo de empréstimos com retorno
garantido e com a aquisigdo de titulos de capital integralizado.

O Resultado Primério procura medir o comportamento fiscal do Governo no periodo,
decorrente da diferenga entre a Receita Primadria, ou seja, a arrecadagdo de impostos,
contribuigdes e outras receitas inerentes a fungio arrecadadora do Municipio, excluindo-se as
receitas financeiras, ¢ a Despesa Primaria que sdo as despesas orgamentarias do Governo no
periodo, excluindo-se as despesas com dividas financeiras.

Para o calculo do Resultado Nominal é necessario chegarmos a Divida Fiscal Liquida que
¢ a Divida Consolidada Liquida mais Receita de Privatizagdes. A Divida Consolidada Liquida
leva sempre em consideragdo a Divida Publica Consolidada menos o total do Ativo Financeiro,
ou seja, disponibilidade de caixa, aplicagdes financeiras ¢ demais haveres. O Resultado Nominal
¢é obtido pela diferenga entre saldo da Divida Fiscal Liquida do exercicio em exame em relagido

a0 saldo da Divida Fiscal Liquida no periodo anterior ao de referéncia.
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LEI N° 1.520, DE 21 DE JUNHO DE 2022

Denomina Alexandre Rios Fagundes, a ciclofaixa do Val
da Boa Esperanga, na Zona Rural de Barreiras - BA.

O PREFEITO DE BARREIRAS, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio de Barreiras-BA, faz saber que a Cimara Municipal de Barreiras aprovou

e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada Alexandre Rios Fagundes, a ciclofaixa do Val da Boa Esperanga, na Zona

Rural do Municipio de Barreiras - BA.
Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Barreiras-BA, 21 de junho de 2022.

" =
Joao Barbosa de Souza Sobrinho
Prefeito de Barreiras-BA
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LEI N.° 1.521, DE 28 DE JUNHO DE 2022

“Autoriza o Executivo Municipal a firmar acordo judicial
com o Banco do Brasil, referente ao processo judicial n°
0002257-97.2012.8.05.0022.”

O PREFEITO DE BARREIRAS, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuigdes que lhe confere
a Lei Organica do Municipio de Barreiras-BA, faz saber que a Camara Municipal de Barreiras
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica autorizado o chefe do Executivo Municipal firmar acordo judicial com o BANCO
DO BRASIL S.A, nos autos do ag¢éio n° 0002257-97.2012.8.05.0022, que tramita junto a Vara da
Fazenda Publica de Barreiras, que tem como escopo o debito decorrente do “contrato n® 155/2008”,
que tinha como objeto a concessdo de empréstimos e financiamentos diversos, mediante pagamento
de consignado na folha de pagamento, aos servidores publicos municipais.

Paragrafo unico. A minuta do acordo judicial a ser firmado entre as partes ¢é parte integrante desta
lei, como Anexo Unico.

Art. 2.° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagio especifica.

Art. 3° - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogando as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Barreiras, 28 de junho de 2022.

Jodo Barbosa de Souza Sobrinho
Prefeito de Barreiras-BA

CNPJ n2 13.654.405/0001-95
(77) 3614-7100 / www.barreiras.ba.gov.br
Rua Edigar de Deus Pitta, n2 914, Lot. Aratu, Barreiras-BA, CEP. 47.806-146

105

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




¢3 DIARIO OFICIAL

O\ e Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 2022 - ANO 16

¥ -',
25197 Bt
SARREIRAS

PO PREFEITURA

“4BARREIRAS

CAPITAL DO OESTE

ANEXO I - MINUTA DO ACORDO

ACORDO JUDICIAL

Acordo judicial firmado entre o Municipio de Barreiras Bahia e
o Banco do Brasil S.A, para os fins que especifica.

EXCELENTISSIMO (A) SENHOR (A) DOUTOR (A) JUIZ (A) DE DIREITO DA 1* VARA
DA FAZENDA PUBLICA DA COMARCA DE BARREIRAS — BAHIA.

Autos de Col,)ram;a
Numeragio Unica: 0002257-97.2012.8.05.0022

Autor: Banco do Brasil S.A.
Réu: Municipio de Barreiras

BANCO DO BRASIL S/A e o MUNICIPIO DE BARREIRAS, ji qualificados nos autos em
epigrafe, por seus advogados regularmente constituidos (procuragio em anexo), vém informar que
firmaram composig¢do amigavel nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - CONFISSAO DO DEBITO — O Réu
confessa e reconhece ser devedor do Autor da quantia liquida e certa anunciada na peti¢do inicial,
inclusive reconhecendo estar atualmente em situagdo de inadimpléncia no valor correspondente a
R$ 11.006.678, 26 (onze milhdes seis mil e seiscentos e setenta e oito reais e vinte e seis centavos).

CLAUSULA SEGUNDA — ORIGEM DA DIVIDA - A divida liquida e
certa esta representada pelo Contrato de Prestagio de Servigos Financeiros e Outras Avengas de n°
155/2008, firmado em 28/06/2008.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO ACORDO — O Réu oferece
pagar e o Autor aceita receber o valor de R$ 3.471.325,48 (trés milhdes, quatrocentos e setenta e
um mil, trezentos e vinte e cinco reais e quarenta e oito centavos), posicio em 24/05/2022, valor
principal, mais R$ 173.566,27 (cento e setenta e trés mil, quinhentos e sessenta e seis reais e vinte e
sete centavos) de Honorarios Advocaticios ¢ RS 8.841,40 (oito mil, oitocentos e quarenta e um reais
e quarenta centavos) referentes a custas iniciais e atos do oficial de justiga para a citagio,
totalizando o valor corresponde a RS 3.653.733,15 (trés milhées seiscentos e cinquenta e trés mil
setecentos e trinta e trés reais e quinze centavos).

Do valor acima descrito, o autor concorda em receber na forma acordada na
Clausula Forma de Pagamento a seguir.

CLAUSULA QUARTA — FORMA DE PAGAMENTO - O Réu obriga-
se a recolher ao Autor, em amortizagdo desta composigdo, nos seguintes vencimentos e respectivos
valores nominais:
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Em 20/07/2022, R$ 495.903,64 (quatrocentos e noventa e cinco mil,
novecentos e trés reais e sessenta e quatro centavos),

Em 20/08/2022, R$ 495.903,64 (quatrocentos e noventa e cinco mil,
novecentos e trés reais ¢ sessenta e quatro centavos),

Em 20/09/2022, R$ 495.903,64 (quatrocentos e noventa e cinco mil,
novecentos e trés reais e sessenta e quatro centavos),

Em 20/10/2022, R$ 495.903,64 (quatrocentos e noventa e cinco mil
novecentos e trés reais e sessenta e quatro centavos),

£l

Em 20/11/2022, R$ 495.903,64 (quatrocentos e noventa e cinco mil,
novecentos e trés reais e sessenta e quatro centavos);

Em 20/12/2022, R$ 495.903,64 (quatrocentos e noventa e cinco mil,
novecentos e trés reais e sessenta e quatro centavos);

Em 20/01/2023, R$ 495.903,64 (quatrocentos e noventa e cinco mil,
novecentos e trés reais e sessenta e quatro centavos).

Paragrafo uinico: Em 20/07/2022 pagara R$ 173.566,27 (cento ¢ setenta e
trés mil, quinhentos e sessenta e seis reais e vinte e sete centavos) de Honorarios Advocaticios ¢ R$
8.841,40 (oito mil, oitocentos e quarenta e um reais e quarenta centavos) referentes a custas iniciais
e atos do oficial de justiga para a citagao.

CLAUSULA QUINTA — AUTORIZACAO PARA DEBITO EM
CONTA CORRENTE - Para o pagamento total da divida, encargos financeiros, despesas e
demais acessorios decorrentes da celebragio deste acordo, na forma e vencimentos especificados, o
Réu autoriza o Autor, em carater irrevogavel e irretratavel, através da presente formalizagdo de
acordo, a proceder aos pertinentes e necessarios langamentos contdbeis a débito da conta corrente
do demandado, obrigando-se a manter, nos vencimentos das parcelas ora pactuadas, disponibilidade
financeira suficiente a acolhida de tais langamentos, independente de aviso ou notificagio.

CLAUSULA SEXTA - DO INADIMPLEMENTO - As npartes
convencionam, ainda, que em caso de descumprimento de quaisquer obrigagdes legais ou
convencionais, ou no caso de vencimento antecipado da presente composicdo, principalmente em
decorréncia do inadimplemento de qualquer das prestagdes pactuadas, incidira uma multa de 10%
(dez por cento) sobre o saldo devedor.

CLAUSULA SETIMA — DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS - Os
valores a titulo de honorarios advocaticios aos patronos do Autor, devidos em raziio do presente
processo, foram acordados no montante de RS$ 173.566,27 (cento e setenta e trés mil, quinhentos e
sessenta e seis reais e vinte e sete centavos) os quais serdo pagos pelo Réu em parcela Ginica, com

recolhimento na data de pagamento da primeira parcela do presente acordo, ou seja, em
20/07/2022.
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Paragrafo Unico — Os valores pagos a titulo de honorarios advocaticios
deverdio ser depositados no Banco do Brasil S.A, banco 001, agéncia 0452-9, conta 404.770-2, os
quais serdo repassados para os advogados do Autor, respeitado eventual participagdo da ASABB,
rateio entre advogados e adiantamentos de honorarios, valor este sobre o qual desde ja os patronos
do Autor manifestam sua concordancia e, em carater pro solvendo, dio quitagdo aos honorarios que
lhes sdo devidos.

CLAUSULA OITAVA — O Réu responsabiliza-se pelo pagamento dos
honorarios advocaticios devidos aos seus contratados, inclusive honorarios de sucumbéncia, bem
como custas e despesas processuais, ficando desde ja ajustado que néio ha qualquer responsabilidade
por parte do Autor quanto ao pagamento de tais verbas.

Paragrafo Unico — Em razio disso, o patrono do Réu déa plena e geral
quitagdo, referente a eventuais honorarios advocaticios arbitrados em seu favor, tanto na presente
agdo, quanto naquelas conexas e/ou apensas que visam discutir e/ou desconstituir o titulo objeto da
presente demanda, nada mais tendo a reclamar a este titulo.

CLAUSULA NONA — CUSTAS E DESPESAS PROCESSUAIS — O
Demandado obriga-se a restituir ao Autor, no ato do pagamento da primeira parcela, o valor de
R$ 8.841,40 (oito mil, oitocentos ¢ quarenta e um reais e quarenta centavos) referentes a custas
iniciais e atos do oficial de justica para a citagdo. O Réu é responsavel também pelo pagamento de
eventuais custas ou despesas processuais porventura remanescentes.

CLAUSULA DECIMA - O presente ajuste de vontades, devidamente
aceito pelas partes, é mera liberalidade do Autor no intuito de receber o que lhe ¢ devido, ndo
importando em novagdo de divida. Em havendo descumprimento das obriga¢des ora ajustadas, é
facultado ao Autor iniciar de imediato a execugdo do presente acordo, independentemente de
qualquer aviso ou notificagio, em face do Réu, tornando objeto da agdo pelo valor atualizado na
forma contratual e confessado na CLAUSULA PRIMEIRA, deduzindo-se os valores efetivamente
recebidos/pagos.

Posto isso, requerem:

A homologagao do presente acordo para que surta seus juridicos efeitos e,
via de consequéncia, determine-se a suspensdo deste processo até 20/01/2023, na forma prevista no
artigo 922 do CPC. Havendo inadimplemento de qualquer das obrigagdes avengadas neste

° acordo, o Autor promoverd, de imediato, a execugdo do acordo

firmado, visando a satisfagio integral do seu crédito exequendo.

. A renuncia das partes, com fulcro no art. 225, do CPC, de qualquer
prazo recursal sobre a homologagdo do presente acordo.

. Apo6s comprovado o pagamento de todas as parcelas ora pactuadas por
parte do Réu, as partes fardo requerimento de extingdo do processo.
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. Finalmente, as partes informam que as custas finais deste processo
ficardo as expensas do EXECUTADO.

Pedem deferimento.

Barreiras (BA), 08 de junho de 2022.

Autor:
BANCO DO BRASIL S/A, neste ato representado por:

NOME:
CPF:

Advogado - OAB

Réu:

MUNICIPIO DE BARREIRAS
CNPJ

Procurador

CNPJ n? 13.654.405/0001-95
(77) 3614-7100 / www.barreiras.ba.gov.br
Rua Edigar de Deus Pitta, n? 914, Lot. Aratu, Barreiras-BA, CEP. 47.806-146

109

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 202

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CARGOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL, NIVEL MEDIO, NiVEL TECNICO E NiVEL SUPERIOR
EDITAL Ne 01, DE 11 DE JULHO DE 2022

O Prefeito do MUNICIPIO DE BARREIRAS, Estado da Bahia, tendo em vista o disposto na Constituicdo Federal, na
legislagéo do Estado da Bahia, na Lei Organica do Municipio e de acordo com o Decreto n° 116 de 17 de junho de 2022, torna publico
a realizacdo de Concurso Publico para provimento de vagas efetivas e formagédo de cadastro de reserva para cargos de nivel
fundamental, nivel médio, nivel técnico e nivel superior para o quadro de pessoal da Prefeitura de Barreiras/BA. O Concurso Publico
sera regido pelas instrugfes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislagao
Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.
1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico regido por este edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos e posteriores retificagbes, caso existam, sendo
sua execugéo de responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX (enderego eletronico: www.quadrix.org.br / e-mail: contato@quadrix.org.br) em parceria
com a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA.

1.2 O concurso publico compreendera a aplicagdo das seguintes fases:

a) prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos, de responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX.

b) curso introdutério de Formacao Inicial e Continuada, de carater eliminatério, para todos os cargos de nivel fundamental, de responsabilidade da
PREFEITURA DE BARREIRAS/BA.

c) teste de aptiddo fisica (TAF), de carater eliminatério, para o cargo Guarda Civil Municipal, de responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX.

d) avaliagdo de titulos, de carater classificatdrio, para os cargos de nivel superior, de responsabilidade do INSTITUTO QUADRIX.

1.3 As fases do concurso publico seréo realizadas na cidade de Barreiras/BA.

1.4 Os candidatos aprovados e admitidos realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos complementares, de carater unicamente

eliminatdrio, em conformidade com a legislagao vigente e de responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA.

1.5 O prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacéo da homologagéo, podendo, antes de esgotado esse

prazo de validade, ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragéo Publica.

1.6 Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Municipal n® 617/2003 (Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do

Municipio de Barreiras/BA); Lei n° 762/2007 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Civis do Municipio de Barreiras/BA);

Lei 767/2007 )Estatuto dos Profissionais do Magistério do Municipio de Barreiras/BA); Lei 768/2007 (Plano de Carreira e Remuneragdo do

Pessoal do Magistério do Municipio de Barreiras/BA); e Lei n°® 1013/2012 (Estatuto da Guarda Civil Municipal de Barreiras/BA).

1.7 As nomeagdes dos candidatos aprovados no concurso publico, objeto deste edital, ocorrerdo dentro do prazo de validade do Certame Publico.

1.8 Os horarios mencionados no presente Edital e nos demais editais a serem publicados para o concurso publico obedecerdo ao horario oficial de

Brasilia/DF.

1.9 Fazem parte deste edital o Anexo | (Cronograma), o Anexo |l (Requisitos e atribui¢cdes dos cargos), o Anexo Il (Contetido programéatico de provas),

o Anexo IV (Instrugbes para a avaliagéo de titulos), o Anexo V (InstrugGes para o teste de aptidao fisica), o Anexo VI (Requerimento para solicitagdo de

isencdo da taxa de inscrigdo) e o Anexo VII (Unidades de Salde — para cargo ACS).

2 DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E DOS VENCIMENTOS
2.1 DOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Vagas Cadastro de Reserva CARGA
Co Cargo Ampla Pessoa Ampla Pessoa HORARIA | VENCIMENTOS
d pla Pessoa com pa Pessoa com SEMANA (R$)

Concorrén o Concorrén o

. negra* deficiéncia . negra* deficiéncia | L

cia - cia o
(1)0 Agente Comunitario de Satde | 24 12 4 CR CR CR 40h 1.550,00
10| Agente de Combate as 12 6 2 CR CR CR 40h 1.550,00
1 Endemias

(*) Reserva de vagas para populacéo negra em atendimento a Lei Estadual n° 13.182/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 15.353/2014.
(**) Reserva de vagas especificas para pessoas com deficiéncia em atendimento a Lei Municipal n°® 617/2003, a Lei Estadual n° 12.209/2011,
regulamentada pelo Decreto Estadual n° 15.805/2014 e ao Decreto Federal n° 3.298/1999.
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2.2 DOS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Vagas Cadastro de Reserva CARGA

Co Pessoa Pessoa HORARIA | VENCIMENTOS
@

d age L T com Ampla | possoa | com SEMANA | (R$)

Concorrén P Concorrén P

. negra* deficiéncia . negra* deficiéncia | L

cia - cia .
20 | Agente de Fiscalizagdo 2 2 1 CR CR CR 40h 1.427,44
0 Administrativa
iO Agente de Transito 6 3 1 CR CR CR 40h 1.427,44
%O Agente de Tributos 3 1 0 CR CR CR 40h 1.427,44
50 Assistente Administrativo 30 15 5 CR CR CR 40h 1.427,44
20 Auxmla_r de Consultério 3 2 1 CR CR CR 40h 1.427.44
4 Dentario
20| Fiscal de Tributos 1 0 0 CR CR CR 40h 1.911,83
20 Guarda Civil Municipal 19 10 3 CR CR CR 40h 1.427,44
;0 Inspetor de Saneamento 1 0 0 CR CR CR 40h 1.427,44

(*) Reserva de vagas para populacéo negra em atendimento a Lei Estadual n® 13.182/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual n° 15.353/2014.
(**) Reserva de vagas especificas para pessoas com deficiéncia em atendimento a Lei Municipal n® 617/2003, a Lei Estadual n° 12.209/2011,
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 15.805/2014 e ao Decreto Federal n° 3.298/1999.

2.3 DOS CARGOS DE NIVEL TECNICO

Vagas Cadastro de Reserva CARGA
Co Cargo Ampla Pessoa Ampla Pessoa HORARIA | VENCIMENTOS
d Conpcorrén Pessoa com Cor?corrén Pessoa | com SEMANA | (R$)

f negra* deficiéncia . negra* deficiéncia | L

cia . cia -
30 | Desenhista de Projetos
0 Cadista 1 0 0 CR CR CR 40h 1.427,44
iO Técnico Agricola 1 0 0 CR CR CR 40h 1.427,44
30 Técnico em Agropecudria 1 0 0 CR CR CR 40h 1.427,44
go Técnico em Contabilidade 1 0 0 CR CR CR 40h 1.427,44
20 Técnico em Enfermagem 36 18 6 CR CR CR 30h 1.427,44
20 Técnico em Laboratério 1 0 0 CR CR CR 30h 1.427,44
20 Tecnico em Topografia 2 0 0 CR CR CR 40h 1.427,44
30 | Técnico Especialista em
7 Redes Wireless e Linux 0 0 0 CR CR CR 40h 1.538,80

(*) Reserva de vagas para populag@o negra em atendimento a Lei Estadual n® 13.182/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual n° 15.353/2014.
(**) Reserva de vagas especificas para pessoas com deficiéncia em atendimento a Lei Municipal n® 617/2003, a Lei Estadual n°® 12.209/2011,
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 15.805/2014 e ao Decreto Federal n° 3.298/1999.

2.4 DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Vagas Cadastro de Reserva CARGA
dCo Cargo Ampla Pessoa Ampla Pessoa ggﬁﬁﬁk@\ E/RI’E$I;ICIMENTOS
Concorrén e com Concorrén e com
. negra* deficiéncia A negra* deficiéncia | L
cia * cia x
610 Arquiteto 1 0 0 CR CR CR 40h 6.070,81
‘1‘0 Assistente Social 7 3 1 CR CR CR 40h 2.873,70
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4210 Auditor Fiscal 1 0 0 CR CR CR 40h 2.873,70
20 | contador 1 0 0 CR CR CR 40h 2.873,70
20 | Enfermeiro 8 5 2 CR CR CR 30h 3.230,38
gO Engenheiro Agrénomo 1 0 0 CR CR CR 40h 6.070,81
20 Engenheiro Civil - Fiscal 1 0 0 CR CR CR 40h 6.070,81
39" | Farmaceutico 3 1 0 CR CR CR 30h 2.873,70
a0 | Fisioterapeuta 0 0 0 CR CR CR 30h 2.873,70
30 Fonoaudiélogo 1 0 0 CR CR CR 30h 2.873,70
31 Gedlogo 1 0 0 CR CR CR 40h 6.070,81
Vagas Cadastro de Reserva CARGA
Co Pessoa Pessoa HORARIA | VENCIMENTOS
C
d argo Ampla | pessoa com Ampla | bessoa | com SEMANA | (R$)
Concorrén P Concorrén P
‘ negra* deficiéncia ‘ negra* deficiéncia | L
cia . cia -
T+ | Médico do Trabalho 1 0 0 CR CR CR 20h 3.844,90
;1 Nutricionista 3 2 1 CR CR CR 30h 2.873,70
gl Odontélogo 7 3 1 CR CR CR 30h 2.873,70
Professor de Educacéo
41 Bésica | - Educacéo Infantil e
4 Anos Iniciais do Ensino 1 ° 3 CR CR CR 20h 1.942,06
Fundamental
a1 Professor de Educacao
Bésica Séries Finais do 0 0 0 CR CR CR 20h 1.981,09
5 .
Ensino Fundamental — Arte
Professor de Educagéo
41 Bas!ca Séries Finais do P 0 0 CR CR CR 20h 1.981,09
6 Ensino Fundamental —
Ciéncias
Professor de Educacéo
41 Bésica Séries Finais do
7 Ensino Fundamental — 2 0 0 CR CR CR 20h 1.981,09
Educacdo Fisica
Professor de Educacao
41 Bas!ca Séries Finais do _ 0 0 0 CR CR CR 20h 1.981,09
8 Ensino Fundamental — Ensino
Religioso
Professor de Educagéo
41 Bas!ca Séries Finais do 3 1 0 CR CR CR 20h 1.981,09
9 Ensino Fundamental —
Filosofia
Professor de Educacao
42 Bas!ca Séries Finais do 4 5 1 CR CR CR 20h 1.981,09
0 Ensino Fundamental —
Geografia
Professor de Educagéo
42 Bas!ca Séries Finais do 5 3 1 CR CR CR 20h 1.981,09
1 Ensino Fundamental —
Histéria
4 Professor de Educacéo
5 Bésica Séries Finais do 2 1 0 CR CR CR 20h 1.981,09
Ensino Fundamental — Inglés
Professor de Educacao
42 Bas!ca Séries Finais do ) 12 6 2 CR CR CR 20h 1.981,09
3 Ensino Fundamental — Lingua
Portuguesa
Professor de Educacao
42 Bas!ca Séries Finais do P 0 0 CR CR CR 20h 1.981,09
4 Ensino Fundamental —
Matematica
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4512 Psicélogo 3 1 0 CR CR CR 30h 2.873,70
22 Psicopedagogo 1 0 0 CR CR CR 40h 2.873,70
;12 Terapeuta Ocupacional 1 0 0 CR CR CR 40h 2.873,70
4812 Turismologo 0 0 0 CR CR CR 40h 2.873,70

a)

b)

(*) Reserva de vagas para populacéo negra em atendimento a Lei Estadual n°® 13.182/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual n° 15.353/2014.
(**) Reserva de vagas especificas para pessoas com deficiéncia em atendimento a Lei Municipal n°® 617/2003, a Lei Estadual n°® 12.209/2011,
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 15.805/2014 e ao Decreto Federal n° 3.298/1999.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A NOMEAGCAO
3.1 Séo requisitos basicos:

ser aprovado em todas as fases do concurso publico;

ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal;

estar em gozo dos direitos politicos;

estar quite com as obrigagfes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

estar quite com as obrigagGes eleitorais;

apresentar, quando da convocagdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio do cargo, constante do Anexo Il deste
edital, bem como outros documentos que se fizerem necessérios a época da posse;

ter idade minima de 18 anos completos na data da nomeacéo;

apresentar atestado de prévia aprovagao de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

apresentar declaragdo de que ndo acumula cargo ou funcéo publica, ou proventos de inatividade, ressalvadas as possibilidades de acumulagéo licita
previstas no Inciso XVI do art. 37 da Constitui¢cdo Federal;

ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes correspondentes ao cargo; e

ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade das esferas federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal; e

cumprir as determinacdes deste edital.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
4.1 Valores das taxas de inscrigdo:

R$ 60,00 para os cargos de nivel fundamental;

R$ 80,00 para os cargos de nivel médio e nivel técnico; e

R$ 100,00 para os cargos de nivel superior.

4.2 Sera admitida exclusivamente a inscri¢cdo via internet, no enderego eletrdbnico www.quadrix.org.br, solicitada no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

4.2.1 O INSTITUTO QUADRIX n&o se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet n&do recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, erro ou atraso dos bancos ou das entidades conveniadas no
que se refere ao processamento do pagamento do valor de inscrigdo, nem por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3 O INSTITUTO QUADRIX disponibiliza a Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX, descrita no subitem 20.6 deste edital,
para esclarecimento de dividas.

4.4 O boleto bancério estara disponivel no enderego eletronico www.quadrix.org.br e podera ser impresso para o pagamento do valor da taxa de
inscricdo apés a conclusdo do preenchimento do formulario no sistema de inscrigao.

4.4.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario acessando novamente o sistema de inscri¢ao.

4.5 O pagamento do boleto bancario do valor da taxa de inscricdo podera ser realizado via PIX ou em qualquer agéncia bancéria, bem como nas
lotéricas e em outros estabelecimentos, obedecendo aos critérios estabelecidos neles.

4.5.1 Para realizar o pagamento do boleto bancério do valor da taxa de inscrigdo via PIX, o candidato devera:

utilizar a fungéo “copia e cola” do cédigo PIX que consta no boleto bancario, acessar o aplicativo de seu banco, selecionar a opc¢éo de pagamento via
PIX, “colar” o codigo gravado e concluir a transacéo; ou

acessar o aplicativo de seu banco, selecionar a opcéo de pagamento via PIX, apontar a camera do aparelho celular para a imagem do QRcode que
consta no boleto bancério e concluir a transacao.

4.5.2 Nao serd aceito o pagamento via PIX realizado com chave-padrdo, como, por exemplo, CNPJ, sem a utilizacdo do codigo individual e
personalizado para cada candidato, que consta no boleto bancario.

4.6 Antes de concluir a transagdo de pagamento, em qualquer uma das formas disponiveis, o candidato devera conferir se 0 nome do beneficiario &
INSTITUTO QUADRIX.

4.7 O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, por
meio de boleto bancério, dentre as opgdes de pagamento disponiveis, considerando-se o horéario-limite da opgéo de pagamento escolhida. Em caso de
feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o valor da taxa de inscricdo devera
ser pago até o Ultimo dia til que antecede o respectivo prazo.

4.8 Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado de um valor menor que o estabelecido e as solicitagfes de inscricdo cujos pagamentos
forem efetuados ap6s a data de vencimento do boleto.

4.9 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagcdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados
cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.
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4.10 A inscricdo somente sera homologada ap6s a comprovagdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo ou do deferimento da solicitagdo de
isencdo do valor da taxa de inscricdo, desde que realizada a respectiva inscricao.
4.10.1 A inscri¢cdo ndo sera homologada quando:

a) nao for identificado o pagamento do valor da taxa de inscri¢&o;

b) o pagamento do valor da taxa de inscrigdo for inferior ao estabelecido;

c) o pagamento do valor da taxa de inscrigao for realizado ap6s o vencimento;

d) o preenchimento da ficha de inscrigao for realizado de modo indevido; ou

e) o candidato ndo atender as condi¢des estipuladas neste edital.

4.11 O resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia e negros) sera divulgado, no endereco eletrénico

www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

4.11.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das inscrigbes homologadas devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

4.12 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas, serdo divulgados o respectivo resultado
definitivo e o resultado dos recursos interpostos, no endereco eletronico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

5 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 Antes de realizar a solicitagdo de inscri¢édo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o
cargo. Uma vez efetivados a inscri¢cdo e o respectivo pagamento do boleto bancario, ndo sera permitida, em hip6tese alguma, sua alteragdo nem sera
permitido seu cancelamento.

5.2 E proibida a inscric&o condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via requerimento administrativo ou via e-mail.

5.3 As informacgdes prestadas no formulario do sistema de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO QUADRIX
do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

5.3.1 O candidato devera, obrigatoriamente, preencher, de forma completa, o campo referente ao nome, ao CPF, ao RG, ao enderego, ao telefone e ao
e-mail, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia. Tais informacSes poderédo ser usadas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARREIRAS/BA para a convocacéo dos classificados durante todo o prazo de validade do concurso publico.

5.3.2 Sera excluido do concurso publico, sem direito a indenizagdo ou devolucédo de valor da taxa de inscrigdo, o candidato inscrito que deixar de
cumprir qualquer norma ou requisito deste edital.

5.4 O candidato devera conferir todos os seus dados cadastrais antes de finalizar a inscrigdo, e conferir os dados registrados no boleto no momento do
pagamento.

5.4.1 Os pagamentos que n&o forem identificados devido a erro do candidato na informacao de dados do referido boleto bancario ou a forma incorreta
de pagamento via PIX ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores em relacdo a isso. Ndo serdo aceitos como comprovante de
pagamento depdsito em conta, agendamento de pagamento ou pagamento via PIX realizado com chave-padrdo, como, por exemplo, CNPJ, sem a
utilizagé@o do cédigo individual e personalizado para cada candidato que consta no boleto bancario.

5.4.2 Os pagamentos que nao forem identificados devido a erro do candidato na informacéo de dados do referido boleto bancario ndo serdo aceitos,
ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido.

5.5 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que néo haja conflito nas datas ou nos turnos de realizagédo das provas.

5.5.1 Para o candidato que realizar mais de uma inscri¢cdo, para 0 mesmo dia e turno de realizacdo das provas, sera considerada véalida somente a
Ultima inscrigdo paga efetivada. Caso haja mais de uma inscricdo paga em um mesmo dia, sera considerada a Ultima inscrigdo efetuada no sistema de
inscrigéo.

5.5.2 Para o candidato com o beneficio de isencédo do valor da taxa de inscricdo que realizar mais de uma inscri¢cdo, para 0 mesmo dia e turno de
realizacé@o das provas, sera considerada valida somente a Gltima inscri¢&o efetivada no sistema de inscri¢&o.

5.5.3 Caso ocorra a hipétese do subitem 5.5.1 deste edital, ndo havera restituicao, parcial ou integral, sob qualquer circunstancia, dos valores pagos.
5.6 O valor referente ao pagamento da inscri¢do néo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso publico.

5.7 E proibida a transferéncia do valor pago de inscri¢&o para terceiros, para outros concursos, processos seletivos ou para outro cargo.

5.8 A inscri¢do do candidato implicara a ciéncia de que, em caso da aprovacao, devera entregar, por ocasido da posse, os documentos comprobatdrios
dos requisitos exigidos.

6 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO E DA DIVULGAGCAO DO LOCAL E DO HORARIO DE REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 No comprovante definitivo de inscri¢do, constardo as informacg6es de data, horario, local e sala de prova.

6.2 O comprovante definitivo de inscricdo estara disponivel no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, apés o acatamento da inscricdo, na data
provéavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.2.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para verificar o seu local de realizagao das provas, por meio de
busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

6.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e 0 seu comparecimento no horéario
determinado.

6.4 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo INSTITUTO QUADRIX.

6.5 O INSTITUTO QUADRIX poderéa enviar, como complemento as informag@es citadas no subitem 6.2 deste edital, comunicacéo pessoal dirigida
ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengéo/atualizacdo do enderego de e-mail de seu cadastro.
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6.5.1 O INSTITUTO QUADRIX nédo se responsabiliza por informacdes de endereco de e-mail incorretas ou incompletas nem por falha na entrega de
mensagens eletrénicas causada por enderego eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de correio
eletrdnico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica e(ou) falhas de comunicacdo que impegam a
entrega da mensagem a seu destinatario, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato consultar o endereco eletrénico www.quadrix.org.br a partir da
data estabelecida no subitem 6.2 deste edital.

6.5.2 A comunicagdo pessoal enviada ao candidato por e-mail € meramente informativa; se, por qualquer motivo, ela néo for recebida, isso nao
desobrigara o candidato do dever e da responsabilidade de observar e consultar o edital de convocacao para realizagdo das provas, a ser publicado no
endereco eletrdnico www.quadrix.org.br.

6.6 O INSTITUTO QUADRIX nao enviara correspondéncia ao endereco dos candidatos, informando os locais de realizagdo das provas.

6.7 Em caso de nado confirmacéo de inscricdo, o candidato devera entrar em contato com o INSTITUTO QUADRIX por meio do telefone ou do e-mail
informados no subitem 20.6 deste edital.

6.8 O comprovante definitivo de inscrigdo tera a informagé&o do local e do horario de realizagéo das provas, o que ndo desobriga o candidato do dever
de observar o edital de convocacéo, a ser publicado no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br.

6.9 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento do valor da taxa de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realizagao das provas.

6.10 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local de realizacdo das provas como justificativa da sua auséncia. O candidato que ndo
comparecer ao seu local de realizagdo das provas, por qualquer que seja o motivo, sera eliminado do concurso publico.

7 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo somente para os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593/2008 ou pela Lei n°®
13.656/2017.

7.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n&o concess&o, a correta indicagéo, no sistema de inscricéo, da possibilidade de
isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentacdo da respectiva documentagao no link especifico para essa finalidade.

7.2 A isencéo da taxa de inscricdo devera ser solicitada, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, da seguinte
forma:

acessar o endereco eletrfnico isencao.quadrix.org.br, optar por uma das possibilidades de isen¢do da taxa de inscrigdo, de acordo com as instrugdes
contidas no sistema, e preencher corretamente os respectivos campos solicitados; e

enviar, via upload por meio de link especifico, a imagem legivel do documento de identidade oficial e a imagem legivel da documentacédo
comprobatéria, de acordo com subitem 7.3 deste edital.

7.3 A documentacéo comprobatdria, para cada possibilidade de isengdo da taxa de inscrigdo, sera a seguinte:

a)

b)

para inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, conforme o Decreto n° 6.593/2008 (iseng&o total):
declaracdo de que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, de acordo com modelo constante no Anexo VI deste
edital; e certiddo ou declaragio equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgdo competente, que comprove a inscrigdo no CadUnico.

para doador de medula 6ssea, conforme a Lei n° 13.656/2018 (isencgé&o total): declaragdo de que efetuou a doagdo de medula 6ssea, nos termos
do paragrafo Unico do art. 1° da Lei n° 13.656/2018, de acordo com modelo constante no Anexo VI deste edital; e atestado ou de laudo emitido por
médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprove que o candidato efetuou a
doacdo de medula 6ssea, bem como a data da doacéo.

7.3.1 Na possibilidade de isengdo da taxa de inscricdo citada na letra “a” do subitem 7.3 deste edital, o INSTITUTO QUADRIX consultard o érgao

gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informagées prestadas pelo candidato.

7.4 O candidato devera organizar as imagens a serem enviadas, numerar cada imagem em ordem crescente (inclusive as imagens que
corresponderem aos versos dos documentos) e realizar o upload nessa ordem.

7.5 Sera permitida a solicitagdo de apenas uma das possibilidades de isencdo da taxa de inscrigdo. Apos a conclusdo da solicitagdo, ndo sera
permitida, em hipotese alguma, a troca, a alteragdo ou a edigdo.

7.6 A documentagdo comprobatéria citada nos subitens 7.2 e 7.3 deste edital devera ser enviada em arquivos com extensao “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou
“.pdf” e com tamanho de até 300 KB. A capacidade de espaco total para o envio de arquivos sera de, no maximo, 1 MB (1.024 KB). Apés atingir a
capacidade de espaco total de 1 MB (1.024 KB), ndo sera permitido o envio de outros arquivos. Ap6s a conclusdo do upload, ndo sera permitida a
excluséo de arquivos ja enviados.

7.7 O candidato que ndo enviar a documentagdo comprobatéria na forma estabelecida nos subitens 7.2 e 7.3 deste edital ou que enviar a
documentacao incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo corrompido tera a solicitagdo indeferida.

7.8 A solicitacéo realizada ap6s o periodo estabelecido no subitem 7.2 deste edital sera indeferida.

7.9 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentagdo comprobatéria citada no subitem 7.3 deste edital. Caso seja necessario para a
confirmacgé&o da veracidade das informagdes, o INSTITUTO QUADRIX podera solicitar ao candidato o envio da referida documentacdo comprobatdria
por outro meio, a ser informado oportunamente.

7.10 O envio da documentagdo comprobatoria € de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentacéo a seu destino (ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao ou por
outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico, ndo serdo devolvidos, nem deles
serdo fornecidas copias.

7.11 Néo serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via e-mail e(ou) via
requerimento administrativo.
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7.12 A veracidade das informag8es prestadas no requerimento de isengdo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminagao do concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n° 83.936/1971.

7.13 N&o seréa concedida a isencéo da taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagéo; ou

c) nao observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 7.2 deste edital.

7.14 Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pelo INSTITUTO QUADRIX.

7.15 O resultado preliminar da solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo sera divulgado, no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br, na data
provéavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.15.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo devera observar os
procedimentos disciplinados no respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

7.15.2 Nao seréa permitida, ap6s o envio da documentagédo comprobatéria, no prazo e na forma estabelecidos nos subitens 7.2 e 7.3 deste edital, a
complementacgédo de outros documentos. No periodo de interposi¢éo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentag do pendente
anexa ao recurso ou de complementacéo desta.

7.16 Ao término da apreciacao dos recursos contra o resultado preliminar da solicitacéo de isen¢éo da taxa de inscrigcdo, serdo divulgados o respectivo
resultado definitivo e o resultado dos recursos interpostos, no endereco eletrdbnico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.17 O deferimento do requerimento de isengdo da taxa de inscricdo ndo representa a inscricdo no concurso publico, apenas a garantia da concessao
do beneficio. Para efetivar a inscricdo no concurso publico, faz-se necessario que o candidato se inscreva na forma e no prazo estabelecidos no item 4
deste edital.

7.18 O candidato ndo contemplado com a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, caso tenha interesse, podera efetivar a inscricdo no concurso
publico, na forma e no prazo estabelecidos no item 4 deste edital, e efetuar o pagamento integral da taxa de inscricdo até a data estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

7.19 A inobservancia do disposto no item 7 deste edital acarretara a perda do direito a isencéo da taxa de inscrigao.

8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptagcdo das provas deverd, conforme o prazo descrito no subitem 8.7 deste

edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo (concursos.quadrix.org.br), a(s) opcao(8es) correspondente(s) aos recursos especiais necessarios, de
acordo com as instrugBes contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, por meio de link especifico, a imagem legivel do documento de identidade oficial e a imagem legivel do laudo médico, emitido, no
maximo, nos 12 meses anteriores a data de inicio do periodo de inscri¢gdo. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenca
ou limitagéo fisica, com expressa referéncia ao codigo da CID-10 ou da CIF, que justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico, com o nimero de sua inscricdo no CRM.

8.1.1 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realizagdo das provas ndo estejam entre aqueles elencados no sistema

eletrénico de inscri¢do, o candidato devera assinalar o campo “outros” da lista de opg6es de recursos especiais necessarios elencadas no sistema e,

em seguida, proceder de acordo com o subitem 8.1.3 deste edital.

8.1.2 Caso o recurso especial necessitado pelo candidato para a realizagéo da prova seja apenas cadeira para canhoto, devera ser enviado, na forma

definida no subitem 8.1 deste edital, apenas o documento de identidade oficial.

8.1.3 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagéo fisica, necessitar utilizar, durante a realizagdo das provas, objetos, dispositivos ou

préteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opcdes de recursos especiais necessarios elencadas

no sistema eletrénico de inscri¢éo, devera, conforme o prazo descrito no subitem 8.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a opgédo correspondente ao campo “outros” da lista de opg¢des de recursos especiais necessarios
elencadas no sistema e, em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, 0s recursos especiais necessarios para a realizagéo das provas; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico que justifique o atendimento solicitado.

8.1.4 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdo ser justificados pelo laudo médico por ele apresentado, ou

seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo médico serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que ndo sejam por ele solicitados no sistema eletrdnico de inscri¢cdo, ndo
serdo considerados na analise da solicitagao de atendimento especial do candidato.

8.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizag8o das provas devera, conforme o prazo descrito no subitem 8.7

deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a opgéo correspondente a solicitagdo de tempo adicional para a realizagdo das provas, de acordo com as
instrugBes contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico, emitido, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de inicio do periodo de inscrigdo. O laudo
deve conter a assinatura do médico com carimbo e nimero de sua inscricdo no CRM, que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo da CID-10 ou da CIF, bem como a provavel causa da deficiéncia e parecer que justifique a necessidade de tempo
adicional.

8.2.1 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizagéo de suas provas que ndo seja considerado deficiente na pericia

médica seré eliminado do concurso publico, por descumprir o subitem 20.3 deste edital.

8.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera, conforme o prazo descrito no subitem 8.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricéo, a opgdo correspondente a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, de acordo com
as instrugdes contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e
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enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento que comprove que a crianga ter4 até 7 meses incompletos de vida no dia da
realizacédo das provas (caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data de inscricdo, a imagem legivel da certiddo de nascimento podera ser
substituida por uma imagem legivel de documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento).
8.3.1 A candidata devera apresentar, no dia da realizagéo das provas, original ou cépia simples da certiddo de nascimento da crianga para comprovar
que a crianga tem até 7 meses incompletos de vida no dia da realizagéo das provas.

8.3.2 A candidata devera levar, no dia de realizacéo das provas, um acompanhante adulto, que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela
guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizacédo das provas.

8.3.2.1 O INSTITUTO QUADRIX néo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

8.3.2.2 O acompanhante somente terd acesso ao local de realizagdo das provas até o horério estabelecido para o fechamento dos portées, ficando
com a crianga lactente em sala reservada para a finalidade de guarda, proxima ao local de realizagdo das provas.

8.3.2.3 O acompanhante responséavel pela guarda da crianca se submetera a todas as regras de conduta e de seguranca validas para os candidatos,
nao sendo permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos nos subitens 14.21 e 14.30 deste edital durante a realizagdo das fases
do concurso publico.

8.3.2.4 Durante a amamentacao nédo sera permitida a comunicagéo da candidata lactante com o0 acompanhante.

8.4 O(a) candidato(a) travesti ou transexual que desejar ser tratado(a) pelo prenome (“nome social’), correspondente a forma pela como se
reconhece, é identificado(a), é reconhecido(a) e € denominado(a) por sua comunidade e em sua insercéo social, devera, conforme o prazo descrito no
subitem 8.7 deste edital:

assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, o campo “outros” da lista de opgdes de recursos especiais necessarios elencadas no sistema e descrever
a indicacéo para a utilizagdo de nome social, informando o prenome pelo qual deseja ser tratado(a) durante a realizacdo das provas, de acordo com as
instrugcBes contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

enviar, via upload, por meio de link especifico, a imagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste o prenome (“nome social”).
8.4.1 As publicacdes referentes aos(as) candidatos(as) travestis ou transexuais seréo realizadas de acordo com o0 nome e o género constantes no
registro civil e(ou) documento de identidade.

8.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteracdes, e necessitar realizar as provas armado devera, conforme o
prazo descrito no subitem 8.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a opgdo correspondente a necessidade de portar arma durante a realizagdo das provas, de acordo
com as instrugfes contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagao de Porte, conforme definidos na referida lei.

8.5.1 Os candidatos que néo forem amparados pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas altera¢des, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.
8.6 O candidato que, por conta de convicgéo religiosa, necessitar de atendimento diferenciado, devera:

assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, o campo “outros” da lista de opgdes de recursos especiais necessarios elencadas no sistema e descrever
sua condicao (por exemplo, sabatista), para realizar a respectiva fase em horario especial, de acordo com as instru¢Ges contidas no sistema,
preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

enviar, via upload, por meio de link especifico, a imagem legivel da declaragdo da congregacéo religiosa a que pertence, em que conste seu nome,
atestando a sua condi¢@o de membro da igreja, com a devida assinatura do lider religioso, informando, de forma clara as restrices correspondentes.
8.6.1 Na hipotese de realizacéo, aos sadbados, de fases relacionadas ao concurso publico, o candidato homologado como sabatista devera comparecer

no mesmo dia e horario estabelecidos para a realizacdo da respectiva fase, assim como os demais candidatos, devendo permanecer recluso em sala
especifica para tanto, até o horario considerado habil por sua religido para iniciar a fase.

8.6.2 Para fins de realizagé@o da respectiva fase, citada no subitem 8.6.1 deste edital, o candidato sera submetido a todos os procedimentos previstos
neste edital, de forma comum aos demais candidatos.

8.7 A documentacédo citada nos subitens de 8.1 a 8.6 deste edital devera ser enviada, via upload, de forma legivel, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, em arquivos com extensdo “.gif’, “.png”, “jpeg” ou “.pdf’ e com tamanho de até 300 KB. A
capacidade de espaco total para o envio de arquivos sera de, no maximo, 1 MB (1.024 KB). Apo6s atingir a capacidade de espago total de 1 MB (1.024
KB), ndo sera permitido o envio de outros arquivos. Apos a conclusao do upload, néo sera permitida a excluséo de arquivos ja enviados.

8.7.1 O candidato que ndo enviar a documentacdo comprobatéria na forma estabelecida nos subitens de 8.1 a 8.6 deste edital ou que enviar a
documentacao incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo corrompido tera a solicitagdo indeferida.

8.7.2 A solicitagao realizada apds o periodo estabelecido no subitem 8.7 deste edital sera indeferida.

8.7.3 O candidato dever4 manter sob seus cuidados a documentacdo comprobatéria citada nos subitens de 8.1 a 8.6 deste edital. Caso seja
necessario para a confirmagdo da veracidade das informacdes, o INSTITUTO QUADRIX poderd solicitar ao candidato o envio da referida
documentac&o comprobatdria por outro meio, a ser informado oportunamente.

8.7.4 O envio da documentagdo comprobatéria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentacéo a seu destino (ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo ou por
outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico, ndo serdo devolvidos, nem deles
serdo fornecidas copias.

8.7.5 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via e-mail e(ou)
via requerimento administrativo.

8.8 No atendimento especial que envolva a utilizagcdo de recursos tecnolégicos, caso ocorra eventual falha desses recursos no dia da realizagcdo das
provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

8.9 A solicitagéo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.10 O candidato que n&o informar, no ato de inscricdo, que necessita de atendimento especial e ndo especificar quais recursos serdo necessarios
para tal atendimento ou que deixar de enviar a documentagcdo comprobatéria ndo terd seu atendimento especial concedido. Apenas o envio do laudo
médico ou a indicac&o da necessidade de atendimento especial no ato de inscrigdo néo é suficiente para deferimento da solicitagdo do candidato.

8.11 As informagdes prestadas no momento da inscricdo, relacionadas ao requerimento de atendimento especial, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.
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8.12 O resultado preliminar da solicitagdo de atendimento especial sera divulgado, no enderego eletrdnico www.quadrix.org.br, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

8.12.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de atendimento especial devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

8.12.2 Nao sera permitida, ap6s o envio da documentagdo comprobatdria, no prazo e na forma estabelecidos nos subitens de 8.1 a 8.7 deste edital, a
complementacédo de outros documentos. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacéo pendente
anexa ao recurso ou de complementacgéo desta.

8.13 Ao término da apreciacao dos recursos contra o resultado preliminar da solicitagdo de atendimento especial, serdo divulgados o respectivo
resultado definitivo e o resultado dos recursos interpostos, no endereco eletrdbnico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

8.14 A inobservancia do disposto no item 8 deste edital acarretara a perda do direito a solicitagdo de atendimento especial.

9 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

9.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 10% das vagas existentes ou das que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso

Publico por cargo, desde que seja compativel com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal; Lei

Municipal n°® 617/2003; Lei Estadual n°® 12.209/2011, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 15.805/2014; Lei Federal n° 7.853/1989, regulamentada

pelo Decreto Federal n°® 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto Federal n® 9.508/2018.

9.1.1 A reserva de vagas é aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico seja igual ou superior a cinco.

9.1.2 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 9.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este sera aumentado para o primeiro

namero inteiro subsequente, conforme § 3° do art. 1 do Decreto n°® 9.508/2018.

9.1.3 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas nos arts. 3 e 4 do Decreto n°

3.298/1999, com as alteragGes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; no art. 2° da Lei n® 13.146/2015; no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012

(Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n°® 14.126/2021, observados os dispositivos da Conveng&o sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e

seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009.

9.1.3 A reserva do percentual adotado é distribuida proporcionalmente pela quantidade total, considerando as vagas e o cadastro de reserva.

9.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrénico concursos.quadrix.org.br e declarar-se com deficiéncia, no ato da inscricdo, de acordo com as instrugdes contidas no
sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, por meio de link especifico, a imagem do documento de identidade oficial e a imagem legivel do laudo médico, emitido, no maximo,
nos 12 meses anteriores a data de inicio do periodo de inscricdo, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo da CID-10 ou da CIF, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do
médico, com o nimero de sua inscrigdo no CRM.

9.3 A solicitacédo para concorrer as vagas reservadas devera ser realizada no ato da inscri¢cdo e o envio, via upload, da documentacdo comprobatéria

citada no subitem 9.2 deste edital devera ser realizado no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, em arquivos

com extensao “.gif’, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf’ e com tamanho de até 300 KB. A capacidade de espaco total para o envio de arquivos sera de, no maximo,

1 MB (1.024 KB). Ap6s atingir a capacidade de espaco total de 1 MB (1.024 KB), nédo sera permitido o envio de outros arquivos. Apo6s a concluséo do

upload, ndo sera permitida a exclusdo de arquivos ja enviados.

9.3.1 O candidato que ndo enviar a documentacdo comprobatéria na forma estabelecida nos subitens 9.2 e 9.3 deste edital ou que enviar a

documentac&o incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo corrompido tera a solicitacéo indeferida.

9.3.2 A solicitagao realizada apds o periodo estabelecido no subitem 9.3 deste edital sera indeferida.

9.3.3 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentagdo comprobatéria citada no subitem 9.2 deste edital. Caso seja necessario para a

confirmacgédo da veracidade das informagdes, o INSTITUTO QUADRIX podera solicitar ao candidato o envio da referida documentagdo comprobatéria

por outro meio, a ser informado oportunamente.

9.3.4 O envio da documentagdo comprobatéria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por

qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentacéo a seu destino (ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacédo ou por

outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico, ndo serdo devolvidos, nem deles

serdo fornecidas copias.

9.3.5 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via e-mail e(ou)

via requerimento administrativo.

9.3.6 Até o final do periodo de inscricdo no concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para

candidatos com deficiéncia. Para tanto, devera entrar em contato por meio do e-mail contato@quadrix.org.br.

9.4 A imagem do laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvida, assim como néo serdo fornecidas cépias desse

documento.

9.5 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 8 deste edital, atendimento especial, no ato da inscri¢do, para o dia de realizagao

das provas, devendo indicar as condi¢Bes de que necessita para a realiza¢éo destas.

9.6 Ressalvadas as disposicOes previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso publico em igualdade de condigées com

os demais candidatos, no que tange ao contetdo de provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horéario e ao local de realizagdo das provas, a

nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do concurso publico.

9.7 O candidato que ndo informar, no ato de inscri¢do, que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e o candidato que nédo

enviar a documentagdo comprobatéria ndo terdo o direito de concorrer a essas vagas. Apenas o envio do laudo médico ou a indicacdo no ato de

inscrigdo néo é suficiente para deferimento da solicitagdo do candidato.

9.8 As informagfes prestadas no momento da inscri¢cdo, relacionadas ao requerimento de vagas reservadas, sdo de inteira responsabilidade do

candidato.
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9.8.1 Detectada a falsidade da declaragdo, sera o candidato eliminado do concurso publico e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagédo da
sua admissao ao servigo publico, ap6s procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.

9.9 O resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia e negros) sera divulgado, no enderego eletronico
www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

9.9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das inscricbes homologadas devera observar os procedimentos
disciplinados no respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

9.9.2 Né&o sera permitida, apés o envio da documentacao comprobatdria, no prazo e na forma estabelecidos nos subitens 9.2 e 9.3 deste edital, a
complementagdo de outros documentos. No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentacao pendente
anexa ao recurso ou de complementagéo desta.

9.10 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar das inscricbes homologadas, serdo divulgados o respectivo resultado
definitivo e o resultado dos recursos interpostos, no endereco eletrnico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

9.11 A inobservancia do disposto no item 9 deste edital acarretara a perda do direito as vagas reservadas.

9.12 DA PERICIA MEDICA

9.12.1 Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso aprovado e classificado em todas as fases do concurso publico, serdo submetidos a
pericia médica oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade da Junta Médica Oficial do Municipio de Barreiras/BA, que analisara a
qualificacdo do candidato como deficiente, nos termos da legislagdo vigente aplicavel.

9.12.1.1 A pericia médica seré de responsabilidade da Junta Médica Oficial do Municipio de Barreiras/BA, que verificara se a deficiéncia declarada pelo
candidato se enquadra nas normas aplicaveis.

9.12.1.2 A pericia médica visa qualificar a deficiéncia do candidato e a Junta Médica Oficial do Municipio de Barreiras/BA emitira4 parecer observando:
as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢éo, inclusive as constantes do laudo médico;

a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequa¢Bes do ambiente de trabalho na execugao das tarefas;

a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou meios que habitualmente utilize;

a CIF e outros padrbes reconhecidos nacional e internacionalmente.

9.12.2 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original, na forma

definida no subitem 13.11 deste edital, de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido, no maximo, nos 12 meses anteriores a
data da pericia médica, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da CID-10 ou da CIF, bem como a
provavel causa da deficiéncia e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

9.12.2.1 O laudo médico sera retido pelo Junta Médica Oficial do Municipio de Barreiras/BA por ocasido da realizacéo da pericia médica.

9.12.2.2 Né&o havera segunda chamada para a realizagdo da pericia médica. O ndo comparecimento ao local de realizagdo da pericia médica no dia e
horério determinados implicara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas.

9.12.3 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico — audiometria (original ou
copia autenticada em cartdrio) realizado, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de realizacdo da pericia médica.

9.12.4 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico, emitido, no méaximo, nos 12 meses anteriores a data da pericia médica, devera conter
informacgdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corre¢éo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

9.12.5 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica:

nao apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério);

ndo apresentar laudo emitido em periodo de, no méaximo, 12 meses anteriores a data de realizagao da pericia médica;

deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 9.12.3 e 9.12.4 deste edital;

nao for considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica;

ndo comparecer a pericia médica;

evadir-se do local de realizacéo da pericia médica sem passar por todos os procedimentos previstos para essa avaliagéo; ou

ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 13.11 deste edital.

9.12.6 O candidato que nédo for considerado com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado no concurso publico, figurara apenas na lista de
classificacdo geral, desde que tenha pontuacéo suficiente.

9.12.7 Nao serdo computados em todas as fases do concurso publico, para efeito de preenchimento do percentual de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia, os candidatos autodeclarados com deficiéncia classificados ou aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia,
sendo que esses candidatos constaréo tanto da lista dos aprovados dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia quanto da lista dos aprovados
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, em todas as fases do concurso publico.

9.12.8 Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as demais vagas reservadas, se atenderem as respectivas condigdes, e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

9.12.9 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia
posteriormente classificado.

9.12.10 Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em namero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagéo geral, de ampla concorréncia.

9.12.11 A convocagdo dos candidatos aprovados deverd obedecer a ordem de classificagdo, observados os critérios de alternancia e de
proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e as reservas de vagas previstas neste item e observados os respectivos percentuais
fixados na legislagéo.
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9.8.12 O resultado preliminar da pericia médica serad divulgado, no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br, na data provéavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

9.8.12.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da pericia médica devera observar os procedimentos disciplinados no
respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

9.8.13 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar da pericia médica, serdo divulgados o respectivo resultado definitivo e o
resultado dos recursos interpostos, no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo
| deste edital.

9.12.14 Demais informacdes a respeito da pericia médica constardo de edital especifico de convocagao para essa fase.

10 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS
10.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 30% serdo providas na forma
do art. 49 da Lei Estadual n® 13.182/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 15.353/2014, destinadas a candidatos negros.

10.1.1 Areserva de vagas € aplicada sempre que o humero de vagas oferecidas no Concurso Publico seja igual ou superior a trés.

10.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 10.1 deste edital resulte em nimero fracionado, desde que o numero total de vagas
oferecidas, incluindo cadastro de reserva, seja igual ou superior a trés, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5.

10.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e autodeclarar-
se preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

10.2.1 Até o final do periodo de inscrigdo no concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para
candidatos negros. Para tanto, devera entrar em contato por meio do e-mail contato@quadrix.org.br.

10.3 A autodeclaracao do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e tera validade somente para este concurso publico.

10.3.1 A autodeclaracéo do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagéo.

10.4 As informagbes prestadas no momento da inscricao, relacionadas ao requerimento de vagas reservadas, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

10.4.1 Detectada a falsidade da declaracéo, sera o candidato eliminado do concurso publico e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da
sua admissao ao servigo publico, ap6s procedimento administrativo em que |lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.

10.5 O resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia e negros) sera divulgado, no endereco eletrénico
www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

10.5.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas deverd observar os procedimentos
disciplinados no respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

10.6 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das inscricbes homologadas, serdo divulgados o respectivo resultado
definitivo e o resultado dos recursos interpostos, no enderego eletrdnico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

10.7 A inobservancia do disposto no item 10 deste edital acarretard a perda do direito as vagas reservadas.

10.8 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS NEGROS

10.8.1 Os candidatos que se autodeclararem negros, caso aprovado e classificado em todas as fases do concurso publico, serdo submetidos ao
procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, em cumprimento & Portaria Normativa n° 4/2018 e a
Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635/2021, promovido por uma comissdo designada para tal fim.

10.8.1.1 Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o numero de
vagas reservadas as pessoas negras previstas neste edital ou dez candidatos, o que for maior, considerando a classificagdo em todas as fases,
respeitados os empates na Ultima colocagéo, e resguardadas as condigGes de aprovacéo estabelecidas no edital do concurso publico.

10.8.1.2 Os candidatos serdo convocados para participar do procedimento de heteroidentificacdo em edital especifico para esse procedimento.

10.8.1.3 A critério do INSTITUTO QUADRIX, podera ser solicitado ao candidato que confirme, em momento oportuno, a sua participagdo no
procedimento de heteroidentificagao.

10.8.1.4 Nao havera segunda chamada para a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo. O ndo comparecimento ao local de realizagédo do
procedimento de heteroidentificacdo no dia e horario determinados implicard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas e a eliminagdo do
candidato do concurso publico, nos termos da Portaria Normativa SGP/MP n° 4/2018.

10.8.2 Os candidatos que se autodeclararem negros e que ndo forem convocados para o procedimento de heteroidentificago serdo remanejados para
a lista de classificacéo geral, de ampla concorréncia.

10.8.3 Considera-se procedimento de heteroidentificacéo a identificac&o por terceiros da condicdo autodeclarada.

10.8.4 Para o procedimento de heteroidentificagéo, o candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar a comissédo de heteroidentificagao,
munido de documento de identidade original, na forma definida no subitem 13.11 deste edital.

10.8.4.1 A comissao de heteroidentificagdo serd composta por, no minimo, cinco integrantes e seus suplentes, que néo terdo seus nomes divulgados,
e tera seus integrantes distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

10.8.5 O procedimento de heteroidentificacdo podera ser filmado pelo INSTITUTO QUADRIX para fins de registro de avaliacdo para uso da comissédo
de heteroidentificacao.

10.8.6 A comissao de heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condi¢céo declarada pelo candidato.

10.8.6.1 Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realiza¢édo do procedimento de heteroidentificagao.

10.8.6.2 Nao serdo considerados, para fins do disposto no subitem 10.8.6 deste edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes & confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos
federais, estaduais, distritais e municipais.

10.8.7 A comissao de heteroidentificacéo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.
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10.8.7.1 As deliberagdes da comisséo de heteroidentificagéo terdo validade apenas para este concurso publico.
10.8.7.2 E vedado a comiss&o de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

10.8.7.3 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 33 da Lei n® 4.990/2012.

10.8.8 Sera eliminado do concurso publico o candidato que se recusar a ser filmado ou que prestar declaracéo falsa.

10.8.8.1 O candidato que, ap6s avaliagdo, ndo for considerado negro pela comisséo de heteroidentificacdo e que tenha sido aprovado nas fases
anteriores continuara participando do concurso publico, concorrendo as vagas de ampla concorréncia, caso tenha pontuagdo para figurar entre os
classificados, nos termos da Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635/2021.

10.8.8.1.1 A nédo confirmagéao da autodeclaracdo nédo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento

de heteroidentificacéo.

10.8.8.2 Na hipotese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso publico e, se houver sido contratado, ficara sujeito a
anulacéo da sua admisséo ao servigo ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sang@es cabiveis.

10.8.9 O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢édo de pessoa negra nédo configura ato discriminatério de qualquer natureza.

10.8.10 N&o serdo computados em todas as fases do concurso publico, para efeito de preenchimento do percentual de vagas reservado a candidatos
negros, os candidatos autodeclarados negros classificados ou aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo que
esses candidatos constardo tanto da lista dos aprovados dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia quanto da lista dos aprovados para as
vagas reservadas aos candidatos negros, em todas as fases do concurso publico.

10.8.11 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as demais vagas reservadas, se atenderem as respectivas condi¢es, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

10.8.11.1 Os candidatos negros aprovados no resultado final dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherédo as vagas
reservadas a candidatos negros, sendo, dessa forma, automaticamente excluidos da lista final de candidatos negros aprovados.

10.8.12 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

10.8.13 Na hipétese de nado haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagao geral, de ampla concorréncia.

10.8.14 A convocagdo dos candidatos aprovados deverd obedecer a ordem de classificacdo, observados os critérios de alternancia e de
proporcionalidade entre a classificagdo da ampla concorréncia e as reservas de vagas previstas neste item e observados os respectivos percentuais
fixados na legislagéo.

10.8.15 Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condigdo de negro quanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o provimento de vaga
destinada a candidato negro, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

10.8.16 O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo sera divulgado, no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

10.8.16.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo deverd observar os
procedimentos disciplinados no respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

10.8.16.2 O julgamento do recurso sera realizado por comisséo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comissao de
heteroidentificagéo, nos termos do respectivo edital. Das decisdes da comisséo recursal ndo cabera recurso.

10.8.17 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo, seréo divulgados o respectivo
resultado definitivo e o resultado dos recursos interpostos, no endereco eletrnico www.quadrix.org.br, na data provéavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

10.8.18 Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagio constarédo de edital especifico de convocagéo para essa fase.

11 DAS FASES DO CONCURSO
11.1 As fases do concurso publico estdo descritas no quadro a seguir.
11.1.1 CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL (AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS)

] NUMERO DE
FASE FASE AREA DE CONHECIMENT ~ rater
S S CcoO C (0] QUESTOES Carate
o IConhecimentos Basicos 15 Eliminatério e
1 Prova objetiva lassificatori
IConhecimentos Especificos 15 classinicatorio
2 Cursp Introdutdrio de Formacdo Inicial e Conforme o item 16 deste edital 20 Eliminatério
Continuada
11.1.2 CARGOS DE NIVEL MEDIO (EXCETO GUARDA MUNICIPAL)
) NUMERO DE .
FASE FASE AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Caréater
Conhecimentos Basicos 15
1 Prova objetiva Conhecimentos Complementares 10 EI|m|rI1.ator|,0.e
classificatério
Conhecimentos Especificos 15
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) NUMERO DE )
FASE FASE AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Carater
Conhecimentos Basicos 15
1 Prova objetiva Conhecimentos Complementares 10 EI|m|r.1_ator|’0‘e
classificatério
Conhecimentos Especificos 15
2 Teste de aptidao fisica (TAF) Conforme o item 15 e Anexo V deste edital - Eliminatério
11.1.4 CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
i NUMERO DE .
FASE FASE AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Carater
Conhecimentos Basicos 15
1 Prova objetiva Conhecimentos Complementares 10 EI|m|r.1§1tor|,o'e
classificatorio
Conhecimentos Especificos 15
2 lAvaliacéo de titulos Conforme o item 14 e Anexo IV deste edital - Eliminatério

12 DA PROVA OBJETIVA

12.1 A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera composta de 40 (quarenta) questdes, do tipo mdltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas, para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta, e valera 40,00 pontos de acordo com os objetos de avaliagdo constantes no Anexo Ill
deste edital.

12.2 Haver4, na folha de respostas, para cada questéo, cinco campos de marcacao: um campo para cada uma das cinco opgdes A, B, C, D e E, devendo o
candidato preencher o campo correspondente a resposta considerada por ele correta, de acordo com o comando da questao.

12.3 O candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de
marcagdes indevidas.

12.4 As questbes da prova objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento, abrangendo compreenséo, andlise, sintese
e avaliacdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situagdes relacionadas as atribuicdes do cargo e ao conteldo programatico constante no Anexo Il
deste edital.

12.5 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

12.5.1 A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico das marcagdes feitas na folha de respostas.

12.5.1.1 A folha de respostas sera o Unico documento valido para a avaliagdo da prova objetiva.

12.5.2 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcag6es da folha de respostas, serd igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do
candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas; 0,00, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o
gabarito oficial definitivo das provas, nao haja marcagao ou haja mais de uma marcacao.

12.5.3 A nota em cada area de conhecimento da prova objetiva serd igual & soma das notas obtidas em todos as questdes que a compdem, e a nota
da prova objetiva sera a soma das notas em cada area de conhecimento.

12.5.4 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel fundamental (Agente Comunitario de Salude e Agente de Combate as Endemias), sera
reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 7,00 pontos na area de conhecimentos basicos;
b) obtiver nota inferior a 7,00 pontos na area de conhecimentos especificos;
c) obtiver nota inferior a 15,00 pontos na nota final da prova objetiva; e

d) néo estiver classificado para participar do Curso Introdutério de Formagao Inicial, de acordo com o quantitativo estabelecido no subitem 16.1 deste edital.
12.5.5 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel médio (exceto Guarda Civil Municipal) e nivel técnico, sera reprovado na prova objetiva e
eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 7,00 pontos na area de conhecimentos basicos;
b) obtiver nota inferior a 5,00 pontos na area de conhecimentos complementares;
C) obtiver nota inferior a 7,00 pontos na area de conhecimentos especificos; e

d) obtiver nota inferior a 20,00 pontos na nota final da prova objetiva.
12.5.6 Para os candidatos inscritos no cargo de nivel médio (Guarda Civil Municipal), sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso

publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 7,00 pontos na area de conhecimentos basicos;

b) obtiver nota inferior a 5,00 pontos na area de conhecimentos complementares;
C) obtiver nota inferior a 7,00 pontos na area de conhecimentos especificos;

d) obtiver nota inferior a 20,00 pontos na nota final da prova objetiva; e
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néo estiver classificado para participar do teste de aptidéo fisica (TAF), de acordo com o quantitativo estabelecido no subitem 15.1 deste edital.
12.5.7 Para os candidatos inscritos no cargo de nivel superior, serd reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que se
enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

obtiver nota inferior a 7,00 pontos na area de conhecimentos basicos;

obtiver nota inferior a 5,00 pontos na area de conhecimentos complementares;

obtiver nota inferior a 7,00 pontos na area de conhecimentos especificos;

obtiver nota inferior a 20,00 pontos na nota final da prova objetiva; e

nao estiver classificado para participar da avaliagdo de titulos, de acordo com o quantitativo estabelecido no subitem 14.1 deste edital.

12.5.8 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletrénico concursos.quadrix.org.br, a imagem da folha de respostas da prova objetiva, exceto
as dos candidatos ausentes na data de realizagdo das provas e as dos candidatos cuja prova tiver sido anulada na forma do subitem 13.16 deste edital
e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 13.21 e 13.30 deste edital, na data de divulgacao do respectivo resultado preliminar da prova
objetiva. A referida imagem ficara disponivel até 60 dias corridos da data de divulgacdo do resultado final no concurso publico.

12.5.9 Apés o prazo determinado no subitem 12.5.8 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem da folha de respostas da
prova objetiva.

12.5.10 O resultado preliminar da prova objetiva serd divulgado, no endereco eletrnico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

12.5.10.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva devera observar os procedimentos disciplinados no
respectivo resultado preliminar e o disposto no item 19 deste edital.

12.5.11 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva, seréo divulgados o respectivo resultado definitivo e o
resultado dos recursos interpostos, no endereco eletrénico www.quadrix.org.br, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo
| deste edital.

12.5.12 O candidato eliminado na forma dos subitens 12.5.4 a 12.5.7 deste edital ndo tera classificagdo alguma no concurso publico.

12.5.13 Os candidatos nédo eliminados na forma dos subitens 12.5.4 a 12.5.7 deste edital serdo listados de acordo com os valores decrescentes da
nota final na prova objetiva, que serd a soma das notas obtidas em cada area de conhecimento, respeitadas as vagas reservadas e os critérios de
desempate estabelecidos no item 18 deste edital.

13 DA APLICAGAO E DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

13.1 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel fundamental e nivel superior, a prova objetiva ter4 a duracéo de 3 horas e sera aplicada na
cidade de Barreiras/BA na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno da manha.

13.1.1 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel médio e nivel técnico, as prova objetiva tera a duragdo de 3 horas e sera aplicada na cidade
de Barreiras/BA na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno da tarde.

13.2 O candidato podera realizar a prova para mais de um cargo, desde que néo haja conflito no turno de realizacédo da prova.

13.3 A data de realizagdo da prova é sujeita a alteracéo.

13.4 Os locais e os horéarios de realizagdo da prova objetivas serdo divulgados na Internet, no enderego eletrénico www.quadrix.org.br, conforme
disposto no item 6 deste edital.

13.5 Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no dia e no
horario estabelecidos, conforme disposto no item 6 deste edital.

13.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao da prova com antecedéncia minima de uma hora do horéario fixado para
seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta azul ou preta, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento do valor
da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a
realizagéo da prova.

13.7 Nao serdo realizadas provas, em hipétese alguma, em local, em data e(ou) em horérios diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado.

13.8 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova ap6s o horario fixado para o fechamento de portdes.

13.9 N&o havera segunda chamada para a realizacédo da prova. O ndo comparecimento ao local de realizagéo da prova no dia e horério determinado
implicara a eliminacéo automatica do candidato do concurso publico.

13.10 No dia da realizacédo da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais de candidatos inscritos, o INSTITUTO
QUADRIX podera proceder a inclusédo do candidato, com o preenchimento de formulario especifico, desde que seja apresentado e validado o
documento que comprove 0 pagamento do valor da taxa de inscri¢do, até a data de seu vencimento.

13.10.1 A incluséo de que trata o subitem 13.10 deste edital sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo INSTITUTO QUADRIX, na fase
da correcdo da prova, se for o caso, com intuito de se verificar a efetividade da referida inscrigdo.

13.10.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 13.10 deste edital, esta sera cancelada, independentemente de qualquer
formalidade, assim como seréo considerados nulos todos os atos decorrentes.

13.11 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo em papel (somente o modelo com foto).
13.11.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento; CPF; titulos eleitorais; qualquer documento em formato digital;
carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados; cépia do documento de
identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do documento de identidade.
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13.11.2 A excecdo da situag&o prevista no subitem 20.10 deste edital, o candidato que n&o apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 13.11 deste edital, ndo podera realizar a prova e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

13.12 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva na folha de respostas, que sera o Unico documento valido para a corregdo da
prova. O preenchimento da folha de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas neste edital, no caderno de prova e na folha de respostas. Em hipétese alguma, havera substituicdo desse
documento por erro do candidato.

13.13 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua folha de respostas da prova objetiva, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da corregao.

13.14 Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do manuseio e do preenchimento indevidos da folha de respostas da prova
objetiva. Serédo consideradas marcag6es indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou) com a folha de respostas da prova objetiva,
tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcagéo nédo preenchido integralmente.

13.15 O candidato é responséavel pela devolugéo da folha de respostas da prova objetiva, devidamente preenchida ao final do tempo de realizagdo de
prova. Sob pena de ser eliminado do concurso publico, em hip6tese alguma o candidato podera sair da sala de prova com esse documento.

13.16 Sera anulada a prova objetiva do candidato que nao devolver sua folha de respostas ao final do tempo destinado de prova.

13.17 O candidato é responsével pela conferéncia, na folha de respostas da prova objetiva, de seus dados pessoais, em especial de seu nome, de seu
ndmero de inscrigdo e do nimero de seu documento de identidade.

13.18 Néo seréa permitida a interferéncia ou a participacéo de outras pessoas no preenchimento da folha de respostas da prova objetiva, salvo em caso
de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por fiscal especializado do INSTITUTO QUADRIX, devidamente treinado, para o qual devera ditar as marcacdes para o preenchimento
da folha de respostas da prova objetiva. Neste caso, o procedimento serd gravado em audio.

13.19 O candidato que se retirar da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal ou de membro da coordenagéo do INSTITUTO QUADRIX nao
podera retornar, em hipétese alguma.

13.20 N&o sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de 6culos escuros, protetor auricular,
lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, maquinas calculadoras e(ou) similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualguer outro
material de consulta, nem de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné ou gorro.

13.21 Sera eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realiza¢é@o da prova, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletrnicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrénicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets,
ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletrénico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) qualquer recipiente ou embalagem que néo seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de agua, suco ou refrigerante e embalagem
de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).

13.21.1 No ambiente de prova, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas a prova, ndo sera permitido o uso, pelo candidato, de

guaisquer dispositivos eletrdnicos relacionados no subitem 13.21 deste edital.

13.21.1.1 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas, a excec¢do dos casos previstos na Lei Federal n°
10.826/2003 e em suas alteragbes. O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da
inscri¢éo, conforme o subitem 8.5 deste edital.

13.21.2 Sob pena de ser eliminado do concurso publico, antes de entrar na sala de prova, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos
fornecida pela equipe de fiscalizag8o, obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico relacionado no subitem
13.21 deste edital.

13.21.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de prova, o seu telefone celular, assim como qualquer equipamento eletrénico, deve
permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso publico caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento
eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacéo da prova.

13.21.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término da sua
prova. A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de prova.

13.21.3 O INSTITUTO QUADRIX recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados nos subitens 13.20 e 13.21 deste edital no dia da
realizacé@o da prova.

13.21.4 O INSTITUTO QUADRIX néao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos do candidato, e ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios destes ocorridos durante a realiza¢éo da prova nem por danos a eles causados.

13.22 Né&o seréa permitida a leitura de nenhum material impresso ou anotagdes apoés o ingresso do candidato na sala de prova.

13.23 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagcdo da prova por, no minimo, uma hora apoés o inicio da prova.

13.24 O candidato somente podera retirar-se da sala de prova levando o caderno de prova no decurso dos ultimos 60 minutos anteriores ao
horario determinado para o término da prova.

13.25 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do afastamento do candidato da sala de
prova.

13.26 A inobservancia dos subitens 13.23 e 13.24 deste edital acarretar a eliminagdo do candidato do concurso publico.

13.27 O controle de horério de duragédo da prova sera efetuado conforme critério definido pelo INSTITUTO QUADRIX.

13.28 O candidato que se retirar do ambiente de prova ndo podera retornar em hipétese alguma.

13.29 No dia da realizagdo da prova, o INSTITUTO QUADRIX podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal nas salas, nos
corredores e nos banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

13.30 Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulagdo de sua prova, o candidato que, durante a realizagdo da
prova:
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for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao da prova;

se utilizar de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo sejam expressamente permitidos ou que
possibilitem a comunicagdo com outro candidato;

for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 13.21 deste edital;

faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de fiscalizagdo da prova, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

fizer anotagdo de informag6es relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio que néo os permitidos;

ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

se afastar da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas da prova objetiva;

descumprir as instru¢des contidas em editais, no caderno de prova, na folha de respostas da prova objetiva;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a propria aprovacdo ou a aprovacéo de terceiros, em qualquer fase do concurso
publico;

ndo permitir a coleta de sua assinatura;

for surpreendido portando anotagfes em papéis, que ndo os permitidos;

for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem 8.5 deste edital;

se recusar a ser submetido ao detector de metal,

Se recusar a entrar na respectiva sala e permanecer nos corredores antes do inicio da prova;

deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafolégico, a frase contida no material de prova que |he for entregue;
descumprir as medidas de prote¢éo em razdo da pandemia do novo coronavirus a serem oportunamente divulgadas.

13.31 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razédo de falha de impressdo ou de equivoco na
distribuicdo de prova/material, o INSTITUTO QUADRIX tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva néo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado nas atas de ocorréncia de sala e de coordenacéao.

13.32 No dia da realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de aplicagdo/coordenacdo e(ou) pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido da prova e(ou) aos critérios de avaliacdo e de classificacéo.

13.33 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado
processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

13.34 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara a eliminacéo do candidato do concurso
publico.

14 DA AVALIAGAO DE TITULOS

14.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 12.5.13 deste edital, serdo convocados para participar da avaliagdo de titulos os candidatos
inscritos nos cargos de nivel superior, aprovados na prova objetiva e mais bem classificados até o quantitativo equivalente a trés vezes o nimero de
vagas, ou dez candidatos, o que for maior, respeitados os empates na Ultima colocacéo de cada lista de classificagdo (ampla concorréncia, pessoa
com deficiéncia e pessoa negra), conforme estabelecido no item 18 deste edital.

14.2 Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados na lista de classificacdo de vagas reservadas (pessoa com deficiéncia e pessoa negra) em
nimero suficiente informado no subitem 14.1 deste edital, as posigdes remanescentes serdo revertidas para a lista de classificacdo de ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso publico.

14.3 Os candidatos ndo convocados para a avaliagéo de titulos seréo eliminados e néo terdo classificagdo alguma no concurso publico.

14.4 Apenas candidatos inscritos para os cargos de nivel superior serdo convocados para esta fase.

14.5 A avaliacao de titulos, de carater classificatorio, valera 10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse
valor.

14.6 Demais informacdes a respeito da avaliacéo de titulos constam do Anexo IV deste edital e constardo de edital especifico de convocacado para
essa fase.

15 DO TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF)

15.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 12.5.13 deste edital, serdo convocados para participar do teste de aptiddo fisica (TAF) os
candidatos inscritos no cargo Guarda Civil Municipal e aprovados na prova objetiva e mais bem classificados até o quantitativo equivalente a trés vezes
0 numero de vagas, ou dez candidatos, o que for maior, respeitados os empates na Ultima colocacdo de cada lista de classificagdo (ampla
concorréncia, pessoa com deficiéncia e pessoa negra), conforme estabelecido no item 18 deste edital.

15.2 Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados na lista de classificacdo de vagas reservadas (pessoa com deficiéncia e pessoa negra) em
numero suficiente informado no subitem 15.1 deste edital, as posi¢6es remanescentes serdo revertidas para a lista de classificagdo de ampla
concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso publico.

15.3 Os candidatos nédo convocados para o teste de aptidao fisica (TAF) seréo eliminados e néo terdo classificagao alguma no concurso publico.

15.4 Apenas candidatos inscritos para o cargo Guarda Civil Municipal serdo convocados para esta fase.

15.5 O teste de aptiddo fisica (TAF), de carater eliminatorio, visa a avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica e organicamente, o
desempenho eficiente e as exigéncias das fungdes inerentes ao cargo.

15.5.1 O candidato sera considerado apto ou inapto no teste de aptid&o fisica (TAF).

15.5.2 O candidato sera considerado apto quando obtiver o desempenho minimo exigido em todos os testes.

15.5.3 O candidato que nado obtiver o desempenho minimo exigido em qualquer dos testes de aptiddo fisica serd considerado inapto e,
consequentemente, eliminado do concurso publico.

15.6 O teste de aptiddo fisica (TAF) consistird em submeter os candidatos ao cargo Guarda Civil Municipal ao teste de barra fixa, teste de meio-sugado
e corrida de 12 (doze) minutos, ndo necessariamente nesta ordem.

15.7 Demais informagGes a respeito do de teste de aptiddo fisica (TAF) constam do Anexo V deste edital e constardo de edital especifico de
convocagéo para essa fase.
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16 DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL

16.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 12.5.13 deste edital, serdo convocados para participar do Curso Introdutério de Formagao Inicial
os candidatos inscritos nos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias e aprovados na prova objetiva e mais bem
classificados até o quantitativo equivalente a trés vezes o nimero de vagas, ou dez candidatos, o que for maior, respeitados os empates na Ultima
colocacao de cada lista de classificag@o (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia e pessoa negra), conforme estabelecido no item 18 deste edital.
16.2 Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados na lista de classificacdo de vagas reservadas (pessoa com deficiéncia e pessoa negra) em
numero suficiente informado no subitem 16.1 deste edital, as posi¢cbes remanescentes serdo revertidas para a lista de classificacdo de ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagcdo no concurso publico.

16.4 Para os candidatos inscritos no cargo de Agente Comunitario de Saude, no momento da matricula, devera ser apresentado o comprovante de
residéncia com o endereco na area da UBS/ESF no qual o candidato concorreu a vaga, desde a publicacdo do edital, conforme previsto na Lei Federal
n° 11.350/2006; e o Certificado de conclusao de ensino fundamental expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
16.4.1 O candidato que ndo apresentar a documentagdo dentro do prazo fixado no edital de convocagcdo sera considerado reprovado e, por
conseguinte, eliminado do concurso publico.

16.5 O candidato que ndo formalizar a matricula no Curso Introdutério de Formagao Inicial dentro do prazo fixado no edital de convocagao sera
considerado reprovado e, por conseguinte, eliminado do concurso publico.

16.6 Apos o periodo de matricula no Curso Introdutério de Formacao Inicial, caso ndo se atinja o total de candidatos estabelecido no subitem 16.1
deste edital, serdo realizadas, dentre os candidatos aprovados, as convocagdes necessarias até que o referido quantitativo seja alcangado.

16.7 O Curso Introdutério de Formagéo Inicial, a ser realizado pela PREFEITURA DE BARREIRAS/BA, seréa regido pelas normas inerentes ao cargo,
por este edital e pelo edital de convocagao para a matricula.

16.8 O Curso Introdutério de Formacéo Inicial serd de 40 horas-aula e seguira o disposto na Portaria n® 243/15 do Ministério da Satde, com uma
duracéo prevista de até 10 (dez) dias, a ser definido pela PREFEITURA DE BARREIRAS/BA.

16.8.1 As atividades do Curso Introdutério de Formagéo Inicial poderdo ser desenvolvidas de segunda-feira a domingo nos turnos matutino e(ou)
vespertino.

16.9 Ao final do Curso Introdutério de Formacgao Inicial os candidatos serdo convocados para realizacdo de prova de verificagdo de conhecimento,
abordando o contetido ministrado no curso, com 20 (vinte) questdes, do tipo mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas, para escolha de 1 (uma)
Unica resposta correta, que valera 20,00 pontos.

16.9.1 N&o havera segunda chamada para aplicacéo da prova de verificagéo.

16.9.2 A nota final no Curso Introdutério de Formacéo Inicial sera a nota obtida na prova de verificagao.

16.10 Sera desligado do Curso Introdutério de Formag&o Inicial e néo tera classificagdo alguma no concurso publico o candidato que:

a) faltar mais de 20% das horas/aulas, sem motivo justificado;

b) tiver ma conduta;

c) praticar, na prova de verificagdo, fraude de qualquer natureza; e

d) obtiver nota inferior a 10,00 pontos na prova de verificagéo.

16.10.1 N&o podera prosseguir no Curso Introdutério de Formacéo Inicial o candidato que for desligado e eliminado durante a sua realizagéo.

16.11 Seréo considerados aprovados os candidatos que alcangarem rendimento igual ou superior a 10,00 pontos na prova de verifica¢éo.

16.11.1 O candidato que se enquadrar em alguma das alineas do subitem 16.10 deste edital serd eliminado e néo tera classificacdo alguma no
concurso publico.

16.12 Serdo de responsabilidade do candidato eventuais despesas de deslocamento, alimentacao, transporte, estadia e acessérios necessarios a
frequéncia no Curso Introdutério de Formag&o Inicial.

16.13 Todo material didatico a ser utilizado durante o Curso Introdutério de Formacao Inicial sera disponibilizado via internet pela PREFEITURA DE
BARREIRAS/BA.

16.16.1 A impresséo do material didatico sera de responsabilidade do candidato.

16.14 O periodo relativo ao Curso Introdutério de Formagao Inicial ndo configura qualquer vinculo de trabalho com a Administracdo Publica.

16.15 Somente apds a realizagdo do Curso Introdutério de Formagao Inicial sera publicada a homologagao do resultado final dos cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, obedecida a classificagéo final do concurso publico.

16.16 Demais informacdes a respeito do Curso Introdutério de Formacéo Inicial serdo divulgadas no edital de convocagéo para as matriculas.

17 DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

17.1 A nota final no concurso publico serd o somatério das notas obtidas em todas as fases do concurso publico.

17.2 Ap6s o célculo da nota final no concurso publico e aplicados os critérios de desempate constantes do item 18 deste edital, os candidatos seréo
listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais.

17.3 Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararam com deficiéncia, se ndo forem eliminados no concurso publico e considerados
com deficiéncia na pericia médica, desde que tenha pontuacéo suficiente, serdo publicados em duas listas, contendo a primeira a pontuacao de todos
os candidatos, inclusive daqueles considerados com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, de acordo com a ordem
classificatoria.

17.4 Os nomes dos candidatos que, no ato da inscrigdo, se autodeclararam negros, se ndo forem eliminados no concurso publico e considerados
negros no procedimento de heteroidentificacdo, desde que tenha pontuacé@o suficiente, serdo publicados em duas listas, contendo a primeira a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive daqueles considerados negros, e a segunda, somente a pontuagdo destes Ultimos, de acordo com a
ordem classificatdria.

17.5 Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal, arredondando-se para o niumero imediatamente superior
se o0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.
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18 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
18.1 Em caso de empate na nota final no concurso publico, ou em fases classificatorias, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem, tiver:

idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003, e suas alteragdes (Estatuto do 1doso);

maior nota em conhecimentos especificos da prova objetiva;

maior nota em conhecimentos basicos da prova objetiva;

maior nota em conhecimentos complementares da prova objetiva;

maior idade; e

exercicio da funcéo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

18.2 O candidato que fizer jus ao critério de desempate que se refere a letra “f’ do subitem 18.1 deste edital devera, no momento da inscri¢éo,

assinalar tal opgdo e enviar a documentagdo comprobatéria. Serdo aceitas certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos publicos emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais.

18.2.1 A documentacgao citada no subitem 18.2 deste edital devera ser enviada, via upload, de forma legivel, no periodo compreendido de inscri¢éo,
constante do Anexo | deste edital, em arquivos com extensao “.gif’, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf’ e com tamanho de até 300 KB. A capacidade de espaco
total para o envio de arquivos sera de, no maximo, 1 MB (1.024 KB). Apds atingir a capacidade de espaco total de 1 MB (1.024 KB), ndo sera permitido
o0 envio de outros arquivos. Apés a concluséo do upload, ndo sera permitida a exclusao de arquivos ja enviados.

18.2.2 O candidato que ndo enviar a documentagcao comprobatéria na forma estabelecida nos subitens 18.2 e 18.2.1 deste edital ou que enviar a
documentacao incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo corrompido tera a solicitagéo indeferida.

18.2.3 A solicitacdo realizada apds o periodo estabelecido no subitem 18.2.1 deste edital sera indeferida.

18.2.4 O envio da documentagdo comprobatéria € de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentacéo a seu destino (ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao ou por
outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico, ndo serdo devolvidos, nem deles
serdo fornecidas copias.

18.2.5 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via e-mail e(ou)
via requerimento administrativo.

18.2.6 O candidato que declarou ter exercido a funcéo de jurado, e que enviou a documentagdo comprobatoria, tera sua condicdo confirmada nas
inscricbes homologadas, na data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

19 DOS RECURSOS

19.1 Sera de dois dias Uteis, contados a partir do 1° dia Util subsequente a data da divulgacéo ou do fato que lhe deu origem, o prazo de interposicao
de recurso contra qualquer fase do concurso publico.

19.2 Para interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova, e demais resultados preliminares, exceto resultado preliminar de solicitacdo de
isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, disponivel no enderego eletronico
concursos.quadrix.org.br, no horéario das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do Gltimo dia, ininterruptamente, e seguir as instru¢des ali contidas.

19.3 Para interpor recurso contra o resultado preliminar de solicitacédo de isengdo da taxa de inscri¢cdo o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico
de Interposi¢cdo de Recurso, disponivel no enderego eletrénico isencao.quadrix.org.br, no horario das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do Ultimo
dia, ininterruptamente, e seguir as instrugdes ali contidas.

19.4 O INSTITUTO QUADRIX néo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de
congestionamento das linhas de comunicagao e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢céo de recurso.
19.5 N&o sera aceito recurso fora do prazo estabelecido no subitem 19.1 deste edital, ou por outra via ou meio que nédo seja o estabelecido nos
subitens 19.2 e 19.3 deste edital.

19.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes e(ou) fora das especificages estabelecidas neste
edital e em outros editais relativos a este concurso publico serdo indeferidos.

19.7 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser
preliminarmente indeferido.

19.8 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de arquivo anexo, imagem, documentagdo pendente ou
complementagdo de documentagdo. O candidato devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo resultado preliminar.

19.9 Recursos referentes ao gabarito preliminar da prova deverdo ser elaborados de forma individualizada, ou seja, deve-se elaborar um recurso para
cada questéo.

19.9.1 O deferimento de recurso contra questdo de prova gera duas situa¢Oes distintas: a anulacdo da questdo ou a alteragdo de seu gabarito. A
anulagdo da questédo se da quando o seu julgamento resta impossibilitado, 0 que ocorre nas seguintes situagdes, entre outras: o assunto abordado da
questéo foge ao escopo dos objetos de avaliagdo estabelecidos em edital; ha possibilidade de dupla interpretagéo; ha erro de digitagdo que prejudica o
julgamento da questdo; ha contradicdo entre duas referéncias bibliograficas validas. Ja a alteragdo de gabarito pode decorrer de erro material na
divulgacéo ou de apresentagdo de argumentacao consistente que leve a banca a reconsiderar a resposta originalmente proposta para a questao.
19.9.2 Se do exame de recursos resultar em anulagéo da questdo de uma area de conhecimento da prova, a pontuagao correspondente sera atribuida
a todos os candidatos.

19.9.3 Se houver alteragéo, por forca de impugnagdes, de gabarito preliminar de questdo integrante da prova, essa alteragédo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

19.9.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o gabarito preliminar da prova, seréo divulgados o gabarito definitivo e o resultado preliminar
da prova.
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19.10 Quando o recurso se referir ao resultado preliminar das inscricdes homologadas, dos atendimentos especiais, da isen¢édo da taxa de inscrigao,
da prova, da avaliacéo de titulos, do teste de aptidao fisica, do procedimento de heteroidentificagdo e da pericia médica, sera permita a interposicao de
um recurso correspondente a cada fase.

19.10.1 No recurso contra o resultado preliminar da prova, é vedado ao candidato novamente impugnar o gabarito, estando limitado a possibilidade de
impugnar a correcéo de sua folha de respostas de acordo com o gabarito definitivo.

19.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, isso podera, eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificag@o superior ou inferior ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovacao.

19.12 Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das alteragfes de gabarito ou de resultados serdo divulgadas no enderecgo eletrdnico
www.quadrix.org.br, quando da divulgacéo do gabarito definitivo/resultado definitivo, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou
via e-mail.

19.12.1 N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

19.12.2 A decisdo do “deferimento” ou “indeferimento” de recurso sera divulgada no endereco eletrénico www.quadrix.org.br.

19.13 A interposicao de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do concurso publico.

19.14 Em nenhuma hipotese, sera aceito recurso fora de prazo, pedido de revisdo de recurso, tampouco havera recurso de recurso.

19.15 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos
interpostos em prazo destinado e evento diverso daquele em andamento.

19.16 A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

19.17 O candidato que nao interpuser recurso nos prazos mencionados neste edital sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
19.18 Apés a conclusdo do recurso, no Sistema Eletrénico de Interposi¢cdo de Recurso, e seu respectivo registro, ndo serdo permitidas, em hip6tese
alguma, a troca, a alteracéo ou a edicao.

19.19 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir a argumentacgéo do seu recurso antes de registra-lo. Recursos interpostos em desacordo
com as especificagdes serdo preliminarmente indeferidos.

19.20 A inobservancia do disposto no item 19 deste edital acarretara a perda do direito a interposicéo de recurso.

20 DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem
publicados.

20.1.1 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital, ou de qualquer outra norma e comunicado posteriormente divulgado,
vinculados ao concurso publico.

20.2 No local de realizagao das fases do concurso publico serdo observadas as condigdes sanitarias de seguranga, como higienizacédo e ventilagdo
natural dos ambientes com a abertura de janelas e portas, quando possivel.

20.2.1 Por ocasido da realizagéo das fases do concurso publico, o candidato devera observar as medidas de protecdo de acordo com as diretrizes da
legislac&o vigente aplicavel.

20.3 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes, excetuados os casos especificos previstos na legislacdo vigente para o
atendimento especializado para a realizacdo das provas.

20.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico
gue poderao ser divulgados no Diério Oficial Municipal e(ou) divulgados na Internet, no endereco eletrénico www.quadrix.org.br.

20.5 As informacGes a respeito de notas e classificag@es poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. N&o serdo fornecidas informacdes
gue ja constem dos editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

20.6 O candidato podera obter informag6es referentes ao concurso publico na Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX por
meio do telefone 0800 878 0700, das 10 horas as 16 horas, ressalvado o disposto no subitem 20.8 deste edital, por meio do endereco eletronico
contato@quadrix.org.br ou via Internet, no endereco eletrénico www.quadrix.org.br.

20.7 O candidato que desejar relatar ao INSTITUTO QUADRIX fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso publico devera fazé-lo junto a Central
de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX, enviando e-mail para o endereco eletrénico contato@quadrix.org.br ou correspondéncia
para a Caixa Postal 28203, CEP: 01.234-970, Sao Paulo/SP.

20.8 Néo serdo dadas por telefone informagcBes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato deverd observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do subitem 20.4 deste edital.

20.8.1 Nao seréo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de candidatos, em atenc¢éo ao disposto no art. 31 da Lei n°® 12.527/2011.
20.9 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscrigdo devera enviar requerimento de solicitagdo de alteragéo de
dados cadastrais via e-mail, para o endereco eletrénico contato@quadrix.org.br, acompanhado de cépia dos documentos que contenham os dados
corretos e copia da sentenca homologatéria de retificagéo do registro civil.

20.9.1 O candidato que solicitar a alteracdo de nome, nos termos do subitem 20.9 deste edital, ter& o seu nome atualizado na base de dados do
INSTITUTO QUADRIX para os eventos com inscrigdes abertas e para os futuros eventos.

20.10 O candidato que, por ocasido da realizagdo das fases do concurso publico, ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida
no subitem 13.11 deste edital, ndo podera realiza-las e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

20.11 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagao das fases do concurso publico, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de aplicagdo documento (original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em
6rgédo policial expedido, no maximo, 90 dias antes da data de realizac&o da respectiva fase, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
gue compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio. O documento de registro da ocorréncia em 6rgao policial sera retido pela
equipe de aplicacdo. N&o sera aceito apenas o protocolo de registro da ocorréncia em 6rgéo policial.

20.11.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente ddvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.
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20.12 Eventuais adiamentos ou mudangas de datas promovidos por necessidades de ajustes no cronograma pela Administracdo Publica ndo dao
direito ao candidato pleitear ressarcimento de despesas ou devolucao do valor de inscri¢éo.

20.12.1 As despesas relativas a participacéo em todas as fases do concurso publico, em decorréncias de eventuais adiamentos ou mudancas de datas
promovidos por necessidades de ajustes no cronograma correrdo as expensas do préprio candidato.

20.13 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o INSTITUTO QUADRIX enquanto estiver participando do
concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX, na forma do subitem
20.9 deste edital, e perante a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA, ap6s a homologacgado do resultado final, desde que aprovado. Sao de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢éo de seus dados pessoais e de seu enderego.

20.14 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do concurso publico correrdo as expensas do préprio candidato.

20.15 No momento da inscri¢éo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita
gue os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a
aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgagdo de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, e para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao concurso publico, respeitados os termos da Lei n® 13.709/2018 e Decreto n°® 49.265/2020. Tais informacdes poderéo, eventualmente, ser
encontradas na Internet, por meio de mecanismos de busca.

20.15.1 Nos termos do art. 5°, inciso VI, da Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), referente a este concurso publico, entende-se como “controladora” o
INSTITUTO QUADRIX.

20.15.2 Os dados pessoais tratados refletem as informacdes declaradas pelos titulares no momento da inscri¢do e(ou) coletadas ao longo do processo
e podem incluir: nome completo, data de nascimento, género, endereco residencial, nacionalidade, endereco eletrdnico, telefones fixo e mével, dados
referentes a documentagéo que permitam a identificacdo, como RG e CPF, formagao académica, entre outros.

20.15.3 Dados pessoais sensiveis, como: raca, cor, etnia e informac¢des sobre pessoas com deficiéncia podem ser coletados para atender aspectos
regulatérios, como a legislagao de cotas.

20.15.4 O candidato autoriza, expressamente, que a “controladora” utilize os dados pessoais, sensiveis ou ndo, para as seguintes finalidades: permitir
que a “controladora” identifique e entre em contato com o candidato, em razdo do concurso publico; para procedimentos de inscrigdo e posterior
convocagéo e contratagdo no concurso publico; para cumprimento, pela “controladora”, de obrigagdes impostas por 6rgédos de fiscalizagdo; quando
necessario para atender aos interesses legitimos da “controladora” ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais
do titular que exijam a protecdo dos dados pessoais; divulgagdo do resultado final deste concurso publico em site da “controladora”, onde constara:
cargo, nome, classificacdo, nimero de inscri¢do e nota obtida.

20.15.5 A “controladora” realiza o tratamento de dados pessoais de candidatos em concursos publicos baseando-se nas seguintes hipéteses previstas
em lei: para procedimentos pré-contratuais; para avaliar elegibilidade e aptiddo do candidato; para gerir o cadastro do candidato no concurso publico; e
para gerenciar comunicagao com o candidato.

20.15.6 O candidato fica ciente de que a “controladora” devera permanecer com os seus dados pelo periodo de duragédo de todo o concurso publico até
expirar 0 prazo prescricional expresso neste edital.

20.15.7 A “controladora” se responsabiliza por manter medidas de segurancga técnicas e administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do
candidato, comunicando-o0, caso aconte¢a qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme o art. 48 da Lei n°
13.709/2018.

20.15.8 Fica permitido a “controladora” manter e utilizar os dados pessoais do candidato durante todo o periodo de duragdo do certame acima
mencionado até sua expiragao.

20.15.9 A “controladora”, ap6s a finalizagdo do concurso publico, compartilhara com a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA todos os dados
pessoais tratados dos aprovados para que possa realizar as tratativas relativas a contratagdo. A partir deste momento a PREFEITURA MUNICIPAL
DE BARREIRAS/BA passa a ser a “controladora” dos dados pessoais dos candidatos aprovados.

20.16 O INSTITUTO QUADRIX esclarece que sua Politica de Privacidade, disponivel no endereco eletronico www.quadrix.org.br, tem como objetivo
deixar claro o compromisso em garantir a protecao, sigilo e privacidade com que os dados seréo tratados, dentro dos padrdes de seguranca na Internet
em atendimento a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), tendo a finalidade de estabelecer as regras para tratamento de dados. A
inscricdo do candidato implicara a aceitacao das condi¢8es dispostas na Politica de Privacidade.

20.17 O INSTITUTO QUADRIX e a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicac8es referentes a este concurso publico no que tange ao conteddo programatico.

20.18 Acarretardo a eliminagdo sumaria do candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas estipuladas neste edital.

20.19 E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitagdo de impugnagéo, de forma fundamentada, ao presente edital, em até cinco dias de sua
publicacéo.

20.19.1 Para formalizar o pedido de impugnagdo devera ser enviada mensagem eletronica para contato@quadrix.org.br contendo a indicagéo do
item/subitem deste edital que sera objeto de impugnagéo.

20.20 As alteragdes de legislacdo com entrada em vigor até a data de publicagdo deste edital serdo objeto de avaliagéo, ainda que ndo contempladas
no conteddo programatico constante do Anexo Il deste edital.

20.21 A legislagao e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo quando supervenientes ou complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo.
20.21.1 As jurisprudéncias pacificadas dos tribunais superiores poderao ser consideradas para fins de elaboragdo de itens, desde que publicadas até a
data de publicacao deste edital.

20.22 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.

20.23 Os casos omissos serao resolvidos pelo INSTITUTO QUADRIX e pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA.

JOAO BARBOSA DE SOUZA SOBRINHO
Prefeito
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ANEXO | - CRONOGRAMA

1 CRONOGRAMA PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO (EXCETO GUARDA MUNICIPAL) E NiVEL TECNICO

5 DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 20

Item Atividade Datas/Periodos*
1 Divulgacé&o do Edital Normativo 11/07/2022
13/07 a 08/08/2022
2 Periodo de solicitagcdo de inscrigédo Das 10 horas do primeiro dia
as 23 horas do Ultimo dia
Periodo para envio (recebimento via upload) de documentacdo comprobatéria (solicitagdo de 13/07 a 09/08/2022
3 atendimento especial e inscricdes para concorrer as vagas reservadas destinadas as pessoas com Das 10 horas do primeiro dia
deficiéncia) as 18 horas do ultimo dia
13 a 15/07/2022
4 Periodo de solicitagédo de isencao de taxa de inscricao Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
5 Divulgacgao do resultado preliminar da solicitagdo de isencéo de taxa de inscri¢ao 27/07/2022
Periodo de interposicéo de recurso contra o resultado preliminar da solicitagéo de isengdo de taxa de 28e 29/07/2(.)22. .
6 inscricio Das 10 horas do primeiro dia
¢ as 18 horas do ultimo dia
7 .Dlvul.ga}gao de respostas de recursos e do resultado definitivo da solicitacdo de isencao de taxa de 05/08/2022
inscricao
8 Ultimo dia para pagamento do valor de inscrigdo 09/08/2022
Divulgacgdo do resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoas com
9 NS . ) ; 15/08/2022
deficiéncia e negros) e da solicitacdo de atendimento especial
. . . o . . 16 e 17/08/2022
Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas S
10 . o L . . Das 10 horas do primeiro dia
(ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e da solicitagcdo de atendimento especial . - )
as 18 horas do Ultimo dia
Divulgagdo das respostas de recursos e do resultado definitivo das inscricdes homologadas (ampla
11 . . . ) ) 18/08/2022
concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e da solicitacdo de atendimento especial
12 Divulgacéo dos locais e horarios da prova objetiva 20/09/2022
13 Aplicacéo da prova objetiva 25/09/2022
14 Divulgacgédo do gabarito preliminar da prova objetiva 27/09/2022
28 e 29/09/2022
15 Periodo de interposicéo de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
16 Dlvglgggao das respgstgs de recursos, do gabarito definitivo da prova objetiva e do resultado 21/10/2022
preliminar da prova objetiva
24 e 25/10/2022
17 Periodo de interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
18 Divulgacgéo das respostas de recursos, do resultado definitivo da prova objetiva 28/10/2022
19 Dlyu!gagao de convocacdo para realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo e da pericia 08/12/2022
médica
20 Realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo e da pericia médica 09 a 11/12/2022
21 Divulgagao do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacédo e da pericia médica 14/12/2022

130

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




11739 Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 202

BARREIRA s

15 e 16/12/2022
22 Periodo de interposicéo de recurso contra o procedimento de heteroidentificagdo e a pericia médica Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia

23 Divulgagéo do resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagéo e da pericia médica 20/12/2022

24 Divulgacéo do resultado final 20/12/2022

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA e do INSTITUTO QUADRIX. Caso haja alteracéo, esta sera comunicada por meio de edital ou de comunicado.
** As demais datas serdo informadas oportunamente por meio dos editais ou dos comunicados subsequentes a serem publicados no endereco

eletrbnico www.quadrix.org.br

2 CRONOGRAMA PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL (AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / AGENTE DE COMBATE AS

ENDEMIAS)
Item Atividade Datas/Periodos*
1 Divulgagéo do Edital Normativo 11/07/2022
13/07 a 08/08/2022
2 Periodo de solicitagdo de inscrigédo Das 10 horas do primeiro dia
as 23 horas do ultimo dia
Periodo para envio (recebimento via upload) de documentagdo comprobatéria (solicitagdo de 13/07 a 09/08/2022
3 atendimento especial e inscricdes para concorrer as vagas reservadas destinadas as pessoas com Das 10 horas do primeiro dia
deficiéncia) as 18 horas do ultimo dia
13 a 15/07/2022
4 Periodo de solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigao Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
5 Divulgagéo do resultado preliminar da solicitagéo de isencéo de taxa de inscri¢cdo 27/07/2022

. . . L . ~ 2 29/07/2022
Periodo de interposicédo de recurso contra o resultado preliminar da solicitacéo de isengéo de taxa de 8 e 29/07/20

6 inscricio Das 10 horas do primeiro dia
¢ as 18 horas do ultimo dia
7 Plvul.ga}gao de respostas de recursos e do resultado definitivo da solicitacdo de isengdo de taxa de 05/08/2022
inscricéo
8 Ultimo dia para pagamento do valor de inscrig&o 09/08/2022
Divulgacgdo do resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoas com
9 R s . : 15/08/2022
deficiéncia e negros) e da solicitacdo de atendimento especial
. . . - . - 16 e 17/08/2022
Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas S
10 . o L ; . Das 10 horas do primeiro dia
(ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e da solicitacdo de atendimento especial . L )
as 18 horas do ultimo dia
Divulgagdo das respostas de recursos e do resultado definitivo das inscricdes homologadas (ampla
11 i N o . . 18/08/2022
concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e da solicitagdo de atendimento especial
12 Divulgagéo dos locais e horarios da prova objetiva 20/09/2022
13 Aplicagcao da prova objetiva 25/09/2022
14 Divulgagéo do gabarito preliminar da prova objetiva 27/09/2022

28 e 29/09/2022
15 Periodo de interposicéo de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
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Divulgagdo das respostas de recursos, do gabarito definitivo da prova objetiva e do resultado

16 preliminar da prova objetiva

21/10/2022

24 e 25/10/2022
17 Periodo de interposigcdo de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia

18 Divulgagéo das respostas de recursos, do resultado definitivo da prova objetiva 28/10/2022
19 Divulgagédo de convocagao para o curso de formacéo (12 chamada) 31/10/2022
20 Periodo para matricula no curso de formagao (12 chamada) 01, 03 e 04/11/2022
T J 2 =1 a
21 Divulgagdo de convocacdo para o curso de formagdo (22 chamada, em caso de vagas 08/11/2022
remanescentes)
22 Periodo para matricula no curso de formacéo (2% chamada, em caso de vagas remanescente) 09 a 11/11/2022
23 Realizagdo do curso de formagédo 14 a 18/11/2022
24 Aplicacéo da prova de verificagcdo do curso de formagéao 19/11/2022
25 Divulgagao do gabarito preliminar da prova de verificagcéo do curso de formagao 20/11/2022
. . . ) . . 21 e 22/11/2022
26 ;?:;d;:e interposicao de recurso contra o gabarito preliminar da prova de verificagdo do curso de Das 10 horas do primeiro dia
¢ as 18 horas do ultimo dia
27 Divulgagéo do resultado preliminar da prova de verificagdo do curso de formagéao 30/11/2022
. . - - 1 e 02/12/2022
Periodo de interposicéo de recurso contra o resultado preliminar da prova de verificagdo do curso de 01 e 02/12/ 0 -
28 formacio Das 10 horas do primeiro dia
¢ as 18 horas do ultimo dia
29 Divulgagéo do resultado definitivo da prova de verificacdo do curso de formagéo 06/12/2022
30 Dlyu!gagao de convocacdo para realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo e da pericia 08/12/2022
médica
31 Realizagdo do procedimento de heteroidentificacé@o e da pericia médica 09 a 11/12/2022
32 Divulgagéo do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagé@o e da pericia médica 14/12/2022

15 e 16/12/2022
33 Periodo de interposicéo de recurso contra o procedimento de heteroidentificagdo e a pericia médica Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia

34 Divulgagéo do resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagdo e da pericia médica 20/12/2022

35 Divulgagédo do resultado final 20/12/2022

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA e do INSTITUTO QUADRIX. Caso haja alteracéo, esta serd comunicada por meio de edital ou de comunicado.
** As demais datas serdo informadas oportunamente por meio dos editais ou dos comunicados subsequentes a serem publicados no enderego

eletrénico www.quadrix.org.br
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3 CRONOGRAMA PARA O CARGO GUARDA MUNICIPAL

Item Atividade Datas/Periodos*
1 Divulgacéo do Edital Normativo 11/07/2022
13/07 a 08/08/2022
2 Periodo de solicitacéo de inscricéo Das 10 horas do primeiro dia
as 23 horas do ultimo dia
Periodo para envio (recebimento via upload) de documentacdo comprobatéria (solicitagdo de 13/07 a 09/08/2022
3 atendimento especial e inscricGes para concorrer as vagas reservadas destinadas as pessoas com Das 10 horas do primeiro dia
deficiéncia) as 18 horas do ultimo dia
13 a 15/07/2022
4 Periodo de solicitagéo de isencéo de taxa de inscricao Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
5 Divulgagéo do resultado preliminar da solicitagédo de isencéo de taxa de inscricao 27/07/2022
Periodo de interposi¢éo de recurso contra o resultado preliminar da solicitagéo de isengdo de taxa de 28e 29/07/2922. .
6 inscricio Das 10 horas do primeiro dia
¢ as 18 horas do ultimo dia
7 !Dlvul.gafgao de respostas de recursos e do resultado definitivo da solicitacdo de isencdo de taxa de 05/08/2022
inscrigéo
8 Ultimo dia para pagamento do valor de inscricdo 09/08/2022
Divulgacdo do resultado preliminar das inscricbes homologadas (ampla concorréncia, pessoas com
9 NS . ) ; 15/08/2022
deficiéncia e negros) e da solicitagdo de atendimento especial
. . o - . - 16 e 17/08/2022
Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das inscricbes homologadas S
10 . A L . . Das 10 horas do primeiro dia
(ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e da solicitacdo de atendimento especial X - .
as 18 horas do ultimo dia
Divulgagdo das respostas de recursos e do resultado definitivo das inscricdes homologadas (ampla
11 . o S . - 18/08/2022
concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e da solicitacdo de atendimento especial
12 Divulgacéo dos locais e horérios da prova objetiva 20/09/2022
13 Aplicagdo da prova objetiva 25/09/2022
14 Divulgagéo do gabarito preliminar da prova objetiva 27/09/2022
28 e 29/09/2022
15 Periodo de interposicéo de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
16 Dlvglgggao das resp(.)st_as de recursos, do gabarito definitivo da prova objetiva e do resultado 21/10/2022
preliminar da prova objetiva
24 e 25/10/2022
17 Periodo de interposigéo de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
18 Divulgacgéo das respostas de recursos, do resultado definitivo da prova objetiva 28/10/2022
19 Divulgagdo de convocagéo para o teste de aptidao fisica (TAF) 14/11/2022
20 Realizagédo do teste de aptidao fisica (TAF) 16 a 20/11/2022
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21 Divulgagao do resultado preliminar do teste de aptidao fisica (TAF) 30/11/2022
01 e 02/12/2022
22 Periodo de interposicéo de recurso contra o resultado preliminar do teste de aptidéo fisica (TAF) Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
23 Divulgagao do resultado definitivo do teste de aptidao fisica (TAF) 06/12/2022
24 Dlyu!gagao de convocacao para realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo e da pericia 08/12/2022
médica
25 Realizagao do procedimento de heteroidentificagdo e da pericia médica 09 a 11/12/2022
26 Divulgagao do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacéo e da pericia médica 14/12/2022
15 e 16/12/2022
27 Periodo de interposicao de recurso contra o procedimento de heteroidentificagcdo e a pericia médica Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
28 Divulgagéo do resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagédo e da pericia médica 20/12/2022
29 Divulgacéo do resultado final 20/12/2022

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA e do INSTITUTO QUADRIX. Caso haja alteracéo, esta sera comunicada por meio de edital ou de comunicado.
** As demais datas serdo informadas oportunamente por meio dos editais ou dos comunicados subsequentes a serem publicados no enderego

eletrébnico www.quadrix.org.br

4 CRONOGRAMA PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Item Atividade Datas/Periodos*
1 Divulgacéo do Edital Normativo 11/07/2022
13/07 a 08/08/2022
2 Periodo de solicitacéo de inscricéo Das 10 horas do primeiro dia
as 23 horas do ultimo dia
Periodo para envio (recebimento via upload) de documentacdo comprobatéria (solicitagdo de 13/07 a 09/08/2022
3 atendimento especial e inscricbes para concorrer as vagas reservadas destinadas as pessoas com Das 10 horas do primeiro dia
deficiéncia) as 18 horas do ultimo dia
13 a 15/07/2022
4 Periodo de solicitagdo de isengédo de taxa de inscricdo Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
5 Divulgacgéo do resultado preliminar da solicitagio de isen¢éo de taxa de inscricao 27/07/2022
. . L N . ~ 2 29/07/2022
Periodo de interposi¢éo de recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo de isencdo de taxa de 8 e 29/07/ O -
6 inscricio Das 10 horas do primeiro dia
¢ as 18 horas do Gltimo dia
7 Plvul.gefgao de respostas de recursos e do resultado definitivo da solicitacdo de isencdo de taxa de 05/08/2022
inscrigéo
8 Ultimo dia para pagamento do valor de inscricdo 09/08/2022
Divulgacgdo do resultado preliminar das inscricdes homologadas (ampla concorréncia, pessoas com
9 o S . . h 15/08/2022
deficiéncia e negros) e da solicitacao de atendimento especial
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. . - - . . 16 e 17/08/2022
Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das inscricdes homologadas S
10 . A . . . Das 10 horas do primeiro dia
(ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e da solicitacdo de atendimento especial X - .
as 18 horas do ultimo dia
Divulgacgdo das respostas de recursos e do resultado definitivo das inscricdes homologadas (ampla
11 . o S . ) 18/08/2022
concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e da solicitacdo de atendimento especial
12 Divulgacéo dos locais e horarios da prova objetiva 20/09/2022
13 Aplicacdo da prova objetiva 25/09/2022
14 Divulgagao do gabarito preliminar da prova objetiva 27/09/2022
28 e 29/09/2022
15 Periodo de interposicéo de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
16 Dlvglgggao das respgstgs de recursos, do gabarito definitivo da prova objetiva e do resultado 21/10/2022
preliminar da prova objetiva
24 e 25/10/2022
17 Periodo de interposicao de recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
18 Divulgagao das respostas de recursos, do resultado definitivo da prova objetiva 28/10/2022
19 Divulgagdo de convocagéo para entrega de documentos de avaliacéo de titulos 31/10/2022
20 Prazo para envio dos documentos de avaliacdo de titulos 01 a 04/11/2022
21 Divulgacao do resultado preliminar da avaliagéo de titulos 30/11/2022
01 e 02/12/2022
22 Periodo de interposicéo de recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo de titulos Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
23 Divulgagéo do resultado definitivo da avaliagdo de titulos 06/12/2022
24 Dlyu!gagao de convocacado para realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo e da pericia 08/12/2022
médica
25 Realizagao do procedimento de heteroidentificagdo e da pericia médica 09 a 11/12/2022
26 Divulgagao do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagéo e da pericia médica 14/12/2022
15 e 16/12/2022
27 Periodo de interposicéo de recurso contra o procedimento de heteroidentificagdo e a pericia médica Das 10 horas do primeiro dia
as 18 horas do ultimo dia
28 Divulgagéo do resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagéo e da pericia médica 20/12/2022
29 Divulgacéo do resultado final 20/12/2022

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA e do INSTITUTO QUADRIX. Caso haja alteracéo, esta sera comunicada por meio de edital ou de comunicado.
** As demais datas serdo informadas oportunamente por meio dos editais ou dos comunicados subsequentes a serem publicados no enderego

eletrénico www.quadrix.org.br
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ANEXO Il = ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS

1 DOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

1.1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (CODIGO 100)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel fundamental, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacgéo (MEC).

b) Descrigdo: Planejar, executar e avaliar programas de saude, sob superviséo superior, atuando técnica e administrativamente nos servi¢os de saude
e nas comunidades.

c) Tarefas: Coletar e analisar, juntamente com a equipe de saude, dados sécio-sanitarios da comunidade; consultar e compilar registros de instituicdes
da comunidade; participar de pesquisa junto a populacdo ou as instituicdes para possibilitar diagnosticos da situacdo da salde da comunidade;
participar com a equipe da saude da elaboracdo de normas técnicas e administrativas dos servigos; planejar e desenvolver atividades especificas de
assisténcia a individuos, familia e outros grupos da comunidade; participar da criagdo, juntamente com educadores de salde publica e assistentes
sociais, de grupos comunitarios; conscientizar a populagéo e cooperar na solugao de seus proprios problemas; executar outras tarefas semelhantes.
1.2 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (CODIGO 101)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel fundamental, expedido por instituico de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo (MEC).

b) Descrigdo: O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas
endémicas e infectocontagiosas e a promogédo da saude, mediante acBes de vigilancia de endemias e seus vetores, inclusive, se for o caso, fazendo
uso de substancias quimicas, abrangendo atividades de execucdo de programas de saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS
e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

c)Tarefas: Vistoria de residéncias, depdésitos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos. Inspecao cuidadosa de
caixas d'agua, calhas e telhados. Aplicagao de larvicidas e inseticidas. A principal missao do Agente de Combate as Endemias é a de ser capaz de
perceber que as questdes relacionadas ao meio ambiente estdo associadas as condi¢cdes determinantes e condicionantes da saude e da qualidade de
vida das pessoas.

2 DOS CARGOS DE NiVEL MEDIO

2.1 AGENTE DE FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA (CODIGO 200)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC).

b) Descri¢do: Executar atividades relacionadas com a fiscalizacdo dos servicos de obras no que se refere a calgamentos, redes de manilhas,
drenagens, limpeza de canais, recuperagdo de prédios publicos, terraplanagem, construgdo de encostas e pavimentagdes; fiscalizagao de transportes
coletivos no @mbito municipal, de meios de publicidades, de feiras e mercados e outros servicos municipais.

c) Tarefas: fiscalizar e acompanhar a execucao dos servi¢cos de pavimentacao, a implantacédo dos servicos de drenagens, desde a escavagdo até ao
aterro compactado, com restauracdo de passeios e meios-fios; fiscalizar e acompanhar a execugdo de construgdo e edificagcdes, observando a
qualidade do material, as especificagdes dos servicos e a frequéncia dos servidores nas obras; fiscalizar acompanhar as instrugbes e execugédo de
obras em vias e logradouros publicos, registrando e cadastrando redes e tubulagfes existentes no local; fiscalizar os veiculos de transportes coletivos,
observando suas condi¢Bes de seguranca, higiene, conforto e a documentagéo do motorista e do cobrador em servico; controlar o cumprimento dos
horéarios, o uso de uniformes, itinerarios e demais dispositivos legais relacionados ao transporte publico; fiscalizar e vistorias outdoors, faixas,
luminérias e outros meios de publicidade; fiscalizar a organizacéo e disposi¢cao dos produtos em feiras, mercados e o comércio ambulante; fiscalizar a
variagdo e recolhimento do lixo e do entulho em vias e logradouro publico; registrar o descumprimentos do codigo de posturas e encaminhar para
providencias; executar outras tarefas semelhantes.

2.2 AGENTE DE TRANSITO (CODIGO 201)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC). Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”, conforme arts. 143 e 147 do Cddigo Nacional de Transito e Resolucdes 168/2004 e 285/2008,
do CONTRAN, com pontuagéo que permita, nos termos da legislagdo de transito, o pleno exercicio do direito de dirigir.

b) Descricdo: Fazer cumprir as normas contidas no Cadigo de Transito Brasileiro, fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
e notificar infratores.

c) Tarefas: autuar e aplicar as penalidades de adverténcia e multas, por escrito; fiscalizar o transito e punir as infracdes por excesso de velocidade,
estacionamento em local proibido, excesso de peso, dimensdes e lotagéo dos veiculos; vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo especial para
transitar; operar o sistema de sinalizacéo, os dispositivos e os equipamentos de controle viario; operar o sistema de estacionamento rotativo pago, nas
vias publicas; cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as normas de transito; executar outras tarefas semelhantes.

2.3 AGENTE DE TRIBUTOS (CODIGO 202)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC). Curso de Informética. (Pacote Office).

b) Descrigdo: Desempenhar atividades relativas a arrecadacgéo de tributos e rendas municipais, realizando os respectivos langcamentos.

c) Tarefas: receber e encaminhar processos; pesquisar débitos realizando calculos de atualizagdo; classificar débitos pelos tipos de impostos; emitir
relatério consolidado de dados; salvaguardar a documentagéo fiscal, cadastral e tributaria: organizar e disponibilizar informag6es para atender aos
orgéos de controle interno e externo; apoiar as atividades administrativas; efetuar levantamentos e arquivar documentagéo; manter contato direto com
o0 publico; rever langamentos por solicitagéo, de iniciativa do contribuinte; executar outras tarefas semelhantes.
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2.4 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (CODIGO 203)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagéo (MEC). Curso de Informética. (Pacote Office).

b) Descricdo: Executar atividades administrativas diversas, mediante controle através de formularios, atendimento ao publico, datilografia ou digitacéo,
levantamento de dados e informacdes para apoio a trabalhos técnicos, e outras atividades de natureza similar, resolvendo os assuntos mais simples,
obedecendo a instrugdes detalhadas.

c) Tarefas: executar atividades de rotinas administrativas e de apoio técnico nas diversas unidades administrativas; prestar apoio ao servico de
fornecimento e atualizac@o de dados, quando da utilizacdo de sistemas informatizados; efetuar controle simples e levantamento de dados mediante
consulta a arquivos, listagens e ficharios, obedecendo a instru¢cdes detalhadas; preencher formularios e documentos padronizados, obedecendo
instrugGes, para atender rotinas administrativas diversas; reproduzir documentos arquivados, quando solicitado; receber e transmitir ligagbes
telefonicas, prestando informagdes, quando autorizado pela chefia; organizar e manter atualizados os arquivos e ficharios; datilografar ou digitar os
servicos necessarios a unidade administrativa; preencher requisicdes de materiais, bem como controlar o material de expediente do setor em que
trabalha; desempenhar fungdes de recepcéo prestando informag8es, quando autorizado pela chefia; acompanhar a atualizar a legislagdo pertinente a
sua area de atuagao; operar, eventualmente, maquinas copiadoras, tipo xérox, mimeoégrafo ou fax; executar outras tarefas semelhantes.

2.5 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (CODIGO 204)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagéo (MEC). Curso na area ou experiéncia comprovada.

b) Descrigdo: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontoldgico.

c) Tarefas: marcar consultas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intraorais; preparar o paciente para atendimento;
auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene dental, junto a cadeira operatéria; zelar pela guarda,
conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar o tratamento e
descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho; executar outras tarefas semelhantes.

2.6 FISCAL DE TRIBUTOS (CODIGO 205)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC). Curso de Informética (Pacote Office, experiéncia comprovada ou conhecimentos especificos.

b) Descricdo: Desenvolver as atividades de superviséo, execugéo e controle de trabalhos de administracéo, fiscalizagédo e arrecadacéo tributéaria.

c) Tarefas: fiscalizar o cumprimento das obrigac@es tributarias pelos contribuintes municipais; instruir processo administrativo-tributarios; proceder
diligéncias e aplicar autos de infracéo; instaurar processo administrativo-fiscal; salvaguardar a documentacéo fiscal, cadastral e tributaria; providenciar
notificacdes para assegurar o cumprimento de normas legais; controlar arrecadacéo de tributos e renda; exercer relativa autonomia na interpretacéo de
atos administrativos; inspecionar estabelecimento industriais, comerciais e de prestacéo de servigos; examinar rétulos, faturas, selos de controle, notas
fiscais e outros; proceder as necessarias verificagdes e sindicancias para defender a economia popular e os interesses do Municipio; fiscalizar sorteios,
concursos, consorcios, venda e promessa de venda de direitos e outras modalidades de captacdo de poupanga; elaborar relatérios sobre suas
atividades; executar outras tarefas semelhantes.

2.7 GUARDA CIVIL MUNICIPAL (CODIGO 206)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC).

b) Descricdo: Exercer a guarda diurna e noturna nas unidades administrativas municipais, monumentos, parques, servigos e outros, zelando pela
manutencdo e conservacéo do bem publico.

c) Tarefas: Efetuar rondas diurnas e noturnas nos postos de salde, hospitais, parques e secretarias municipais; Acompanhamento de servidores
municipais no exercicio de suas funges; fiscalizar o transito rodoviario no ambito municipal; Realizar policiamento preventivo e comunitario
complementando a seguranc¢a publica; Atendimento as comunidades nas solicitagbes de seguranga em eventos, integrado com a policia militar;
Informar ao chefe imediato ocorréncias de anormalidades nas rotinas de servico; Realizar a seguran¢a de autoridades municipais.

2.8 INSPETOR DE SANEAMENTO (CODIGO 207)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusé&o de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagéo (MEC). Curso na area ou experiéncia comprovada.

b) Descricdo: Desenvolver de forma centralizada agdes béasicas de educagéo e vigilancia sanitaria.

c) Tarefas: aplicar normas sanitarias para aprovacgao de edificacdes familiares industriais, comerciais e de servigos; fiscalizar as condigfes sanitarias
dos criadouros de animais da zona urbana e rural e dos sistemas individuais de abastecimento de agua; cadastrar, fiscalizar e licenciar o comércio e a
producéo de alimentos no ambito de bares, lanchonetes, supermercados, padarias, agougues, abatedores, docerias, bombonieres, restaurantes,
armazéns, mercearias e similares, feiras livres, hotéis, motéis, pensdes, salées de beleza, casa de banho, saunas, termas e massagens, academias de
ginastica, cultura fisica, natagdo, 6ticas, farmacias e locais de reunides publicas; fiscalizar as condi¢Ges sanitarias de agua, esgoto e piscina de uso
coletivo; fazer observar e cumprir normas sanitarias sobre coleta de lixo e destino final dos dejetos; executar outras tarefas semelhantes.

3 DOS CARGOS DE NIVEL TECNICO

3.1 DESENHISTA DE PROJETOS CADISTA (CODIGO 300)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, técnico profissionalizante na area expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

b) Descricdo: Examinar aspectos do projeto, observando as caracteristicas da planta e suas especificagGes.
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c) Tarefas: copiar tabela, diagramas, esquemas, grafico e projetos de obras civis e instalacdes; identificar pecas e outros produtos, observando as
instrugBes pertinentes; empregar pantégrafo, normografo, compasso e demais instrumentos de desenho; orientar a confecgdo, reforma ou
aperfeicoamento dos servicos; reduzir ou ampliar desenhos, guiando-se por croquis, esbogos ou instrugées; efetuar desenhos em perspectivas sob
varios angulos; observar medidas, caracteristicas e outras anota¢des técnicas; proporcionar a visdo completa do trabalho a ser executado; executar
outras tarefas semelhantes.

3.2 TECNICO AGRICOLA (CODIGO 301)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel médio, técnico profissionalizante na area expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacgéao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigcdo: Executar tarefas de carater técnico, relativas a programagao, assisténcia técnica e controle de trabalhos agricolas.

c) Tarefas: Organizar e executar tarefas ligadas a produgéo agricola; Prestar Assisténcia técnica sobre uso e manutencao de maquinas, implementos,
instrumentos e equipamentos agricolas; orientar quanto a selecdo das sementes, plantio, adubacéo, cultura, colheita e beneficiamento das espécies
vegetais; fazer coleta e andlise de amostras de terra; Estudar os parasitas, doengas e outras pragas que afetam a producéo; orientar e coordenar os
trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fendmenos que possam assolar a agricultura; Preparar ou orientar a preparacéo de pastagens ou
forragens; Dar orientacdo de carater técnico a pecuaristas, orientando as tarefas de criagéo e reproducdo do gado; Efetuar levantamentos diversos na
coleta de dados para elaboracéo de projetos; fiscalizar e orientar os servigos executados nas areas verdes e agrondmicas; Prestar Orientagdo quando
das tarefas de preparacdo do solo; Orientar e fiscalizar a producdo de mudas, pomares, hortas e bosques; Auxiliar na Vacinacdo, inseminagéo e
defesa sanitaria animal; Calcular orgamentos agropecudrios; Ser responsavel por equipes auxiliares necessarias a execucéo das atividades proéprias
do cargo; Desenvolver trabalhos referentes a montagem de pomares e hortas, época de plantio e da colheita, controle de doencas e pragas das
plantas; Efetuar transplantio de arvores adultas, podas, pulveriza¢des, drenagens e multiplicacéo de plantas por meio de sementeiras, enxertia e outros
processos; Auxiliar os engenheiros agronomos em trabalhos especificos da area; Prestar assisténcia técnica, auxiliando no programa de
abastecimento alimentar do Municipio, para a geracdo de emprego produtivo, renda e melhoria da qualidade de vida, em especial, da populacéo rural;
Fornecer dados para relatorios; Executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

3.3 TECNICO EM AGROPECUARIA (CODIGO 302)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel médio, técnico profissionalizante na area expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Executar tarefas de carater técnico relativas a programagao, assisténcia técnica e controle dos trabalhos agropecuarios, orientando os
agricultores, pequenos produtores e pecuaristas nas tarefas de preparac¢éo dos solos destinados ao plantio, colheita e pastagens.

c) Tarefas: organizar o trabalho em propriedades agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas novas ou aperfeicoadas de tratamento e cultivo da
terra, para alcancar um rendimento maximo, aliado a um custo minimo. Orientar agricultores, fazendeiros e pequenos produtores na execugao racional
do plantio, adubacéo, cultura, colheita e beneficiamento de espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas e
fertilizantes adequados, para obter a melhoria da produtividade e da qualidade dos produtos; executar, quando necessario, esbo¢cos e desenhos
técnicos de trabalho; fazer coleta e andlise de amostras de terra, realizando testes de laboratério e outros, para determinar a composigdo da mesma e
selecionar o fertilizante mais adequado; orientar e executar tarefas de prevencdo e combate de parasitas e outras pragas; executar projetos
agropecudrios em suas diversas etapas; fiscalizar produgéo agropecuaria; executar outras tarefas semelhantes.

3.4 TECNICO EM CONTABILIDADE (CODIGO 303)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, técnico profissionalizante na area expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Organizar os servigos de contabilidade em geral, organizar os documentos e métodos de escrituracdo nos sistemas mecanizados e
automatizados, para cumprir as exigéncias legais a administrativas.

C) Tarefas: conferir e preparar todos os documentos que exigem pagamentos, inclusive com calculos e recolhimentos, se necessarios; informar e
orientar sobre pagamento a fornecedores e as unidades administrativas; fazer relatérios e levantamentos a pedido do superior imediato; executar
balancetes diérios, mensais e balangos anuais; executar através do sistema mecéanico ou informatizado a escriturag@o contabil; contabilizar todas as
operagdes financeiras com controle de saldos bancérios; controlar saldo da conta, bens e valores a incorporar; controlar convénios firmados;
contabilizar o sistema financeiro, orgamentario e patrimonial ; fazer conciliagdo em fichas contabeis; informar e langar subvencéo social, doacéo, ajuda
de custo e adiantamento; emitir empenhos, anulagdes e correspondéncias; informar a secdo competente os débitos e créditos a serem efetuados as
unidades; executar outras tarefas semelhantes.

3.5 TECNICO EM ENFERMAGEM (CODIGO 304)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, técnico profissionalizante na area expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e em outros estabelecimentos de assisténcia médica e
domicilios. Atuar em cirurgia, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras areas.

c) Tarefas: prestar assisténcia ao paciente; atuar sob supervisdo de enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentacao cirlrgica; posicionar o
paciente de forma adequada; organizar o ambiente de trabalho; dar continuidade aos plantdes; trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar relatérios técnicos; comunicar-se com pacientes e familiares, bem como com a equipe
de saude; executar outras tarefas semelhantes.
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3.6 TECNICO EM LABORATORIO (CODIGO 305)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, técnico profissionalizante na area expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Executar testes e exames de laboratério, valendo-se da aparelhos e técnicas especificas sob supervisdo do Médico Patologista ou
Farmacéutico Bioquimico.

c) Tarefas: executar testes cutaneos e/o mucosas, hormonais e analises hematoldgicas e soroldgicas; executar provas funcionais hepatica, renal,
exames bacterioldgicos fazendo a leitura microscopica; realizar exames de sangue. Fezes, urina e escarros, coletando o material necessario; registrar
as observagbes e conclusbes dos testes. redigir relatérios e arquivar copias dos resultados dos exames; orientar e fiscalizar a limpeza das
dependéncias do laboratério e dos equipamentos; zelar pela conservagao do material utilizado na execugdo de suas tarefas; executar outras tarefas
semelhantes.

3.7 TECNICO EM TOPOGRAFIA (CODIGO 306)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel médio, técnico profissionalizante na area expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigéo: Realizar atividades de coordenacéo e execugdo & nivel médio, relativas a levantamentos topograficos, efetuando medi¢des com auxilio
de instrumentos de agrimensura.

c) Tarefas: efetuar levantamentos topogréaficos e completamento fotogramétrico, aplicando varios métodos de posicionamento; adensar redes de apoio
topogréfico; escolher, reconhecer, marcar e coordenar pontos de apoio fotogramétrico; executar nivelamentos, perfis e alinhamentos; aplicar os seus
conhecimentos na execugdo da componente topografica do cadastro geométrico ou predial; fazer observagfes angulares e de distancias para fins
geodésicos; orientar diregbes por meios astrondmicos; executar nivelamentos geométricos de precisdo; recolher dados gravimétricos; executar
trabalhos de implantagéo e controlo de obras; operar com equipamento e aplicagBes informéticas de célculo e integracdo de dados topograficos e
cartograficos. executar tarefas semelhantes.

3.8 TECNICO ESPECIALISTA EM REDES WIRELESS E LINUX (CODIGO 307)

a) Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, técnico profissionalizante na area, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

b) Descricdo: Executar atividades relacionadas com suporte, gerenciamento e execucdo de servigos inerentes a equipamentos de informatica e
sistemas.

c) Tarefas: efetuar todos os procedimentos necessarios para ativar e desativar os equipamentos; ativar e desativar os equipamentos de comunicagao
de dados; informar a area responsavel, eventuais problemas no funcionamento dos sistemas implantados;

manter 0s equipamentos servidores em condicdo de operagdo, incluindo manutencdo preventiva; realizar e responsabilizar-se pelas copias de
seguranca (backup) de todas as informagbes mantidas nos equipamentos servidores de rede; responsabilizar-se pelos equipamentos de rede
instalados; efetuar instalacdes e desinstalacdes de softwares e equipamentos; fornecer suportes a redes locais e remotas; executar configuragfes de
equipamentos; manter dados atualizados referentes a marca do equipamento, capacidade, quantidade de memdria; executar outras tarefas
semelhantes.

4 DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

4.1 ARQUITETO (CODIGO 400)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduag&o de nivel superior em Arquitetura, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Executar trabalhos especializados na area de planejamento, urbanismo e arquitetura, acompanhando a construcéo e fiscalizacéo.

c) Tarefas: Elaborar normas para construgdo de edificagcbes e loteamentos; Elaborar cronograma basicos, diagramas e graficos com vistas as
estimativas as estimativas de custos, prazos de implantacéo, controle fisico do andamento, etc; Preparar memorial descritivo de projetos de obras e de
servigos, especifica¢des, planilhas, orgamentos e dados técnicos; analisar detalhadamente os projetos de empreendimentos confrontando com a Lei;
Elaborar projetos para casa proletérias, urbanisticos e outros, de acordo com as informacg6es prestadas em levantamento; analisar e emitir pareceres
técnicos em processos; Elaborar e manter atualizada a legislacéo de uso e ocupagédo do solo, de edificacdo e urbanistica; Efetuar levantamento das
obras por vilas, bairros, povoados ou localidades do Municipio; Desenvolver estudos necessarios a elaboracdo de plano diretor, planos setoriais e
urbanisticos; compatibilizar os projetos novos com os ja existentes; Efetuar delimitacdo de areas e mapeamentos; Analisar detalhadamente as
atividades econdmica a serem instaladas no Municipio, Vistoriar e fiscalizar atividades econdmicas e empreendimentos (loteamentos e construcdes),
em conformidade com as leis vigentes; Executar outras tarefas afins e correlatas

4.2 ASSISTENTE SOCIAL (CODIGO 401)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo de nivel superior em Servigo Social, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Prestar servicos de ambito social a individuos ou grupos em tratamento de salde fisica ou mental, identificando e analisando seus
problemas, as necessidades materiais e psiquicas, auxiliando na recuperacéo do paciente e sua reintegragdo ao meio social, familiar e de trabalho.

c) Tarefas: Na funcéo de Servi¢o Social: Executar programas de trabalhos comunitarios; Elaborar projetos especificos nas areas de servigo social de
caso ou de grupos; elaborar projetos de pesquisa visando a implantacdo de servigos especializados na area de desenvolvimento comunitario;
Promover acdes, métodos e sistemas para conhecimento da realidade social ou individual; Aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio
emocional, aplicando técnicas que possibilitem o desenvolvimento de suas capacidades e seu ajustamento ao meio de trabalho e a sociedade;
promover atividades educativas, recreativas e culturais para permitir o progresso coletivo e a melhoria de comportamento individua; Assessorar em
assuntos e problemas ligados a assisténcia social no Municipio; Elaborar e viabilizar a politica social da instituicdo com a participagdo da comunidade;
Executar outras tarefas afins e correlatas. Na funcdo de Assisténcia a Saude: Realizar entrevistas e fazer o registro de cada caso individual,
anotando a evolugdo do mesmo; Programar em equipe multidisciplinar a agdo basica de uma comunidade no campo da saude publica; Colaborar no
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tratamento de doengas organicas e psicossomaticas, atuando na remogdo dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento;
Assistir as familias nas suas necessidades basicas, mediante orientacdo e encaminhamento para o devido suporte médico; Aplicar técnicas de
orientagdo, motivagdo e apoio, visando facilitar a recuperacéo do paciente e sua reintegragdo social; Participar dos programas de salde fisico-mental
da comunidade, promovendo e divulgando os meios profilaticos, preventivos e assistenciais; Assistir ao paciente em problemas referentes a
readaptacdo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho; Acompanhar a evolugéo psicofisica de individuos em convalescéncia; Estudar a
realidade social da comunidade, levantando 0s recursos comunitarios, a integracdo destas com a Unidade de Saude Municipal, com vistas a
implantacdo de Programa de Saude Publica; executar outras tarefas afins e correlatas.

4.3 AUDITOR FISCAL (CODIGO 402)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusé@o de curso de graduagdo de nivel superior em Administracéo ou Ciéncias Contébeis ou
Economia ou Direito, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Executar, controlar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizag&o, objetivando verificar o cumprimento das
obrigacdes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislagao especifica, inclusive os relativos a busca e a apreenséo de
livros, documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens moéveis, no exercicio e suas fungdes.

c) Tarefas: estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributario, inclusive em processos de consulta; elaborar minutas de atos normativos e
manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria; supervisionar as atividades de disseminacéo de informacGes ao sujeito passivo,
visando a simplificacdo do cumprimento das obrigagGes tributarias e a formalizacdo de processos; elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria
alterada por decisdo administrativa e judicial; prestar assisténcia aos 6rgaos encarregados da representacao judicial do municipio; informar os débitos
vencidos e ndo pagos para a inscricdo da Divida Ativa antes do termo prescricional; planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de
fiscalizagdo, arrecadacdo e de cobranga dos impostos, taxas e contribuicdes; realizar pesquisa e investigacdo relacionados as atividades de
inteligéncia fiscal.

4.4 CONTADOR (CODIGO 403)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Ciéncias Contabeis, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade dos érgéos e outras instituicbes municipais, planejando, orientando e
participando de sua execucéao.

c) Tarefas: Orientar, supervisionar e fiscalizar a escrituragdo contabil dos érgdos da administragdo centralizada; apropriar a receita; Classificar e
contabilizar a receita e despesa; Registrar as alteragdes no orcamento; Elaborar mapas demonstrativos e comparativos da receita mensal; Efetuar
mensalmente a conciliagdo bancaria por secretaria; Contabilizar os bens méveis e iméveis e a divida publica; Elaborar mapas demonstrativos dos
empréstimos contraidos; Consolidar os balangos dos 6rgaos da administragao centralizada; elaborar o balango geral; Analisar balancetes e balancos,
verificando a exatiddo dos seus saldos e a correta classificacao das contas; Fazer a pericia contabil; Executar outras tarefas afins e correlatas.

4.5 ENFERMEIRO (CODIGO 404)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacado de nivel superior em Enfermagem, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Organizar, coordenar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para
possibilitar a protegdo e a recuperagdo da saude individual ou coletiva.

c) Tarefas: elaborar e executar programas de educacgao e saude, visando a melhoria de satde do individuo, da familia e da comunidade; Participar
juntamente com a equipe de salde, no planejamento, execucdo e avaliagdo dos programas de saude a serem desenvolvidos; Realizar entrevistas e
prestar cuidados de enfermagem auxiliares; Ministrar medicamentos estabelecidos em programas de salde publica e em rotinas aprovadas pela
instituicdo de saude; Selecionar, reciclar e aprimorar o pessoal da area de saude, principalmente equipes de enfermagem auxiliares; Preparar o
ambiente para assegurar maior eficiéncia n realizagdo dos exames e tratamentos; Realizar entrevistas de admissao, visitas diarias e orientacdo ao
paciente, para reduzir sua sensagdo de inseguranca e sofrimento e obter sua colaboragdo no tratamento; Prestar cuidados pos-mortem como
enfaixamentos e tamponamentos, utilizando algodao, gaze e outros materiais para evitar a eliminacdo de secre¢cdes e melhorar a aparéncia do
cadaver; Apura , analisar e interpretar dados estatisticos, registrando as atividades, para estudar o melhor aproveitamento de pessoal; Planejar e
organizar e administrar servicos em unidades de enfermagem ou em instituicdes de saude, desenvolvendo atividades técnicos-administrativas na
elaboragdo de normas, instrucdes, roteiros e rotinas especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos; Registrar observagges,
tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, procedendo sua anotagdo no prontudrio hospitalar, ficha de ambulatério,
relatério de enfermagem da unidade ou relatério geral, para documentar a evolugdo da doencga, possibilitando o controle da sadde, a orientagao
terapéutica e a pesquisa; Efetuar estatistica mensal do nimero de pacientes atendimentos; Exercer supervisdo e treinamento em servigo; Desenvolver
acdes de vigilancia epidemiolégica compreendendo informagdes, investigagdes e levantamentos necessarios a programacdo e a avaliagdo das
medidas de controle das doencgas transmissiveis; Executar outras tarefas afins e correlatas.

4.6 ENGENHEIRO AGRONOMO (CODIGO 405)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacéo de nivel superior em Engenharia Agrondmica, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Executar trabalhos de agronomia de natureza geral, pesquisa, experimentacao e fomentos agricolas.

c) Tarefas: estudar os fatores meteoroldgicos e suas relagdes com as varias culturas; organizar e orientar os servicos de viveiros para transplantes a
parques e jardins; prestar assisténcias técnica aos agricultores; realizar inspegdes relacionadas com atividade de fomento agricola, defesa sanitaria,
vegetal, silvicultura, florestamento, reflorestamento, organizagao rural e outros setores semelhantes; estudas as condi¢cdes econdmicas da vida rural,
propondo medidas que visem a sua melhoria; fornecer, quando solicitado, dados estatisticos; executar outras tarefas semelhantes.
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4.7 ENGENHEIRO CIVIL - FISCAL (CODIGO 406)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagdo de nivel superior em Engenharia Civil, fornecido por instituigao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigéo: executar atividades relacionadas com trabalhos técnicos visando o planejamento, organizacéo e controle de servicos de elaboracéo de
projetos, fiscalizacéo e vistorias de obras do municipio.

c) Tarefas: estudar a viabilidade técnica, elaborar, fiscalizar e coordenar a execucgéo de projetos e constru¢des, ampliacdes e/ou reformas de prédios;
executar vistorias técnicas em edificacdes e outros imoveis destinados ao uso do municipio; fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos, em
seus aspectos técnicos, firmados pela instituicdo na area de construcdo civil; inspecionar a execucéo dos servigos técnicos e das obras do municipio,
apresentando relatérios sobre o andamento dos mesmos; emitir pareceres técnicos sobre projetos, obras e servicos no ambito da engenharia civil;
executar outras atividades semelhantes.

4.8 FARMACEUTICO (CODIGO 407)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Farméacia, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Executar tarefas relacionadas com a dispensagao, orientacdo de medicamentos.

c) Tarefas: Manter o controle de balanco trimestral e anual de psicoterapicos e entorpecentes; Inspecionar, orientar e executar atividades
relacionadas com a inspecdo de salde nos estabelecimentos com base na legislacéo vigente; Lavrar autos de apreensao, infragdo e de interdigao;
Aplicar corretamente o seu poder de policia, usando como ponto de apoio a Legislacdo competente; Elaboracdo da padronizacdo de medicamentos;
Orientacéo sobre medicamentos (riscos, efeitos colaterais, contraindicagéo); Executar outras tarefas afins e correlatas.

4.9 FISIOTERAPEUTA (CODIGO 408)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacéo de nivel superior em Fisioterapia, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacao, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar
pacientes; realizar diagnosticos especificos; analisar condigdes dos pacientes; desenvolver programas de prevengdo, promogéo de saude e qualidade
de vida.

c) Tarefas: Utilizagdo de técnicas, procedimentos, exercicios, massagens e outras condutas que favoregam a qualidade de vida e a autonomia de
pessoas acidentadas ou portadoras de alguma doenca no escopo de sua atuagéo.

4.10 FONOAUDIOLOGO (CODIGO 409)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacé@o de nivel superior em Fonoaudiologia, fornecido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Atuar em pesquisa, prevenc¢do, avaliagdo e terapia fonoaudioldgicas na area da comunicagédo oral e escrita, voz e audigdo, bem como
em aperfeicoamento dos padrdes da fala e da voz.

c) Tarefas: cuidar da audi¢do, da linguagem oral, da articulagdo da fala, da voz, da fluéncia, da leitura e escrita e dos sistemas orofacial e de
degluticéo, tanto em termos de promogé&o e prevengdo da salde, quanto na reabilitago de pacientes; Executar outras tarefas afins e correlatas.

4.11 GEOLOGO (CODIGO 410)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de graduacgdo de nivel superior em Geologia, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Executar estudos e dar contribuicdo na formacéo de atitudes e habilidades adequadas ao estudo e & compreenséo da Terra.

c) Tarefas: elaborar e efetuar trabalhos topograficos e geodésicos; realizar estudos relativos a ciéncias da terra; executar trabalhos de prospeccgéo e
pesquisa para cubacgdo de jazidas e determinagdo de seu valor econdmico; desenvolver atividades legais relacionadas com sua especialidade;
executar outras tarefas semelhantes.

4.12 MEDICO DO TRABALHO (CODIGO 411)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, com especializa¢do na éarea,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag&o (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Realizar consultas e atendimentos médicos na area de medicina ocupacional; Tratar pacientes; Implementar agdes para promogéo da
saude ocupacional; Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas, adotar medidas de precaucéo
universal de biossegurancga.

c) Tarefas: Realizar consulta e atendimento médico, exames, levantar hipéteses diagnésticas, solicitar exames complementares, interpretar dados de
exame clinico e complementares, diagnosticar estado de salde de clientes, discutir diagndstico, progndéstico e tratamento com pacientes, responsaveis
e familiares; Executar outras tarefas afins e correlatas.

4.13 NUTRICIONISTA (CODIGO 412)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacdo de nivel superior em Nutrigdo, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descrigdo: Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas relativos a educacao alimentar e nutricao dietética, para individuos ou para a
coletividade.

c) Tarefas: Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ ou programas de alimentacdo e nutricdo a populagéo alvo; Coordenar e propor adogdo de
normas, padrdes e métodos de educacdo e assisténcia alimentar, nos estabelecimentos escolares, hospitais e outros; Prestar informes técnicos para
divulgacdo de normas e métodos de higiene alimentar, visando a prote¢cdo materno-infantil e de doentes; Elaborar diagnéstico, examinando as
condi¢cdes alimentares e de nutricdo da populacdo alvo; Planejar, coordenar, executar e/ou supervisionar programas educativos para criagéo,
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readaptacdo ou alteracdo de habito e regime alimentares adequados a populagéo alvo; Registrar consultas elaborando dietas, sob orientacdo médica,
como complemento ao tratamento de paciente; Orientar o trabalho de pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo das refeicdes,
recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo, para possibilitar um melhor rendimento no servigo; Zelar pela ordem,
manutencao, condi¢des higiénicas e de seguranga no ambiente de trabalho; Registrar no prontudrio a consulta e/ou atendimento prestado ao individuo;
Efetuar o registro das despesas e das pessoas que receberam refeigdes, fazendo anotagées em formularios apropriados para estimar o custo médio
da alimentacéo; Inspecionar, orientar e executar atividades relacionadas com a inspe¢do de salude nos estabelecimentos, com base na legislacéo
vigente; Lavrar autos de apreensdao, de infracéo e de interdigao; Aplicar corretamente o seu poder de policia, usando como ponto de apoio a legislacéo
competente; Executar outras tarefas afins e correlatas.

4.14 ODONTOLOGO (CODIGO 413)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacéo de nivel superior em Odontologia, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Executar atividades odontologicas generalizadas, realizar exames, tratamentos e pericias odonto-legais.

c) Tarefas: Realizar exame bucal e dentario; Elaborar diagnostico e determinar o tratamento adequado; Fazer clinica buco-dentéaria, extragées,
obturagGes, tratamento de canais e abcessos, cirurgias e outros servigos; Elaborar laudos técnicos, fazer pesquisas e estudos, emitir pareceres, dar
atestados; Fazer a profilaxia buco-dentaria; Planejar, coordenar, executar e/ou supervisionar programas de aconselhamento sobre os cuidados da
higiene bucal para individuos ou coletividade; Realizar estudos e programas de prevencéo & cérie e prevencéo de cancer oral; Registrar no prontuério
a consulta e ou atendimento prestado ao individuo; Desenvolver acdes de vigilancia epidemioldgica, compreendendo informagdes, investigagbes e
levantamentos necesséarios & programacdo e a avaliagdo das medidas de controle das doengas transmissiveis; Executar outras tarefas afins e
correlatas.

4.15 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (CODIGO 414)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao de nivel superior em curso de licenciatura em Pedagogia, de
graduagao plena, com habilitagdo em licenciatura em Educacao Infantil, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC).

b) Descricdo: Atividades de execugdo qualificada de trabalhos Pedagdgicos no Ensino na educagdo infantil e de 12 a 42 séries do Ensino
Fundamental, visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avangos significativos no seu crescimento
intelectual, emocional, social, fisico e psicolégico.

c) Tarefas: dominar contetidos especificos relativos as areas de conhecimento contemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagégicas da
Escola onde exerce suas atividades; proporcionar condi¢cdes para o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus aspectos
fisico, psicoldgico, intelectual e social; despertar no aluno a capacidade e o direito individual de crescer e desenvolver-se psicologicamente; propiciar
condicdes para o desenvolvimento da personalidade do aluno; estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo; proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de conhecimentos e
habilidades e a formacéo de atitudes e valores; avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala
de aula; participar na Escola e Orgéo Central de reunides para avaliagbes e reformulagio da Proposta Pedagégica, do Curriculo, dos Programas e das
Unidades de Ensino, visando aperfeicoar o processo ensino-aprendizagem; participar de atividades extra classe destinadas a articulacéo da escola
com a comunidade; participar de programagdo que vise a integragdo escola - familia - comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos
complementares e incentivar a utilizagdo de bibliotecas; organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de
fatos marcantes, promovendo concursos, debates, dramatizagdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais;
preencher e manter em arquivo, registro do acompanhamento dos avangos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; fornecer dados e
informag0des solicitadas pela coordenacdo de ensino da Secretaria com objetivo de possibilitar 0 acompanhamento e a avalia¢cdo do ensino; fornecer
dados e informagGes necessarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; exercer atribuicdes que lhe forem conferidos em
normas, regulamentos, instru¢des manuais de servigos; executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; manter os diarios de
classe constantemente atualizados.

4.16 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — ARTE (CODIGO 415)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduagéo plena,
com habilitag&o especifica na area de atuacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

b) Descrigéo: Atividades de execugéo e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avangos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: Dominar contetidos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagégicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condi¢cdes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades e a formacao de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliacdo e reformulacdo da Proposta Pedagdgica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfeicoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulacdo da escola com a comunidade;
Participar de programacado que vise a integragdo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizacdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avancos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informagbes
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solicitadas pela coordenagao de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar o acompanhamento e a avaliacdo do ensino; Fornecer dados e
informag8es necessarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicdes que Ihe forem conferidos em normas,
regulamentos, instrugbes manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.17 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — CIENCIAS (CODIGO 416)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusado de curso de graduagéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduacéo plena,
com habilitagcao especifica na area de atuacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

b) Descricao: Atividades de execucao e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avangos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: Dominar contetidos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagdgicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condi¢cGes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condicdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios béasicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do célculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formagéo de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliagdo e reformulagdo da Proposta Pedagdgica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfeigcoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulacdo da escola com a comunidade;
Participar de programacao que vise a integracéo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizagdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatizacdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avangos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informagbes
solicitadas pela coordenagdo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar o0 acompanhamento e a avaliagdo do ensino; Fornecer dados e
informag8es necessarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuigcées que Ihe forem conferidos em normas,
regulamentos, instrugbes manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.18 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCACAO FISICA (CODIGO 417)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduagéo plena,
com habilitagcao especifica na area de atuagao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC).

b) Descricao: Atividades de execucao e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 & 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avancos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: : Dominar contetdos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagdgicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condi¢cdes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios béasicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do célculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formagao de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliagdo e reformulacdo da Proposta Pedagégica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfeigcoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulacdo da escola com a comunidade;
Participar de programacédo que vise a integragdo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizacdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avancos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informagdes
solicitadas pela coordenacgdo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar o acompanhamento e a avaliacdo do ensino; Fornecer dados e
informagBes necessarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicdes que Ihe forem conferidos em normas,
regulamentos, instrugbes manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.19 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — ENSINO RELIGIOSO (CODIGO 418)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduagéo plena,
com habilitacéo especifica na area de atuagao, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

b) Descrigdo: Atividades de execucéo e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avancos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: Dominar contetidos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagoégicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condigfes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicologico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do célculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades e a formagéo de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliagdo e reformulacdo da Proposta Pedagdgica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
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visando aperfeicoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulagdo da escola com a comunidade;
Participar de programacado que vise a integragdo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizagdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avangos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informacdes
solicitadas pela coordenagédo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar o acompanhamento e a avaliagdo do ensino; Fornecer dados e
informacgbes necesséarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicbes que lhe forem conferidos em normas,
regulamentos, instru¢des manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.20 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — FILOSOFIA (CODIGO 419)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduacéo plena,
com habilitacéo especifica na area de atuacgao, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

b) Descrigéo: Atividades de execugéo e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avancgos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: Dominar conteidos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagégicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condi¢cdes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades e a formacao de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliacio e reformulacdo da Proposta Pedagégica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfeigcoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulagdo da escola com a comunidade;
Participar de programacado que vise a integragdo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizacdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avancos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informagbes
solicitadas pela coordenacgédo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar 0 acompanhamento e a avaliagdo do ensino; Fornecer dados e
informacGes necessarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicdes que lhe forem conferidos em normas,
regulamentos, instru¢des manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.21 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — GEOGRAFIA (CODIGO 420)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduagao plena,
com habilitac&o especifica na area de atuacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

b) Descricéo: Atividades de execugéo e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avangos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: Dominar contetidos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagdgicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condi¢cGes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades e a formacao de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliacdo e reformulacdo da Proposta Pedagégica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfei¢coar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulagdo da escola com a comunidade;
Participar de programacdo que vise a integragdo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizacdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatizagdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avancos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informagbes
solicitadas pela coordenagdo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar 0 acompanhamento e a avaliagdo do ensino; Fornecer dados e
informac6es necessarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicdes que lhe forem conferidos em normas,
regulamentos, instrugbes manuais de servicos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.22 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — HISTORIA (CODIGO 421)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacgédo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduacéo plena,
com habilitagcao especifica na area de atuagao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

b) Descricéo: Atividades de execugéo e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagogicos no ensino de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avancgos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: Dominar contetidos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagdgicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condi¢cdes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicolégico,
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intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do célculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades e a formagéo de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliagdo e reformulacdo da Proposta Pedagdgica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfeigcoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulacdo da escola com a comunidade;
Participar de programacado que vise a integrac@o escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizagdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatizacdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos historico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avancos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informag6es
solicitadas pela coordenagdo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar o acompanhamento e a avaliagcdo do ensino; Fornecer dados e
informagBes necessarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicdes que |he forem conferidos em normas,
regulamentos, instrugbes manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.23 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — INGLES (CODIGO 422)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduagao plena,
com habilitacéo especifica na area de atuagao, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

b) Descricao: Atividades de execucao e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 & 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avancos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: Dominar contelidos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagdgicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condigfes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios béasicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do célculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades e a formagao de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagodgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunites para avaliagdo e reformulacdo da Proposta Pedagdgica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfeigcoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulacdo da escola com a comunidade;
Participar de programacédo que vise a integragdo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizacdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos historico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avancos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informagbes
solicitadas pela coordenagéo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar o acompanhamento e a avaliagdo do ensino; Fornecer dados e
informag8es necessarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicdes que Ihe forem conferidos em normas,
regulamentos, instrugbes manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.24 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — LINGUA PORTUGUESA (CODIGO 423)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduagéo plena,
com habilitacéo especifica na area de atuagéo, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

b) Descricdo: Atividades de execugéo e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avangos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: : Dominar conteddos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagdgicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condigBes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do célculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades e a formacgéo de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliagdo e reformulagdo da Proposta Pedagégica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfeigcoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulacdo da escola com a comunidade;
Participar de programacédo que vise a integracdo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizagdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avancos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informagbes
solicitadas pela coordenagdo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar o acompanhamento e a avaliagdo do ensino; Fornecer dados e
informagBes necesséarias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicdes que lhe forem conferidos em normas,
regulamentos, instru¢des manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.
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4.25 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — MATEMATICA (CODIGO 424)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo de nivel superior em curso de licenciatura, de graduagéo plena,
com habilitacéo especifica na area de atuagao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

b) Descrigéo: Atividades de execugéo e de planejamento qualificadas de trabalhos pedagdgicos no ensino de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental,
visando proporcionar ao aluno a vivéncia de experiéncias de aprendizagem que resultem em avancos significativos no seu crescimento intelectual,
emocional e social.

c) Tarefas: Dominar contelidos especificos relativos as areas de conhecimento comtemplados no Curriculo da Rede e na Proposta Pedagdgicas da
Escola onde exerce suas atividades; Proporcionar condigfes para o desenvolvimento integral do estudante em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social; Despertar no aluno a capacidade e o direito de crescer e desenvolver-se psicologicamente; Propiciar condicdes para o
desenvolvimento da personalidade do aluno; Estimular a capacidade do aluno de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo; Proporcionar ao aluno experiéncias de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e habilidades e a formacéo de
atitudes e valores; Avaliar constantemente o Projeto Politico Pedagogico da escola, a partir dos resultados obtidos em sala de aula; Participar na
Escola e Orgéo Central de reunides para avaliagio e reformulagio da Proposta Pedagdgica, do Curriculo, dos Programas e das Unidades de Ensino,
visando aperfeicoar o processo ensino-aprendizagem; Participar de atividades extra classe destinadas a articulacdo da escola com a comunidade;
Participar de programagédo que vise a integragdo escola — familia — comunidade; participar e promover junto a classe trabalhos complementares e
incentivar a utilizagdo de bibliotecas; Organizar, juntamente com o corpo administrativo da escola, solenidades comemorativas de fatos marcantes,
promovendo concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos por acontecimentos histérico-sociais; Preencher e manter
em arquivo, registro do acompanhamento dos avancos e dificuldades do aluno no processo de aprendizagem; Fornecer dados o informagdes
solicitadas pela coordenagdo de ensino da Secretaria com o objetivo de possibilitar o acompanhamento e a avaliagdo do ensino; Fornecer dados e
informacgbes necessérias a melhoria da qualidade dos servicos prestados a comunidade; Exercer atribuicbes que lhe forem conferidos em normas,
regulamentos, instru¢des manuais de servigos; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; Manter os diarios de classe
constantemente atualizados.

4.26 PSICOLOGO (CODIGO 425)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusé@o de curso de graduacgdo de nivel superior em Psicologia, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Coordenar, orienta e executar tarefas especializadas atinentes ao estudo do comportamento humano e a dindmica da personalidade
com vistas a orientacgao clinica, ajustamento individual e a realizacéo de pericias psicolégicas de individuos.

c) Tarefas: na fungdo de clinica: Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra espécie que atuam sobre o individuo,
entrevistando o paciente, consultando sua ficha de atendimento, aplicando testes, elaborando psicodiagnésticos e outros métodos de verificacéo, para
se orientar no diagnoéstico e tratamento psicologico de certos distirbios emocionais e de personalidade; Promover a corre¢édo de distarbios psiquicos,
estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas adequadas, para restabelecer os padrbes normais de comportamento e relacionamento;
Reunir informag®es a respeito de pacientes, transcrevendo os dados psicopatoldgicos obtidos em teste e exames, para fornecer a médicos analistas e
psiquiatras, subsidios indispensaveis ao diagnostico e tratamento das respectivas enfermidades; Diagnosticas a existéncia de possiveis problemas na
area da psicomotricidade, disfungdes cerebrais minimas, disritmias, dislexias e outros disturbios psiquicos, atualizando e interpretando provas e outros
reativos psicologicos, para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades momentaneas; Estudar problemas na é&rea de
psicomotricidade, disfuncdes cerebrais minimas, disritmias, oligofrenias, dislexias e problemas correlatos, procedendo a terapéutica através de
técnicas psicolégicas adequadas a cada caso, como ludoterapia, psicoterapia individual e de grupo, arteterapia, psicomotricidade, psicodrama e outras,
a fim de contribuir para ajustamento do individuo a coletividade; Desenvolver individual ou em equipe multifuncional de saide mental, processo de
acompanhamento clinico/psicoterapico em individuos ou grupos; Executar outras tarefas afins e correlatas.na fungéo de: organizacéo: Desenvolver e
executar procedimentos de Analise do Trabalho (andlise ocupacional), estabelecendo requisitos psicolégicos e condigdes ambientais necessarios ao
desempenho do individuo; Aplicar instrumentos e medidas psicolégicas para subsidiar agdes relativas a recrutamento, selegdo, treinamento, sadde
ocupacional, seguranca do trabalho, ergonomia, acompanhamento psicopedagdgico e processo psicoterapico; Fazer levantamento da histéria da vida
do individuo, analisando antecedentes fisicos, educacionais, familiares, profissionais e intrapessoais, sistematizando em psicodiagnoésticos; Definir e
executar procedimentos de levantamento de dados, intervengdo e acompanhamento em problematica psicossocial de individuos ou grupos, em
situagdo de trabalho, escola, familia e grupo de referéncia; Executar outras tarefas afins e correlatas.

4.27 PSICOPEDAGOGO (CODIGO 426)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de graduacédo de nivel superior em Pedagogia ou Normal Superior, com
Especializagdo em Psicopedagogia, fornecido por instituicho de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Registro no respectivo
Conselho de Classe.

b) Descrigcdo: Busca compreender o processo de absorgdo de informagdes e a construgdo de conhecimentos dos individuos em todas as fases da
vida humana.

c) Tarefas: Elaborar e aplicar programas pedagégicos para a alteragdo de comportamentos para a salude, exigindo métodos educacionais especificos
e adaptando o método clinico a pedagogia; Investigar todas as situacdes ou os processos que podem estar dificultando a aprendizagem daquela
pessoa especifica, sejam eles cognitivos, emocionais ou pedagégicos. Executar outras tarefas fins e correlatas.

4.28 TERAPEUTA OCUPACIONAL (CODIGO 427)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Terapia Ocupacional, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC). Registro no respectivo Conselho de Classe.

b) Descricdo: Executar terapias educacionais nas areas de salde, e educagdo, desenvolvendo programas de prevencdo, promocao de saude,
recuperacéo e inclusdo social.

c) Tarefas: exercer fungbes em docéncia, pesquisa, assessoria, consultoria e supervisdo; atuar em hospitais gerais e especializados; ajudar na
reintegracdo social de pacientes; trabalhar com habilitagdo de funcionarios que sofreram acidentes no trabalho; desenvolver projetos de prevencao e
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reabilitacdo de lesdes por esforcos repetitivos (LER); despertar potenciais e desenvolver habilidades em seus pacientes; executar outras tarefas
semelhantes.

4.29 TURISMOLOGO (CODIGO 428)

a) Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Turismo, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

b) Descri¢ao: Elaborar as politicas de turismo e planejamento da organizacdo do espaco a ser explorado, sempre levando em consideragéo todos os
fatores culturais, fisicos. socioeconémicos.

c) Tarefas: Observar, estudar e analisar os fendmenos turisticos em sua totalidade, Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO DE PROVAS

Toda a legislagéo e a jurisprudéncia deverdo ser consideradas com as alteragfes e atualiza¢des vigentes até a data da publicacéo deste edital, ainda
gue nado expressas no contetido programatico. Legislacéo e julgados com entrada em vigor apés a publicacdo deste edital, bem como as alteragées em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja
previsto ou indispensavel a avaliagéo.

1 DOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

1.1 CONHECIMENTOS BASICOS

1.1.1 LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo de texto. 2 Ortografia: acentuagéo, emprego de letras e divisdo silabica. 3 Pontuacéo. 4 Classes e
emprego de palavras. 5 Género e nimero dos substantivos. 6 Coletivos. 7 Concordancia. 8 Significado das palavras: sinénimos, antbnimos, denotagéo
e conotacgao.

1.1.2 MATEMATICA: 1 Conjuntos numéricos. 2 Nameros naturais, inteiros, racionais e reais. 3 Operagdes com conjuntos. 4 Fatoragdo e nameros
primos — divisibilidade, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. 5 Razdes e proporgdes — regras de trés simples e composta. 6 Percentagem,
juros simples e compostos, divisdo proporcional.

1.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.2.1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: 1 Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB-2018). 2 Regulamentacéo da profissdo de Agente
Comunitario de Saude: Ementa Constitucional n® 51/2006, Decreto n° 3.189/1999, Lei n® 10.507/2002, Lei n° 11.350/2006, Lei n® 13.595/2018, Portaria
n® 2.436/2017 MS/GM e Lei n°® 13.342/2016. 3 Territorializacdo e diagnéstico em saude. 3.1 Conceito de territorializacdo, area e microarea de
abrangéncia. 3.2 Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. 3.3 Interpretacdo demografica. 3.4 Visita domiciliar. 3.5 Técnicas de
levantamento das condicdes de vida e de saldde/doenga da populacdo. 3.6 Estratégia de avaliagdo em saulde (conceitos, tipos, instrumentos e
técnicas). 4 Sistema de Informagdo de Atencéo Basica. 4.1 Conceito. 4.2 Procedimentos basicos. 4.3 Utilizagéo e preenchimento dos instrumentos. 4.4
Indicadores epidemioldgicos, socioeconémicos e culturais. 5 Problemas clinicos prevalentes na Atencdo Primaria & Saude. 5.1 Nog¢8es de Tuberculose.
5.2 Hanseniase. 5.3 Dengue. 5.4 Hipertenséo Arterial. 5.5 Diabetes Mellitus. 5.6 Diarreia. 5.7 Desidratacdo. 6 Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade na Atencdo Bésica. 7 Politicas Nacionais de Saude. 7.1 Salde da Crianca. 7.2 Saude Integral de Adolescentes e Jovens. 7.3 Salde da
Mulher. 7.4 Saide do Homem. 7.5 Saulde da Pessoa Idosa. 7.6 Saiude Mental. 7.7 Saide Ambiental. 8 Programa Nacional de Imunizag&o: cadernetas
e esquema vacinal (crianca, adolescentes, adulto, gestante e idoso). 9 Politica Nacional de Promoc&o da Saude: conceitos e estratégias. 10 Programa
Bolsa Familia: conceito. 11 Politica Nacional de Educagéo Popular em Saude. 11.1 Formas de aprender e ensinar. 11.2 Cultura popular e sua relagédo
com os processos educativos. 12 Nogdes de ética e cidadania.

1.2.2 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Reforma Sanitéria Brasileira e a Consolidacdo do Sistema Unico de Sadde - SUS; Legislacéo do SUS;
Principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das esferas governamentais do SUS; Promoc¢éo e prote¢do da saude; Formas de
financiamento e custeio do SUS; Nogdo de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude - Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes
Operacionais; Lei n° 11.350/2006, Lei n® 13.595/2018, Portaria n® 2.436/2017 MS/GM e Lei n® 13.342/2016. Humanizagdo no SUS: Politica Nacional de
Humanizacédo; aspectos normativos e técnicos das agdes do Humanizagdo. SUS; O Acolhimento nas praticas em saude; Visita domiciliar;
Epidemiologia béasica; Doengas infecciosas e parasitarias mais comuns no Brasil e no Estado de Goias; Coleta de amostras de sangue para analise
laboratorial em animais; NogBGes béasicas de detecgdo, sinais e sintomas, prevencdo e controle da Dengue, Febre Amarela, Leptospirose,
Leishmaniose, Raiva, Zika Virus, Chikungunya, Colera, Febre Maculosa; Salde: conceito e relagdo com o ambiente; Vigilancia em Saulde: conceitos,
metodologia de trabalho e formas de intervengdo no territrio, estratégias de atuacdo, formas de organizacdo e legislagdo bésica da vigilancia
epidemiolégica, da vigilancia ambiental em saldde. Sociedade, ética e promogéo de saude; Cidadania; Saneamento basico e salde; Praticas de campo;
Reconhecimento de problemas de salde e fatores de risco; Endemias e doencas reemergentes; Programa Nacional de Controle da Dengue; Controle
de pragas em areas urbanas; Animais Peconhentos: no¢des basicas sobre controle e prevencéo de acidentes. Nogoes de higiene e profilaxia; Cuidado
com os alimentos; No¢des de Educacéo Popular em Saude.

2 DOS CARGOS DE NIVEL MEDIO, NIVEL TECNICO E NiVEL SUPERIOR

2.1 CONHECIMENTOS BASICOS

2.1.1 LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3
Ortografia oficial. 4 Mecanismos de coeséo textual. 4.1 Emprego de elementos de referenciacéo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros
elementos de sequenciagéo textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Emprego das classes de
palavras. 5.2 RelagBes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracdo.5.3 Relacdes de subordinagdo entre oragfes e entre termos da
oracdo. 5.4 Emprego dos sinais de pontuagdo. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo de

147

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




DIARIO OFICIAL

Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 2022 - ANO 16

crase. 5.8 Colocacgao dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significacéo das palavras. 6.2 Substituicdo de palavras ou
de trechos de texto. 6.3 Reorganizagéo da estrutura de oracdes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de
formalidade. 7 Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica). 7.1 Aspectos gerais da redagdo oficial. 7.2
Finalidade dos expedientes oficiais. 7.3 Adequacao da linguagem ao tipo de documento. 7.4 Adequacéo do formato do texto ao género.

2.1.2 RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA:1 Operacdes, propriedades e aplicacdes (soma, subtracdo, multiplicacéo, divisdo, potenciacéo e
radiciacéo). 2 Principios de contagem e probabilidade. 3 Arranjos e permutacdes. 4 Combinagfes. 5 Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros,
racionais e reais) e opera¢des com conjuntos. 6Razdes e propor¢bes (grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente proporcionais,
porcentagem, regras de trés simples e compostas). 7 Equagdes e inequagfes. 8 Sistemas de medidas. 9 Volumes. 10 Compreensao de estruturas
légicas. 11 Légica de argumentagédo (analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes). 12 Diagramas logicos.

2.1.3 NOCOES DE INFORMATICA: 1 Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software, instalacdo de periféricos. 2 Edicao de textos, planilhas e apresentagtes
(ambiente Microsoft Office, versdes 2010,2013 e 365).3 Nogbes de sistema operacional (ambiente Windows, versées 7, 8 e 10). 4 Redes de
computadores: conceitos béasicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 5 Programas de navegacgao: Mozilla Firefox e Google
Chrome. 6 Programa de correio eletronico: MS Outlook. 7 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 8 Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de
informacdes, arquivos, pastas e programas. 9 Seguranca da informagédo: procedimentos de seguranga. 10 Nogdes de virus, Worms e pragas virtuais.
11 Aplicativos para segurancga (antivirus, firewall, antispyware etc.). 12 Procedimentos de backup.

2.2 CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES

2.2.1 LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA:1 Etica e fungdo publica. 2 Etica no Setor Publico. 3Lei n° 8.429/1992 e suas
alteracdes. 4 Lei n° 9.784/1999 e suas alterages (processo administrativo). 5 Acesso a informagao: Lei n° 12.527/2011; e Decreto n°® 7.724/2012. 6
Decreto n° 9.830/2019.

2.2.2 ATUALIDADES: 1 Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educagao,
saude, cultura, tecnologia, energia, relag@es internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

2.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.3.1 AGENTE DE FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA (CODIGO 200): Lei n° 1.426/2019 — dispde sobre o zoneamento do uso e da ocupacdo do
solo urbano no Municipio de Barreiras-BA. Lei n® 1.472/2021 — dispde sobre o Servigo de Inspecéo Municipal — SIM no municipio de Barreiras-BA. Lei
n® 562/2002 — dispde sobre normas para a preservacao da saude publica, disciplina a acdo da vigilancia sanitaria e da outras providencias. Lei n°®
922/2010 — Cadigo Tributario Municipal. Decreto Municipal n® 250/2020 — regulamenta o Cadastro Geral de Atividades, a classificagdo de risco das
atividades econdmicas, a Taxa de Licenca de Localizacdo — TLL e a Taxa de Fiscalizagdo do Funcionamento — TFF e d& outras providéncias. Lei n®
1.382/2019 — dispbe sobre a implantacdo de placas informativas de itinerarios nos pontos de 6nibus do transporte coletivo urbano, no Municipio de
Barreiras e da outras providéncias. Lei n° 1.435/2020 — dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no Municipio de Barreiras e d&
outras providéncias. Lei n° 921/2010 (Cédigo do Meio Ambiente). Lei Organica da Saude (Lei Federal n® 8.080/90). Lei de Criagdo da ANVISA (Lei
Federal n° 9.782/99). Nog6es de Microbiologia com foco em Esterilizacdo e Desinfecgdo. Boas Praticas de Manipulagdo de Alimentos e Seguranga
Alimentar. Potabilidade da Agua. Etica e transparéncia na Administragio Publica. Nogdes de Direito Administrativo.

2.3.2 AGENTE DE TRANSITO (CODIGO 201): Lei n° 5.553, de 6 de dezembro de 1968. Lei n° 4.898, de 9 de dezembro de 1965. Estatuto da Crianga
e do Adolescente — Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cdédigo de Transito Brasileiro e alteragoes.
Portaria Interministerial n°® 4.226, de 31 de dezembro de 2010. Resolug¢des do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN): n° 248, de 27 de agosto de
2007; n° 14, de 6 de fevereiro de 1998; n° 362, de 15 de outubro de 2010; n° 206, de 20 de outubro de 2006; n° 110, de 24 de fevereiro de 2000; n°
203, de 29 de setembro de 2006 e alteracdes; n° 277, de 28 de maio de 2008; n° 149, de 19 de setembro de 2003; n° 269, de 15 de fevereiro de 2008;
n° 383, de 2 de junho de 2011; n° 384, de 2 de junho de 2011; e n° 386, de 2 de junho de 2011.

2.3.3 AGENTE DE TRIBUTOS (CODIGO 202): Nogdes de Direito Administrativo: Estado, governo e administragdo publica: conceitos, elementos,
poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. Organizagao administrativa do Estado. Administragao direta e indireta. Agentes publicos: espécies e
classificagdo, poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego e fungao publicos. Poderes administrativos. Atos administrativos: conceitos, requisitos,
atributos, classificagdo, espécies e invalidagdo. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo, controle judicial, controle
legislativo, responsabilidade civil do Estado. Acesso a Informagdo: Lei n° 12.527/2011; Decreto n°® 7.724/2011. Principios Constitucionais.
Responsabilidade Tributaria. Suspenséo da Exigibilidade do Crédito Tributario. Espécies Tributarias e Extincdo da Exigibilidade do Crédito Tributario.
Lei n® 3.956/1981, que institui o Cadigo Tributario do Estado da Bahia. Direito administrativo - Conceito, fontes e principios. Administragdo Publica:
conceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. Organizagcdo administrativa: centralizacéo, descentralizagdo, concentragdo e
desconcentragdo; organizagdo administrativa da Unido; administracéo direta e indireta. Agentes publicos: espécies e classificagdo; poderes, deveres e
prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publicos; regime juridico: provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo e substituicio; direitos e vantagens;
regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa. Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito; requisitos, perfei¢éo, validade, eficacia;
atributos; extingdo, desfazimento e sanatéria; classificacédo, espécies e exteriorizagdo; vinculagao e discricionariedade. Servigos publicos; conceito,
classificacéo, regulamentacéo e controle; forma, meios e requisitos; delegagdo: concesséo, permissdo, autorizagdo. Controle e responsabilizacdo da
administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa. Bens
Publicos. Intervengdo do Estado na propriedade privada.
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2.3.4 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (CODIGO 203): Nogbes de Administragdo: conceitos basicos; tipos de organizagdo; estruturas
organizacionais; departamentalizagédo; organogramas e fluxogramas. Nog¢des de Fungbes administrativas: planejamento, organizagéo, diregdo e
controle. Nogbes de Relagbes Humanas e Relagdes interpessoais. Nogdes de Administracdo de Pessoas e Administracdo de Materiais. Etica e
Responsabilidade Social. Nog6es de Procedimentos Administrativos e Manuais Administrativos. Noges de Organizagdo e Métodos. Nocdes de
atendimento a clientes e atendimento ao telefone. Servico de protocolo e arquivo: tipos de arquivo; acessoérios do arquivo; fases do arquivamento:
técnicas, sistemas e métodos. Nocdes de Administracdo Publica: Principios fundamentais que regem a Administracdo Federal: enumeragdo e
descricdo. Administracdo Federal: administracdo direta e indireta, estruturagdo, caracteristicas e descricdo dos 6rgdos e entidades publicos. Os
Ministérios e respectivas areas de competéncia. Os poderes e deveres do administrador publico.

2.3.5 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (CODIGO 204): Cédigo de Etica Odontolégica. Higiene dental. Materiais, instrumentos e
equipamentos odontolégicos. Métodos de assepsia, esterilizagdo e desinfecgdo de materiais, equipamentos e superficies do ambiente de trabalho.
NogBes de medicamentos odontoldgicos. Diretrizes da Politica Nacional de Satde Bucal (PNSB). Primeiros Socorros. A Salde Bucal no Sistema Unico
de Saude. Organizacao da rede e fluxos de atendimento odontolégico. Resolugdo da Diretoria Colegiada — RDC n° 222/2018. Servigos Odontoldgicos
— Prevencao e Controle de Riscos (Ministério da Saude/Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, 2006). Guia de Orientagdes para Atencéo
Odontolégica no Contexto da COVID-19 (Ministério da Saude, 2021).

2.3.6 FISCAL DE TRIBUTOS (CODIGO 205): Nogdes de Direito Administrativo: Estado, governo e administragdo publica: conceitos, elementos,
poderes e organizacgdo; natureza, fins e principios. Organizacao administrativa do Estado. Administracao direta e indireta. Agentes publicos: espécies e
classificagdo, poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego e fungdo publicos. Poderes administrativos. 6. Atos administrativos: conceitos,
requisitos, atributos, classificagdo, espécies e invalidagdo. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo, controle judicial,
controle legislativo, responsabilidade civil do Estado. Principios Constitucionais. Responsabilidade Tributéria. Suspenséo da Exigibilidade do Crédito
Tributario. Espécies Tributarias e Extingao da Exigibilidade do Crédito Tributario. Lei n® 3.956/1981, que institui o0 Codigo Tributario do Estado da Bahia.
Direito administrativo - Conceito, fontes e principios. Administragao Publica: conceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios.
Organizagao administrativa: centralizacédo, descentralizagdo, concentracdo e desconcentracdo; organizagdo administrativa da Unido; administragao
direta e indireta. Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publicos; regime juridico:
provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo e substituicdo; direitos e vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa.
Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso
do poder. Ato administrativo: conceito; requisitos, perfeicdo, validade, eficacia; atributos; extingédo, desfazimento e sanatoria; classificacéo, espécies e
exteriorizagdo; vinculagdo e discricionariedade. Servicos publicos; conceito, classificacdo, regulamentacdo e controle; forma, meios e requisitos;
delegacdo: concessdo, permisséo, autorizagdo. Controle e responsabilizacdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa. Bens Publicos. Intervengéo do Estado na propriedade privada.

2.3.7 GUARDA CIVIL MUNICIPAL (CODIGO 206): Lei Federal n° 13.022/2014 (Estatuto das Guardas Municipais). Nocbes de Direito Penal,
Constitucional e Administrativo. Legislacdes especiais aplicaveis no dmbito da Seguranga Publica em geral e das Guardas Municipais em particular:
legislacéo de protecdo ao meio ambiente, lei de entorpecentes (trafico e uso), Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Direitos do
Consumidor, Estatuto do Desarmamento, Lei dos Crimes Hediondos, Lei dos Crimes de Tortura. Lei Organica do Municipio. Poder de policia, o poder
da policia e o poder discricionario do(a) Guarda Municipal. Conceito de Seguranca Publica e diferentes paradigmas de Seguranca Publica.
Patrulhamento preventivo. Politica de desarmamento.

2.3.8 INSPETOR DE SANEAMENTO (CODIGO 207): Nogdes de hidrologia. Ciclo hidrologico, balango hidrico, bacias hidrograficas, transporte de
sedimentos. Nocdes de hidraulica. Controle de poluicdo ambiental. Qualidade da agua. Poluicdo hidrica. Tecnologias de tratamento de agua.
Tecnologias de tratamento de efluentes sanitarios. Poluentes atmosféricos. Tecnologias de tratamento de residuos sélidos. Saneamento ambiental.
Sistema de abastecimento de dgua. Rede de esgotamento sanitario. Gerenciamento de residuos sélidos. Acondicionamento, coleta, transporte,
tratamento e destinagdo final. Drenagem urbana (micro e macro). Planejamento e gestdo ambiental. Avaliagdo de impactos ambientais. Riscos
ambientais. Valoragdo de danos ambientais. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo (SNUC). Nocdes de Gestdo Ambiental: direito ambiental e
legislagdo de meio ambiente. Lei n°® 9.605/1998 e suas alteragBes e Decreto n® 6.514/2008 (Lei dos Crimes Ambientais). Lei n°® 12.651/2012 e suas
alteragdes. Lei n°® 9.795/1999 e Decreto n° 4.281/2002 (Educacdo Ambiental). Lei n°® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Lei n°
9.433/1997 e suas alteragBes (Politica Nacional de Recursos Hidricos). Lei n°® 6.938/1981 e suas alteragdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei
n°® 9.985/2000 e suas alteragfes (Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza). Licenciamento Ambiental: Resolucdo CONAMA n°
237/1997. Avaliacdo de impacto ambiental. Conceito. Tipologias. Resolugdo CONAMA 01/1986 e suas altera¢des. Lei Complementar n° 140/2011.
Poder de policia ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Sistema de responsabilidade ambiental. Conceito de dano ambiental e reparagdo. Areas
especialmente protegidas. Impactos ambientais das politicas publicas.

2.3.9 DESENHISTA DE PROJETOS CADISTA (CODIGO 300): Elaboracéo e desenvolvimento de esbogos e plantas. Modificacdo e atualizacdo de
desenhos. Leitura e interpretagdo de desenhos. Normas técnicas e padrdes de desenho. Elaboragdo de projetos de arquitetura e construgéo civil:
layout / ergonomia / acessibilidade / sustentabilidade ambiental. Detalhes de um projeto. Definicdo das diretrizes de um projeto. Equipamentos e
materiais usados para a producdo. Aplicativos de editor de textos, planilhas eletrénicas e AutoCAD (2D e 3D). Geometria descritiva. Ferramentas do
software CAD.

2.3.10 TECNICO AGRICOLA (CODIGO 301): Consultoria técnica sobre produgéo agropecudaria, comercializagio e biosseguridade (procedimentos e
normas técnicas). Comercializagdo agricola. Gestdo empresarial do agronegécio. Capital e custo de producgdo. Climatologia, meteorologia e
agroclimatologia. Instrumentacéo e observagdo meteorologica. Radiacdo solar e plantas cultivadas. Temperatura do ar e do solo e plantas cultivadas.
Relagdo solo, 4gua planta. A a4gua na atmosfera. Necessidade hidrica das culturas. Zoneamento agroclimatico. Fendmenos de transporte de
nutrientes. Transferéncia de calor e massa. Ebulicdo e condensacgdo. Trocadores de calor. Solos, formagao, constituicdo, propriedades quimicas e
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fisicas. Matéria organica e organismos do solo. Solos, manejo e conservagdo. Fundamentos da ciéncia do solo. Introducdo a fauna do solo. Microbiota
do solo. Transformacdes bioquimicas dos nutrientes. Corretivos e fertilizantes: propriedades basicas; classificacdo e emprego. Nutricdo mineral de
plantas e adubagdo. Adubacgdo verde e organica. Manejo da matéria organica do solo, amontoa e cobertura morta. Tecnologia de producéo para
grandes e pequenas culturas, horticultura geral, floricultura, fruticultura, olericultura, condimentares, preparo do solo e de mudas, adubagéo,
semeadura, plantio, cultivo, tratos culturais, colheita, pés-colheita transporte e conservagdo. Plantas invasoras, manejo e controle. Herbicidas tipos e
modo de acdo. Paisagismo, parques e jardins. Manejo e Produgéo Florestal Genética e melhoramento vegetal e animal. Botanica e fisiologia vegetal.
Construgdes Rurais. Entomologia agricola. Prote¢do de plantas, defensivos agricolas, caracteristicas, tipos e emprego. Receituario agrondmico.
Fitopatologia, microbiologia e fitossanidade agricola. Rizosfera e micro-organismos do solo. Fixagao biolégica do nitrogénio do solo e do ar. Manejo e a
microbiota do solo. Conservagao do solo e da agua. Sustentabilidade do uso dos recursos solo e agua. Infiltracao, escoamento e conservagdo da agua.
Erodibilidade do solo. Praticas conservacionistas. Extensdo rural. Desenvolvimento rural. Extensdo rural. Tecnologia de producdo de sementes.
Unidades armazenadoras, tipos, utilidade e operacionalizagdo. Técnicas de armazenagem de produtos agricolas. Maturagédo e colheita dos graos.
Estrutura e composigéo quimica dos graos. Propriedades fisicas dos gréos. A dgua nos graos. Recepgdo, amostragem, classificagdo, beneficiamento,
processamento e armazenagem de grdos e sementes. Higrometria. Umidade de equilibrio. Respiracéo e deterioragdo dos grdos. Pragas de graos
armazenados. Processos de seca e aeracéo de produtos agricolas. Aeragdo e termometria de sementes e graos. Maguinas, implementos agricola e
logistica. Mecanizagdo agricola, colheita e colhedoras. Energia, motores e tratores. Sistemas de preparo do solo. Técnicas de manejo cultural.
Semeadura, plantio e tratos culturais. Defesa fitossanitaria. Tecnologia dos produtos agropecuérios. Processamento e conservagdo de frutas.
Bioguimica de alimentos. Microbiologia dos alimentos. Conservacéo de alimentos.

2.3.11 TECNICO EM AGROPECUARIA (CODIGO 302): Meio ambiente e legislacdo ambiental. Fertilidade do solo e nutricdo de plantas. Manejo e
conservacao do solo e agua. Métodos de propagacéo de plantas. Climatologia agricola, irrigacdo e drenagem. Maquinas e implementos agricolas.
Avicultura, bovinocultura e suinocultura. Pragas e doengas das plantas e seus controles. Pragas de graos armazenados. Plantas daninhas e seus
controles. Grandes culturas e horticultura. A agropecuéria e o desenvolvimento sustentavel. Planejamento agropecuario. Administragao, crédito e
seguro rural. Avaliacdo e pericias agropecuarias. Processos de seca e aeragao de produtos agricolas. Aeracdo e termometria de sementes e graos.
Maquinas, implementos agricola e logistica. Mecanizacéo agricola, colheita e colhedoras. Energia, motores e tratores. Sistemas de preparo do solo.
Técnicas de manejo cultural. Semeadura, plantio e tratos culturais. Defesa fitossanitaria. Tecnologia dos produtos agropecudrios. Processamento e
conservagéo de frutas. Bioquimica de alimentos. Microbiologia dos alimentos. Conservagéo de alimentos. Tecnologia do leite e derivados. Legislagédo
especifica. Lei n® 9.973/2000 — dispde sobre o sistema de armazenagem dos produtos agropecuarios. Lei n® 9.972/2000 — institui a classificagcéo de
produtos vegetais, subprodutos e residuos de valor econémico. Decreto n° 1.102/1903 - institui regras para o estabelecimento de empresas de
armazéns gerais, determinando os direitos e obrigagdes dessas empresas. Decreto n° 3.855/2001 — regulamenta a Lei n® 9.973/2000. Decreto n°
6.268/2007 — regulamenta a Lei n°® 9.972/2000.

2.3.12 TECNICO EM CONTABILIDADE (CODIGO 303): Nogdes basicas de contabilidade geral: fundamentos conceituais de contabilidade: conceito,
objeto, finalidade, usuérios e principios contdbeis. Patriménio: conceito, elementos e equacao patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo, passivo,
receita e despesa. Principais demonstragfes financeiras. Conhecimentos especificos de Contabilidade Publica: fundamentos legais e técnicos de
contabilidade publica: conceito, objetivos, principios, métodos de escrituracdo e sistemas de contas. Aspectos juridicos e contabeis do patrimbénio
publico: bens, direitos e obrigagdes (dividas fundada e flutuante). Plano de contas: aspectos gerais e composicdo do plano de contas. Inventario:
conceito, principios, fases e avaliagdo dos elementos patrimoniais. Demonstragdes contabeis — balangos: orcamentério, financeiro e patrimonial, e
demonstragdo das variagcdes patrimoniais. Instrumentos de planejamento e orcamentos: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentérias e lei
orcamentéria anual. Orgamento publico: conceito, principios e contetido da proposta orgamentaria. Classificagfes orgamentarias: classificagdo legal da
receita e classificacdo legal da despesa — classificagéo institucional, funcional-programética e econémica. Créditos adicionais. Receita e despesa
extraorgamentarias. Execucdo orcamentaria: fases da receita — previsdo, langamento, arrecadacéo e recolhimento, e fases da despesa — programagcao,
licitacdo, empenho, liquidagdo e pagamento. Restos a pagar. Aspectos legais da gestéo fiscal, conforme preceitos da Lei Complementar n® 101/2000,
relativos a: lei de diretrizes orgamentarias, lei orcamentaria anual, programacéo financeira, metas de resultados nominal e primario, gestdo da receita,
gestdo da despesa, gestao patrimonial, escrituracéo e consolidagao das contas. Licitacdes — Lei n® 8.666/93: objetivos, objeto, principios, modalidades,
condicdes e critérios para habilitagdo e julgamento, tipos de licitagdo e sang6es. Controle da administracéo publica: controle interno e controle externo.
Etica profissional. Administracéo de Pessoal: Folha de pagamento e impostos; tabelas de recolhimento FGTS/INSS/IRFF.

2.3.13 TECNICO EM ENFERMAGEM (CODIGO 304): Introdug&o a Enfermagem: Atuag&o do Técnico de Enfermagem com o paciente na unidade de
trabalho. Técnicas basicas de enfermagem. Etica de Legislagdo: Conselho Regional de Enfermagem. Principios de Etica Profissional e a importancia
de sua aplicacéo no exercicio das fun¢Ges de Técnico de Enfermagem. Papel do Técnico de Enfermagem na equipe de salde e na equipe de
enfermagem. Enfermagem médica: Assisténcia de enfermagem ao cliente-paciente com distlrbios endécrinos, disturbios cardiovasculares, disturbios
pulmonares, disturbios autoimunes e reumatolégicos e distirbios hepéticos e das fungdes digestivas. Assisténcia de enfermagem aos portadores de
doengas transmissiveis por via aérea, hidrica, de alimentos, vetores, vomitos, sangue e sexualmente transmissiveis (de origem bacteriana, viral,
flngica e parasitaria). Enfermagem cirlrgica: assisténcia de enfermagem no pré e poés-operatério imediato e mediato (geral, especifica, em
anormalidades e complicacdes cirlirgicas). Assisténcia de enfermagem em pacientes submetidos a exames e tratamentos especificos (gastrostomia,
jejunostomia, colostomia, nutrigdo parenteral prolongada, nutrigdo enteral, irrigacdo vesical, baldo esofagico, drenagens, exames radiol6gicos
contrastados ou nao, biépsias). Enfermagem em urgéncias e emergéncias: assisténcia de enfermagem em urgéncias (ferimentos, contusdes, luxagdes
e fraturas, hemorragias, queimaduras, intoxicacdes e envenenamentos, estados convulsivos e comatosos, desmaios, corpos estranhos, paradas
cardiorrespiratérias e traumas). Enfermagem materno-infantil: assisténcia de enfermagem a mulher (pré-natal, pré-parto e parto, puerpério,
complicagdes obstétricas, profilaxia e tratamento das afec¢des ginecoldgicas). Assisténcia de enfermagem a crianca (o recém-nascido normal e
patologico, cuidados higiénicos, alimentacéo e hidratagcdo, desenvolvimento neuropsicomotor, medicacéo, com desidratagdo, com desnutri¢cdo proteico-
calérica, com hipertermia, infecgbes de vias aéreas, com problemas dermatoldgicos, dermatites, infecgGes bacterianas, micéticas e parasitarias, no
controle e acompanhamento de sua salde). Enfermagem em oncologia: atuagdo do Técnico de Enfermagem em unidade de oncologia. Enfermagem
em unidade de terapia intensiva: atuagdo do Técnico de Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva. Enfermagem de Saude Publica: esquema de
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vacinacdo de acordo com a norma de vacinagdo da Secretaria de Estado de Saude de S&o Paulo. Saneamento do meio ambiente. Vigilancia
Epidemiologica. Testes imunolégicos. Politicas de Saude: Programas de Saude: Politica Nacional de Humanizacdo (PNH), visita aberta, direitos do
paciente e do acompanhante. Sistema Unico de Salde (SUS): Lei 8080/90: Nocdes da legislacdo que estabelece os principios e a organizagdo do
SUS. Pactos do SUS.

2.3.14 TECNICO EM LABORATORIO (CODIGO 305): Patologia clinica. Testes laboratoriais. Anélises microscépicas. Amostras de material colhido.
Orientacdes ao paciente a respeito do tipo de exame e da coleta do material. Operacéo, calibragem e manutencdo dos equipamentos em perfeitas
condicdes. Diagnostico de doencgas de origem parasitarias. Andlises de exames de rotinas como: EAS, glicemia de jejum, colesterol, urina, triglicérides,
imunologia, entre outros. Responsabilidade técnica, gerenciamento e correcdo de trabalhos feitos no laboratério. Liberacdo de laudos, pericias,
resultados técnicos. Exames de biologia molecular, analises toxicologicas. Exames para detectar alteracdo no DNA e RNA. Exames para detectar
gualquer substancia toxica no organismo. Gestdo dos servicos laboratoriais. Avaliagdo de eventual interferéncia de medicamentos nos resultados dos
exames. Caracterizagao e classificagdo dos micro-organismos. Taxonomia e nomenclatura. Isolamento e caracterizagdo de micro-organismos. Cultura
pura — 0 que é e como obter. Manutengédo de culturas. Contagem e identificagdo de bactérias e fungos. Isolamento de aerébios e anaerdbios.
Identificag&o e cultivo de protozoarios, algas e virus. Etica e bioética aplicada as ciéncias da saude.

2.3.15 TECNICO EM TOPOGRAFIA (CODIGO 306): Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de Sistemas de Informagéo
Geogréfica (SIG). Sistemas de coordenadas e georreferenciamento. Sistemas de imageamento. Principais sistemas sensores, conceitos de pixel,
resolugdo espacial, temporal e radiométrica. Imagens de radar, multiespectrais e multitemporais. Aplicagbes de sensoriamento remoto no
planejamento, monitoramento e controle dos recursos naturais e das atividades antrdpicas. Ecologia geral e aplicada. Ecossistemas brasileiros. Cadeia
alimentar. Sucessdes ecoldgicas. Recursos hidricos. No¢des de meteorologia e climatologia. Nogdes de Gestdo Ambiental: Direito ambiental e
legislagdo de meio ambiente. Lei n°® 9.605/1998 e suas alterages e Decreto n® 6.514/2008 (Lei dos Crimes Ambientais). Lei n°® 12.651/2012 e suas
alteracdes. Lei n° 9.795/1999 e Decreto n® 4.281/2002 (Educacdo Ambiental). Lei n°® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Solidos). Lei n°®
9.433/1997 e suas alteragBes (Politica Nacional de Recursos Hidricos). Lei n°® 6.938/1981 e suas alteragdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei
n° 9.985/2000 e suas altera¢des (Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza). Licenciamento Ambiental: Resolugdo CONAMA n°
237/1997. Avaliacdo de impacto ambiental. Conceito. Tipologias. Resolugdo CONAMA 01/1986 e suas alteragdes. Lei Complementar n°® 140/2011.
Poder de policia ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Sistema de responsabilidade ambiental. Conceito de dano ambiental e reparagdo. Areas
especialmente protegidas. Impactos ambientais das politicas publicas.

2.3.16 TECNICO ESPECIALISTA EM REDES WIRELESS E LINUX (CODIGO 307): Nogdes béasicas de arquitetura de computadores: barramento,
processador, memoria, E/S. NogOes basicas de sistemas operacionais: geréncia de memodria, sistema de E/S, sistemas de arquivos. Arquitetura
cliente-servidor multicamadas. Conceitos basicos sobre desenvolvimento e manutengcdo de sistemas e aplicacdes. Administracdo de sistemas
Windows e Unix/Linux: instalacdo de sistemas operacionais, particionamento de disco, dual boot, comandos béasicos Windows e Unix/Linux,
gerenciamento de usuarios, contas e grupos de usuarios, instalacdo de software, atualizacdes e manutengdo do sistema, configuragdo em rede,
ferramentas administrativas, maquinas virtuais, licenca de software, software livre, codigo aberto. Redes de computadores: acesso remoto, topologia
de redes, equipamentos de interconexao (hubs, switches, roteadores, pontos de acesso wireless), cabeamento estruturado. Protocolo NetBios,
protocolo TCP/IP, configuragéo de redes IP, principios basicos de roteamento, CIDR, redes wireless 80211a/b/g/n, NAT, VLANSs. Servicos Internet e
instalacdo nas plataformas Windows e Linux VolP. Seguranca de sistemas: autenticacdo e autorizacgdo, firewalls, antivirus, IDS, malwares, VPN,
certificados digitais, chaves publicas e privadas, protocolos seguros.

2.3.17 ARQUITETO (CODIGO 400): Projeto de arquitetura: métodos e técnicas de desenho e projeto. Informatica aplicada a arquitetura (AutoCad).
Projetos complementares em edificages: especificagdo técnica de materiais e servicos e dimensionamento basico. Acompanhamento e fiscalizagdo
de obras: implantacédo de projetos urbanisticos e de edificagdes. Cronograma fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagdo de recursos. Licitagéo:
projeto basico. Orgamento de referéncia para licitacdo. Contratos e Aditivos. Projeto de urbanismo: métodos e técnicas de desenho e projeto urbano.
Nogdes de sistema cartografico e de geoprocessamento. Dimensionamento e programagéo dos equipamentos publicos e comunitarios. 5.4 Sistema
viario (hierarquizagdo, dimensionamento e geometria). Sistemas de infraestrutura de parcelamentos urbanos: energia, pavimentacdo e saneamento
ambiental (drenagem, abastecimento, coleta e tratamento de esgotos, coleta e destinagdo de residuos sélidos). Acessibilidade de pessoas com
deficiéncia fisica a edificagcdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos - ABNT-NBR 9050. Paisagismo e meio ambiente: projeto paisagistico.
Licengas Ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de protegdo permanente e de protegcdo ambiental. Legislagdo. Legislagéo
técnica: Lei n® 5.194/1966. Lei n° 6.496/1977. Resolugdes do CONFEA n° 218/1973, n° 307/1986 e n°® 317/1986. Lei Federal n°® 6.766/79 (parcelamento
do solo). Legislagdo Ambiental (Resolugdes CONAMA n° 237/97 e n° 01/86). Normas técnicas especificas para desenvolvimento de projetos. Nogdes
de direito urbanistico e dos instrumentos de intervengdo urbana. Lei Federal n® 8.987/1995 — dispde sobre o regime de concessdo e permissdo da
prestacdo de servigos publicos previstos no art. 175 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias. Lei n° 10.257 de 10/07/2001 — Estatuto da
Cidade; Lei n° 11.977/2009 — MCMV. Lei Federal n° 11.079/2004 — institui normas gerais para licitagdo e contratagdo de parceria publico-privada no
ambito da administragéo publica; Lei Federal n® 13.465/2017 (TITULO Il - Regularizagdo Fundiaria Urbana) e Decreto Federal n° 9.310/2018.

2.3.18 ASSISTENTE SOCIAL (CODIGO 401): Conhecimentos gerais da profissdo de Assistente Social. Histéria do servico social. Dimensdes politicas
e praticas do profissional. Atuagdo do servigo social na administracdo de politicas sociais (estado e politicas sociais). Planejamento em servico social.
Os desafios da formacgédo profissional no contexto da acumulagao flexivel: demandas do mercado de trabalho e necessidades sociais. Fundamentos
sécio-histéricos e debate contempordneo da profissdo: a questdo social. O debate tedrico-metodolégico contemporaneo.
Instrumentalidade/documentag&o (pareceres e relatdrios, outros). Estado e politicas sociais (questdes tedricas e historicas; Projeto Etico Politico
Profissional; Trabalho e Servigo Social. Teoria critica dos direitos humanos. Género, diversidade, raga e politicas afirmativas. Estatuto da Crianga e do
Adolescente, medidas de protecdo, medidas socioeducativas. Estatuto do Idoso. Lei Maria da Penha. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS);
NOB/SUAS e Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS). Lei Organica da Saude (Lei n° 8.080/1990). A questéo social e suas expressées no Brasil
contemporaneo. Fundamentos Teoéricos-Metodolégicos do Servigo Social. O Servigo Social e as politicas sociais: assisténcia social, previdéncia social,
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educacdo, trabalho, habitacdo, saude e questéo urbana e sociojuridico. Intersetorialidade, interdisciplinaridade e trabalho em rede. Lei n°® 11.788/2008.
Parametros para Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Parametros para Atuagédo de Assistentes Sociais na Politica de
Saude. Subsidios para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Educagdo. Atuacdo de Assistentes Sociais no sociojuridico: subsidios para
reflexdo. Atuacédo de Assistentes Sociais na Politica Urbana: subsidios para reflexdo. Conservadorismo e neoconservadorismo. Politica Nacional de
Estagio (PNE) da ABEPSS.

2.3.19 AUDITOR FISCAL (CODIGO 402): Contabilidade aplicada ao Setor Publico: Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura
Conceitual, de 23 de setembro de 2016. MCASP 9?2 edicdo. Auditoria: Normas brasileiras para o exercicio da auditoria interna: independéncia,
competéncia profissional, &mbito do trabalho, execucéo do trabalho e administragdo do 6rgdo de auditoria interna. Auditoria no setor publico federal:
finalidades e objetivos; abrangéncia de atuagdo; formas e tipos; normas relativas a execugédo dos trabalhos; normas relativas a opinido do auditor;
relatorios e pareceres de auditoria; operacionalidade; objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos trabalhos de auditoria; programas de
auditoria; papéis de trabalho; testes de auditoria; amostragens estatisticas em auditoria; eventos ou transacdes subsequentes; revisdo analitica;
entrevista; conferéncia de calculo; confirmacao; interpretacdo das informagdes; observacdo; procedimentos de auditoria em areas especificas das
demonstragbes contabeis. Administracdo Orcamentaria e Financeira. Orcamento publico: conceitos e principios. Orgamento-programa. Ciclo
orcamentério: elaboragdo, aprovacéo, execucéo e avaliagdo. O orgamento na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Processo de
Planejamento Orcamentério: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentérias e lei orgamentaria anual. Conceituagao, classificagdo e estagios da receita
e despesa publicas. Divida ativa. Regime de adiantamento (suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida publica.
Créditos adicionais. Descentralizacéo de créditos. Lei n° 4.320/1964. Decreto n°® 93.872/1986. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal). Contabilidade Tributaria: Legislagdo Tributaria; IRRF; ICMS; Contribuicdo social sobre o lucro; Imposto de renda de pessoa juridica;
Participacdes governamentais: PIS, PASEP e COFINS; Créditos Tributarios; Tributos Diretos e Indiretos. Impostos e contribui¢cdes incidentes sobre
folha de pagamento.

2.3.20 CONTADOR (CODIGO 403): Contabilidade Geral: Resolugdo CFC n° 1.374/2011 - NBC TG ESTRUTURA CONCEITUAL — Estrutura
Conceitual para Elaboracédo e Divulgacdo de Relatério Contabil-Financeiro. Patrimfnio: Componentes Patrimoniais — Ativo, Passivo e Patrimfnio
Liguido. Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Teorias, fungGes e estrutura das contas. 6 Apuracéo
de resultados; Sistemas de contas e plano de contas; Demonstragdes contabeis; Analise das demonstra¢des contabeis; Lei n°® 6.404/1976 e suas
alteragdes. Contabilidade Publica: Conceito, objeto, objetivo, campo de atuagdo. VariagGes Patrimoniais: Variagbes Ativas e Passivas, Orcamentarias
e Extraorcamentarias. Plano de Contas Unico do Governo Federal: conceito; Estrutura Bésica: ativo, passivo, despesa, receita, resultado diminutivo,
resultado aumentativo, estrutura das contas, caracteristicas das contas. Contabilizagé@o dos Principais Fatos Contabeis: previsdo da receita, fixagdo da
despesa, descentralizagdo de créditos, liberacdo financeira, realizacdo da receita e despesa. Balancete: caracteristicas, conteddo e forma.
Demonstra¢des Contabeis: Balango Orgamentario, Balanco Financeiro; Balango Patrimonial e Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais; Nocdes de
SIAFI — Sistema de Administragdo Financeira da Administracdo Publica Federal. Lei n°® 4.320/1964 e suas alteragfes. Legislacdo do Sistema
CFC/CRCS: Decreto-Lei n°® 9.295/1946 (cria o Conselho Federal de Contabilidade, e da outras providéncias); Decreto-Lei n°® 1.040/1969 (dispbe sobre
o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Contabilidade, regula a eleicdo de seus membros, e da outras providéncias); Decreto-Lei n°®
11.160/2005 (altera o caput do artigo 1° do Decreto-Lei n°® 1.040/1969, que dispde sobre o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de
Contabilidade, regula a elei¢do de seus membros, e da outras providéncias); NBC PG 01/2019 — aprova o Caédigo de Etica Profissional do Contador
Resolugdes; Resolugdo CFC n° 1370/11 — Regulamento Geral dos Conselhos de Contabilidade. Resolugdo 827/1998 — Manual de Fiscalizagio e
alteragdes; Resolugdo 890/2000 — parametros de fiscalizacéo; Resolugdo 1402/2012 — Certidao de Regularidade Profissional; Resolugao 1603/2020 —
Regulamento de Procedimentos Processuais; Resolugdo 1554/2018 — dispBe sobre o Registro Profissional dos Contadores; Resolugdo 1590/2020 —
Contrato de Prestagao de Servicos Contabeis; Resolugédo 890/2000 — parametros de fiscalizagao.

2.3.21 ENFERMEIRO (CODIGO 404): Fundamentos da prética de Enfermagem: bases teéricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais; avaliagéo de
salde e exame fisico; sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem; prevencéo e controle de infecgdo; administragdo de medicamentos e preparo de
solugdes; integridade da pele e cuidados de feridas; Enfermagem na Atencdo Primaria em Saude; conhecimentos e principios que fundamentam a
Estratégia de Salde da Familia; conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de saude; metas de desenvolvimento do milénio; educacdo em
saude; vigilancia em saude; sistemas de Informagdo em salde; doengas e agravos ndo transmissiveis; doencas transmissiveis; enfermagem em
psiquiatria; saide mental; politica nacional de saide mental; exercicio profissional de enfermagem: histéria da enfermagem, legislacéo aplicada a
enfermagem; ética e bioética; Programa Nacional de Imunizag&o; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Salde; sadde
do trabalhador; biosseguranca; saide do adulto; saide da mulher; saide do homem; saude da crianga; satde do adolescente e do jovem; satde do
idoso; praticas integrativas e complementares no Sistema Unico de Salde; pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizag&o;
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Béasica (PMAQAB). Acdes de enfermagem na Atencdo Basica Diabetes,
Hipertenséo Arterial, Prevengdo de Cancer de Mama e Cérvico-Uterino.

2.3.22 ENGENHEIRO AGRONOMO (CODIGO 405): Agronomia e ciéncias ambientais. Gest&o e manejo ambiental. Ecossistemas, manejo e impactos
ambientais. Fiscalizac¢éo e licenciamento ambiental. Legislacdo ambiental nas esferas federal, estadual e municipal. No¢Bes gerais sobre Unidades de
Conservacao, Areas de Preservacdo Permanentes e Parques Estaduais, Educacédo Ambiental, Ecologia e Meio Ambiente, Preservacéo e Conservagao
de Recursos Naturais. Polui¢do ambiental rural. Conservagao dos recursos naturais. Saneamento basico rural. Influéncia do clima nos ecossistemas
naturais e agroindustriais. A agropecuaria e o desenvolvimento sustentavel. Planejamento agropecuario. Administragdo, crédito e seguro rural.
Avaliacéo e pericias agropecuarias. Comercializagao agricola. Gestdo empresarial do agronegécio. Capital e custo de producédo. Medidas de resultado
econdmico. Fatores que afetam os resultados econémicos. Visdo geral de mercado e marketing. Climatologia, meteorologia e agroclimatologia.
Instrumentac&o e observacdo meteorologica. Radiacéo solar e plantas cultivadas. Temperatura do ar e do solo e plantas cultivadas. Relagdo solo,
agua planta. A agua na atmosfera. Necessidade hidrica das culturas. Zoneamento agroclimatico. Fenémenos de transporte de nutrientes.
Transferéncia de calor e massa. Ebulicdo e condensacéo. Trocadores de calor. Solos, formagao, constituicdo, propriedades quimicas e fisicas. Matéria
organica e organismos do solo. Solos, manejo e conservagdo. Fundamentos da ciéncia do solo. Introducdo a fauna do solo. Microbiota do solo.
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Transformagdes bioquimicas dos nutrientes. Corretivos e fertilizantes: propriedades basicas; classificacdo e emprego. NutricAo mineral de plantas e
adubacdo. Adubacéo verde e organica. Manejo da matéria organica do solo, amontoa e cobertura morta. Tecnologia de produgdo para grandes e
pequenas culturas, horticultura geral, floricultura, fruticultura, olericultura, condimentares, preparo do solo e de mudas, adubacdo, semeadura, plantio,
cultivo, tratos culturais, colheita, pés-colheita transporte e conservacédo. Plantas invasoras, manejo e controle. Herbicidas tipos e modo de agéo.
Paisagismo, parques e jardins. Manejo e producdo florestal genética e melhoramento vegetal e animal. Botanica e fisiologia vegetal. Construgdes
Rurais. Entomologia agricola. Protecdo de plantas, defensivos agricolas, caracteristicas, tipos e emprego. Receituario agronémico. Fitopatologia,
microbiologia e fitossanidade agricola. Rizosfera e micro-organismos do solo. Fixa¢éo bioldgica do nitrogénio do solo e do ar. Manejo e a microbiota do
solo. Conservagao do solo e da dgua. Sustentabilidade do uso dos recursos solo e agua. Infiltragdo, escoamento e conservacao da dgua. Erodibilidade
do solo. Praticas conservacionistas. Extensdo rural. Desenvolvimento rural. Extensdo rural. Tecnologia de producdo de sementes. Unidades
armazenadoras, tipos, utilidade e operacionalizagdo. Técnicas de armazenagem de produtos agricolas. Maturacao e colheita dos gréos. Estrutura e
composi¢do quimica dos graos. Propriedades fisicas dos grdos. A agua nos grdos. Recepgdo, amostragem, classificacdo, beneficiamento,
processamento e armazenagem de grdos e sementes. Higrometria. Umidade de equilibrio. Respiracéo e deterioragdo dos grdos. Pragas de graos
armazenados. Processos de seca e aeracdo de produtos agricolas. Aeragdo e termometria de sementes e graos. Maquinas, implementos agricola e
logistica. Mecanizagdo agricola, colheita e colhedoras. Energia, motores e tratores. Sistemas de preparo do solo. Técnicas de manejo cultural.
Semeadura, plantio e tratos culturais. Defesa fitossanitaria. Tecnologia dos produtos agropecuarios. Processamento e conservacdo de frutas.
Bioguimica de alimentos. Microbiologia dos alimentos. Conservacédo de alimentos. Tecnologia do leite e derivados. Legislacdo especifica. Lei n°
9.973/2000 — dispde sobre o sistema de armazenagem dos produtos agropecuarios. Lei n°® 9.972/2000 — institui a classificacdo de produtos vegetais,
subprodutos e residuos de valor econdmico. Decreto n® 1.102/1903 — institui regras para o estabelecimento de empresas de armazéns gerais,
determinando os direitos e obrigacdes dessas empresas. Decreto n® 3.855/2001 — regulamenta a Lei n°® 9.973/2000. Decreto n° 6.268/2007 —
regulamenta a Lei n® 9.972/2000. Técnicas e sistemas de irrigagcdo e drenagem. Qualidade da agua e calculos de vazao. Hidrologia e manejo de bacias
hidrograficas. Topografia e fotogrametria. Geodésia. Sistema de posicionamento global. Noc¢des béasicas de cartografia. Zootecnia geral. Criacdes de
animais monogastricos e poligatricos de corte e de leite. Avicultura.

2.3.23 ENGENHEIRO CIVIL - FISCAL (CODIGO 406): Planejamento Urbano. Legislagio Federal: Protecdo do patrimdnio histérico e artistico nacional.
Parcelamento de solo urbano. Contratos e licitagdes: contratos, aditivos contratuais, especificagGes técnicas, Lei n°® 8.666/1993, Lei n° 10.520 e
Decreto n° 3.555/2000. Estatuto das Cidades. Politica Nacional de Mobilidade Urbana. Novo Cdédigo Florestal Brasileiro. Legislagdo Estadual:
parcelamento do solo urbano. Geologia aplicada & Engenharia. Resisténcia dos Materiais. Topografia. Urbanismo. Hidraulica. Materiais de Construgao:
propriedades, ensaios tecnolégicos. Tipos de materiais. Teorias das Estruturas. Estradas e pavimentagdo. Hidrologia aplicada. Mecanica dos Solos.
Estruturas em concreto armado, ago e madeira. Estruturas em concreto Pré-Moldado e Protendido. Fundagdes: investigacdo do solo, ensaios
tecnolégicos, propriedades, tipos de fundacdes. Planejamento de anélise de orcamento, custos diretos e indiretos, empregos sociais, quantificacédo de
insumos e servigos. Saneamento urbano. Equipamentos Urbanos. Gerenciamento da Construcéo Civil. Cadastro Fiscal Imobiliario.

2.3.24 FARMACEUTICO (CODIGO 407): Farmacocinética e farmacodinamica; Interagdes medicamentosas; Farmacos anestésicos locais; Farmacos
analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatérios; Farmacos imunossupressores; Farmacos que atuam no sistema nervoso auténomo; Farmacos que
atuam no sistema nervoso central; Farmacos diuréticos; Farmacos que atuam no sistema cardiovascular; Farmacos antidiabéticos; Farmacos que
atuam no sistema digestério; Farmacos que atuam no sistema reprodutor; Farmacos antimicrobianos; Farmacos antiparasitarios; Farmacos
antifingicos; Farmacos hemostaticos e anticoagulantes; Calculos Farmacéuticos na Dispensacdo de Medicamentos; Politica Nacional de
Medicamentos — Politicas de Salde e de Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade, Selecdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso,
Educagao, Informagéo e Comunicacdo; Assisténcia Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso Racional de Medicamentos; Assisténcia
Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas aos quais se destinam; Principios da Etica Profissional; Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais — RENAME e Relac¢do Municipal de Medicamentos — REMUME; Principais Legislacdes Sanitarias; Sistema Unico de Saude:
principios bésicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacdo. Organizacdo da Atencdo Béasica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude. Vigilancia em Salde. Indicadores de
nivel de salde da populagéo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Estratégias de acbes de promoc¢éao, protegdo e recuperagao
da saude. Estratégia Sadde da Familia — ESF. Doencas de notificagdo compulséria. Cédigo de Etica.

2.3.25 FISIOTERAPEUTA (CODIGO 408): Fundamentos de Medicina Fisica e de reabilitagdo. Atendimentos de pessoas com incapacitagdes.
Avaliagdes em reabilitagdo. Avaliagdo eletrodiagndstica. Reabilitagdo de doengas sistémicas: cardiaco, pulmonar, circulatério. Sistema nervoso.
Sistema limbico; Articulagdes. Coluna vertebral. O paciente com dor cronica. Modalidades fisicas. Ortese e protese. Fisioterapia em pré e pos-
operatério nas seguintes areas: fisioterapia em ortopedia e traumatologia, fisioterapia em neurologia, fisioterapia em pediatria, fisioterapia
cardiovascular e fisioterapia respiratoria; Fisioterapia na saude do trabalhador. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do cargo.
Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos nas areas: neurolégicas e neuropediatricas;
ortopedia e traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora. Etica
profissional.

2.3.26 FONOAUDIOLOGO (CODIGO 409): Cédigo de ética da Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na satide publica. Programa de Saude de Familia.
Trabalho em equipe multiprofissional. Abordagem do desenvolvimento humano. Crescimento e desenvolvimento das estruturas e fungdes dos 6rgéos
fonoarticulatérios. Comunicacéo verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicacédo no Idoso. Alteragbes de memdria no idoso. Dominancia cerebral e
linguagem. Classificacéo, avaliacdo e tratamentos das afasias. Reabilitagdo nas seguintes patologias: acidente vascular cerebral, doengas da unidade
motora, doengas degenerativas do sistema nervoso central, neoplasias. Diagnéstico e reabilitagdo do déficit auditivo; audiologia; processamento
auditivo central. Avaliacédo e tratamento dos distirbios da degluticdo na populagédo neonatal, pediatrica e adulta/disfalgia. Gagueira. Respiracéo: tipo,
capacidade, coordenagdo pneumofdnica. Ressonancia. Avaliagdo da motricidade oral. Disturbio articulatério. Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliagdo e
tratamento das disfonias. Fonoaudiologia escolar. Atengdo para o conteido para todos os profissionais da saude.
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2.3.27 GEOLOGO (CODIGO 410): Estrutura interna da terra, teoria da tectdnica de placas e a deriva dos continentes. Volume, massa densidade, fluxo
de calor, grau de geotérmico, magnetismo, gravidade isostasia. A programacdo das ondas sismicas e as descontinuidades no interior da terra.
Caracteristicas composicionais dos principais compartimentos do interior da terra. Conceito de Placas tectdnicas ou litosféricas. NUmero, tamanho,
composicéo, velocidade, direcdo e sentido dos movimentos das placas. Mecanismos e consequéncia dos movimentos das placa terremotos e
vulcdes.Fendmenos interplacas as falhas trasformantes e transcorrentes. Os minerais. Definicdo de minerais, substancia cristalinas mineraloide e
sistemas cristalinos. Propriedades fisicas dos minerais. Diferenciagdo entreisomorfismo, polimofismo e solucdo sélidas. Os principais grupos de
minerais que ocorrem nas rochas da litosfera (silicatos, 6xidos e carbonatos). Classificagdo quimica dos minerais. As rochas magmaticas e o
magnetismo. Formagdo de magmas através de outros mecanismos (hot stop, distencdo da crosta com fusdo). Fatores que regulam a ocorréncia de
plutonismo e vulcanismo. Os ambientes geotectonicos, tipos de magmas e as mineralizagGes associadas. Descricdes petrograficas e classificagcao
macroscopia.

2.3.28 MEDICO DO TRABALHO (CODIGO 411): Nogdes gerais de medicina: epidemiologia; sistemas imunitarios e suas doengas; moléstias
infecciosas; sistema nervoso e suas doencas; sistema respiratério e suas doencas; sistema cardiovascular e suas doengas; sistema geniturinario e
suas doengas; sistema digestivo e suas doencgas; doencas hematolégicas e hematopoiéticas; ortopedia e traumatologia; distirbios nutricionais;
metabolismo e suas doencas; sistema enddcrino e suas doencgas; genética e nogdes de doencas hereditarias; dermatologia; psiquismo e suas
doengas. Saude do trabalhador: nogdes de estatistica em medicina do trabalho; acidentes do trabalho: definicdes e prevencao; legislacéo acidentaria;
legislacdo de saude e seguranga do trabalho; previdéncia social: funcionamento e legislacdo; nogdes de fisiologia do trabalho (visdo, audigéo,
metabolismo e alimentagéo, sistemas respiratorio, cardiovascular, osteoarticular); atividade e carga de trabalho; atividade fisica e riscos a saude;
trabalho sob pressdo temporal e riscos a salde; trabalho noturno e em turnos: riscos a saude, no¢des de cronobiologia, novas tecnologias, automacéo
e riscos a salde; agentes fisicos e riscos a saude; agentes quimicos e riscos a saude; nogdes de toxicologia; sofrimento psiquico e psicopatologia do
trabalho (inclusive com relagéo ao alcool e as drogas); doengas profissionais e doencas ligadas ao trabalho (pneumoconioses, asmas profissionais,
cancer de pele, surdez, hepatopatias, nefropatias, doengas do aparelho osteoarticular, doengas infecciosas, doengas cardiocirculatorias, hematopatias
etc.); riscos ligados a setores de atividade com especial atengdo a conducdo de veiculos; nogbes de avaliagdo e controle dos riscos ligados ao
ambiente de trabalho; acompanhamento médico de portadores de doencas crénicas em medicina do trabalho. NR7 — PCMSO — exames ocupacionais.
Emissdes de CAT's. NR17 — ergonomia. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario. LER/DORT diagndstico, tratamento, legislacéo previdenciaria.

2.3.29 NUTRICIONISTA (CODIGO 412): NutricAo basica. Nutrientes: conceito, classificagdo, fungbes, requerimentos, recomendacgdes e fontes
alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagcdo
nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizacdo de tabelas de alimentos. Alimentagdo nas diferentes fases e momentos biol6gicos. Educagdo nutricional.
Conceito, importancia, principios e objetivos da educagdo nutricional. Papel que desempenha a educagdo nutricional nos habitos alimentares.
Aplicacdo de meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em nutricdo. Avaliagdo nutricional.
Métodos diretos e indiretos de avaliag&o nutricional. Técnicas de medi¢do. Avaliagéo do estado e situagdo nutricional da populacé@o. Técnica dietética.
Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selecao e preparo dos alimentos.
Planejamento, execugéo e avaliagdo de cardapios. Higiene de alimentos. Andlise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. Fontes de contaminacao.
Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de micro-organismos no alimento. Modificacdes fisicas, quimicas e biologicas
dos alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendag8es nutricionais. Fungdo social dos alimentos. Atividade
fisica e alimentacdo. Alimentacdo vegetariana e suas implicagdes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operagdes unitarias. Conservacdo de
alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de produtos de origem vegetal e animal. Andlise sensorial. Nutricdo em salde
publica. Analise dos distdrbios nutricionais como problemas de salde publica. Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento.
Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais:
importancia e interpretagcdo. Suporte nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico-
bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.

2.3.30 ODONTOLOGO (CODIGO 413): Exame da cavidade bucal. Etiopatogenia da carie dental. Semiologia, tratamento e prevengdo da carie
dentaria. Preparo cavitario. Materiais odontolégicos: forradores e restauradores. Etiopatogenia e prevengédo da doenga periodontal. Implante e suas
indicagdes. Principios gerais de radiologia e Interpretagao radiografica. Cirurgia menor em odontologia. Terapéutica e farmacologia odontolégica de
interesse clinico. Anestesia local em odontologia. Exodontia: indicagdes, contraindicagdes, tratamento dos acidentes e complicagbes. Traumatismos
dentoalveolares: diagnostico e tratamento. Principios gerais de ortodontia e suas indicagdes. Procedimentos clinicos integrados em periodontia,
endodontia, protese e dentistica. Normas de biosseguranga. Odontopediatria: diagndstico e plano de tratamento e procedimentos em clinica
odontoldégica infantil. Odontologia estética. Polpa dental. Odontologia preventiva e saude publica. Prétese bucomaxilofacial.

2.3.31 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (CODIGO 414): Relagéo
educacgdo e sociedade: dimensoes filosofica, historico-cultural e pedagégica. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagogicas. Curriculo e
produgéo do conhecimento: teorias de curriculo. A diversidade na formagdo humana. Relagfes entre sujeitos, conhecimentos e realidades. Dinamica
do trabalho educativo. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos. Diretrizes Pedagdgicas para a Organizagdo Escolar do 2° ciclo.
Curriculo em Movimento da Educacéo Basica: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais; e Educacédo de Jovens e Adultos. Processo de
ensino-aprendizagem: relagdo professor/aluno. Bases psicolégicas da aprendizagem. Planejamento de ensino em seus elementos constitutivos:
objetivos e contetido de ensino; métodos e estratégias; multimidia educativa; e avaliagdo educacional. Relacédo entre a teoria e a pratica. Andlise de
dificuldades, problemas e potencialidades no cotidiano escolar e em sua relagdo com a sociedade. Educagédo continuada dos profissionais da escola.
Metodologia de ensino: organizagdo didatico-pedagogica e suas implicagdes na produgdo do conhecimento em sala de aula; organizagédo didatico-
pedagogica e intencionalidade na pratica pedagdgica. Andragogia e as consideragdes curriculares para aprendizagem do estudante adulto. Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educagdo Béasica. A modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos e os principios norteadores para a
formacéo do sujeito a partir das suas especificidades culturais. Politicas para a Educagdo de Jovens e Adultos como incluséo social, construcdo da
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cidadania e educagdo ao longo da vida. Pratica pedagogica e areas do conhecimento. Linguagens. Matematica. Ciéncias da Natureza. Ciéncias
Humanas.

2.3.32 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — ARTE (CODIGO 415): Os Parametros Curriculares
Nacionais e o ensino de artes visuais e teatro. A arte na educacao escolar: procedimentos pedagogicos (objetivos, conteudos, métodos e avaliagdo). A
histéria da arte brasileira e universal: manifestagdes artisticas de diferentes épocas, principais caracteristicas e artistas representantes. Os elementos
das artes visuais e suas relagdes compositivas. O ensino de arte: fundamentos histéricos, filoséficos e pedagdgicos do ensino de artes visuais e teatro.
Procedimentos pedagdgicos em artes visuais e teatro: objetivos, contelidos, métodos e avaliagédo. Historia da arte universal e brasileira: da pré-histéria
a contemporaneidade. Artes Visuais: principais manifestagdes artisticas, caracteristicas das tendéncias e artistas representantes. Teatro: fundamentos
da educagéo teatral, encenagao teatral, histéria do ensino de teatro no Brasil, metodologias de ensino do teatro, percurso histérico de diferentes
concepgdes teatrais e propostas contemporaneas. Caracteristicas das tendéncias e artistas representantes. Arte, tecnologia e cultura: manifestagdes
artistico-culturais populares. Revolug&o tecnoldgica e novas formas de arte. A fruicdo estética e a atitude critica em arte. Arte e flosofia: teorias da arte.
A questdo estética: arte e verdade; o destino da arte; expressdo e imaginagdo. Musica: educagcdo musical. Elementos da linguagem musical.
Fundamentos da educacé@o musical. Histéria da educacéo musical no Brasil. Musica e tecnologia. Histéria da musica: musica do século XX, musica
concreta e eletronica. Formagéo da musica brasileira: influéncias indigena, africana, portuguesa e outras. Mudsica e cultura popular: manifestagoes
culturais na musica local, regional, nacional e internacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo de Jovens e Adultos. Curriculo em Movimento da Educagéo Basica: Ensino Médio; e Educagéo de Jovens e Adultos. Diretrizes para a
Organizacdo do Trabalho Pedagdgico na Semestralidade: Ensino Médio. Diretrizes Operacionais da Educagéo de Jovens e Adultos. Orientagdes
Pedagdgicas da Integragéo da Educagao Profissional com o Ensino Médio e a Educagao de Jovens e Adultos.

2.3.33 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — CIENCIAS (CODIGO 416): Identidade dos seres
vivos: aspectos fisicos, quimicos e estruturais da célula; as organelas; a organizagdo celular: seres procariontes, eucariontes e sem organizagéo
celular; fungdes celulares: sintese, transporte, eliminagéo de substancias e processos de obtengéo de energia: fermentagao, fotossintese e respiragao
celular; ciclo celular. Nogdes basicas de microscopia. Origem e evolugédo da vida: hipéteses sobre a origem da vida; teoria de Lamarck e teoria de
Darwin. Diversidade da vida: principais representantes de cada dominio e de cada reino da natureza; regras de nomenclatura; biodiversidade no
planeta e no Brasil. Espécies ameagadas. Caracteristicas anatdmicas e fisioldgicas do corpo humano: fisiologia dos sistemas bioldgicos (digestério,
respiratério, cardiovascular, urinario, nervoso, endécrino, imunolégico, reprodutor e locomotor). Genética: fundamentos da hereditariedade — gene e
codigo genético, calculos com probabilidade; primeira e segunda leis de Mendel; aplicagcdes da engenharia genética: clonagem, transgénicos. Interagéo
entre os seres vivos: conceitos basicos em ecologia; cadeias e teias alimentares; distribuicdo natural da matéria e da energia; bioacumulacao; relagbes
ecoldgicas limitadoras do crescimento populacional; ecossistemas do Brasil; biomas regionais. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo de Jovens e Adultos. Curriculo em Movimento da Educagao Basica: Ensino Médio; e Educacgéo de
Jovens e Adultos. Diretrizes para a Organizagédo do Trabalho Pedagégico na Semestralidade: Ensino Médio. Diretrizes Operacionais da Educacao de
Jovens e Adultos. Orientagdes Pedagogicas da Integragdo da Educagédo Profissional com o Ensino Médio e a Educagéo de Jovens e Adultos.

2.3.34 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCAGAO FISICA (CODIGO 417): Principios
tedricos e metodoldgicos da Educacéo Fisica escolar no contexto das abordagens criticas. O papel da Educacgédo Fisica e de seus profissionais na
construcéo do Projeto Pedagogico da escola. Bases histodricas, culturais e cientificas da Educacgéo Fisica e a sua insercdo nos curriculos escolares. O
jogo, o brinquedo e a ludicidade e suas implicacbes no desenvolvimento e na aprendizagem dos alunos. Avaliagdo do processo de ensino e
aprendizado dos conteldos nas aulas de Educacgédo Fisica escolar. Educagdo Fisica escolar e o tratamento didatico-metodolégico dos conhecimentos
relacionados aos esportes, aos jogos, ginasticas, lutas e a danga numa perspectiva sociocultural. Principios pedagégicos da Educagéo Fisica escolar e
a sua intervencéo nas questdes relacionadas a saide do aluno. O esporte como conteldo de ensino da Educacéo Fisica escolar: seus mitos, suas
verdades e sua realidade cultural, econdmica e politica na sociedade atual. Os novos significados da Educacédo Fisica escolar expressos nos PCNs e
Diretrizes Curriculares para a educagéo basica. A Educacao Fisica e a interdisciplinaridade no contexto do Ensino Fundamental e Médio. Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao de Jovens e Adultos. Curriculo em Movimento da
Educacgao Basica: Ensino Médio; e Educagao de Jovens e Adultos. Diretrizes para a Organizagédo do Trabalho Pedagogico na Semestralidade: Ensino
Médio. Diretrizes Operacionais da Educagédo de Jovens e Adultos. Orientagbes Pedagodgicas da Integracdo da Educagéo Profissional com o Ensino
Médio e a Educagao de Jovens e Adultos.

2.3.35 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — ENSINO RELIGIOSO (CODIGO 418): Diferentes
tradicdes/movimentos religiosos e filosofias de vida. Diversidade de crengas. Tradigdes e movimentos religiosos de origens africanas, indigenas,
asiaticas, orientais e ocidentais, considerados em sua multiplicidade de elementos (linguagem religiosa, simbolos, ritos, espagos, territorios, mitos,
divindade(s), crengas, doutrinas, textos orais e escritos, ideias sobre existéncia e imortalidade, principios e valores éticos). Estudo e pesquisa de
correntes filoséficas e movimentos socioculturais ndo religiosos. Estudo sistematico das religides, o que inclui abordagens comparativas,
classificatérias e reflexivas, as quais visam a interface com tematicas transversais a sociedade e a cultura, tais como: religido e sociedade, religido e
politica, religido e economia, religido e midia, religido e ciéncia, religido e arte, religido e violéncia, religido e sexualidade, religido e natureza, dentre
outros. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo de Jovens e Adultos. Curriculo em
Movimento da Educagédo Basica: Ensino Médio; e Educagdo de Jovens e Adultos. Diretrizes para a Organizagdo do Trabalho Pedagdgico na
Semestralidade: Ensino Médio. Diretrizes Operacionais da Educacdo de Jovens e Adultos. Orientagdes Pedagdgicas da Integracdo da Educagao
Profissional com o Ensino Médio e a Educacéo de Jovens e Adultos.

2.3.36 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — FILOSOFIA (CODIGO 419): Filosofia: mito e
filosofia. Filosofia na antiga Grécia. O pensamento filoséfico: suas caracteristicas. Ceticismo e dogmatismo em Filosofia e ideologia. Filosofia e
educacgdo. 6 O conhecimento: légica formal e légica dialética. Teoria de conhecimento: da Antiguidade aos tempos atuais. Conhecimento filoséfico e
conhecimento cientificotecnolégico. O homem: visbes e teorias - racionalismo e empirismo. Idealismo e materialismo dialético. Positivismo.
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Existencialismo. Fenomenologia. Etica e politica: concepgées, liberalismo e neoliberalismo. Estado, socialismo, democracia, autoritarismo e cidadania,
moral, liberdade e determinismo. Estética: concepcdes. Arte e pensamento. Fungbes da arte. Arte de elite e arte popular. Arte e educagéo. Metodologia
de ensino de Filosofia: organizagéo didatico-pedagdgica e suas implicagbes na constru¢cdo do conhecimento em sala de aula; organizagédo didatico-
pedagodgica e o ensino integrado de Filosofia frente as exigéncias metodolégicas do ensinoaprendizagem: o ensino globalizado e formagéo da
cidadania. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos. Curriculo
em Movimento da Educagado Basica: Ensino Médio; e Educagédo de Jovens e Adultos. Diretrizes para a Organizagdo do Trabalho Pedagdgico na
Semestralidade: Ensino Médio. Diretrizes Operacionais da Educacdo de Jovens e Adultos. Orientagbes Pedagdgicas da Integragcdo da Educagao
Profissional com o Ensino Médio e a Educacéo de Jovens e Adultos.

2.3.37 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — GEOGRAFIA (CODIGO 420): Fundamentos tedricos
do pensamento geografico e sua histéria. As categorias de andlise atuais do pensamento geografico. A regionalizagdo do Brasil. Sociedade,
Industrializagéo e Regionalizagdo do Brasil. A regionalizacdo do mundo. A mundializagéo do capitalismo e a geopolitica mundial no final do século XX
e nos dias de hoje. A geopolitica e as redefinicdes do territério: os conflitos politicos, étnicos religiosos e a nova organizagcdo econdmica mundial.
Interagdo sociedade-natureza: os impactos ambientais, 0 uso e a conservagédo do solo, da agua e da cobertura vegetal. As mudangas climaticas.
Geoecologia: o clima, os solos e a biota. Sociedade industrial e o ambiente. O atual periodo técnico-cientifico informacional na agricultura e na
industria: inovagdes tecnoldgicas, fluxos de capital e de informacdes. Populagdo e industrializacdo e urbanizacdo brasileira. Agricultura brasileira:
transformagdes recentes. Representagdes cartogréaficas: conceitos e linguagens. Espaco Geografico do Brasil — a natureza do territério brasileiro:
grandes paisagens naturais; As dindmicas e os processos da climatologia, da hidrografia, da geomorfologia, do relevo e dos solos; dominios
morfoclimaticos; principais bacias hidrograficas e aguas territoriais brasileiras. A formacao territorial do Brasil: A ocupagéo e a construgéo do territrio
nacional. A organiza¢do do Estado brasileiro. O Brasil e suas diferentes regionalizagdes. Politicas territoriais. Meio Ambiente: Questdées e problemas
ambientais no campo e nas cidades. Desenvolvimento urbano e impactos ambientais nas metropoles brasileiras. A sustentabilidade e a conservagéo
do meio ambiente. O planejamento ambiental no Brasil. As unidades de conservacdo no Brasil. Ensino da Geografia, na atualidade: Educagao e
Geografia. Estratégias metodoldgicas do ensino da Geografia, para a Educagédo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo de Jovens e Adultos. Curriculo em Movimento da Educagao Basica: Ensino Médio; e Educacéo de
Jovens e Adultos. Diretrizes para a Organizagdo do Trabalho Pedagdgico na Semestralidade: Ensino Médio. Diretrizes Operacionais da Educacgéao de
Jovens e Adultos. Orientacdes Pedagdgicas da Integragédo da Educagao Profissional com o Ensino Médio e a Educagéo de Jovens e Adultos.

2.3.38 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — HISTORIA (CODIGO 421): Historiografia e
Metodologia de Histéria. Histéria Antiga: Civilizagdo Grega, Periodo Classico na Grécia, Civilizacdo Macedodnia e o Periodo Helenistico, Civilizacdo
Romana. Histéria Medieval: a Alta e a Baixa Idade Média. A crise do feudalismo. Histéria Moderna: o Antigo Regime e o absolutismo; a expanséo
europeia e a coloniza¢do europeia da América; os sistemas coloniais na América; o Renascimento; a Reforma Protestante, a Revolucédo Cientifica do
Século XVII. Histéria Contemporanea: a Revolucdo Industrial; o lluminismo, llustracdo, as Revolu¢des Burguesas; Nacionalismos; Liberalismo
econdémico; Imperialismo e a Partilha da Africa e da Asia; O Imperialismo na América Latina; 12 Guerra Mundial e seus desdobramentos; o periodo
entre guerras, a Revoluc@o Russa e a URSS; a crise de 1929-1933 e seus desdobramentos. A crise do Liberalismo, Nazismo, Fascismos, a 22 Guerra
Mundial; a Guerra Fria, a descolonizagéo afro-asitica, a crise do Socialismo Real, a Crise da social-democracia; o Oriente Médio contemporaneo. A
América Latina no século XX; a nova ordem econdmica internacional. Globalizagdo. Historia do Brasil: Brasil Colonial, O Primeiro Reinado, a
Regéncia, O Segundo Reinado, A Primeira Republica, O Estado Getulista (1930-1945), O Periodo Democratico (1945-1964), O Regime Militar (1964-
1985), a Nova Republica, a Nova Ordem Mundial e o Brasil. Histéria e Cultura Afro-Brasileira. Historia da América Contemporanea. Neoliberalismo.
Historia da Educagéo, Fundamentos Histéricos da Educagéo. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagao de Jovens e Adultos. Curriculo em Movimento da Educagéo Basica: Ensino Médio; e Educacéo de Jovens e Adultos. Diretrizes para a
Organizagdo do Trabalho Pedagdgico na Semestralidade: Ensino Médio. Diretrizes Operacionais da Educagéo de Jovens e Adultos. Orientagdes
Pedagdgicas da Integragéo da Educagao Profissional com o Ensino Médio e a Educagao de Jovens e Adultos.

2.3.39 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — INGLES (CODIGO 422): Métodos e abordagens de
ensino da lingua inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares Nacionais — lingua estrangeira. Compreenséo de textos. Estratégias de leitura.
Leitura e Géneros Textuais. Conceito de género textual e de tipo de texto. Relagdo texto-contexto. Verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais;
‘phrasalverbs’. Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos possessivos e numerais. Advérbios e preposicbes expressando tempo, maneira e lugar.
Subordinag&o e coordenacéo. Coeséo. Marcadores discursivos. Discurso direto, relatado, direto livre e relatado livre. Inglés escrito e falado. Os sons das
vogais e das consoantes; os sufixos —ed e —s. Ensino de Inglés, na atualidade: Metodologia de ensino da Lingua Inglesa: organizagao didatico-pedagogica
e suas implicagdes na construgdo do conhecimento em sala de aula; organizagéo didatico-pedagdgica e o ensino integrado da Lingua Inglesa frente as
exigéncias metodoldgicas do ensino - aprendizagem: o ensino globalizado e formag&o da cidadania. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos. Curriculo em Movimento da Educagéo Basica: Ensino Médio; e Educagao de
Jovens e Adultos. Diretrizes para a Organizagdo do Trabalho Pedagdgico na Semestralidade: Ensino Médio. Diretrizes Operacionais da Educagéo de
Jovens e Adultos. Orientagdes Pedagdgicas da Integragcao da Educagéo Profissional com o Ensino Médio e a Educagéo de Jovens e Adultos.

2.3.40 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — LINGUA PORTUGUESA (CODIGO 423):
Compreensao e interpretacdo de texto. Modos de organizacao textual: descrigdo, narragdo e dissertacdo. Argumentacdo. Qualidades do paragrafo e
da frase em geral. Unidade, coeréncia e énfase. Coesé&o, conciséo, paralelismo sintatico e semantico. Coeréncia e coeséo textual. Intertextualidade.
Polifonia. Concisao. Clareza. Niveis de linguagem. Valor semantico e emprego dos conectivos. Frase, periodo e oracdo. Estrutura sintatica da frase;
ordem direta e indireta da estrutura frasal. A construgdo do texto: o paragrafo como unidade de composicéo; topico frasal e suas diferentes feigoes.
Como desenvolver o paragrafo. Semantica: o sentido das palavras - adequagdo vocabular, denotagdo, conotagdo, polissemia e ambiguidade.
Homonimia, sinonimia, antonimia e paronimia. Generalizag&o e especificagdo — o concreto e o abstrato. Vocabulario: parafrase, resumo e ampliagao.
A norma culta. Ortografia oficial. Pontuagdo. Acentuagdo gréafica e sinais diacriticos. Prosddia e ortoepia. Emprego das classes gramaticais. Flexdes
nominais. Flexdo verbal: verbos regulares, irregulares, defectivos e andmalos; vozes verbais, locugbes verbais e tempos compostos. Processos de
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coordenacdo e subordinagdo (valores sintaticos e semanticos). Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe de
colocacao: deslocamento e valor semantico gramatical— posi¢édo do pronome atono. Sintaxe da oragado e do periodo. Estrutura e formagé&o de palavras.
Literatura: Géneros literarios. O processo literario brasileiro: estilos literarios. Periodizagdo da Literatura Brasileira. Os géneros literarios. Géneros
textuais. Funcdes da linguagem. A narrativa e seus subgéneros. Elementos da narrativa. O poema e suas formas. O Quinhentismo brasileiro. O
Barroco e o Arcadismo. O épico e o lirico. O Romantismo: caracteristicas principais, autores e obras representativos. A ficgdo realista/naturalista. O
Parnasianismo. O Simbolismo. O Pré-Modernismo. Modernismo: primeira fase. Modernismo: segunda fase. Pd&s-modernismo. Caracteristicas
principais, autores e obras representativos; romance, conto e cronica modernos. Producdes contemporaneas. Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo de Jovens e Adultos. Curriculo em Movimento da Educacéo Basica: Ensino Médio; e
Educagao de Jovens e Adultos. Diretrizes para a Organizagdo do Trabalho Pedagogico na Semestralidade: Ensino Médio. Diretrizes Operacionais da
Educagado de Jovens e Adultos. Orientagbes Pedagdgicas da Integragdo da Educagdo Profissional com o Ensino Médio e a Educagéo de Jovens e
Adultos.

2.3.41 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — MATEMATICA (CODIGO 424): Légica — Sentencas
e proposigdes. O uso de conectivos, a negacéo, a conjungdo e a disjungdo. Equivaléncia de proposigdes. Proposi¢des condicionais e bicondicionais.
Quantificadores. Conjuntos numéricos — Os sistemas de numeragdo. Numeros naturais, inteiros, racionais e reais. Conceitos, operacdes e
propriedades. Estimativas com numeros e aproximagdes numéricas aplicadas a situacdes-problema. Progressbes - Sequéncia. Progressdes
aritméticas e geométricas. Aplicagdes. Funcdes - Relagdes. Par ordenado. Plano Cartesiano. Produto cartesiano. Relagdes binarias. Relagcbes de
equivaléncia e de ordem. Representagéo grafica. Aplicagdes de fungdes na resolugéo de problemas. Dominio, contradominio, imagem. Sobrejegéo,
injecéo, bijecdo, fungéo inversa e fungcdo composta. Funcédo constante e fungdo idéntica. Analise das representacdes grafica, tabular e algébrica de
fungdes de 1° e 2° graus, polinomiais, trigonométricas, exponenciais e logaritmicas. Equagdes, inequacdes e sistemas. Inequagdo produto e inequagao
quociente. Estatistica — construgédo e interpretagéo de tabelas e graficos. Inferéncias e medigdes com base em amostras. Média, mediana e moda.
Variancia e desvio padrdo. Aplicagdo de probabilidade e combinatéria. Principio multiplicativo, combinagdo e permutacio. Proporcionalidade.
Contagem. Razbes e proporgdes. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e fator de corre¢do. Juros. Matrizes. Sistemas lineares e
determinantes - Aplicagdes de diferentes tipos de matrizes. Determinantes. Operacdes. Propriedades. Sistemas lineares. Geometria Analitica -
Distancia entre dois pontos e entre ponto e reta. Divisdo de segmentos. Coeficiente angular. Condigdo de alinhamento. Equagbes da reta e da
circunferéncia. Posi¢cdes relativas. Paralelismo, Perpendicularismo. Tangéncia. Lugares geométricos. Elipse. Hipérbole. Parabola. Geometria —
Conceitos primitivos, medidas e formas. Retas paralelas. Angulos, triangulos, quadrilateros e demais poligonos. Circunferéncias e circulos. Relagdes
métricas, areas. Representacdes planas e espaciais em desenhos e mapas. Congruéncia e semelhanga. Sélidos geométricos: Poliedros, prismas,
piramides. Cilindro, cone e esfera. Angulos. Definicdes, aplicagdes e propriedades. Relagdes métricas, areas e volumes. Unidades usuais.
Trigonometria: razbes trigonométricas no tridangulo retangulo, fungdes trigonométricas de variavel real. Equagdes trigonométricas simples. Resolucgo
de problemas — a resolugédo de problemas como postura metodolégica do professor. Construgédo, equagéo e interpretacdo de problemas. Ensino de
Matematica, na atualidade: Educagdo e Matematica. Estratégias metodologicas do ensino da Matematica, para a Educagdo Basica. Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagédo de Jovens e Adultos. Curriculo em Movimento da
Educagao Basica: Ensino Médio; e Educacado de Jovens e Adultos. Diretrizes para a Organizagédo do Trabalho Pedagdgico na Semestralidade: Ensino
Médio. Diretrizes Operacionais da Educagédo de Jovens e Adultos. Orientagbes Pedagdgicas da Integragdo da Educagéo Profissional com o Ensino
Médio e a Educagao de Jovens e Adultos.

2.3.42 PSICOLOGO (CODIGO 425): Avaliagéo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagéo: critérios de selecéo,
avaliagdo e interpretacdo dos resultados. Técnicas de entrevista; Psicologia do desenvolvimento: o desenvolvimento normal; Psicopatologia do
desenvolvimento; Processo saude-doenga: doengas cronicas e doengas agudas; modelo biomédico e modelo biopsicossocial de saude; A¢gbes basicas
de saude: promogéo; prevencao; reabilitacdo; barreiras e comportamentos de sadde; niveis de atencédo a saude; Psicologia da saude: a instituigao
hospitalar; ética em salde e no contexto hospitalar; Equipes interdisciplinares: interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em salde; Psicoterapia
individual e grupal; Delimitagdo histérica do campo teérico da Psicopatologia: a visdo da Psicopatologia Clinica, da Psiquiatria e da Psicanalise. O
plano sintomatolégico e o estudo das fungbes psiquicas: o exame psiquico para avaliagdo sintomatolégica do estado mental. Psicopatologia médica:
quadros clinicos e categorias diagnosticas. Psicopatologia médica: a questdo do diagnéstico e do progndstico; Critérios diagnosticos do DSM-IV e da
CID-10: procedimentos, alcances e limites. A linhagem estrutural neurética de personalidade: aspectos psicolégicos e metapsicolégicos. A linhagem
estrutural psicética de personalidade: aspectos psicolégicos e metapsicoldgicos. As organizag6es limitrofes de personalidade: aspectos psicolégicos e
metapsicolégicos. Psicopatologia e desenvolvimento emocional infantil. A familia e a doenga mental: diferentes leituras, principais discussdes. A familia
e a doenca mental: abordagens terapéuticas. A reforma psiquiatrica como um olhar para a saude mental: movimentos, questdes sociais e politicas da
area. A Psicopatologia e o trabalho multidisciplinar. Avangos e tratamentos alternativos ao paciente com transtornos graves: hospital dia, moradia
assistida, acompanhamento terapéutico. Politica Nacional de Satude Mental, Uso Abusivo de Alcool e Drogas.

2.3.43 PSICOPEDAGOGO (CODIGO 426): Historia da Psicopedagogia, tendéncias tedricas, filoséficas, psicoldgicas e pedagdgicas. Fundamentos da
Psicanalise e cognicdo. Autoria do pensamento, pensamento e linguagem. Fundamentos da Epistemologia Genética e seus estagios de desenvolvimento.
Método Clinico de Piaget. Psicogénese da lingua escrita e suas hipoteses. Caracterizagdo e atuagdo profissional do psicopedagogo. Avaliagdo e
intervencdo psicopedagodgica: objetivos e métodos, tanto clinico como institucional; A interdisciplinaridade da psicopedagogia. A intervencéo
psicopedagégica na escola, na familia e com o ensino-aprendente. Assessoramento psicopedagdgico na escola. Fracasso escolar: fatores intra e
extraescolares. Cidadania e igualdade de oportunidade. Desenvolvimento do individuo na visdo psicogenética. Psicopedagogia e as Leis Educacionais.
Estrutura Administrativa do Ensino Brasileiro. A lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. A progressdo continuada; Estatuto da Crianga e do
Adolescente. A valorizagdo do educador.

2.3.44 TERAPEUTA OCUPACIONAL (CODIGO 427): Conceitos de Reabilitacdo e sua relagdo com as préaticas atuais. Terapia Ocupacional na
Estratégia Saude da Familia. A lesdo medular e 0 modelo de ocupagéo humana. Transdisciplinaridade e praticas hibridas em satde mental. Itinerarios
terapéuticos e construgdo de projetos terapéuticos cuidadores. A insercao da Terapia Ocupacional na rede de assisténcia em salude mental.
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Fundamentos e histéria da Terapia Ocupacional no Campo Social. Tecnologia assistiva, Terapia Ocupacional e abordagens no cotidiano da pessoa
com deficiéncia.

Reabilitacdo psicossocial e a pratica da Terapia Ocupacional em saide mental. Recursos tecnolégicos e estratégia de promogédo do autocuidado,
atividades e participagdo para pessoa com doenca de Parkinson. A Terapia Ocupacional social, diversidade, cultura e saber técnico. Terapia
ocupacional e as a¢des no contexto da educagéo. Terapia Ocupacional e o dispositivo grupal como intervencao em reabilitagdo. Terapia ocupacional, a
producéo do cuidado em saude e o lugar do hospital.

2.3.45 TURISMOLOGO (CODIGO 428): Fatores determinantes e condicionantes do turismo e hospitalidade: atrativos, demanda, infraestrutura,
equipamentos, servi¢os e produtos turisticos. Turismo e hospitalidade: conceito, histérico, classificacao e importancia para a economia. Classificagdo,
tipo e organograma hoteleiro: Conceito, classificacdo de gastronomia, tipos de restaurantes. Definicdo de empreendedorismo. Caracteristicas do
comportamento empreendedor; empreendedorismo e qualidade nos servigos. Visdo de mercado — concorréncia e oportunidades. Codigo de Defesa do
consumidor. Direitos e deveres individuais. Trabalho em equipe. Satde no ambiente de trabalho. Habitos de higiene e cuidados com aparéncia.
Desenvolvimento sustentavel: conceito; A importancia do meio ambiente para o desenvolvimento da atividade turistica. Disponibilidade e usos da agua.
Residuos sélidos: coleta e destino. Estrutura fisica e funcional do Departamento de Reservas: cargos e fungdes. Instalagdes mobiliarias e
equipamentos. Modalidades de reservas. Precaugdes. Tecnologia e os servigos de recepgao. Vocabulario especifico de turismo e hotelaria. Check-in e
check-out; Procedimentos para early check-in e late check-out. Leitura e confirmagdo do voucher. Lancamento de didrias e despesas extras do
héspede, emissdo de recibo, Ficha Nacional de Registros de Hospedes (FNRH), procedimentos para trocas de apartamentos, tipos de unidades
habitacionais, formas de pagamento (fatura, permuta, travel check, outras moedas etc.). Relatérios de hospedagem. Departamentos dos hotéis que
trabalham diretamente com a recepcao. Instalacdes mobiliarias e equipamentos do Departamento de Recepcéo. Servicos de Hotel. Formas de
pagamento: modalidades, precaucdes, fatura e fechamento de conta no sistema.

ANEXO IV — INSTRUGCOES PARA A AVALIACAO DE TiTULOS
EXCLUSIVO PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Apenas candidatos inscritos para cargos de nivel superior serdo convocados para esta fase.
1.2 Serao aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data do envio, observados os limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO
ATRIBUI(;AO DE PONTOS PARA A AVALIAQAO DE TiTULOS
L - Pont a Pont a
Alinea Item de avaliagéo Descrigao on gagao on, u.agao
por item maxima

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do curso de pdés-graduagao
A Doutorado (nivel de Doutorado), fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 4,00 4,00
Ministério da Educacao (MEC).

Diploma, devidamente registrado, de concluséo do curso de pés-graduagdo em
B Mestrado nivel de Mestrado (Titulo de Mestre), fornecido por instituigdo de ensino 3,00 3,00
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

Certificado/declaragdo de conclusdo de curso de pés-graduacdo em nivel de
especializacéo lato sensu, expedido por instituicdo credenciada pelo Ministério
da Educagdo (MEC), acompanhado de histérico escolar, com carga horaria
minima de 360 horas/aula.

Pés-graduagédo
C especializacao
lato sensu

1,50 3,00

1.3 O INSTITUTO QUADRIX sera o responséavel pelo recebimento e verificagdo dos documentos.

1.4 A entrega dos documentos devera ser realizada exclusivamente por via eletrdnica, no periodo estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital.

1.4.1 O candidato devera preencher e enviar também o formulario de protocolo de entrega de documentos, no qual indicara os titulos e documentos
apresentados. Este formulario sera disponibilizado no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br na data de publicagdo do edital de convocagdo desta
fase.

1.4.2 Para o envio da documentacdo comprobatoria, o candidato devera acessar o sistema eletrénico (concursos.quadrix.org.br), no campo de sua
inscrigéo, clicar em “envio de documentos”, e realizar o upload de arquivos seguindo as instru¢cdes contidas no sistema.

1.4.3 A documentagdo comprobatdria citada no item 2 deste Anexo devera ser enviada em arquivos com extensao “.gif’, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf’ e com
tamanho de até 300 KB. A capacidade de espago total para o envio de arquivos sera de, no maximo, 1 MB (1.024 KB). Apés atingir a capacidade de
espaco total de 1 MB (1.024 KB), ndo sera permitido o envio de outros arquivos. Apds a conclusdo do upload, ndo serd permitida a excluséo de
arquivos ja enviados.

1.4.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se as imagens incluidas dizem respeito a cada alinea indicada no sistema de upload. As
imagens que ndo forem condizentes com a alinea indicada serdo desconsideradas para fins de andlise.

1.45 O candidato deverd organizar as imagens a serem enviadas, numerar cada imagem em ordem crescente (inclusive as imagens que
corresponderem aos versos dos documentos) e realizar o upload nessa ordem.

1.4.6 Nao terd nenhuma pontuacdo na fase de avaliagéo de titulos o candidato que:

a) nao enviar a documentagdo comprobatéria no prazo estabelecido no subitem 1.4 deste Anexo;
b) n&o enviar a documentagao comprobatéria na forma estabelecida no subitem 1.4.3 deste Anexo;
c) n&o enviar a documentagdo comprobatéria de acordo com os documentos estabelecidos no item 2 deste Anexo;
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enviar a documentacao incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
1.4.7 O candidato deverd manter sob seus cuidados a documentacdo comprobatéria citada no tem 2 deste Anexo. Caso seja necessario para a

confirmacéo da veracidade das informag6es, o INSTITUTO QUADRIX podera solicitar ao candidato o envio da referida documentagédo comprobatdéria
por outro meio, a ser informado oportunamente.

1.4.8 O envio da documentacdo comprobatéria € de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacéo a seu destino (ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao ou por
outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente para este concurso publico, ndo serdo devolvidos, nem deles
serdo fornecidas copias.

1.4.9 Néo serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via e-mail e(ou)
via requerimento administrativo.

1.4.10 A veracidade dos documentos enviados sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminagdo do concurso
publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936/1971.

1.5 N&o seréo considerados:

documentos ilegiveis;

documentos apresentados fora do prazo, forma e local estabelecidos neste edital;

documentos sem assinatura, ou em desacordo com o disposto neste edital;

curso cuja emissédo do comprovante da titulagéo tenha ocorrido por instituicdo sem reconhecimento pelo Ministério da Educagao (MEC);

documentos sem a informac¢ao do nome do candidato ou com nome diferente da inscri¢éo;

cursos néo concluidos;

documentos sem a traducao para a lingua portuguesa e(ou) a revalidagao;

documentos que ultrapassem a pontuagdo maxima, conforme grade de pontuacéo;

documentos que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas; e

documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem o julgamento segundo os critérios
previstos neste edital.

1.6 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados nesta fase, for diferente do nome que consta no cadastro de inscritos do concurso publico,
devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome (certiddo de casamento, de divorcio ou outro).

1.7 N&o serao fornecidas cépias dos documentos enviados.

1.8 Uma vez encaminhados, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos fora do prazo.

1.9 A pontuagédo alcangada nesta fase sera considerada apenas para efeito de classificagao.

1.10 Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das imagens legiveis dos titulos no periodo e na forma previstos neste edital e no edital de
convocacéao para essa fase.

1.11 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
1.12 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

1.13 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagdo de Titulos, bem como os que
excederem o limite de pontos estipulados (10,00) serdo desconsiderados.

1.14 A nota da avaliacao de titulos correspondera a somatéria dos pontos atribuidos a cada titulo apresentado.

2 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGCAO DOS TiTULOS

2.1 Para a comprovagédo da concluséo do curso de pés-graduagédo em nivel doutorado ou mestrado, relacionados respectivamente nas alineas
A e B, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Também sera aceito/a
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo, mestrado ou doutorado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo
(MEC), desde que acompanhado/a do historico escolar, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas
mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso o histérico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclusé&o do curso, o certificado/declara¢éo nédo sera aceito.

2.1.1 Outros comprovantes de concluséo de curso ou disciplina ndo seréo aceitos como os titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

2.2 Para a comprovacéo da concluséo do curso de pds-graduacdo em nivel de especializacao, relacionado na alinea C, sera aceito certificado
atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou
estd de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacé@o (CFE) ou estd de acordo com o paragrafo 8 da Resolugdo CNE/CES n°
1/2018. Também sera aceita declaragéo de conclusdo de pés-graduacéo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar no
qual conste a carga horéaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengfes e a comprovagdo da apresentacdo e aprovagdo da
monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE ou que foi realizado
conforme a Resolugdo CNE/CES n° 1/2018.

2.2.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE ou nédo
esteja de acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 1/2018, devera ser anexada uma declaragdo do responsavel pela organizacéo e realizagédo do curso
atestando que este atendeu a uma das normas estipuladas no subitem 2.2 deste Anexo.
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ANEXO V — INSTRUGCOES PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA
EXCLUSIVO PARA O CARGO GUARDA CIVIL MUNICIPAL

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O teste de aptiddo fisica (TAF) consiste na realizacédo dos testes fisicos, de carater eliminatério, para candidatos inscritos no cargo Guarda Civil
Municipal.

1.2 Os candidatos inscritos no cargo Guarda Civil Municipal e convocados nos termos do edital do respectivo concurso publico deverdo submeter-se ao
teste de aptidao fisica (TAF), conforme as normas estabelecidas neste Anexo, tendo em vista a aptidao fisica indispensavel para desenvolver as
competéncias técnicas necessarias para desempenhar com eficacia as atribuicdes do respectivo cargo.

1.3 O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem oportunamente divulgados em edital especifico, munido de atestado médico
original ou cépia autenticada em cartorio, especifico para tal fim, emitido h4, no maximo, 15 (quinze) dias anteriores a realizagéo dos testes,
com roupa apropriada para pratica de educacao fisica.

1.3.1 No atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a pratica de atividades fisicas e a realizagdo dos testes de
aptiddo fisica exigidos no certame, ndo sendo aceito o atestado em que ndo conste esta autorizacdo expressa ou do qual conste qualquer tipo de
restricao.

1.3.2 O atestado médico devera conter a assinatura e o nome completo do médico responsavel por sua emissdo, além do nimero de seu registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM). Ndo serdo aceitos atestados médicos expedidos para fins de trabalho, ou seja, aqueles que comprovam
apenas que o candidato goza de saude fisica e mental e em que ndo consta explicitamente a aptidao para a realizacéo de exercicios fisicos.

1.3.3 Todas as informacdes constantes no atestado médico devem estar legiveis.

1.3.4 N&o sera aceito o atestado que néo atenda aos dispositivos contidos nos subitens 1.3 a 1.3.3 deste Anexo.

1.3.5 O atestado médico devera ser entregue no momento da identificagao do candidato para a realizagéo do teste de aptidéo fisica (TAF) e sera retido
pelo INSTITUTO QUADRIX. Nao sera aceita a entrega do atestado médico em outro momento, ou em que ndo conste a autorizagcao expressa nos
termos do subitem 1.3.1 deste Anexo.

1.3.6 Constatada, a qualquer tempo, a desobediéncia aos subitens 1.3 a 1.3.5 deste Anexo, o candidato tera o resultado dos seus testes anulado e
assumira a responsabilidade pelas consequéncias do esforgo realizado.

1.3.7 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou que o apresentar contendo restricdes a realizacdo de qualquer dos testes fisicos sera
impedido de realizar o teste de aptid&o fisica (TAF) e, consequentemente, sera considerado eliminado do concurso publico.

1.4 Os casos de alteracéo psicoldgica e(ou) fisiolégica temporarios (estados menstruais, indisposicdes, cdibras, contusdes, luxacoes, fraturas etc.), que
impossibilitem a realizacdo dos testes ou diminuam a performance dos candidatos nos testes de aptidao fisica, serdo desconsiderados, ndo sendo
concedido qualquer tratamento diferenciado por parte da organizagdo do concurso publico, mesmo que ocorram durante a realizacéo dos testes.

1.4.1 A candidata que se apresentar no local, dia e horario estabelecidos no edital especifico de convocacéo, com atestado médico que comprove
situagdo de gravidez que a impossibilite de realizar o teste de aptiddo fisica (TAF), tera suspensa a avaliagao fisica. A candidata devera procurar o
INSTITUTO QUADRIX no prazo maximo de 120 (cento e vinte dias) apds o parto ou no fim do periodo gestacional.

1.4.2 Os testes previstos para a prova de capacidade fisica serdo realizados em até 2 (duas) tentativas, sendo concedida uma segunda tentativa ao
candidato que n&o obtiver o desempenho minimo na primeira, apds um tempo ndo menor do que 5 (cinco) minutos da realizagédo da tentativa inicial,
com excecao da corrida, que sera realizada em apenas 1 (uma) tentativa.

1.4.3 A contagem oficial de tempo, da distancia percorrida e do nimero de repeticdes efetuadas pelos candidatos, em cada teste, sera feita em voz alta
e exclusivamente por componente da banca examinadora.

1.4.4 A critério da Administragao, a realizag&o do teste de aptidado fisica (TAF) podera ser remarcada, desde que devidamente justificada.

1.5 A realizagdo de qualquer exercicio preparatorio para o teste de aptidéo fisica (TAF) sera de total responsabilidade do candidato.

1.6 O teste de aptidao fisica (TAF) constara das atividades especificadas a seguir, ndo necessariamente nesta ordem:

a) Teste de Barra fixa;

b) Teste de Meio-sugado;

c) Corrida de 12 (doze) minutos.

1.6.2 O candidato que nado obtiver performance minima em qualquer dos testes do exame ndo poderd prosseguir na realizagdo dos demais testes,
estando eliminado e, consequentemente, excluido do concurso publico. N&o sera permitida a permanéncia do candidato eliminado no local do teste de
aptidao fisica (TAF).

1.6.3 O candidato sera considerado apto no teste de aptiddo fisica (TAF) se, submetido a todos os testes, atingir a performance minima, conforme
especificacdes a seguir:

1.6.3.1 MASCULINO

a) Teste de Barra fixa: 3 (trés) repeticOes;

b) Teste de Meio-sugado: 25 (vinte e cinco) repeticdes; e

c) Corrida de 12 (doze) minutos: 2.000 (dois mil) metros percorridos.
1.6.3.2 FEMININO

a) Teste de Barra fixa: 10 (dez) segundos de suspensao;

b) Teste de Meio-sugado: 20 (vinte) repeticbes; e

c) Corrida de 12 (doze) minutos: 1.600 (um mil e seiscentos) metros percorridos.

2 DA DESCRICAO DOS TESTES

2.1 TESTE DE BARRA FIXA

2.1.1 O teste de barra fixa tera a duracéo de 1 (um) minuto, para homens e mulheres, e deverdo ser respeitados os seguintes critérios:
2.1.2 TESTE MASCULINO (DINAMICO)
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2.1.2.1 A metodologia para a preparacao e execucao do teste de barra fixa para os candidatos do sexo masculino obedecera aos seguintes
aspectos:

posicao inicial: o candidato posiciona-se sob a barra, a frente do Fiscal. Ao comando de “em posigao”, o candidato devera ficar suspenso na barra
horizontal, a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros, a pegada das maos podera ser em pronagdo ou supinagdo, mantendo os
bragos completamente estendidos, com o corpo na posi¢éo vertical, pernas estendidas e pés sem contato com o solo;

execugao: ao comando “iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos até o queixo ultrapassar a parte superior da barra. Em seguida,
voltara a posicao inicial pela extens@o completa dos bragos. O corpo deve permanecer na posic¢éo vertical durante o exercicio.

2.1.2.2 A contagem das execuc8es corretas levara em consideracdo as seguintes observagdes:

0 movimento s6 sera considerado completo ap6s a total extensédo dos cotovelos;

a ndo extensao total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execugao, serd considerada um movimento incorreto e, portanto, a repeticdo ndo sera
considerada.

o0 teste somente sera iniciado com o candidato na posi¢cdo completamente vertical de todo o corpo e apés o comando dado pela banca examinadora;
excepcionalmente e para evitar que os candidatos mais altos toquem o0s pés no solo estando na posic¢ao inicial, serd permitida, neste caso, a flexdo
dos joelhos;

s6 sera contada a repeti¢éo realizada completa e corretamente, comegando e terminando sempre na posigao inicial;

o movimento deve ser dinamico, ou seja, o candidato ndo pode parar para “descansar’;

0 movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexao e extens&o de cotovelos.

2.1.2.3 N&o sera permitido ao candidato:

tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra ap6s o inicio das execuges, sendo, para tanto, permitida a flexdo das
pernas caso necessario;

receber qualquer tipo de ajuda fisica apds a tomada de posicao inicial;

estender o pescoco, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo a barra com movimento exclusivo de membros superiores;

soltar as maos, em vez de completar o movimento com os cotovelos totalmente estendidos apds ultrapassar o queixo em relagéo a barra;

utilizar luva(s) ou qualquer material para prote¢édo das maos;

apoiar o queixo na barra.

2.1.2.4 A banca examinadora ir4 contar em voz alta o nimero de repeti¢cdes realizadas. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, a
banca examinadora repetira o nimero do Ultimo realizado de maneira correta.

2.1.2.5 A contagem considerada oficialmente serd somente a realizada pelo integrante da banca examinadora.

2.1.2.6 O candidato devera realizar 3 (trés) flexdes completas. A ndo execugdo das 3 (trés) flexdes validas eliminara o candidato.

2.1.3 TESTE FEMININO (ESTATICO)
2.1.3.1 A metodologia para a preparacdo e execugao do teste de suspensdo em barra fixa para as candidatas do sexo feminino obedecera
aos seguintes aspectos:

posicao inicial: a candidata posiciona-se sob a barra, a frente do fiscal, pisando sobre um ponto de apoio. Ao comando de “em posi¢édo”, a candidata
devera dependurar-se na barra com pegada livre (pronagéo ou supinagdo), mantendo os bracos completamente flexionados, com o corpo na posigao
vertical, pernas estendidas e pés em contato com o ponto de apoio;

execucgdo: ao comando de iniciar, o ponto de apoio é retirado, devendo a candidata permanecer com os dois bragos completamente flexionados e com
0 queixo, no minimo, alinhado com a barra horizontal, porém sem apoiar o queixo sobre ela. A partir dessa posicao o fiscal, com o auxilio de um
cronémetro, registrara o tempo (estatico) de permanéncia da candidata na posicéo.

2.1.3.2 N&o sera permitido a candidata:

ap6s a tomada da posigéo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

utilizar luva(s) ou qualquer outro artificio para prote¢do das méos;

ceder a sustentacgao, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra;

apoiar o queixo na barra.

2.1.3.3 A contagem do tempo levard em consideracdo as seguintes observagdes:

a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;

o auxiliar de banca informara a candidata quando ela atingir o tempo minimo exigido pelo Edital.

guando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca travara de imediato o seu cronémetro e registrard o tempo obtido até o
momento em que o exercicio estava sendo realizado de maneira prevista no Edital;

o tempo de realizag&o do exercicio considerado oficialmente sera somente o realizado pelo integrante da banca examinadora;

para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, sera permitido, neste caso, a flexdo dos joelhos.

2.1.3.4 A candidata devera permanecer por 10 (dez) segundos em suspensédo para ser considerada apta no teste. A ndo permanéncia em suspensao

por 10 (dez) segundos eliminara a candidata.

2.2 TESTE DE MEIO-SUGADO
2.2.1 O teste de meio-sugado tera a duracéo de 1 (um) minuto, para homens e mulheres, e deveréo ser respeitados os seguintes critérios:

posicao inicial: o candidato posiciona-se de pé em frente ao fiscal. Ao comando “em posi¢do”, o candidato tomara a posigéo de “sentido”, com os pés
juntos e os bragos estendidos (para baixo) ao lado do corpo, com as palmas das méos junto & coxa, e aguardara a ordem de execucao;

apos a sinalizagdo de inicio dada pelo fiscal, o candidato:

1. realizara flexdo das pernas (estando estas 0 mais préximo possivel uma da outra), apoiando-se com as maos no solo por fora das pernas;

2. ap6s o movimento anterior, estendera as pernas, tomando a posigao para flexdo de brago;
3. ap6s o movimento anterior, voltara a flexionar as pernas, apoiando-se com as maos no solo por fora das pernas;
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4. apés 0 movimento anterior, realizara a extensao das pernas, retornando a posicao inicial, quando completard uma repeticao;

c) o exercicio devera ser realizado de maneira ininterrupta;
d) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados pelo fiscal.

2.2.2 A contagem das execugdes corretas levard em consideracao as seguintes observagoes:

a) cada execugdo comega e termina sempre ha posic¢ao inicial; somente ai sera contada uma execuc¢do completa;

b) ao retornar a posicéo inicial (posi¢édo de sentido), o candidato deve manter o tronco inteiramente na vertical, sendo invalida a execugdo que € iniciada
com o tronco curvado a frente;

c) somente sera contado o exercicio realizado completamente, ou seja, se ao soar 0 apito para o término da prova, o candidato estiver no meio da
execucao, esta ndo serd computada;

d) um fiscal ird contar em voz alta o nimero de repeti¢des realizadas. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o fiscal repetird o nimero
do ultimo realizado de maneira correta.

2.2.3 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do teste de meio-sugado:

a) deixar de colocar as maos no solo antes de lancar os membros inferiores para tras, ou seja, quando o candidato der um pulo com os membros
inferiores para tras;

b) n&o realizar todas as etapas previstas para a execugéo correta do exercicio.

2.2.4 O candidato devera realizar 20 (vinte) repeticdes completas. A ndo execucao das 20 (vinte) repeticdes completas eliminara o candidato.

2.2.5 A candidata devera realizar 15 (quinze) repetices completas. A ndo execug¢édo das 15 (quinze) repeticdes completas eliminara a candidata.

2.2.6 O fiscal demonstrara o teste para que nao haja qualquer davida por parte do candidato.

2.3 CORRIDA DE 12 (DOZE) MINUTOS

2.3.1 O teste de corrida tera a duragéo de 12 (doze) minutos, para homens e mulheres, e deverdo ser respeitados 0s seguintes critérios:

2.3.2 Execugéo: o teste sera realizado em local previamente demarcado, com identificacdo da metragem ao longo do trajeto. O candidato terd o prazo
de 12 (doze) minutos para executar o teste. Para a realizagdo do teste de corrida, o candidato podera, durante os doze minutos, deslocar-se em
gualquer ritmo, correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

2.3.3 Durante a realizacé@o do teste, o candidato ndo podera abandonar a pista sem a liberacé@o do fiscal, dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica
(como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.), bem como néo podera deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagéo da pista,
depois de findos os doze minutos, sem a respectiva liberacdo do fiscal, sob pena de ser considerado inapto e, consequentemente, eliminado do
concurso publico.

2.3.4 A execucao deste teste levard em consideracao as seguintes observagoes:

a) adistancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, sera somente a registrada pela banca examinadora;

b) o candidato podera caminhar, parar e, se quiser, recomegar a correr;

c) o candidato ndo podera abandonar a pista demarcada, até que seja liberado pelo fiscal da prova;

d) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;

e) o reldgio do Examinador do teste controlara o tempo oficial do teste, sendo o Unico que servira de referéncia para o inicio e o término;

f) ao passar pelo local de inicio do teste, cada candidato devera dizer o seu nome ou o seu nimero, em voz alta, para a banca examinadora que estiver
marcando 0 seu percurso;

g) apos o apito que indica o término do teste, o candidato deve evitar parar bruscamente a corrida, evitando ter um mal subito. A orientacdo é para que o
candidato continue a correr ou caminhar no sentido transversal da pista, no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término do tempo do
teste.

h) sera dado por um silvo de apito quando faltar 1 minuto para o término da prova.

2.3.5 O candidato devera alcangar a distancia minima de 2.000 (dois mil) metros. A ndo execugdo de pelo menos 2.000 (dois mil) metros eliminara o
candidato.

2.3.6 A candidata devera alcancar a distancia minima de 1.600 (mil e seiscentos) metros. A ndo execugdo de pelo menos 1.600 (mil e seiscentos)
metros eliminara a candidata.

3 DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 Os imprevistos ocorridos durante o teste de aptidao fisica (TAF) serdo decididos pela banca examinadora.

3.2 O teste de aptidao fisica (TAF) devera ser aplicado por uma banca examinadora presidida por um profissional devidamente registrado no Conselho
Regional de Educagéo Fisica (CREF), com habilitagdo em Educacao Fisica.

3.3 Todos os testes poderdo ser filmados e no teste de corrida o candidato podera ser monitorado pelo uso de chip.

3.3.1 O candidato que se recusar a ter os seus testes filmados sera eliminado do concurso publico.

3.4 N&o sera permitida, em hipotese alguma, a interferéncia e (ou) a participagdo de terceiros durante a realizagdo dos testes, inclusive para os
candidatos com deficiéncia.

3.5 Néo havera segunda chamada para a realizacdo do teste de aptiddo fisica (TAF). Sera eliminado do concurso publico o candidato que nao
comparecer ao local e em horario previstos para a realizagdo dos testes, de acordo com Edital préprio de convocagao a ser divulgado oportunamente.
3.6 O candidato que infringir qualquer proibi¢@o prevista neste Anexo, independentemente do resultado dos testes, sera eliminado do concurso publico.
3.7 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento das regras deste Anexo.

3.8 As duvidas, as controvérsias e 0s casos ndo previstos neste Anexo serdo dirimidos pela Comisséo de concurso publico e pela banca examinadora.
3.9 Demais informag6es a respeito do teste de aptiddo fisica (TAF) constardo de edital especifico de convocacéo para tal fase.
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MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

Atesto que o(a) Sr.(a) , portador(a) do Documento de Identidade n°®

, encontra-se em boas condi¢des de saude, estando apto para realizar o TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF) previsto no Edital

n° 1 do Concurso Publico 2022 da Prefeitura Municipal de Barreiras/BA.

Carimbo (ou identificac&o no cabecalho), CRM e assinatura do médico

ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
(Candidatos amparados pelo Decreto Federal n° 6.135/2007 e pela Lei n° 13.656/2018)

Eu, )

CPFn° , RG n° , Data de nascimento / / ,
venho requerer a isen¢do da taxa de inscricdo do Concurso Publico 2022 da PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS/BA de acordo com o item
7 do Edital n° 1 (abertura).

Declaro que estou amparado pela seguinte legislagéo:

PARA INSCRITOS NO CADUNICO

() Decreto Federal n°® 6.135/2007 - Isencéo de taxa de inscricdo para membro de familia de baixa renda inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico).

Declaro, para fins de isencédo de pagamento de taxa de inscrigdo, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007 e que,
em funcéo de minha condicéo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso publico. Declaro estar ciente de que, de acordo com o
inciso | do art. 4° do referido Decreto, familia é a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos
gue contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio,
definido como o local que serve de moradia a familia. Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 4° do Decreto n°® 6.135/2007, familia
de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, € aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario-minimo; ou a que possua renda
familiar mensal de até trés salarios-minimos. Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal € a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso IV do art. 4° do
Decreto n° 6.135/2007. Declaro saber que renda familiar per capita € obtida pela razédo entre a renda familiar mensal e o total de individuos na familia.
Declaro, por fim, que, em fungdo de minha condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso publico e estou ciente das
penalidades por emitir declaracéo falsa previstas no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936/1979.

Nome da mée (sem abreviatura):

Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico ao candidato:

Documentos apresentados juntamente com este requerimento:
() Documento de identidade oficial.
() Certiddo, ou declaracéo equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgdo competente, que comprove a inscricdo no CadUnico.

PARA DOADORES DE MEDULA OSSEA

() Lein®13.656/2018 - Isencéo de taxa de inscri¢do para doador de medula 6éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, que possuo atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprova a doagdo de medula éssea.
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Documentos apresentados juntamente com este requerimento:

() Documento de identidade oficial.

() Atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que
comprova a doacéo de medula 6ssea, com a data da doagao.

Estou ciente que, independentemente do local de minha residéncia, irei realizar a prova em na cidade definida no ato de inscricdo. Os custos de
locomogéo e estadia, se for o caso, serdo de minha responsabilidade.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaracdo e o envio da documentacdo comprobatéria na forma e prazo
estabelecido no Edital n° 1 (abertura).

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

, de de
(Cidade/UF) (Dia) (Més) (Ano)

Assinatura do candidato ou responsavel legal

Nome por extenso e CPF do responsavel legal

ANEXO VII — UNIDADES DE SAUDE — PARA CARGO ACS

Os candidatos aprovados para o cargo Agente Comunitario de Saude poderdo ser convocados para as Unidades de Saude do quadro a seguir, a
critério e necessidade da Administragao Publica.

UNIDADES DE SAUDE - ACS

USF 01 - José M2 Magalhades Neto

USF 02 - José M2 Magalhaes Neto

USF 03 - Clayton Dias Pignata Cruz Macédo
USF 04 - CAIC

USF 05 - CAIC

USF 06 - Jodo Gualberto de Almeida
USF 07 - Glaucia Gomes de Oliveira Aguiar
USF 08 - Crispiniana Ferreira de Souza
USF 09 - M2 Santana Macedo Santos
USF 10 - M2 Santana Macedo Santos
USF 11 - Dr° Gileno de Sa Oliveira

USF 12 - Clayton Dias Pignata Cruz Macédo
USF 13 - Antonia Zélia

USF 14 - Antonia Zélia

USF 15 - Antonia Zélia

USF 16 - Dr° Jaime Lima

USF 17 - Dr° Jaime Lima

USF 18 - Dr° Jaime Lima

USF 19 - Romualdo Albernaz

USF 20 - Martina Clara Batista Maximo
USF 21 - Martina Clara Batista Maximo
USF 22 - Martina Clara Batista Maximo
USF 23 - Dr° Eduardo Medrado

USF 24 - Dr° Nivaldo Moreira da Mata
USF 25 - Nilson Negréao

USF 26 - Marcelo de Souza Cardoso
USF 27 - Claro Xavier de Lima (Bezerro)
USF 28 - Aurelina Barros

USF 29 - Elizabete Pereira Melo

USF 30 - Gerson de Freitas Lima

USF 31 - José Davy Bessa Nogueira
USF 32 - José Davy Bessa Nogueira
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USF 33 - Clayton Dias Pignata Cruz Macédo

USF 34 - Miltonio dos Santos Araujo
USF 35 - Amadeu Rodrigues Pompeu
UBS Herculano Farias

UBS Ruci Rosemberg de Araujo

UBS Bartolomeu da Cruz

UBS Daniel Bueno Teixeirense

UBS da Baratna

UBS Adolfina Araujo Vieira

UBS Emilly Raquel

UBS Séo Francisco

UBS Dr° José Batista do Amaral

UBS Jardim Ouro Branco

UBS Albert Sabin

USF Dre Brancildes Olimpio do Espirito Santo Junior
UBS Hans Werner

USF KM 30

USF Riachinho

USF Val do Teiu
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE SERVIDORES TEMPORARIOS SOB REGIME
ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO PARA O MUNICIPIO DE BARREIRAS EDITAL N2 004/SEMAST/2021

JUSTIFICATIVA N2 022 DE NAO CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, no uso de suas atribuigdes e em cumprimento ao inciso
XVIII, do § 32, do art. 42, da Resolugio TCM n2 1.420/2020:

TORNA PUBLICO,

A justificativa de ndo contratagdo dos candidatos convocados por meio da Convocagdo n2 022/2022, do Diario
Oficial do Municipio - Edigdo 3707 de 04 de julho de 2022 — ANO 16, que ndo compareceram para entregar
documentagdo e assumirem asvagas dos cargos abaixo, referente ao Processo Seletivo Simplificado para
Contratagdo de Servidores Temporarios sob Regime Especial de Direito Administrativo para o Municipio de
Barreiras Edital N2 004/SEMAST/2021.

NiVEL SUPERIOR

Cargo: COORDENADOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

11 NAO COMPARECIMENTO PARA

JOCEIA NUNES DA MATA 621 -
414.384. ENTREGA DE DOCUMENTOS

Barreiras-Bahia, 11 de julho de 2022.

Maritania Gongalves deﬁa Carvalho

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho @UA\*‘
Portaria 446/2022 @““ x\““’g&\\"’

Avenida Baréo do Rio Branco, n° 149 — Bairro: Vila Rica — Barreiras/BA — CEP: 47.813-010
E-mail: trabalho@barreiras.ba.gov.br — Fone: (77) 3614-7200

166

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




= PREFEITURA
EBARRERAS
e C APITAL DO OESTE

Cidade
"@Sg)cial

&
5 1359
PARREIRA'S

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE SERVIDORES TEMPORARIOS SOB REGIME
ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO PARA O MUNICIPIO DE BARREIRAS EDITAL N2 004/SEMAST/2021

CONVOCAGAO Ne 023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO, no uso das suas atribui¢des que lhe

confere a Lei Organica do Municipio,

TORNAR PUBLICO

A CONVOCAGAO dos selecionados do Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de servidores

temporarios sob o regime especial de direito administrativo para o municipio de Barreiras, item 9 do Edital
004/SEMAST/2021, para atuar exclusivamente na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, para
entrega da documentagdo necessdria (copias legiveis, juntamente com os originais):

o g0l Xy o B WD

15.

16.

17.
18.

RG ou outro documento oficial com foto;

CPF;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Foto 3x4;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

PIS/PASEP;

Titulo de eleitor, comprovante da Ultima votagdo ou certiddo de quitagdo das obriga¢des eleitorais;
Comprovante de residéncia atual (Gltimos trés meses);

Comprovacdo de escolaridade exigida e carteira de ordem do devido Conselho (para cargo de Nivel
Superior);

. Certificado de Reservista, ou Certificado de Dispensa de Incorporagio quando do sexo masculino;
11.
12.
13.
14.

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Copia do cartdo ou outro documento com nimero da conta do Banco Santander, caso seja correntista;
Curriculo Profissional;

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Estado da Bahia (emitida em
http://www.ba.gov.br/antecedentes/solicitar atestato.asp);

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Federal (emitida em
http://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao);

Declaragdo de que ndo recebe beneficio proveniente de regime préprio ou geral da Previdéncia Social,
emitida pelo INSS (http://www.gov.br/inss/pt-br/saiba-mais/seu-beneficio/declaracao-de-beneficio-
consta-nada-consta);

Declaragdo atualizada dos respectivos bens;

Declaragdo de inexisténcia de impedimento para assumir o emprego, constibstanciada no ndo exercicio
de outro emprego, cargo ou fungdo;

Avenida Bar&o do Rio Branco, n° 149 — Bairro: Vila Rica — Barreiras/BA — CEP: 47.813-010
E-mail: trabalho@barreiras.ba.gov.br — Fone: (77) 3614-7200
Site: www.barreiras.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

Prezando pelas normas de seguranca em periodo de pandemia, no qual autoridades de salide orientam
evitar aglomeracdo, a entrega de documentos serd realizada de forma escalonada, com datas e horérios
especificos, sendo:

v LOCAL DE ENTREGA DOCUMENTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO,
localizada na Avenida Bardo do Rio Branco, n® 149 — Bairro Vila Rica — Barreiras/Ba (ao lado da Rodovidria —
CEB/Prédio onde funciona o SAC)

v DATA: 12,13, 14, 15 e 18 de julho de 2022

v HORARIO: 08:00 as 12:00 horas

A documentagdo, conforme as datas e o hordrio definidos acima, devera ser entregue em envelope
devidamente identificado com NOME COMPLETO E CARGO DO CONVOCADO, e a nio apresentacio destes ou o
nao comparecimento nesta convocacdo implicard na exclusdo do convocado deste . rocesso Seletivo.

A candidata convocada que encontrar-se impossibilitada de assumir o exercicio das fun¢bes de seu
cargo por encontrar-se em gozo de Licenga Maternidade, gestante em estabilidade proviséria deverd, mediante
comprovacdo documentada do impedimento, comparecer no local indicado e requerer a reinsercio de seu
nome na Ultima posicdo de classificados.

Barreiras-Ba, em 11 de julho de 2022.

Mar@{//oncﬁ\gé/g;ida Carvalho o

Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
Portaria n? 446/2022 -
Maritania Gongelves de Aimeida Canvalho <
Secretaria de Assisténcia Social
¢ trabalho de Barreiras - Bahia
Portaria: 446/2022

Avenida Baréo do Rio Branco, n° 149 — Bairro: Vila Rica — Barreiras/BA — CEP: 47.813-010
E-mail: trabalho@barreiras.ba.gov.br — Fone: (77) 3614-7200
Site: www.barreiras.ba.gov.br

168

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




PREFEITURA

@C’ idade

Social

4
1358

D
Y

CAPITAL DO OESTE

ARREIRA'S

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

LISTA DE CONVOCADOS

NiVEL SUPERIOR

Cargo: COORDENADOR DA ASSISTENCIA SOCIAL
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Avenida Baréo do Rio Branco, n° 149 — Bairro: Vila Rica — Barreiras/BA — CEP: 47.813-010
E-mail: trabalho@barreiras.ba.gov.br — Fone: (77) 3614-7200
Site: www.barreiras.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE INTIMACAO

Pelo presente Edital, em face de recusa ou impossibilidade de intimagdo pessoal e o insucesso

da intimagao por AR, fica o contribuinte:

DATA | CADASTRO | C.N.P.J. CPF RAZAO SOCIAL [ TILAF.
FISCAL - | |
11/07/2022 12134 97.525.552 0001-55 TELEC ()RP ( ()Ml \l( \(,(Jl SE 00374/2022 |
N |3 | EVENTOS LTDA-ME

Intimado a comparecer no protocolo do Departamento de Tributos da Secretaria Municipal da
Fazenda de Barreiras-BA, localizada na Av. Bardo do Rio Branco. 149. - Vila Rica.
Barreiras/BA, no prazo de 15 (quinze) dias desta intimagdo para apresentacdo dos seguintes
documentos, em conformidade do disposto no art. 12, § 3° ¢/c o art. 58 Ill. ambos da Lei
1.293/18:

e Contrato Social e Alteracoes ou Requerimento de Empresario e Alteracoes;
e Contrato de Locacao;

e Contratos de Prestacio de servicos com empresas contratante ou contratada:
e Dados do Contador:

e DAM do Imposto sobre Servicos:

e Declaracio de Imposto de Renda PJ

e Extrato do Simples Nacional — DAS, DEFIS:

e Inscri¢ao Estadual:

e Termo de enquadramento (Micro, EPP ou Normal:

e Livros Razio, Diario ou Livro caixa;

e Recibos de retencao na fonte.

5

Juliana Tomasi
Auditora Fiscal
Matricula: 40365

Celso/L uis Lessa
SLUQmIWU;zmpaI da Fazenda
Portarfa n® 123/2018

Av. Barao do Rio Branco, 149, - Vila Rica- Barreiras/BA -
CNPJ n° 13.654.405/0001-95
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EDITAL DE INTIMACAO

Pelo presente Edital, em face de recusa ou impossibilidade de intimagao pessoal ¢ o insucesso

da intimagao por AR. fica o contribuintc:

"DATA | CADASTRO | C.N.P.J. CPF | RAZAO SOCIAL T.LA

[ | FISCAL | | |
13052022 | 12790 [5.142.781/0001-26 | SAFIRA CONFECCOES LTDA-ME | 002062022
Intimado a comparecer no protocolo do Departamento de Tributos da Secretaria Municipal da
Fazenda de Barreiras-BA. localizada na Av. Bardo do Rio Branco. [49. - Vila Rica.

Barreiras/BA. no prazo de 15 (quinze) dias desta intimagdo para apresentacdo dos scguintes
documentos. em conformidade do disposto no art. 12. § 3% ¢/c o art. 58 IIl. ambos da Lei

1.293/18:

e Contrato Social e Alteracoes ou Requerimento de Empresario e Alteragoes:
e Contrato de Locacio;

e Dados do Contador:

e  DAM do Imposto sobre Servigos:

e Declara¢io de Imposto de Renda PJ

e Extrato do Simples Nacional — DAS, DEFIS:

e Inscricao Estadual:

e Termo de enquadramento (Micro, EPP ou Normal)

JULIANA Assinado de forma digi
TOMASI:9397597 Tonsisssrser
0510

Juliana Tomasi
Auditora Fiscal
Matricula: 40365

[/ \
[/
2
Clelso Euis Lessa
Secretario, Municipal da Fazenda
Portaria n® 123/2018

Av. Barao do Rio Branco, 149, - Vila Rica- Barreiras/BA -
CNPJ n° 13.654.405/0001-95
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE INTIMAGAO

Pelo presente Edital, na forma do art. 57, Inciso lIl, da Lei n2 1.293/18, ficam os contribuintes
abaixo listados notificados da lavratura de Auto de Infragdo - Al, por descumprimento de
obrigagdo tributdria principal e/ou acessoria..

Data Inscrigao Imobilidria CONTRIBUINTE CNPJICPF TIAF mgﬁ%%
01/06/2022 | 04.14.900.0283.001 ‘C’J‘EISJEE%'XTON'O BATISTADE | 694 768.171-72 | 0020012022 | 002452022
02/06/2022 | 04.14.700.0095.001 | VILMA LACERDA ALVES 935.938.725-87 | 00187/2022 | 00252/2022
02/06/2022 | 04.14.900.0138.001 m‘gﬁﬁ FLAVIODASILVA | 147 404.145:34 | 00196/2022 | 00250/2022

Ficam os contribuintes intimados a apresentar defesa ou a recolher o valor devido do Auto de
Infragdo, com os acréscimos legais, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da intimagdo deste
Edital, sob pena de inscricdo do débito em Divida Ativa do Municipio.

Considerar-se-a o contribuinte intimado deste Edital, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da
sua publicagdo, na forma do art. 58, inciso III, da Lei 1.293/18.

Barreiras-BA, 3() de Jdnho de 2022.

Helinei‘A\;‘fo} is de Araujo

172

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




#3 DIARIO OFICIAL

b 1558 Barreiras-Bahia - Edicdo 3712 - 11 de Julho de 2022 - ANO 16

¥ -',-
25197 Bt
SARREIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE-SEMMAS

EXTRATO DA PORTARIA SEMMAS N° 032/2022.

PORTARIA SEMMAS N° 032/2022 de 11 de julho de 2022. O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS, no exercicio da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria N° 048/2018, de 02 de fevereiro de 2018 e a Lei Municipal n° 921 de 23/12/2010, Lei Complementar n°®
140/2011 de 08/12/2011 e Art. 145 seus paragrafos e incisos, do Decreto Estadual n° 14.024/2012 de 06/06/2012, ainda a Resolugdo CEPRAM n°
4.327 de 31/10/2013 e suas alteragdes, tendo em vista o que consta no processo SEMMAS n°: 2022.0000314.TEC.LS.0016, com Parecer Técnico
favoravel ao pleiteado, RESOLVE: Art. 1° — Conceder Licenga Ambiental Simplificada (LS), valida por 03 (trés) anos, a Paulo Moisés Batista dos
Santos LTDA., Pessoa Juridica inscrita no CNPJ sob o n° 37.097.832/0001-88 , com sede na : Rodovia 447, SN°, Km 05, Estrada Vicinal para povoado
Nanica, Barreiras-Ba, para atividade de fabricagdo de farinha de milho e derivados exceto 6leo, no mesmo local e municipio, , sob Coordenadas
coordenadas: 8661298.30 m S \507588.19 m E UTM 8692056,863, mediante o cumprimento da legislacéo vigente e dos condicionantes constante na
integra desta portaria que se encontra no processo. Art. 2° - Estabelecer que esta Licenca, bem como cépias dos documentos relativos ao
cumprimento dos condicionantes acima citados, sejam mantidos disponiveis a fiscalizagdo da SEMMAS e aos demais 6rgdos do Sistema Nacional de
Meio Ambiente - SISNAMA. Art. 3.° - Essa Portaria refere-se a andlise de viabilidade ambiental de competéncia da Secretaria do Meio Ambiente e
Sustentabilidade — SEMMAS, cabendo ao interessado obter anuéncia e ou autorizag8o nas outras instancias no ambito Federal, Estadual e Municipal,
guando couber, para que a mesma alcance seus efeitos legais. Art. 4.° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo. Demdsthenes da

Silva Nunes Janior-Secretario Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE-SEMMAS

EXTRATO DA PORTARIA SEMMAS N° 033/2022.

PORTARIA SEMMAS N° 033/2022 de 11 de julho de 2022. O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS, no exercicio da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria N° 048/2018, de 02 de fevereiro de 2018 e a Lei Municipal n° 921 de 23/12/2010, Lei Complementar n°®
140/2011 de 08/12/2011 e Art. 145 seus paragrafos e incisos, do Decreto Estadual n° 14.024/2012 de 06/06/2012, ainda a Resolucdo CEPRAM n°
4.327 de 31/10/2013 e suas alteracGes, tendo em vista 0 que consta no processo SEMMAS n° 2021.0000859.TEC.LS.0039, com Parecer Técnico
favoravel ao pleiteado, RESOLVE: Art. 1° — Conceder Licenga Ambiental Simplificada (LS), valida por 02 (dois) anos, a Mauricio Martins Westphalen,
inscrito no CPF sob 0 n°393.072.200-34, domiciliado na rua Dr. Cleriston Andrade, 1189, Quadra 41, lote 7/8, sala 208 , para atividade de Atividade
De Terminais De Graos E Alimentos (Armazenamento E Secagem De Graos, com capacidade de 9.000 ton, na Fazenda Retiro da Picos I, localizada
na Rodovia BA 460, km 52 & direita, mais 20 km, Zona Rural, neste municipio, localizada nas coordenadas UTM 386.261/8.695.486, mediante o
cumprimento da legislacdo vigente e dos condicionantes constante na integra desta portaria que se encontra no Art. 2° - Estabelecer que esta Licenca,
bem como coépias dos documentos relativos ao cumprimento dos condicionantes acima citados, sejam mantidos disponiveis a fiscalizagdo da SEMMAS
e aos demais 6rgdos do Sistema Nacional de Meio Ambiente - SISNAMA. Art. 3.° - Essa Portaria refere-se a andlise de viabilidade ambiental de
competéncia da Secretaria do Meio Ambiente e Sustentabilidade — SEMMAS, cabendo ao interessado obter anuéncia e ou autorizagdo nas outras
instancias no ambito Federal, Estadual e Municipal, quando couber, para que a mesma alcance seus efeitos legais. Art. 4.° - Esta Portaria entrara em

vigor na data de sua publica¢&o. Demdsthenes da Silva Nunes Janior -Secretério Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE-SEMMAS

EXTRATO DA PORTARIA SEMMAS N° 034/2022.

PORTARIA SEMMAS N° 034/2022 de 11 de julho de 2022. O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS, no exercicio da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria N° 048/2018, de 02 de fevereiro de 2018 e a Lei Municipal n° 921 de 23/12/2010, Lei Complementar n°®
140/2011 de 08/12/2011 e Art. 145 seus paragrafos e incisos, do Decreto Estadual n° 14.024/2012 de 06/06/2012, ainda a Resolugdo CEPRAM n°
4.327 de 31/10/2013 e suas alteracGes, tendo em vista 0 que consta no processo SEMMAS n° 2021.0000862.TEC.LS.0006, com Parecer Técnico
favoravel ao pleiteado, RESOLVE: Art. 1° — Conceder Licenga Ambiental Simplificada (LS), valida por 02 (dois) anos, a Mauricio Martins Westphalen,
inscrito no CPF sob 0 n°393.072.200-34, domiciliado na rua Dr. Clériston Andrade, 1189, Quadra 41, lote 7/8, sala 208 , para atividade de criagbes
confinadas- bovinos de corte com capacidade méaxima atual para 2000 cabecas, na Fazenda Retiro da Picos |, localizada na Rodovia BA 460, km 52 &
direita, mais 20 km, Zona Rural, neste municipio, localizada nas coordenadas UTM X: 386.182Y: 8695.766, mediante o cumprimento dos da legislagdo
vigente e dos condicionantes constantes na integra desta portaria que se encontra no processo.Art. 2° - Estabelecer que esta Licenga, bem como
copias dos documentos relativos ao cumprimento dos condicionantes acima citados, sejam mantidos disponiveis a fiscalizacdo da SEMMAS e aos
demais 6rgéos do Sistema Nacional de Meio Ambiente - SISNAMA. Art. 3.° - Essa Portaria refere-se a andlise de viabilidade ambiental de competéncia
da Secretaria do Meio Ambiente e Sustentabilidade — SEMMAS, cabendo ao interessado obter anuéncia e ou autorizag@o nas outras instancias no
ambito Federal, Estadual e Municipal, quando couber, para que a mesma alcance seus efeitos legais. Art. 4.° - Esta Portaria entrar4 em vigor na data

de sua publicagédo. Demdsthenes da Silva Nunes Junior-Secretario Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade.
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Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 202

Descricdo empresa: Linha 01 Quantidade: D.U SAB DOM

Viacéo Cidade de Barreiras Ltda. VILA AMORIM/VILA NOVA Numero de Viagens Dia:

CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extensdo (Km) 11 Passageiro Transportado Dia:

Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:

a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Vila Amorim / Vila Nova

Quadro de Horario — Vila Nova /Vila Amorim

PC1 —Dias Uteis:05:40-06:26-06:48-07:10-07:32-07:54-08:16-
08:38:09:00-09:22-09:44-10:06-10:28-10:50-11:12-11:34-11:56-12:18-
12:40-13:02-13:24-13:46-14:08-14:30-14:52-15:14-15:36-15:58-16:20-
16:42-17:04-17:26-17:48-18:10-18:32-18:54-19:16-19:38-20:22-21:20-
22:15.

Sébado-05:40-06:15-06:50-07:15-07:50-08:35-09:00-10:00-10:20-10:40-
11:30-11:50-12:20-13:20-14:45-15:40-16:40-17:45-18:20-19:20-20:00-
21:30-23:00.

Domingo/Feriado-06:15-07:50-10:00-10:40-11:30-13:20-14:00-14:45-
15:40-16:40-17:30-18:20-20:00-21:30-23:00.

PC2 -Dias Uteis-5:40-06:10-06:42-07:04-07:26-07:48-08:10-08:32-08:54-
09:16-09:38-10:00-10:22-10:44-11:06-11:28-11:50-12:12-12:34-12:56-
13:18-13:40-14:02-14:24-14:46-15:08-15:30-15:52-16:14-16:36-16:58-
17:20-17:42-18:04-18:26-18:48-19:10-19:32-19:54:20:16-20:38-21:22-
22:25-23:35.

Sabado-05:40-06:00-06:25-07:10-07:42-08:10-09:00-09:30-09:50-10:50-
11:10-11:30-12:30-13:00-13:10-14:10-14:50-15:40-16:40-17:45-18:35-
19:15-20:20-20:45-22:20-23:35.

Domingo/Feriado-5:40-7:10-09:00-10:00-10:50-11:30-12:30-13:15-14:10-
14:50-15:40-16:35-17:45-19:15-20:45-22:20-23:35.

Itinerario lda:

Itinerério volta:

PC1 - saida Vila Amorim — Rua Otacilio Franga, BR 135, Rodoviaria,
BR 242, Rua 26 de maio, Av. Benedita Silveira, BR 242, UNEB, Vila
Nova.

PC2 - saida Vila Nova: Vila Nova, UNEB, BR 242, Av. Benedita Silveira,
BR 242, Rodoviaria, BR 135, Av. Alberto Amorim, Rua do Antigo
Aeroporto, Rua Otacilio Franga, Vila Amorim.

Observagdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente.
de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

Site: www.barreiras.ba.
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Descricdo empresa: Linha 01 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de Barreiras VILA AMORIM/VILA NOVA Numero de Viagens Dia:
Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 16.50 | Passageiro Transportado Dia:
0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual
R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019 R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

PAGINA 2

No horérios negritados do PC1, no anverso, dias Uteis e sabados, o veiculo é incluido na operacgéo da linha atendendo bairro Cidade Nova,
com destino ao Buritis.

Os horarios negritados do PC1 de 06:00, 11:56 e 16:42, no anverso, dias Uteis e 11:50 sdbados, atendem a localidade do Alto da Bela
Vista/Agua Vermelha.

Atendimento Buritis — PC2 — Partidas do Buritis

PC2 -Dias Uteis: 05:50-06:22-07:06-07:28-09:18-09:40-10:02-10:20-10:46-11:35-12:14-12:58-13:20-15:32-16:16-16:38-17:44-18:06-18:28-18:50-
19:34-19:54-21:02-22:05-23:00.

Sabado: 06:18-07:00-07:35-08:50-09:43-10:33-11:03-12:20-13:03-14:00-16:25:18:25-19:00-20:00-22:05.

Domingo/Feriado- 06:15-07:50-11:30-13:20-18:20-21:30.

Itineréario Ida: Itineréario volta: PC2-PC1

PC1 - saida Vila Amorim: PCl1 — Rua Otacilio Frangca, BR 135, | PC2 - saida Buritis: Buritis, Cidade Nova, Rodovia Ba 447, Br 242,
Rodoviaria, BR 242, Rua 26 de maio, Av. Benedita Silveira, BR 242, | Atacaddo, UNEB,, BR 242, Av. Benedita Silveira, BR 242, Rodoviaria, BR
UNEB, Atacadao, Br 242, Rodovia BA 447,Cidade Nova, Buritis. 135, Av. Alberto Amorim, Rua do Antigo Aeroporto, Rua Otacilio Francga,
Vila Amorim.

Observagdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséao vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n°® 216/2019, Tarifa atual
de R$ 3,65 Conforme decreto n°® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descricdo empresa: Linha 02 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de Barreiras VILA FUNCIONARIOS/VILA BRASIL Numero de Viagens Dia:
Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 09 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Vila Funcionéarios / Vila Brasil

Quadro de Horéario — Vila Brasil /Vila Funcionarios

PC1- Dias Uteis: 06:30-07:40-09:05-10:46-11:53-13:10-14:25-16:06-

17:15-18:30-19:50
Sabado/Domingo: 06:30-07:40-09:05-10:46-11:53-13:10-14:25-16:06-
17:15-18:30-19:50.

PC2 -Dias Uteis:05:45-07:10-08:40-10:11-11:20-12:30-13:50-15:31-16:40-
17:50-19:10.

Sabado/Domingo: 05:45-07:10-08:30-10:11-11:20-12:30-13:50-15:31-

16:40-17:50-19:10

Itinerério Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida Vila Funcionarios: Rua A, BR 135, Rua Mario Filho, Rua
Santa Custodia, Rua S&o Sebastido, Posto Sabba, BR 242, Rua Floriano
Peixoto Rua 26 de Maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita Silveira, BR 242,
Rua Paulinho Coité, Rua José Bonifacio, Rua Joaquim Neto, Rua da
Proclamagdo, Rua Tomé de Souza, Rua Sado Jorge, Conj. Hab. Rio
Grande, Vila Brasil.

PC2 - saida Vila Brasil: Conj. Hab. Rio Grande, Rua S&o Jorge, Rua
Tomé de Souza, Rua da Proclamagdo, Rua Joaquim Neto, Rua José
Bonifacio, Rua Paulinho Coité, camara de vereadores, Av. Cleriston
Andrade, Av. Benedita Silveira, Rua Severino Vieira, BR 242, Av. Ahylon
Macedo, Posto Sabba, Rua Sdo Sebastido, Rua Santa Custédia, Rua
Mario Filho, BR 135, Rua B, Rua A.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n°® 216/2019, Tarifa atual

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descricdo empresa: Linha 02A Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de Barreiras VILA FUNCIONARIOS/VILA Numero de Viagens Dia:
Ltda. BRASIL/V. NOVA
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horério — Vila Funcionarios / Vila Brasil/S&o Miguel/Vila
Nova

Quadro de Horério — Vila Nova/ Sdo Miguel/Vila Brasil /Vila
Funcionérios

PC1- Dias Uteis: 05:45-07:15-09:20-11:20-13:25-15:50-17:50.

Sabado: 05:45-07:15-09:20-11:20.

PC2 -Dias Uteis: 06:30-08:20-10:20-12:20-14:50-16:50-18:50.

Sabado: 06:30-08:20-10:20-13:00

Itinerério Ida:

Itinerdrio volta:

PC1 - saida Vila Funcionéarios: Rua A, BR 135, Rua Mério Filho, Rua
Santa Custddia, Rua Sdo Sebastido, Posto Sabb4a, BR 242, Rua Floriano
Peixoto Rua 26 de Maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita Silveira, BR 242,
Rua Paulinho Coité, Rua José Bonifacio, Rua Joaquim Neto, Av. Souza
Moreira, Av. Vitoria, Rua Maria Nilza Araujo de Souza, Av. José
Gongcalves Chagas Filho, BR 242, Vila Nova.

PC2 - saida Vila Brasil: Vila Nova, BR 242, Av. José Gongalves Chagas
Neto, Rua Maria Nilza, Av. Vitoria, Av. Souza Moreira, Rua Joaquim Neto,
Rua José Bonifacio, Rua Paulinho Coité, camara de vereadores, Av.
Cleriston Andrade, Av. Benedita Silveira, Rua Severino Vieira, BR 242, Av.
Ahylon Macedo, Posto Sabba, Rua Sdo Sebastido, Rua Santa Custédia,
Rua Matrio Filho, BR 135, Rua B, Rua A.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

179

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95
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A Barreiras-Bahia - Edi¢gao 3712 - 11 de Julho de 202
Descricdo empresa: Linha 03 Quantidade: D.U SAB DOM

Viagéo Cidade de VILA NOVA/BARAUNA Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 14.70 | Passageiro Transportado Dia:

0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:

a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:

Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Vila Nova/Barauna

Quadro de Horario — Barauna/Vila Nova

PCl1 — Dias Uteis: 06:40-08:00-09:20-11:00-12:20-14:10-15:30-16:50-
18:10-19:50-22:10

Sédbado - 06:40-08:00-09:20-11:00-12:20-13:00-14:00-15:00-16:00-
17:00-18:20-18:40

Domingo/Feriado —07:30-08:00-11:00-11:30-15:00-15:30-17:30-17:30

PC2 - Dias Uteis: 06:10-07:20-08:05-08:40-10:00-11:40-13:00-16:10-
17:30-18:50-20:45-22:30

Séabado - 06:30-08:00-09:20-11:10-13:10-14:20-15:20-16:20-17:20-18:00-
19:20-19:50

Domingo/Feriado —08:45-09:15-12:15-12:45-16:15-16:45-18:15

Itinerério Ida

Itinerdrio volta

PC1 - : Atacaddo, BR 242, Av. Benedita Silveira, Rua Floriano Peixoto,
Rua Capitdo Manoel Miranda, Rua Prof. José Seabra, BR 135, Baralna.

PC2 - : Barauna, BR 135, Rua Prof. José Seabra, Rua Capitdo Manoel
Miranda, Rua Barédo de Cotegipe, Rua 26 de Maio, Av. Benedita Silveira,
BR 242, Atacadéo.

Observacgdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concessao vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n® 216/2019, Tarifa atual

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

180

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




Descricdo empresa: Linha 04 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de VILA NOVA/TATU Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 22.70 | Passageiro Transportado Dia:
0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Rural | Total de Kilometragem Dia:
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 4,30 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 4,55 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horério — Vila Nova/Tatu

Quadro de Horario — Tatu/Vila Nova

PC1 - Dias Uteis: 06:50-08:30-09:00-11:00-13:00-15:20-17:00-18:40-
20:20

Sébado — 06:50-08:30-09:00-11:00-13:00

Domingo/Feriado —08:00-11:00-15:00-17:00

PC2 - Dias uteis: 05:50-07:45-10:00-12:03-14:00-17:50-19:35

Sébado - 05:50-07:45-10:00-12:03

Domingo/Feriado —09:00-12:00-16:00-18:00

Itinerério Ida:

Itinerério volta:

PC1 - Atacaddo, BR 242, Av. Benedita Silveira, Rua Floriano Peixoto,
Rua Capitdo Manoel Miranda, Rua Prof. José Seabra, BR 135, Tatu.

PC2 - Tatu, BR 135, Rua Prof. José Seabra, Rua Capitdo Manoel
Miranda, Rua Bardo de Cotegipe, Rua 26 de Maio, Av. Benedita Silveira,
BR 242, Atacad&o.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 4,30 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

de R$ 4,55 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

181
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Descrigdo empresa: Linha 05 Quantidade: D.U SAB DOM
Viacdo Cidade de Barreiras VILA NOVA/ITABOCAS Numero de Viagens Dia:
Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extensdo (Km) 20 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Vila Nova/ltabocas

Quadro de Horério — Itabocas/Vila Nova

PC1 — Dias Uteis/Sabados: 05:20-07:15-09:20:10:50-13:10-15:20-16:40-
18:20-20:15-21:40-23:00.

Domingos/Feriados:05:25-07:15-09:20:10:50-13:10-15:20-16:40-18:20-
20:15-21:40-23:00.

PC2 - Dias uteis/Sabados:06:10-08:00-10:03:12:00-14:00-16:00-17:20-
19:25-21:00-22:10.

Domingos/Feriados: 06:10-08:00-10:03:12:00-14:00-16:00-17:20-19:25-

21:00-22:10.

Itinerario Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida Vila Nova: Vila Nova, BR 242, Rua Benedita Silveira, Br
242, Shopping Center Rio de Ondas, Rodoviaria, BR 242, Trés Bocas,
Itabocas.

PC2 - saida Itabocas: Itabocas, Trés Bocas, Br 242, Rua Floriano
Peixoto, Rua 26 de maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita da Silveira, Br
242, Vila Nova.

Observacgdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concessao vigente.
de R$ 3,65 Conforme decreto n°® 91/2021.

2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

Site: www.barreiras.ba
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4;;4/739';' Barreiras-Bahia - Edicao 3712 - 11 de Julho de 202

BRARREIRAS
Descricdo empresa: Linha 05 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de Barreiras VILA NOVA/ITABOCAS Numero de Viagens Dia:
Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 28 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual
R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019 R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Péagina 2

Atendimento Quente Frio
Os horéarios de partidas do PC1 - Vila Nova de 07:15, 10:50 e 18:20, dias Uteis, sdbados e domingos e feriados atenderdo a localidade de
Quente Frio retornando ao PC Itabocas.

Atendimento Riachinho/Nanica
Os horérios de partidas do PC2 — Itabocas de 06:10, 08:00, 12:00, 14:00, 17:20, 18:50 e 19:25, dias uteis, sdbados, domingos e feriados
atenderdo as localidades de Riachinho e Nanica retornando ao PC Atacadao/Vila Nova.

Itinerario completo com atendimentos em ambos extremos: Ida Itinerario completo com atendimentos em ambos extremos volta:

PC1 - Nanica, Riachinho, Atacadao, BR 242, Rua Benedita Silveira, Br | PC2 - Quente Frio, Br 242, Itabocas, Trés Bocas, Br 242, Rua Floriano
242, Shopping Center Rio de Ondas, Rodoviaria, BR 242, Trés Bocas, | Peixoto, Rua 26 de maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita da Silveira, Br
Itabocas, Br 242, Quente Frio. 242, Atacadéo, Br 242, Riachinho, Nanica.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual
de R$ 3,65 Conforme decreto n°® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

183

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95
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Descricdo empresa: Linha 06 Quantidade: D.U SAB DOM

Viacdo Cidade de Barreiras Ltda. VILA RICA/VILA NOVA Numero de Viagens Dia:

CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extensé&o (Km) 13 Passageiro Transportado Dia:

Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:

a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horério — Vila Rica / Vila Nova

Quadro de Horério — Vila Nova /Vila Rica

PCl-Dias Uteis: 05:40-05:57-06:25-06:41-07:03-07:24-07:46-08:10-
08:29-08:51-09:12-09:34-09:54-10:17-10:39-11:00-11:22-11:40-12:05-
12:27-12:48-13:10-13:35-13:53-14:15-14:40-14:59-15:25-15:45-16:05-
16:30-16:49-17:15-17:35-17:55-18:20-18:39-19:10-20:20-21:20-22:15-
23:00.

Sébado — 05:40-05:55-06:35-07:10-07:45-08:25-09:20-09:35-10:15-
11:10-11:25-12:05-13:00-13:05-13:55-14:50-15:35-16:30-17:15-18:10-
19:10-19:55-21:25-23:00.

Domingo/Feriado — 05:40-07:10-09:20-11:10-12:00-13:00-14:00-14:50-
16:00-16:30-18:10-19:55-21:25-23:00-00:20.

PC2 - Dias Uteis: 05:40-06:00-06:30-06:52-07:18-07:35-07:55-08:18-
08:40-09:02-09:23-09:45-10:06-10:28-10:48-11:11-11:33-11:54-12:16-
12:32-12:59-13:21-13:42-14:04-14:27-14:50-15:09-15:35-15:54-16:20-
16:40-17:00-17:25-17:44-18:10-18:30-18:50-19:15-19:34-20:20-21:20-
22:25-23:15-23:40.

Sébado — 05;40-06:20-06:50-07:30-08:20-08:40-09:20-10:15-10:30-11:10-
12:05-12:30-13:00-13:55-14:00-14:50-15:35-16:30-17:25-18:10-19:10-
20:20-20:40-22:25-23:35

Domingo/Feriado -06:20-08:20-09:20-10:15-11:10-12:05-13:00-13:55-
14:50-15:35-16:30-17:25-19:10-20:40-22:25-23:35.

Itinerério volta:

PC1 - saida Vila Rica — Conjunto Habitacional Barreiras |, Rua Costa
Rica, Av. Alberto Amorim, Shopping Center Rio de Ondas, Rodoviaria,
BR 242, Av. Alberto Amorim, Rua Sr. do Bonfim, Rua Mario Filho, Rua
Santa Custodia, Rua Sdo Sebastido, Posto Sabb4, Br. 242, Rua Floriano
Peixoto, Rua 26 de Maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita Silveira, Br 242,
Rua Nossa Senhora da Concei¢do, Av. Castelo Branco, Av. Jardim
Saudade, Vila Nova, Colégio Luis Eduardo Magalh&es, Vila Nova.

PC2 - saida Vila Nova - Vila Nova, Colégio Luis Eduardo Magalhaes,
Vila Nova, Av. Jardim da Saudade, Av. Castelo Branco, Rua Nossa
Senhora da Concei¢do, BR 242, Camara de Vereadores, Av. Cleriston
Andrade, Av. Benedita Silveira, Rua Severino Vieira, BR 242, Av. Ahylon
Macedo, Posto Sabba, Rua S&do Sebastido, Rua Santa Custddia, Rua
Mario Filho, Rua Sr. do Bonfim, BR 135, Rodoviaria, Shopping Center Rio
de Ondas, BR 135, Av. Alberto Amorim, Rua Costa Rica, Conjunto
Habitacional Barreiras I.

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n°® 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015
Secretaria de Servigos Publicos e Transportes

Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descricdo empresa: Linha 08 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de VILA NOVA/MUCAMBO Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 19.60 | Passageiro Transportado Dia:
0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual
R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019 R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021
Ordem de servico
Quadro de Horério — Vila Nova/Mucambo Quadro de Horéario — Mucambo/Vila Nova
PCl1 — Dias Uteis: 05:50-07:40-10:00-12:00-14:00-16:00-17:50-18:20- | PC2 — Dias Uteis: 06:40-08:30-09:00-11:00-13:00-15:00-17:00-19:05.
19:50.
Sébado — 05:50-07:40-10:00-12:00-14:00-16:00-17:50-18:20-19:50. Sébado - 06:40-08:30-09:00-11:00-13:00-15:00-17:00-19:05.
Domingo/Feriado —07:30-11:30-15:30-17:30 Domingo/Feriado —08:30-12:30-16:30-18:30
Itineréario Ida: Itinerario volta:
PC1 - Vila Nova, BR 242, Av. Benedita Silveira, Rua Floriano Peixoto, | PC2 - Mucambo, BR 135, Rua Prof. José Seabra, Rua Capitdo Manoel
Rua Capitdo Manoel Miranda, Rua Prof. José Seabra, BR 135, | Miranda, Rua Bardo de Cotegipe, Rua 26 de Maio, Av. Benedita Silveira,
Mucambo. BR 242, Vila Nova.
Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n°® 216/2019, Tarifa atual
de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

185

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




Descricdo empresa: Linha 09 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de VILA NOVA/BARROCAO Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 26.80 | Passageiro Transportado Dia:
0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Rural | Total de Kilometragem Dia:

Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540

Numero de Veiculos Dia:

Histérico da Tarifa

Tarifa Anterior

Tarifa Atual

R$ 4,30 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 4,55 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horério — Vila Nova/Barrocao

Quadro de Horario — Barrocao/Vila Nova

PC1 - Dias Uteis: 09:00-12:10-15:30-18:10

Sébado — 09:00-12:10-15:30-18:10

Domingo/Feriado — 08:00-18:10

PC2 - Dias uteis: 06:00-10:00-13:20-17:00

Sébado- 06:00-10:00-13:20-17:00

Domingo/Feriado — 09:00-19:00

Itinerério Ida:

Itinerério volta:

PC1 - Vila Nova, BR 242, Av. Benedita Silveira, BR 242, Ponte da

Prainha, UFOB, Barrocao.

PC2 - Barrocdo, UFOB, Ponte da Prainha, BR 242, 26 de maio, Av.

Benedita Silveira, BR 242, Vila Nova.

Observacgdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concessao vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 4,30 Conforme decreto n® 216/2019, Tarifa atual

de R$ 4,55 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95
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Descricdo empresa: Linha 10 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de LOTEAMENTO SANTO ANTONIO/VILA Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda. NOVA
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 14.50 | Passageiro Transportado Dia:
0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Loteamento Santo Anténio/Vila Nova

Quadro de Horario — Vila Nova/Loteamento Santo Anténio

P1 - Dias Uteis: 5:50-06:20-06:50-07:20-07:50-08:20-08:50-09:20-
09:50-10:20-10:50-11:20-11:50-12:20-12:50-13:20-13:50-14:20-14:50-
15:20-15:50-16:20-16:50-17:20-17:50-18:20-18:50-19:20-19:40-20:00-
20:45-20:50-21:30-21:45-22:10-23:00.

Sébado -  05:50-06:30-07:20-08:08-09:03-09:58-10:53-11:48-12:43-
13:38-14:34-15:29-16:30-17:30-18:20-19:15-20:00-21:25-23:00.
Domingo/Feriado  —05:50-07:20-09:03-10:53-12:43-14:34-16:30-18:20-
20:00-21:25-23:00.

PC2 - Dias uteis: 05:30-05:50-06:20-06:50-07:20-07:50-08:20-08:50-
09:20-09:50-10:20-10:50-11:20-11:50-12:20-12:50-13:20-13:50-14:20-
14:50-15:20-15:50-16:20-16:50-17:20-17:50-18:20-18:50-19:20-19:50-
20:10-20:30-20:50-21:30-22:25-23:15-23:45.

Sébado- 05:50-06:30-07:20-08:08:-09:03-09:58-10:53-11:48-12:43-13:38-
14:34-15:29-16:30-17:30-18:20-19:15-20:45-22:25-23:35.
Domingo/Feriado — 06:30-08:08-09:58-11:48-13:38-15:29-17:30-19:15-
20:45-22:25-23:35.

Itinerério Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida Santo Antdnio: Rua Francisco Dsanilson, Rua Alberto
Amorim, Rua Otacilio Franca, Rua do Antigo Aeroporto (HO), Rua
Nunes, Br 135, Shopping Center Rio de Ondas, Rodoviaria, BR 242, Rua
Floriano Peixoto, Rua 26 de maio, Rua Coronel Magno, Av. Benedita
Silveira, BR 242, Rua Paulinho Coité, Av. José Bonifacio, Rua Santos
Dumont, Rua Prudente de Morais, Travessa Euclides da Cunha, Rua
Raposo Tavares, Av. Castelo Branco, Loteamento Mimoso, Vila Nova.

PC2 - saida Vila Nova: Vila Nova, Loteamento Mimoso, Av. Castelo
Branco, Rua Raposo Tavares, Travessa Euclides da Cunha, Rua Prudente
de Morais, Rua Santos Dumont, Av. José Bonifacio, Rua Paulinho Coité,
Camara de Vereadores, Av. Benedita Silveira, Br 242, Shopping Center
Rio de Ondas, Rodoviaria, Br 135, Rua Nunes, Rua do Antigo
Aeroporto(HO), Rua Otacilio Franca, Rua Alberto Amorim, Rua Francisco
Dsanilson..

de R$ 3,65 Conforme decreto n° 91/2021.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n°® 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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0> W 1% Barreiras-Bahia - Edi¢gao 3712 - 11 de Julho de 202
Descricdo empresa: Linha 11 Quantidade: D.U SAB DOM

Viacdo Cidade de Barreiras Ltda. MORADA DA LUA/CAIC Numero de Viagens Dia:

CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extensé&o (Km) 11 Passageiro Transportado Dia:

Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:

a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horéario — Morada da Lua/Caic

Quadro de Horério — Caic/Morada da Lua

PC1 - Dias Uteis: 06:20-07:45-09:31-10:45-12:15-13:45-15:15-16:17:10-
18:35.

Sébado — 06:20-07:45-09:31-10:45-12:15-13:45.

PC2 - Dias Uteis: 05:45-07:00-08:25-10:08-11:30-13:00-14:30-15:55-
17:50-19:20.

Sébado — 07:00-08:25-10:08-11:30-13:00-14:30

Itinerario Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida: CAIC, Rua Horto Florestal, Av. Alberto Amorim, BR 135,
Shopping Center Rio de Ondas, Rodoviaria, Br. 242, Rua Dr. Haroldo
Cavalcante, Rua das Turbinas, Ponte Ciro Pedrosa, Praca Duque de
Caxias, Rua Barédo de Cotegipe, Rua 26 de Maio, Rua Cel. Magno, Br.
242, Av. Antdnio Carlos Magalhdes, Rua Marechal Hermes, Rua José
Rocha, Rua Alberto Coimbra, Rua Guaruja, Rua Rui Barbosa, Rua Ciro
Pedrosa, Morada da Lua.

PC2 - saida: Morada da Lua, Rua Ciro Pedrosa, Rua Rui Barbosa, Rua
Guaruja, Rua Alberto Coimbra, Rua José Rocha, Rua Marechal Hermes,
Av. Antbnio Carlos Magalhdes, BR 242, Rua Paulino Coité, Camara de
Vereadores, Av. Cleriston Andrade, Av. Benedita Silveira, Rua Rui
Barbosa, Praga Duque de Caxias, Ponte Ciro Pedrosa, Rua das Turbinas,
Rua Dr. Haroldo Cavalcante, BR 242, Shopping Center Rio de Ondas,
Rodoviaria, BR 135, Av. Alberto Amorim, Rua Horto Florestal, CAIC.

Observacgdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concess&o vigente.

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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A Barreiras-Bahia - Edi¢gao 3712 - 11 de Julho de 202
Descri¢do empresa: Linha 12 Quantidade: D.U SAB DOM
Viacdo Cidade de Barreiras VILA RICA/LOTEAMENTO Numero de Viagens Dia:
Ltda. BANDEIRANTES
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extensdo (Km) 10 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual
R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019 R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021
Ordem de servico

Quadro de Horério — Vila Rica/Loteamento Bandeirantes

Quadro de Horario — Loteamento Bandeirantes/Vila Rica

PC1 - Dias Uteis: 06:20-07:40-08:50-10:31-11:40-13:00-14:20-15:35-
17:16-18:25.

Sabado: 06:20-07:40-08:50-10:31-11:40-13:00.

Domingo: 06:20-07:40-08:50-10:00-11:40.

PC2 - Dias duteis: 07:00-08:15-09:25-11:05-12:20-13:40-15:00-16:10-
17:50-19:05
Séabado 07:00-08:15-09:25-11:05-12:20-13:40.

Domingo: 07:00-08:15-09:25-11:05-12:20.

Itinerario Ida:

Itinerdario volta:

PC1 - saida: Conjunto Habitacional Barreiras |, Rua Costa Rica, Av.
Alberto Amorim, Rodoviaria, BR 242, Rua Floriano Peixoto, Rua 26 de
maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita Silveira, BR 242, Cerealista Castro,
Rua Presidente Dutra, Loteamento Bandeirantes.

PC2 - saida: Loteamento Bandeirantes, Rua Presidente Dutra, Cerealista
Castro, BR 242, Av. Benedita Silveira, Rua Severino Vieira, BR 242,
Rodoviaria, BR 242, BR 135, Av. Alberto Amorim, Rua Costa Rica,
Conjunto Habitacional Barreiras .

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concessao vigente.
de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

Site: www.barreiras.ba.
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A Barreiras-Bahia - Edi¢gao 3712 - 11 de Julho de 202
Descri¢do empresa: Linha 13 Quantidade: D.U SAB DOM

Viacdo Cidade de Barreiras VALE DO AMANHECER/JARDIM OURO Numero de Viagens Dia:
Ltda. BRANCO
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 11.50 | Passageiro Transportado Dia:

0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:

a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:

Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horério — Vale do Amanhecer/Jardim Ouro Branco

Quadro de Horario — Jardim Ouro Branco/Vale do Amanhecer

PC1 — Dias Uteis: 06:20-07:45-09:35-10:45-12:15-13:45-15:15-17:05-
18:15.

Sébado — 06:20-07:45-09:36-10:45-12:15.

PC2 - Dias duteis: 05:45-07:00-08:25-10:08-11:30-13:00-14:30-15:55-

17:41-19:00.

Sabado — 07:00-08:25-10:08-11:30-13:00.

Itinerario Ida:

Itinerério volta:

PCl1 - saida: Vale do Amanhecer, Rua Santa Helena, Rua Séao
Domingos, Rua Otacilio Franca, Rua do Antigo Aeroporto, Rua Nunes,
Br. 135, Shopping Center Rio de Ondas, Rodoviaria, Br. 242, Rua Dr.
Haroldo Cavalcante, Rua das Turbinas, Ponte Ciro Pedrosa, Praca
Duque de Caxias, Rua Barao de Cotegipe, Av. Benedita Silveira, Rua Rui
Barbosa, Rua 26 de Maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita Silveira, Av.
Antbnio Carlos Magalhdes, Rua Jesuino Pamplona, Travessa Antonio
Coité Filho, Rua Anténio Coité Filho, Jardim Ouro Branco.

PC2 - saida: Jardim Ouro Branco, Rua Antonio Coité Filho, Travessa
Antbnio Coité Filho, Rua Jesuino Pamplona, Av. Antbnio Carlos
Magalhdes, BR 242, Av. Benedita Silveira, Rua Rui Barbosa, Praga Duque
de Caxias, Ponte Ciro Pedrosa, Rua das Turbinas, Rua Dr. Haroldo
Cavalcante, BR 242, Shopping Center Rio de Ondas, Rodoviaria, BR 135,
Rua Nunes, Rua do Antigo Aeroporto, Rua Otacilio Franga, Rua S&o
Domingos, Rua Santa Helena, Vale do Amanhecer.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concessao vigente.
de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n® 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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A Barreiras-Bahia - Edi¢gao 3712 - 11 de Julho de 202
Descri¢do empresa: Linha 14 Quantidade: D.U SAB DOM
Viacdo Cidade de Barreiras SANTA LUZIA/MORADA DA LUA Numero de Viagens Dia:
Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extensdo (Km) 11 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Santa Luzia/Morada da Lua

Quadro de Horario — Morada da Lua/Santa Luzia

PC1 — Dias Uteis: 06:00-07:00-08:20-10:00-11:08-12:20-13:40-14:55-
16:37-17:45-19:00.

Sébado — 06:00-07:00-08:20-11:08-12:20-13:40

PC2 - Dias Uteis: 06:32-07:40-09:26-10:35-11:43-13:00-14:20-16:01-
17:11-18:20.

Sébado - 06:32-07:40-10:35-11:43-13:00.

Itinerério Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida: Santa Luzia, Rua da Economia, Rua Alvorada, Rua da
Feira, Av. Castelo Branco, Rua Nossa Senhora da Conceigdo, Br.242,
Rua Paulino Coité, Camara de Vereadores, Av. Cleriston Andrade, Av.
Benedita Silveira, Rua Floriano Peixoto, Rua Bardo de Cotegipe, Rua
José do Carmo, Rua Rui Barbosa, Rua Ciro Pedrosa, Morada da Lua.

PC2 - saida: Morada da Lua, Rua Ciro Pedrosa, Rua Rui Barbosa, Rua
José do Carmo, Rua Bardo de Cotegipe, Rua 26 de maio, Rua Cel.
Magno, Av. Benedita Silveira, BR 242, Rua Nossa Senhora da Conceicéo,
Av. Castelo Branco, Rua da Feira, Rua Alvorada, Rua da Economia, Santa
Luzia

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n°® 216/2019, Tarifa atual

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descrigdo empresa: Linha 15 Quantidade: D.U SAB DOM

Viacdo Cidade de Barreiras VILA NOVA/UFOB Numero de Viagens Dia:

Ltda.

CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extensdo (Km) 10 Passageiro Transportado Dia:

Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:

a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Vila Nova/UFOB

Quadro de Horario — UFOB/Vila Nova

PC1 - Dias Uteis:06:45-08:15-09:45--11:15-13:05-14:30-16:00-18:00-
19:30-21:00

Séabado — 06:45-08:15-09:45-11:15-13:20.

PC2 - Dias uteis: 07:30-09:00-10:30-12:30-13:45-15:15-16:45-18:45-
20:15-21:40.

Sébado — 07:30-09:00-10:30-12:30.

Itinerério Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida: Vila Nova, UNEB, Colégio Luis Eduardo Magalhdes, BR
242, Paulino Coité, Camara de Vereadores, Av. Cleriston Andrade, Av.
Benedita Silveira, Rua Rui Barbosa, Rua do Cais, Rua Boa Esperanca,
Rua Séo Sebastido, rotatéria Posto Sabbéa, Av. Aylon Macedo, Travessa
Aylon Macedo, Prainha, UFOB.

PC2 - saida: UFOB, Prainha, Travessa Aylon Macedo, Av. Mirandolina
Macedo (antiga Funrural), Rua Sabino Dourado, Av. Aylon Macedo,
rotatdria Posto Sabba, Rua S&o Sebastido, Rua Boa Vista, Rua Baréo de
Cotegipe, Rua 26 de maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita Silveira, BR.
242, UNEB, Vila Nova.

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descri¢do empresa: Linha 16 Quantidade: D.U SAB DOM
Viacdo Cidade de Barreiras ARBORETO/BARREIRAS II/VILA NOVA Numero de Viagens Dia:
Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extensdo (Km) 16 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Arboret/Sao Francisco/Vila Nova/J. Europa

Quadro de Horario =J.Europa/Vila Nova /S&o Francisco/Arboreto

PC1 -Dias Uteis:07:00-9:00-11:00-13:00-15:00-17:00-19:00.
Sébado-06:55-08:55-10:55-12:55-14:55.

PC2 - Dias Uteis: 06:00-08:00-10:00-12:00--14:00-16:00-18:00- 20:00
Sabado - 06:00-07:50-09:50-12:00-14:00.

Itinerério Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida Arboreto, Santo Antdnio, Barreiras Il. Vila Amorim, Rua
Otacilio Franga, BR 135, Shopping Center Rio de Ondas, Rodoviaria, BR
242, Rua 26 de maio, Av. Benedita Silveira, BR 242, Colégio Luis
Eduardo Magalhaes, UNEB, Vila Nova.

PC2 - saida Vila Nova: Vila Nova, UNEB, Colégio Luis Eduardo
Magalhédes, BR 242, Paulinho Coité, Camara de Vereadores, Av. Cleriston
Andrade, Av. Benedita Silveira, BR 242, Rodoviaria, Shopping Center Rio
de Ondas, BR 135, Av. Alberto Amorim, Rua do Antigo Aeroporto, Rua
Otacilio Franga, Vila Amorim, Santo Antbnio, Barreiras Il, Arboreto.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concessao vigente.

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descricdo empresa: Linha 17 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de VILA NOVA/BOA SORTE/BARREIRAS SUL Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 15.30 | Passageiro Transportado Dia:
0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual
R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019 R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021
Ordem de servico
Quadro de Horario — Barreiras sul/Vila nova/Boa Sorte/Firenze Quadro de Horario — Firenze/Boa Sorte/Vila Nova/ Barreiras Sul

PC2 - Dias Uteis: 06:35-07:50-09:00-11:10-13:10-14:20-15:20-17:10.

PC1 - Dias Uteis: 07:20-08:30-10:20-12:05-13:35-14:55-16:20-18:05.
Sébado - 08:00-09:20-11:10-13:10-14:30-15:30-17:10-19:10

Séabado—- 08:40-10:20-12:10-13:40-16:30

Itinerério Ida: Itinerério volta:

PCl1 - Ravena, BA 447, BR242, Vila Nova, BR 242, Av. Benedita | PC2 - Boa Sorte, Rua D, Rua F, BR 135, Rua Prof. José Seabra, Rua
Silveira, Rua Floriano Peixoto, Rua Capitdo Manoel Miranda, Rua Prof. | Capitdo Manoel Miranda, Rua Bardo de Cotegipe, Rua 26 de Maio, Av.
José Seabra, BR 135, Rua F, Rua D, Boa Sorte. Benedita Silveira, BR 242, Vila Nova, BR 242, BA 447, Ravena.
Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n°® 216/2019, Tarifa atual
de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descricdo empresa: Linha 20 Quantidade: D.U SAB DOM

Viagéo Cidade de LOTEAMENTO SAO FRANCISCO/VILA Numero de Viagens Dia:

Barreiras Ltda. NOVA

CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 19 Passageiro Transportado Dia:

Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:

a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horério — Loteamento Séo Francisco/Vila Nova

Quadro de Horario — Vila Nova/Loteamento Sao Francisco

PCl1 — Dias Uteis: 05:20-05:50-06:20-06:50-07:20-07:50-08:20-08:50-
09:20-09:50-10:20-10:50-11:20-11:50-12:20-12:50-13:20-13:50-14:20-
14:30-15:20-15:50-16:20-16:50-17:20-17:50-18:20-18:50-19:20-19:50-
20:20-21:10-22:10-23:00-00:35.

Sabado-05:20-06:10-06:44-07:14-08:08-08:32-09:02-09:56-10:20-10:50-
11:44-12:08-12:38-13:32-14:26-15:20-16:14-17:08-18:02-19:00-20:00-
22:10.

Domingo/Feriado  —05:20-06:10-07:14-08:08-09:02-09:56-10:50-11:44-
12:38-13:32-14:26-15:20-16:14-17:08-18:02-19:00-20:00-22:10.

PC2 - Dias Uteis: 05:20-05:50-06:10-06:50-07:20-07:50-08:20-08:50-
09:20-09:50-10:20-10:50--11:20-11:50-12:20-12:50-13:20-13:50-14:20-
14:50-15:20-16:20-16:50-17:20-17:50-18:20-18:50-19:20-19:50-20:20-
21:10-22:20-22:40-23:45.

Sabado-05:20-05:50-06:14-07:14-07:38-08:08-09:02-09:26-09:56-10:50-
11:14-11:44-12:38-13:02-13:32-14:26-15:20-16:14-17:08-18:02-19:00-
20:00-21:10-23:15.

Domingo/Feriado — 05:20-06:14-07:14-08:08-09:02:09:56-10:50-11:44-
12:38-13:32-14:26-15:20-16:14-17:08-18:02-19:00-20:00-21:10-23:15

Itinerario Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida: Sado Francisco, BR 135, Rua do Antigo Aeroporto (HO),
Rua das Turbinas, Ponte Ciro Pedrosa, Praga Duque de Caxias, Rua
Bardo de Cotegipe, Av. Benedita Silveira, Rua Rui Barbosa, Rua 26 de
Maio, Rua Cel. Magno, Av. Benedita Silveira, Av. Antdnio Carlos
Magalhdes, Rua N. S. da Concei¢do, Av. Castelo Branco, Rua dos
Girassois, Rua do Sossego, Av. Buristis, Vila Nova.

PC2 - saida: Vila Nova, Av. Buritis, Rua do Sossego, Rua dos Girassois,
Av. Castelo Branco, Rua Juazeiro, BR 242, Av. Benedita Silveira, Rua Ruli
Barbosa, Praga Duque de Caxias, Ponte Ciro Pedrosa, Rua das Turbinas,
, Rua do Antigo Aeroporto (HO), BR 135, S&o Francisco.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n°® 216/2019, Tarifa atual

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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0> W 1% Barreiras-Bahia - Edicdao 3712 - 11 de Julho de 2022 - ANO 16
Descricdo empresa: Linha 21 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de VILA NOVA/ARRAIAL DA Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda. PENHA/BEZERRO/TABOA
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 24 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Rural | Total de Kilometragem Dia:
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 10,20 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 10,80 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horério — Vila Nova/Bezerro

Quadro de Horério — Bezerro/Vila Nova

PC1 - Dias Uteis: 04:30-12:00.

Sabado — 04:00 - 13:00.

PC2 — Dias uteis: 05:00-13:00

Sabado- 04:30-14:00

Itinerario Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida: Barreiras, Pov. Arraial da Penha, Pov. Mantiqueira, Pov.
Bezerro, Pov. Barra, Pov. Correio, Pov. Tabua.

PC2 - saida: Pov. Tabua, Pov. Correio, Pov. Barra, Pov. Bezerro, Pov.
Mantiqueira, Pov. Arraial da Penha, Barreiras.

atual de R$ 10,80 Conforme decreto n® 91/2021.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 10,20 Conforme decreto n® 216/2019, Tarifa

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

OBS: No sébado o linha 21 faz horério saindo da Vila amorim as 06:10 para Alto Bela Vista/ Agua Vermelha, retornando 07:00.

196

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




#3 DIARIO OFICIAL

4 _,i__ < . - . bl
0> W 1% Barreiras-Bahia - Edi¢gao 3712 - 11 de Julho de 202
Descricdo empresa: Linha 22 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de BOA SORTE II/CIDADE NOVA Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 15.80 | Passageiro Transportado Dia:
0
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Urban | Total de Kilometragem Dia:
a
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 3,45 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 3,65 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Boa Sorte ll/Vila Nova

Quadro de Horario —=Vila Nova/Boa Sorte Il

PC1 — Dias Uteis: 05:30-06:35-07:55-09:10-11:30-13:00-14:10-15:20-
17:30-19:20-20:40-21:40-22:50

Séabado-08:40-10:20-12:10-13:40-16:30

PC2 - Dias Uteis: 06:10-07:15-08:30-09:50-10:45-12:20-13:35-14:45-
15:55-16:30-18:30-20:00-21:10-22:20-23:15.

Sébado -08:00-09:20-11:10-13:10-14:30-15:30-17:10-19:10

Itinerério Ida:

Itinerdrio volta:

PC1 - — Cidade Nova, Aloisio Pereira, BA 447, BR242, Vila Nova, BR
242, Av. Benedita Silveira, Rua Floriano Peixoto, Rua Capitdo Manoel
Miranda, Rua Prof. José Seabra, BR 135, Rua Antenor Braga, Rua Tres,
Conj. Boa Sorte |I.

PC2 - Conj. Boa Sorte Il, Rua 3, BR 135, Rua Prof. José Seabra, Rua
Capitdo Manoel Miranda, Rua Baréo de Cotegipe, Rua 26 de Maio, Av.
Benedita Silveira, BR 242, Vila Nova, BR 242, BA 447, Rua Aloisio
Pereira, Cidade Nova.

de R$ 3,65 Conforme decreto n® 91/2021.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 3,45 Conforme decreto n° 216/2019, Tarifa atual

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Linha 100
BARREIRAS/FAZENDA I1ZA

Quantidade: D.U SAB DOM
Numero de Viagens Dia:

Descri¢do empresa:
Viagéo Cidade de
Barreiras Ltda.

CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 100
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Rural
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540

Passageiro Transportado Dia:
Total de Kilometragem Dia:
Numero de Veiculos Dia:
Histoérico da Tarifa

Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 14,55 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 15,40 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horario — Barreiras/Fazenda lza

Quadro de Horario — Fazenda Iza/Barreiras

PC1 - Dias Uteis: (segunda,quarta,quinta e sexta) 15:00

PC2 - Dias uteis: : (segunda,quarta,quinta e sexta) 05:00

Sabado — 15:00 Sabado- 05:00

Itinerério volta:

PC1 - saida: Barreiras, BR 020, Pov. Santa Cruz, Pov. Rio de Pedras, | PC2 - saida: Faz. Iza, Pov. Cachoeira Rio de Ondas, Pov. Campoere,
Pov. Campoere, Pov. Cachoeira Rio de Ondas, Faz. Iza. Pov. Rio de Pedras, Pov. Santa Cruz, BR 020, Barreiras.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 14,55 Conforme decreto n® 216/2019, Tarifa
atual de R$ 15,40 Conforme decreto n° 91/2021.

Vigéncia: 05.12.2015

Itinerario Ida:

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descricdo empresa: Linha 101 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de BARREIRAS/VAL BOA ESPERANCA Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda.
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 42 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Rural | Total de Kilometragem Dia:
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual
R$ 6,00 — Ordem de Servico Operacional N° 001/2014 R$ 6,40 Conforme Decreto N° 108/2017
Ordem de servico
Quadro de Horéario — Barreiras/Val Boa Esperanca Quadro de Horério — Val Boa Esperanca/Barreiras
PC1 - Dias Uteis: (Segunda,Quarta,Quinta e Sexta) 15:00 PC2 - Dias uteis: (Segunda,Quarta,Quinta e Sexta) 05:00
Sébado — 14:00 Sébado- 04:00
Domingo/Feriado — 08:00 Domingo/Feriado — 17:00
Itinerério Ida: Itinerério volta:
PC1 - saida: Barreiras, BR 242, BR 020, Quente Frio, Diocese, Extrema, | PC2 — saida: Val Boa Esperanga, Extrema, Diocese, Quente Frio, BR 020,
Val Boa Esperanca. BR 242, Barreiras.
Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 6,00 Conforme OSO 001/14, Tarifa atual de R$
6,40 Conforme decreto n° 108/2017.

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras
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Descricdo empresa: Linha 103 Quantidade: D.U SAB DOM
Viagéo Cidade de BARREIRAS/SAO VICENTE/CHICO Numero de Viagens Dia:
Barreiras Ltda. PRETO
CNPJ: 34.191.106/0001-31 Extenséo (Km) 85 Passageiro Transportado Dia:
Av. Aylon Macedo, 61 Caracteristica Rural | Total de Kilometragem Dia:
Bairro Morada Nobre — Tele fax - (77) 3614-1540 Numero de Veiculos Dia:
Histérico da Tarifa
Tarifa Anterior Tarifa Atual

R$ 13,20 — Conforme Decreto N° 216/2019

R$ 13,95 Conforme Decreto N° 91/2021

Ordem de servico

Quadro de Horério — Barreiras/Chico Preto

Quadro de Horario — Chico Preto/Barreiras

PC1 - Dias Uteis: 13:30

Sabado/feriado: 13:00

PC2 — Dias uteis: 04:00

Sabado - 04:00

Itinerario Ida:

Itinerério volta:

PC1 - saida: Barreiras, BR 242, BR 135, Pov. Cantinho, Pov. Liberdade,
Pov. Riacho Déagua, Pov. Mangabeira, Pov. Vau da Teil, Pov. Retiro,
Pov. Sao Vicente, Pov. Chico Preto.

PC2 - saida: Pov. Chico Preto, Pov. Séo Vicente, Pov. Retiro, Pov. Vau
do Teil, Pov. Mangabeira, Pov. Riacho Dagua, Pov. Liberdade, Pov.
Cantinho, BR 135, BR 242, Barreiras.

atual de R$ 13,95 Conforme decreto n® 91/2021.

Observacdes: 1- Este documento integra o Contrato de Concesséo vigente. 2 — Tarifa Anterior de R$ 13,20 Conforme decreto n® 216/2019, Tarifa

Vigéncia: 05.12.2015

Secretaria de Servigos Publicos e Transportes
Prefeitura Municipal de Barreiras

OBS: TERCEIRIZADO
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EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0222/2019

3° Termo Aditivo, Proc. Adm. N° 1947/2022, Inexigibilidade de Licitagdo n° 47/2019 — Org&o — Fundo Municipal de Salde de Barreiras/BA. Empresa:
GABA GRUPO DE ANESTESIOLOGISTAS DE BARREIRAS — SOCIEDADE SIMPLES, CNPJ: 08.079.141/0001-53. Objeto: Termo Aditivo visando a
prorrogacéo de prazo ao contrato n° 0222/2019, que tem por objeto a prestacdo de servicos de saude hospitalar na especialidade de Anestesia pela
contratada, integrante da rede privada de servigos de salde localizada no Municipio de Barreiras, aos usuarios do Sistema Unico de Saude, de forma
complementar ao servigos publicos da contratante. Contrato n® 0222/2019. Ass. 28/06/2022. Vigéncia: 01 més. Valor: R$ 466.210,19. Fund. Legal: Art.
57, inciso Il, da Lei 8.666/93.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0204/2019

3° Termo Aditivo, Proc. Adm. N° 1950/2022, Inexigibilidade de Licitagdo n® 47/2019 — Orgdo — Fundo Municipal de Sautde de Barreiras/BA. Empresa:
ORTOCRED S/S, CNPJ: 10.575.733/0001-08. Objeto: Termo Aditivo visando a prorrogacao de prazo do contrato n® 0204/2019, que tem por objeto a
prestacédo de servicos de saude ambulatorial na especialidade de Dermatologia/Ortopedia pela contratada, integrante da rede privada de servicos de
satde localizada no Municipio de Barreiras, aos usuéarios do Sistema Unico de Saude, de forma complementar ao servicos publicos da contratante.
Contrato n® 0204/2019. Ass. 23/06/2022. Vigéncia: 03 meses. Valor: R$ 233.550,00. Fund. Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/93.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 368/2021

1° Termo Aditivo, Proc. Adm. 1031/2022, Pregdo Eletrénico n° 008-FMS/2021 — Orgdo — Fundo Municipal de Saude de Barreiras/BA. Empresa:
DISOMED DISTRIBUIDORA OESTE DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 00.301.048/0001-30. Objeto: Termo aditivo de Reequilibrio Econémico-
Financeiro ao contrato n° 368/2021, que tem como objeto a aquisicéo parcelada de material hospitalar, para atender as necessidades das unidades de
salde e unidades hospitalares, conforme anexo, no ambito da Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Barreiras-Ba. Ass.: 15/06/2022. Valor
Total: R$ 453.885,40 (Quatrocentos e cinquenta e trés mil oitocentos e oitenta e cinco reais quarenta centavos). Fund. Legal: art. 65, II, “d”, da Lei n°
8.666/93. Jodo Barbosa de Souza Sobrinho. Prefeito.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 410/2021

2° Termo Aditivo, Proc. Adm. 1032/2022, Pregdo Eletrénico n® 006-FMS/2021 — Orgdo — Fundo Municipal de Saulde de Barreiras/BA. Empresa:
CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 07.847.837/0001-10. Objeto: Termo aditivo de Reequilibrio Econémico-Financeiro ao contrato n®
410/2021, que tem como objeto a aquisi¢do parcelada de medicamentos hospitalares, visando o abastecimento das unidades de atengdo béasica e
unidades hospitalares no ambito da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Barreiras-Ba. Ass.: 13/06/2022. Valor Total: R$ 93.044,00 (Noventa
e trés mil quarenta e quatro reais). Fund. Legal: art. 65, Il, “d”, da Lei n® 8.666/93. Jodo Barbosa de Souza Sobrinho. Prefeito.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 410/2021

3° Termo Aditivo, Proc. Adm. 1305/2022, Pregdo Eletrénico n°® 006-FMS/2021 — Orgdo — Fundo Municipal de Saulde de Barreiras/BA. Empresa:
CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 07.847.837/0001-10. Objeto: Termo aditivo de Reequilibrio Econémico-Financeiro ao contrato n°
410/2021, que tem como objeto a aquisi¢cdo parcelada de medicamentos hospitalares, visando o abastecimento das unidades de atengdo basica e
unidades hospitalares no ambito da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Barreiras-Ba. Ass.: 13/06/2022. Valor Total: R$ 206.640,00
(Duzentos e seis mil seiscentos e quarenta reais). Fund. Legal: art. 65, II, “d”, da Lei n°® 8.666/93. Jodo Barbosa de Souza Sobrinho. Prefeito.

EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 075/2019

9° Termo Aditivo, Proc. Adm. 1204/2022, Concorréncia Publica n° 005/2018 — Org&o — Fundo Municipal de Satde de Barreiras/BA. Empresa: MELO E
BASTOS LTDA, CNPJ: 07.612.027/0001-84. Objeto: Termo aditivo de Reequilibrio Econdmico-Financeiro ao contrato n® 075/2019, que tem como
objeto a contratagdo de empresa no ramo de construgao civil na execugéo de obra em construgédo de 11 (onze) PSF — Posto de Saude da Familia, na
sede e zona rural no municipio de Barreiras-Ba. Ass.: 01/07/2022. Valor do Aditivo: R$ 766.757,33 (setecentos e sessenta e seis mil setecentos e
cinquenta e sete reais trinta e trés centavos). Legal: art. 65, Il, “d”, da Lei n°® 8.666/93. Jodo Barbosa de Souza Sobrinho. Prefeito.
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